D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.353-B, DE 2007

(Do Tribunal Superior do Trabalho)
OF.TST.GDGCA.GP N° 200/2007

Disp0e sobre a criagcao de cargos de provimento efetivo e em comissao
e funcdes comissionadas no Tribunal Regional do Trabalho da 172
Regido, sediado em Vitéria - ES, e da outras providéncias; tendo
pareceres: da Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico, pela aprovacao (relator: DEP. NELSON MARQUEZELLI); e da
Comissao de Financas e Tributacdo, pela adequacédo financeira e
orcamentaria (relator: DEP. JOSE PIMENTEL).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD);

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

SUMARIO
| — Projeto inicial

Il — Na Comisséo de Trabalho, de Administracéo e Servigco Publico:
- parecer do relator
- parecer da Comisséo

[l — Na Comisséo de Financas e Tributacgéo:
- parecer do relator
- parecer da Comisséao
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 172 Regido, os cargos de provimento efetivo constantes do Anexo I,
a serem providos na forma estabelecida no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, bem
como os Cargos em Comissao e as Fungdes Comissionadas constantes do Anexo II.

Paragrafo unico. Ndo poderdo ser nomeados ou designados, para as
Funcdes Comissionadas de que trata esta Lei, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro
grau, inclusive, dos respectivos membros ou Juizes vinculados, salvo a de servidor ocupante
de cargo de provimento efetivo das Carreiras Judiciarias, caso em que a vedagao € restrita a
nomeacao ou designacédo para servir junto ao Magistrado determinante da incompatibilidade.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo custeadas pelos
recursos proprios do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regiao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrério.

Brasilia-DF, 19 de junho de 2007; 186° da Independéncia e 119° da

Republica.
ANEXO |
(Art. 1°da Lei n° ,de de de )
CARGOS EFETIVOS QUANTIDADE
Analista Judiciario 96
Técnico Judiciario 40
TOTAL 136
ANEXO Il
(Art. 1°da Lei n° ,de de de )
CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-3 1
TOTAL 1

FUNCOES COMISSIONADAS | QUANTIDADE

FC-05 9
FC-04 1
TOTAL 10
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JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso Il, alinea "b", da Constituicdo
Federal, submeto a elevada deliberacdo dos Excelentissimos Senhores Membros do
Congresso Nacional anteprojeto de lei examinado e aprovado pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho e pelo Tribunal Superior do Trabalho, que trata da criacdo de cargos de
provimento efetivo e em comissdo e fungdes comissionadas no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido, sediado em Vitdria-ES.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observancia ao disposto no art. 88, IV, da Lei n® 11.178/2005, ficando parcialmente aprovada
na Sessdo realizada em 24/4/2007 para criacdo de 96 (noventa e seis) cargos efetivos de
Analista Judiciério; 40 (quarenta) cargos efetivos de Técnico Judiciério; 1 (um) cargo em
comissao nivel CJ-3; e 10 (dez) fun¢des comissionadas, sendo 9 (nove) FC-5e 1 (uma) FC-4.

O anteprojeto em apreco tem por objetivo solucionar a caréncia de
pessoal no Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido, decorrente do crescente volume de
trabalho, a fim de viabilizar o exercicio da funcdo precipua daquele 6rgéo trabalhista e, por
conseqliéncia, a qualidade da prestacao jurisdicional.

No periodo de 1996 a 2000, a quantidade de processos recebidos no
TRT da 172 Regido aumentava a cada ano (dados demonstrativos na tabela abaixo), o que
exigiu da administracdo daquele Regional a adocdo de providéncias tendentes a amenizar o
problema, no sentido de qualificar servidores e aprimorar praticas de rotina, além de ampliar a
informatizacdo das Varas, mesmo com pouca disponibilidade orcamentaria.

TRT 172 Regido 1996 1997 1998 1999 2000
Processos Recebidos 8.857 9.469 10.187 | 10.651| 11.178
Processos Julgados 7.213 7.560 8.480| 11.303| 11.004

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Ainda assim, ndo foram suficientes os esforgos empreendidos por
aquela Corte, que se valeu da requisicdo de servidores de outros 6rgdos federais, estaduais e
municipais, para incrementar o quantitativo de pessoal, a fim de tornar a 17% Regido
Trabalhista mais agil e capaz de atender aos anseios da sociedade, dentro das determinacdes
legais.

Essa foi a providéncia que se revelou habil a impedir, provisoria e
precariamente, um sério comprometimento na prestacdo de servicos aos jurisdicionados. Dada
a instabilidade em relagdo a manutengdo desses servidores, que podem a qualquer momento
retornar aos respectivos Orgaos de origem, o Regional encontra dificuldades para instituir
programas permanentes de treinamento, a fim de melhorar a utilizacdo dos recursos humanos

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5369
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-1353-B/2007




disponiveis.

A dependéncia de servidores requisitados para compor a estrutura
do drgdo ja restou diagnosticada em correicdo realizada pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho em 2002, que recomendou a ampliacdo do quadro de servidores e a consequente
devolucéo dos requisitados.

Mesmo com esse acréscimo nos recursos humanos, o crescimento
da movimentagdo processual se revela continuo, e ndo raro os servidores se dispdem a
executar o trabalho em casa, a fim de conferir mais celeridade a solucao dos litigios.

Sendo assim, afigura-se imprescindivel a criacdo dos cargos
efetivos propostos, pois permitira que o TRT da 172 Regido adote politicas internas no sentido
de promover a lotacdo dos Gabinetes de acordo com as necessidades do servico, a fim de lhes
dar suporte administrativo e jurisdicional. Além disso, podera ser observada a recomendacéo
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de devolver os servidores
requisitados aos respectivos 0rgaos de origem.

Necessaria também € a criacdo de um cargo em comissdo e das
funcbes comissionadas, destinados a servidores especializados, cujas atividades demandam
dos seus executores zelo e dedicagdo, aléem de muita responsabilidade e qualificacéo.

Portanto, impdem-se urgentes providéncias no sentido de dotar a
estrutura do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido dos meios indispensaveis ao
desempenho satisfatério de suas atribuicdes, pelo que se propde a criacdo dos cargos de
provimento efetivo e em comissdo e das fungdes comissionadas constantes do presente
anteprojeto de lei ora submetido a apreciacdo de Vossas Exceléncias, representando as
medidas aqui consubstanciadas inadiaveis necessidades de recursos humanos do referido
Tribunal Regional.

Com estas consideracdes, submeto o anexo anteprojeto de lei a
apreciacdo desse Poder Legislativo, esperando que a proposicdo mereca a mais ampla
acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia-DF, 19 de junho de 2007.

RIDER NOGUEIRA DE BRITO
Ministro Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
* Artigo, caput com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcBes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;
* Inciso | com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagGes para cargo em

comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;
* Inciso 1l com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogéavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e 0s cargos em comisséo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de
direcéo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VIl com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.
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VIII - a lei reservarad percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definiré os critérios de sua admisséo;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

* Inciso X com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos, pensfes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito,
e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e
0 subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, no d&mbito do Poder Judiciério, aplicavel este limite aos membros do
Ministério Pablico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos;

* Inciso X1 com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19/12/2003.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - é vedada a vinculagcdo ou equiparacao de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracéo de pessoal do servico publico;

* Inciso X111l com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

* Inciso X1V com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos X1 e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, I1, 153, 111, e 153, 8 2°, |,

* Inciso XV com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

* Inciso XVI, caput, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;

* Alinea a com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

* Alinea b com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdes regulamentadas;

* Alinea c com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 13/12/2001.
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XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta e indiretamente, pelo poder publico;

* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo, cabendo a lei
complementar, neste Gltimo caso, definir as areas de sua atuacéo;

* Inciso XIX com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacgBes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicGes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

XXII - as administracdes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e
atuardo de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacoes
fiscais, na forma da lei ou convénio.

* Inciso XXII acrescido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19/12/2003.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢cos e campanhas dos 6rgdos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisos Il e 11l implicara a nulidade do ato
e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinara as formas de participacdo do usuério na administracdo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3% com redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

I - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral,
asseguradas a manutencao de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacdo periddica,
externa e interna, da qualidade dos servicos;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou funcdo na administragéo publica.

* Inciso 111 acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.
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8§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao eréario,
na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas
acOes de ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacoes
privilegiadas.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira dos orgaos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder puablico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de
desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

* § 8 acrescido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/1998.

| - 0 prazo de duracgédo do contrato;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

I11 - a remuneracédo do pessoal.

* Inciso 11l acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em

geral.
* § 9% acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e 0s cargos

em comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao.
* §10. acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

§ 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remunerat6rios de que trata o

inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei.
* § 11 acrescido pela Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005.

8§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por
cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o

disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores.
* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005.
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Art. 38. Ao servidor pablico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficar4 afastado de
seu cargo, emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcao,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneracdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, seré aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO IlI
DO PODER JUDICIARIO

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 96. Compete privativamente:

| - aos tribunais:

a) eleger seus Orgdos diretivos: e elaborar seus regimentos internos, com
observancia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos 6rgdos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

c) prover, na forma prevista nesta Constituicao, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdicéo;

d) propor a criacdo de novas varas judiciarias;

e) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo Gnico, os cargos necessarios a administracdo da Justica, exceto
o0s de confianca assim definidos em lei;

f) conceder licenca, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

Il - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justica propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:
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a) a alteracdo do nimero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criacéo e a extingdo de cargos e a remuneracdo dos seus servigos auxiliares e
dos juizos que Ihes forem vinculados, bem como a fixacéo do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver;

*Alinea b com redagédo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19/12/2003.

C) a criacdo ou extingdo dos tribunais inferiores;

d) a alteracdo da organizacéo e da divisao judiciarias;

Il - aos Tribunais de Justica julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal e
Territorios, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 0rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do Poder Publico.

LEI N°11.178, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracédo da
Lei Orcamentdria de 2006 e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

) CAPiTU LOV )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 88. Os projetos de lei sobre transformacéo de cargos, a que se refere o art. 85,
§ 2°, desta Lei, bem como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais
deveréo ser acompanhados de:

| - declaracdo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e
metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 2000;

Il - simulacdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta,
destacando ativos e inativos, detalhada, no minimo, por elemento de despesa;

Il - manifestacdo, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no caso
do Poder Executivo, e dos oOrgdos préprios dos Poderes Legislativo e Judiciario e do
Ministério Publico da Uni&o, sobre o mérito e o impacto orcamentario e financeiro;

IV - em se tratando de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do
Ministério Pablico da Unido, parecer sobre o mérito e o atendimento aos requisitos deste
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artigo, respectivamente, do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do
Ministério Pablico, de que tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicéo; e

V - o disposto no inciso anterior aplica-se aos projetos de lei de iniciativa do
Poder Judiciario e do Ministério Publico da Unido em tramitagdo no Poder Legislativo na data
da publicacdo desta Lei.

Art. 89. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso Il, da
Constituicdo, observado o inciso | do mesmo paréagrafo, ficam autorizadas as concessGes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criacdo de cargos, empregos e funcdes,
alteracbes de estrutura de carreiras, bem como admissées ou contrataches de pessoal a
qualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei orcamentaria.

§ 1° (VETADO)

8 2° O anexo previsto no caput deste artigo contera a quantificagéo e o valor das
admissdes ou contratacbes, bem como o valor referente as demais alteraces propostas.

8 3° Para fins de elaboragdo do anexo especifico previsto no caput deste artigo, 0s
Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Unido informardo, e os érgdos
setoriais do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal submeterdo, a relacdo das
modificacbes pretendidas ao 6rgdo central desse Sistema, junto com suas respectivas
propostas or¢camentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com a proposta e
com o disposto na Lei Complementar n® 101, de 2000.

8 4° Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicardo, até 30 (trinta) dias
apos a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2006, demonstrativo dos saldos das autorizacGes
para admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo mencionadas no caput deste
artigo, constantes do anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2005, que poderdo ser
utilizadas no exercicio de 2006, desde que condicionadas ao valor a que se refere o § 2° deste
artigo.

8 5° Na utilizag&o das autorizagOes previstas no caput deste artigo, bem como na
apuracdo dos saldos de que trata o § 4° deste artigo, deverdo ser considerados os atos
praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° (VETADO)

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

Vem a esta Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servigo
Publico, para manifestacdo quanto ao mérito, o Projeto de Lei n® 1.353, de 2007, que cria e
transforma fungdes comissionadas no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 172
Regido, sediada em Vitoria-ES, e d& outras providéncias.
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Nos termos do projeto, seriam criadas 136 cargos efetivos, sendo 96
de Analista Judiciario e 40 de Técnico Judiciario, além de 1 cargo em comissdao — CJ-3 —e 9
funcbes comissionadas FC-05 e 1 FC-04, conforme especificacdo constante de seu Anexo |..

De acordo com a justificativa do projeto, assinada pelo Ministro
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, “afigura-se imprescindivel a criacdo de cargos
efetivos propostos, pois permitird que o TRT da 172 Regido adote politicas internas no
sentido de promover a lotacdo dos Gabinetes de acordo com as necessidades do servico, a
fim de Ihes dar suporte administrativo e jurisdicional. Além disso, podera ser observada a
recomendacdo da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de devolver os
servidores requisitados aos respectivos drgaos de origem.”

Né&o foram oferecidas emendas ao projeto durante o prazo regimental,
ora j& encerrado.

I1-VOTO DO RELATOR

A presente proposicdo tem o objetivo de criar 136 cargos efetivos e
10 funcgdes comissionadas no Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 172
Regiéo.

Com o advento das Emendas Constitucionais n° 20, de 1998, e n° 45,
de 2004, a Justica Trabalhista teve a sua competéncia ampliada, aumentando sensivelmente o
volume de trabalho, em especial, dos Tribunais Regionais do Trabalho.

A primeira atribuiu a competéncia para executar, de oficio, as
contribuicdes sociais previstas no art. 195, I, "a", e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes
das sentencas que proferir.

Ja a segunda estabeleceu novas atribuices, tais como o julgamento de
acOes sobre representacao sindical, atos decorrentes da greve, indenizacao por dano moral ou
patrimonial resultantes da relacdo de trabalho e os processos relativos as penalidades
administrativas impostas aos empregadores por fiscais do trabalho.

A Justica Trabalhista passou a julgar ainda mandados de seguranca,
habeas corpus e habeas data, quando o ato questionado envolver matéria sujeita a sua
jurisdicéo.

O volume de processos em tramitacdo no TRT da 172 Regido €
absurdamente desproposital para a necessidade de termos uma justica agil e s6 vem provar a
necessidade de revermos o arcabougo juridico trabalhista, anacronico para os dias atuais e
altamente prejudicial para as relagdes capital-trabalho
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Ante o0 exposto, voto pela aprovagdo, no mérito, do Projeto de Lei n°
1.353, de 2007.

Sala da Comissao, em 13 de setembro de 2007.

Deputado Nelson Marquezelli
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
1.353/2007, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Nelson Marquezelli.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Nelson Marquezelli - Presidente, Sabino Castelo Branco, Wilson
Braga e Paulo Rocha - Vice-Presidentes, Andreia Zito, Daniel Almeida, Edgar Moury,
Edinho Bez, Eudes Xavier, Gorete Pereira, José Carlos Vieira, Mauro Nazif, Milton
Monti, Paulo Pereira da Silva, Pedro Henry, Roberto Santiago, Sandro Mabel, Tadeu
Filippelli, Tarcisio Zimmermann, Thelma de Oliveira, Vicentinho, Atila Lins, Carlos
Alberto Canuto, Carlos Alberto Leréia e Claudio Magréo.

Sala da Comissao, em 19 de setembro de 2007.

DEPUTADO PAULO ROCHA
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO

I - RELATORIO

O projeto de lei em exame, de autoria do Tribunal
Superior do Trabalho, pretende criar, no Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 17% Regido, sediado em Vitéria — ES, 136
cargos de provimento efetivo, 1 cargo em comissao e 10 funcoes
comissionadas.

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico, em reuniao de 19 de setembro de 2007, aprovou o projeto.

Na Comissao de Financas e Tributacdo, nenhuma
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emenda foi apresentada ao projeto.

E o nosso relatério.

II - VOTO DO RELATOR

Cabe a este orgao técnico exclusivamente o exame do
projeto de lei quanto a sua compatibilizacdo ou adequacao com o plano
plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e o orcamento anual, conforme
estabelece o art. 53, inciso II, combinado com o art. 32, inc. X, letra h, do
Regimento Interno da Camara dos Deputados.

A lei do Plano Plurianual para o periodo 2008/2011
(Lei n°® 11.653, de 07 de abril de 2008) prevé, no Programa n° 0571 -
Prestacao Jurisdicional Trabalhista, acoes nas quais o projeto poderia ser
enquadrado: 0C04 - Criacao e/ou Provimento de Cargos e Funcodes e
Reestruturacao de Cargos, Carreiras e Revisdo de Remuneracoes no ambito
dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico da Uniao - e
20AK - Contribuicao da Unido, de suas Autarquias e Fundacbdes para o
custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
decorrente da Criacdo e/ou Provimento de Cargos e Funcoes e
Reestruturacao de Cargos e Carreiras e Revisao de Remuneracoes.

No que se refere a adequacdo do projeto a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, o art. 169 da Constituicao Federal assim prescreve:
"Art. 169...

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem  ou aumento de
remuneracdo, a criacao de cargos, empregos e funcoes (grifo nosso)
ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundagées instituidas e
mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para
atender as projecoes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes (grifo nosso);

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias (grifo nosso), ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista."

A Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para o
exercicio financeiro de 2008 (art. 89 da Lei n°® 11.514, de 13 de agosto de
2007) estabelece que a criacao de cargos, empregos e funcoes deve constar
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de anexo especifico da lei orcamentaria.

O Anexo V da lei orcamentaria para o exercicio de 2008
(Lei n® 11.647, de 24 de marco de 2008) autoriza, no item 2.7.11, a
aprovacao do presente projeto de lei e provimento dos respectivos cargos,
desde que as despesas com tais admissoes em 2008 nao ultrapassem o
montante de R$ 2.656.654,00 (dois milhdes, seiscentos e cinquenta e seis
mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais).

A Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2008 traz
ainda as seguintes exigéncias:

Art. 87. Os projetos de lei e medidas provisérias
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, inclusive
transformacado de cargos, a que se refere o art. 84, § 2o, desta Lei, deverdo ser
acompanhados de:

I - declaracao do proponente e do ordenador de
despesas, com as premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, conforme
estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000, que
demonstre a existéncia de autorizagdo e a observancia dos limites de que
trata o Anexo previsto no caput do art. 89 desta Lei;

II - simulag¢do que demonstre o impacto da despesa com
a medida proposta, destacando ativos e inativos, detalhada, no minimo, por
elemento de despesa,

III - manifestacdo, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, no caso do Poder Executivo, e dos 6rgdos proprios dos
Poderes Legislativo e Judicidrio e do Ministério Publico da Unido, sobre o
mérito e o impacto orcamentario e financeiro; e

IV - parecer, de cardter opinativo sobre o mérito e o
atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica e do
Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-B e 130-A
da Constituicdo, em se tratando, respectivamente, de projetos de lei de
iniciativa do Poder Judicidrio e do Ministério Publico da Unido. {(...)

Art. 126. Os projetos de lei e medidas provisérias que
importem ou autorizem diminui¢do da receita ou aumento de despesa da
Unido no exercicio de 2008 deverao estar acompanhados de estimativas
desses efeitos, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo de
2008 a 2010, detalhando a memoria de cdlculo respectiva e correspondente
compensagdo.”

Anexamos aos autos planilhas do Conselho Superior
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da Justica do Trabalho detalhando as estimativas do impacto orcamentario-
financeiro anualizado deste projeto de Lei, cujos montantes totalizam R$ 2,4
milhées, R$ 14,8 milhdes e R$ 14,8 milhoes, respectivamente, nos exercicios
de 2008, 2009 e 2010. O documento declara também que o impacto
orcamentario resultante da criacao dos cargos nao implicara ultrapassagem
dos limites estabelecidos na LRF para despesa com pessoal.

Consta ainda do processado Certidao de Julgamento
do Conselho Nacional de Justica que referendou o parecer técnico emitido
pela Presidéncia do Conselho, aprovando o anteprojeto de lei encaminhado
pelo TST para o fim de criar os quantitativos de cargos previstos neste
projeto de lei.

Em face do exposto, opinamos pela ADEQUACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n° 1.353, de 2007.

Sala da Comissao, em 17 de abril de 2008.

DEPUTADO JOSE PIMENTEL
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comisséo de Financas e Tributacdo, em reunido ordinéria realizada
hoje, concluiu, unanimemente, pela adequacao financeira e orcamentéaria do Projeto
de Lei n° 1.353-A/07, nos termos do parecer do relator, Deputado José Pimentel.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Pedro Eugénio, Presidente; Jodo Magalhdes, Félix Mendonca e
Antonio Palocci, Vice-Presidentes; Aelton Freitas, Alfredo Kaefer, Armando Monteiro,
Bruno Araujo, Carlito Merss, Carlos Melles, Eduardo Amorim, Fernando Coruja,
Guilherme Campos, Jodo Dado, Jodo Ledo, José Pimentel, Julio Cesar, Luciana
Genro, Luiz Carlos Hauly, Luiz Carreira, Manoel Junior, Mussa Demes, Paulo
Renato Souza, Pedro Novais, Pepe Vargas, Ricardo Berzoini, Rodrigo Rocha
Loures, Silvio Costa, Vignatti, Virgilio Guimardes, Eduardo Cunha, Jorge Khoury e
Marcelo Almeida.

Sala da Comissao, em 7 de maio de 2008.

Deputado PEDRO EUGENIO
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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