COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 2.424, DE 1996.

Da nova redacédo aos artigos 402 e
403 da Consolidacéo das Leis do Trabalho
— CLT, para aumentar de 14 (quatorze)
para 16 (dezesseis) anos a idade minima
de ingresso do menor no mercado de
trabalho.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Os Arts. 402 e 403 d Consolidacédo das Heidrabalho, aprovado
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1948sam a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 402 Considera-se menor para os efeitos d€stasolidacdo o
trabalhador com idade de 16 (dezesseis) a 18 (d¢amios.

“Paragrafo unico. O trabalho do menor sera regalaspnormas deste
capitulo, exceto em oficinas em que trabalhem sk@mente pessoas da
familia d menor, estando este sob a direcdo dodaamae ou do tutor,
observando-se, contudo, as disposicOes contidasames 404, 405 e na
Secdao Il do Capitulo 1V desta Consolidacéo. (NR).”

“Art. 403 O menor de 16 (dezesseis) anos é proibigdrabalhar,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 ¢gze) anos.”

“Paragrafo unico. O aprendizado dos menores dejddtgrze) a 16
(dezesseis) anos fica sujeito as seguintes corgjigfem das estabelecidas
neste Capitulo:

“a) garantia de frequéncia a escola que assegwefosmacao ao
menos em nivel de primeiro grau;

b) servicos de natureza leve que ndo sejam noeai\szide e ao seu
desenvolvimento normal.”(NR).



Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de suaipagdo.

Sala da Comissao, em de de 1999.
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