LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO VII
DA ESTABILIDADE

Art. 492. O empregado que contar mais de 10 (dea} @le servico na
mesma empresa nao podera ser despedido sendo peo rde falta grave ou
circunstancia de for¢ca maior, devidamente comprasad

Paragrafo unico. Considera-se como de servico todempo em que o
empregado esteja a disposicdo do empregador.

Art. 493. Constitui falta grave a pratica de qualgdos fatos a que se refere
o art. 482, quando por sua repeticdo ou naturggagentem séria violacdo dos deveres
e obriga¢cOes do empregado.



