PROJETO DE LEI N® , DE 2008

(Da Sra. Rebecca Garcia)

Institui  selo nacional para as
empresas que ndo cometam o crime de
reducdo a condi¢do analoga a de escravo.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica instituido o Selo de Respeito a Liberdade de
Locomocao do Trabalhador, para distinguir as empresas ou instituicdes que
nao pratiquem o tipo penal previsto no art. 149 do Cdédigo Penal Brasileiro.

Art. 2° A empresa ou instituicdo que respeitar o direito de
ir e vir dos trabalhadores podera utilizar em seus produtos ou divulgacdo de
seus servigos o Selo de Respeito a Liberdade de Locomogé&o do Trabalhador.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a concesséo do
Selo de Respeito a Liberdade de Locomocéo do Trabalhador, no prazo de 60
(sessenta) dias a partir da publicacao desta lei.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A imprensa sempre tem noticiado a ainda lamentavel
ocorréncia de trabalho anéloga a escravo em nosso pais. Esse estigma € uma
vergonha nacional!



E inconcebivel que, passados quase 180 anos da
abolicdo da escravatura no Brasil, pessoas sejam ainda reduzidas a condicéo
analoga a de escravo.

A OIT utiliza a expressdo trabalho forcado tanto na
Convencao 29, de 1930, quanto na Convencéao 105, de 1957.

Essa ultima proibe o uso de toda forma de trabalho
forcado ou obrigatério como meio de coercdo ou de educacao politica; como
castigo por expressao de opinides politicas ou ideologicas; a mobilizacdo de
mao-de-obra; como medida disciplinar no trabalho, punicéo por participacdo em
greves, ou como medida de discriminacao.

O Cadigo Penal ja tipifica tal conduta como antijuridica,
como expressamente afirma o art. 149, in verbis:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de
escravo, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou a
jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicdes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer
meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto:

Pena - reclusao, de dois a oito anos, e multa, além
da pena correspondente a violéncia.

§ 1° Nas mesmas penas incorre guem:

| - cerceia o uso de qualquer meio de transporte por
parte do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de
trabalho;

Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho
ou se apodera de documentos ou objetos pessoais do
trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho.

§ 2° A pena € aumentada de metade, se o crime é
cometido:

| - contra crian¢a ou adolescente;
Il - por motivo de preconceito de raca, cor, etnia,
religido ou origem.

Quem comete tal delito, além de sofrer multa
administrativa, ainda é inserido na chamada “lista suja”, que é o cadastro criado
pela Portaria n° 540, de 2004, do Ministério do Trabalho e Emprego, no qual
sao relacionados os empregadores flagrados cometendo o crime.



O selo de respeito a liberdade de locomogédo do
trabalhador tem por escopo sancionar economicamente as empresas ou
instituicdes que praticam esse flagelo que é o trabalho analogo ao de escravo.

Empresas e instituicbes descumpridoras das regras éticas
de exploracdo da mao-de-obra mais basicas, ndo podem continuar sendo
agraciadas com a retribuicdo pecuniaria do mercado para os seus produtos e
servicos.

Ora, toda a empresa que nao praticar esse regime de
trabalho, certamente providenciara, o quanto antes, o selo de que trata esta
proposicao legislativa, para que a sociedade saiba de seus compromissos
éticos e sociais, merecendo assim a sua confianca e prestigio econémico.

J4 os maus empresarios terdo de amargar, além das
sancoes civeis e penais, o dissabor de verem seus negocios irem a bancarrota,
ja que a sociedade brasileira obviamente preferira comprar os produtos que
nao carreguem a mancha da vergonha de terem sido elaborados a custa de
forca laboral escrava.

A sociedade brasileira ja ndo tolera mais a vergonha de
conviver ainda com o trabalho forcado ou degradante. Essa é uma macula que
conspira contra a nocdo de dignidade humana, principio fundamentador da
Republica e do Estado Democratico de Direito.

Devido aos fundamentos éticos, juridicos e sociais deste
projeto de lei, esperamos contar com 0 necessario apoio parlamentar para
transforma-lo em norma juridica, inclusive como mais uma forma de dar
eficacia ao principio constitucional de valorizacéo social do trabalho.

Sala das Sessofes, em de de 2008.

Deputada REBECCA GARCIA
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