LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° Séo direitos dos trabalhadores urbanos e ruiais, de outros que visem
a melhoria de sua condicao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despediuiréaia ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera inded@ compensatoéria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaiimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaficado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de suaafaaniti moradia, alimentacédo, educacao,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte eig&agia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedadaisgalacao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cexighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposémn convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minjmmara os que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracédo do trabalho noturno superior didmo;

X - prote¢do do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencao dolosa;

Xl - participacdo nos lucros, ou resultados, desyada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participagédo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependemtdrdbalhador de baixa renda

nos termos da lei;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciof&ét0, de 1998.

XIII - duracéo do trabalho normal ndo superior @ dioras diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de Momre reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redéizam turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrdalomingos;

XVI - remuneracao do servico extraordinario supemm minimo, em cinqienta
por cento a do normal;
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XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pgomos, um terco a mais do
gue o salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregio salario, com a duracéo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, iamel incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXIl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalha, peio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXIII - adicional de remuneracdo para as atividagesosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependediesde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofd3, de 2006.

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicoede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, ayoatto empregador, sem excluir
a indenizacado a que este esta obrigado, quandaeneon dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes dis;des de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadatenaos e rurais, até o limite de dois anos

apos a extingcao do contrato de trabalho;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda ConstitudioA28, de 2000.

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n8i2g&000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n8i2&000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de ex@ocde funcdes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estadp c

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no toaa salario e critérios de
admisséao do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahuécnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXI - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ausalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de deézeames, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos;

*Inciso com redacao dada pela Emenda ConstitudioA20, de 1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadamrt vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo UnicoSao assegurados a categoria dos trabalhadores tdmséss
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XN, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracéo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associagao profissional ou siatjiobservado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estadmm fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadaBoder Publico a interferéncia e a
intervencao na organizacao sindical;

Il - € vedada a criacdo de mais de uma organizsigdical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecocénma mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores gs#ades, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;
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lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou athtnativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo oem, se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para cudtesistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da con¢é@ouprevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacdo dos sindicatos m&gociacdes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar & setado nas organizacfes
sindicais;

VIl - é vedada a dispensa do empregado sindiaiiza partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdalire, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se comdtargeave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplisa a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadoregsjidtenas condicdes que a lei estabelecer.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO IV
DOS MUNICIPIOS

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacéo federal e estadugusocouber;

lll - instituir e arrecadar os tributos de sua cet@pcia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestdas e publicar balancetes nos prazos
fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, obsettaaa legislacéo estadual,

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regiemeoncessao ou permissao, 0s
servicos publicos de interesse local, incluido ot@msporte coletivo, que tem carater
essencial;

VI - manter, com a cooperacdo técnica e financdaaUnido e do Estado,

programas de educacao infantil e de ensino fundi@ten
* Inciso VI com redacao dada pela Emenda Constitoal n® 53, de 19/12/2006.

VII - prestar, com a cooperacdo técnica e finaacéia Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacéo;

VIII - promover, no que couber, adequado ordenameatritorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamensocedpacao do solo urbano;

IX - promover a protecdo do patrimdnio histéricdtaral local, observada a
legislacdo e a acao fiscalizadora federal e estadua

Art. 31. A fiscalizacdo do Municipio serd exercigalo Poder Legislativo
Municipal, mediante controle externo, e pelos msisig de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da lei.
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§ 1° O controle externo da Camara Municipal seexradto com o auxilio dos
Tribunais de Contas dos Estados ou do MunicipidasiConselhos ou Tribunais de Contas
dos Municipios, onde houver.

§ 2° O parecer prévio, emitido pelo érgdo competeutbre as contas que o
Prefeito deve anualmente prestar, sO deixara dealpaer por decisdo de dois tercos dos
membros da Camara Municipal.

8§ 3° As contas dos Municipios ficardo, durante esgasdias, anualmente, a
disposicéo de qualquer contribuinte, para exanmrecmcao, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, nos termos da lei.

§ 4° E vedada a criagdo de Tribunais, Conselhdsgios de Contas Municipais.
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LEI N° 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966

Dispbe sbbre a remuneracédo de profissionais
diplomados em Engenharia, Quimica,
Arquitetura, Agronomia e Veterinaria.

Faco saber que o Congresso Nacional aprovou een&rapos veto presidencial,
e eu, Auro de Moura Andrade, Presidente do Senaderkl, de acordo com o disposto no §
4° do art. 70, da Constituicdo Federal, promulgeguinte Lei:

Art. 1° O salario-minimo dos diplomados pelos csirsegulares superiores
mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quime&adrquitetura, de Agronomia e de
Veterinaria € o fixado pela presente Lei.

Art. 2° O salario-minimo fixado pela presente Leaé&emuneracdo minima
obrigatéria por servigos prestados pelos profissgdefinidos no art. 1°, com relacdo de
emprégo ou funcéo, qualquer que seja a fonte pagado

Art. 3° Para os efeitos desta Lei as atividadesaoefas desempenhadas pelos
profissionais enumerados no art. 1° sdo classdsad:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (keig)s diarias de servico;

b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais dseis) horas diarias de
servico.

Paragrafo unico. A jornada de trabalho é a fixadacontrato de trabalho ou
determinacao legal vigente.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei os profissiondtados no art. 1° sdo
classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superioresticioa pelas Escolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agromorei de Veterinaria com curso
universitario de 4 (quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiorestitins pelas Escolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agromormi de Veterinaria com curso
universitario de menos de 4 (quatro) anos.

Art. 5° Para a execucdo das atividades e tarédasificadas na alinea a do art.
39, fica fixado o salario-base minimo de 6 (sei&zes o maior salario-minimo comum
vigente no Pais, para os profissionais relacionadadinea a do art. 4°, e de 5 (cinco) vezes
0 maior salario-minimo comum vigente no Pais, parprofissionais da alinea b do art. 4°.

Art. 6° Para a execucao de atividades e tarefasifitadas na alinea b do art. 3°,
a fixacdo do salario-base minimo seré feito toma®por base o custo da hora fixado no
art. 5° desta Lei, acrescidas de 25% as horas exte=ddas 6 (seis) diarias de servicos.

Art. 7° A remuneracao do trabalho noturno sera fie#t base da remuneracdo do
trabalho diurno, acrescida de 25% (vinte e cingocpato).
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Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data da subligacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 22 de abril de 1966; 145° da Indepen@éadi8° da Republica.

AURO MOURA ANDRADE
Presidente do Senado Federal
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LEI N° 4.024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1961

Fixa as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

_ TITuLO X ]
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 104. (Revogado pela Lei n°® 9.394, de 20/1261p9

Art. 105. (Revogado pela Lei n° 5.692, de 11/081)97
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DECRETO-LEI N° 241, DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967

Inclui entre as profissdes cujo exercicio é
regulado pela Lei n® 5.194, de 24 de dezembro
de 1966, a profissdo de engenheiro de
operacéao.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo theeconfere o artigo
9°, paragrafo 2° do Ato Institucional n° 4, de ©deembro de 1966,
DECRETA:

Art. 1° Os engenheiros de operacéao, diplomadosuesos superiores legalmente
instituidos, com duragdo minima de trés anos, figeara todos os efeitos, incluidos entre os
profissionais que tém o exercicio das suas atiesladgulado pela Lei nimero 5.194, de 24
de dezembro.

Art. 2° Este Decreto-lei entrara em vigor na dataua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Brasilia, 28 de fevereiro de 1967; 146° da Inde@eaid e 79° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Raymundo Moniz de Aragéo
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DECRETO N° 60.925, DE 30 DE JUNHO DE 1967
(Revogado pelo Decreto de 10 de Maio de 1991)

Dispde sObre o registro profissional dos
graduados em cursos de Engenheiro-de-
Operacao, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicéo ¢fue confere o art.
83, item II, da Constituicao,
Decreta:

Art. 1° O Conselho Federal de Engenharia, ArquiéetuAgronomia (CONFEA),
nos térmos do que dispdem os artigos 3°, 7° e Beida® 5.194, de 24 de dezembro de 1966,
e 0 artigo 1° do Decreto-lei n°® 241, de 28 de fmverde 1967, determinara aos Conselhos
Regionais de Engenharia, Arquitetura e AgronomiREBs) a expedicdo de carteiras de
registro provisério aos engenheiros graduados ensps de Engenheiro-de-Operacdo, com
duracdo de 3 (trés) anos, fazendo constar dasdasecarteiras o titulo profissional de
"Engenheiro-de-Operacao” e as atribuicdes constaiate.ei n° 5.194-66.

Art. 2° No registro profissional definitivo dos Erheiros-de-Operacao, aos quais
se refere o artigo anterior os CREAs faréo consias, térmos dos artigos 10 e 11 da Lei
namero 5.194, de 24 de dezembro de 1966, as cassickes proprias da modalidade de
engenheiros que tiverem sido indicadas pelas cgagoes das Escolas, Faculdades ou
Instituicbes em que forem graduados.

Art. 3° O Conselho Federal de Engenharia, Arquiteta Agronomia e 0s
respectivos Conselhos Regionais reformardo demtrprazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicacdo do presente decreto, todos os atossigg®m em desacordo com as disposicdes
da Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e doelelei n® 241, de 28 de fevereiro de
1967, substituindo inclusive todos os registrosagetras profissionais que tenham sido
expedidas em contradicdo com as normas do pregecrteto.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrarioamed este Decreto em vigor
na data de sua publicacdo, com a aplicacdo aos easourso.

Brasilia, 30 de junho de 1967;146 da Independé&n¢i@f da Republica.

A. COSTA E SILVA
Jarbas G. Passarinho
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RESOLUCAO N° 397, DE 11 DE AGOSTO 1995

Dispde sobre a fiscalizacdo do cumprimento do Balar
Minimo Profissional.

O Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura eor@nia, no uso das
atribuigdes que lhe confere a letra "f" do Art.d&/Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966,

Considerando o disposto nos Arts. 24, 71, 72, 82,bem como o disposto na
letra "a" do paragrafo unico do Art. 73 da Lei P, de 24 de dezembro de 1966;

Considerando o disposto nas Leis: n° 4.076, dee3Qrtho de 1962; 6.664, de 26
de junho de 1979; n°® 6.835, de 14 de outubro d@ £9&a Lei n°® 4.950-A, de 22 de abril de
1966;

Considerando que, de acordo com o paragrafo Umiartd8° da Lei n® 5.194, de
24 de dezembro de 1966, as pessoas juridicas pizagaes estatais sO poderdo exercer as
atividades de engenharia, arquitetura e agronortravés de profissionais legalmente
habilitados, aos quais é assegurado o direito Boi@&dinimo Profissional,

Considerando as disposi¢ées do Cddigo de Eticanderiheiro, do Arquiteto e
do Engenheiro Agronomo, adotado pela Resolucad®? @ 30 de setembro de 1971, do
CONFEA;

Considerando as solicitacfes das Entidades deeCldss CREAs, bem como a
proposta apresentada durante a Jornada em Defésaad8alarial, realizada juntamente com
a 512 Semana Oficial da Engenharia, da Arquitetuda Agronomia,

RESOLVE:

Art. 1° - E de competéncia dos CREAs a fiscalizad@eumprimento do Salario
Minimo Profissional.

Art. 2° - O Salério Minimo Profissional € a remwaggio minima devida, por forca
de contrato de trabalho que caracteriza vinculoreggpicio, aos profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geologia, Geografia, Metdogia e Tecnologos, com relagdo a
empregos, cargos, funcdes, atividades e tarefasgidos pelo Sistema CONFEA/CREAs,
desempenhados a qualquer titulo e vinculo, detdipgiblico ou privado, conforme definidos
nos Arts. 3°, 4° 5° e 6° da Lei n° 4.950-A, del@abril de 1966, no Art. 82 da Lei n® 5.194,
de 24 de dezembro de 1966 e no Art. 7°, inciso XMl,Constituicdo Federal, sob regime
celetista.

Art. 3° - Para efeito de aplicacdo dos dispositiegsis, os profissionais citados
no Art. 2° desta Resolucéo sao classificados em:

a. diplomados pelos cursos regulares superiorestidnanpelas Escolas de
Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Gealode Geografia, de Meteorologia e
afins com curso universitario de 04 (quatro) anosais;
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b. diplomados pelos cursos regulares superioresitichoa pelas Escolas de
Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Gealode Geografia, de Meteorologia e
afins, com curso universitario de menos de 04 (quanos.

Art. 4° - Para efeito da aplicacédo dos dispositiegsis, as atividades ou tarefas
desempenhadas pelos profissionais, relacionaddstn@® desta Resolucdo sdo classificadas
em:

a. atividades ou tarefas com exigéncia de 06 (kers)s diarias de servicos;

b. atividades ou tarefas com exigéncia de mais @l€s@is) horas diarias de
Sservicos.

Art. 5° - O Salério Minimo Profissional para exebngas atividades e tarefas
classificadas na alinea "a" do Art. 4° da Resolugate 06 (seis) vezes o Salario Minimo
comum, vigente no Pais, para os profissionais ioglados na alinea "a" do Art. 3° desta
Resolucdo, e € de 05 (cinco) vezes o Salario Minbmmum, vigente no Pais, para o0s
profissionais da alinea "b" do Art. 3° desta Reiiu

Paragrafo Unico - Para a execucéo das atividat@efas classificadas na alinea
"b" do Art. 4° desta Resolucdo, o Salario MinimofBsional sera acrescido de 25% (vinte e
cinco por cento) para as horas excedentes da®i3p li@ras diarias de servicos, tomando-se
por base o custo de hora fixada no "CAPUT" dedigaar

Art. 6° - As pessoas juridicas que solicitarem steginos CREAS, no ato da
solicitacdo, ficam obrigadas a comprovar o pagameet Salario Minimo Profissional aos
Engenheiros, Arquitetos e Agronomos, bem como osade profissionais abrangidos pelo
Sistema CONFEA/CREAs, através de demonstrativorforopédo inferior ao Salario Minimo
Profissional estabelecido na Lei 4.950-A, de 22lgd de 1966 e Art. 82 da Lei 5.194, de 24
de dezembro de 1966.

Paragrafo Unico - A pessoa juridica que ndo ateodisposto no "caput” deste
Art. sera notificada e autuada, com os seus rageatds aos CREASs ficando pendentes de
deciséo até que regularize sua situacao relaticamprimento do Art. 82 da Lei 5.194, de 24
de dezembro de 1966 e da Lei n°® 4.950-A, de 2bdeds 1966.

Art. 7° - Anualmente, as pessoas juridicas regiaganos CREAs comprovarao
que todos os Engenheiros, Arquitetos, Agronomosjldgges ou Engenheiros Gedlogos,
Gedgrafos, Meteorologistas do seu quadro técniégm escebendo salarios que satisfazem o
disposto na Lei 4.950-A, de 22 de abril de 19660eAnt. 82 da Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966.

Paragrafo Unico - A pessoa juridica que ndo ateodisposto no "caput” deste
Art. serd notificada e autuada pelo CREA, por igéiaa legislacao vigente.

Art. 8° - O ndo cumprimento da legislacdo sobreatar® Minimo Profissional
detectado, quer diretamente, quer através de denlwmprovada de profissionais,
interessados ou das Entidades de Classe, imporaldvratura de autos de infracdo pelos
CREAs, por infringéncia da Lei n°® 4.950-A, de 22 ateil de 1966, do Art. 82 da Lei n°
5.194, de 24 de dezembro de 1966 e da Resolu¢c205nde 30 de setembro de 1971, do
CONFEA.

Art. 9° - A penalidade prevista para o profissiomaigenheiro, Arquiteto,
Agrbnomo, Gedlogo, Gedgrafo, Meteorologista e Temm que na qualidade de
empregador, sécio de empresa empregadora ou Réaspbpela politica salarial da entidade
empregadora, ndo cumprir a obrigacdo do pagameatormnte do Salario Minimo



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Profissional, sera de Adverténcia Reservada oulariiblica, conforme fixado no Art. 72,

da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, delaamm o disposto no Codigo de Etica
Profissional, instituido através da Resolucdo nS, 20e 30 de setembro de 1971, do
CONFEA.

Art. 10 - A penalidade correspondente aos demasoscgor infragdo aos
dispositivos desta Resolucao sera fixada pelaali@édo Art. 73 da Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966.

§ 1° - A notificagéo do infrator para o pagamerdantllta prevista neste Art., se
fard na pessoa ou Orgéo aos quais o profissiofafir@ado o seu contrato de trabalho.

§ 2° - Fica assegurado o direito de lavratura dwo #to de Infragédo, observando
o disposto no Art. 10 da Resolugéo n° 207, de Jardegro de 1972, do CONFEA.

§ 3° - Nos casos de reincidéncia comprovada, amsuéferidas neste Art. serdo
aplicadas em dobro.

8§ 4° - A Lavratura do auto de infracdo, de queateste Art., sera tantas quantas
forem os profissionais que estiverem com remuneraigderior ao Salario Minimo
Profissional.

8 5° - Os CREAs deverao impetrar acao publica acadministradores publicos
gue se negarem a cumprir a legislacao por crimesfgonsabilidade, como prevé o Art. 1°,
X1V, e 8§ 1° do Decreto-Lei 201, de 27 de feveralen1967, independentemente das multas
impostas.

Art. 11 - A presente Resolucéo entrara em vigatata de sua publicacao.

Art. 12 - Revogam-se a Resolucdo n° 309, de 27udeoj de 1986 e demais
disposi¢cdes em contrério.

HENRIQUE LUDUVICE

Presidente

JOAO ALBERTO FERNANDES BASTOS
Vice Presidente



