CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 2.700-A, DE 2007

(Do Sr. Ricardo Berzoini)

Altera a Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, as Leis n°s 4.886, de 9 de dezembro
de 1965, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24 de julho de 1991,
8.541, de 23 de dezembro de 1992, e 10.666, de 8 de maio de 2003,
para substituir o termo "auxilio-doenca" por "auxilio-incapacidade".;
tendo parecer da Comissdo de Seguridade Social e Familia, pela
aprovacao (relator: DEP. DR. ROSINHA).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA;

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

SUMARIO
| - Projeto inicial
Il - Na Comisséo de Constituicdo e Justicae de Cidadania:

- parecer do relato
- parecer da Comissao
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O inciso IV do art. 133 e 0 art. 476 da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

A 133,

IV — tiver percebido da Previdéncia Social prestacbes de
acidente de trabalho ou de auxilio-incapacidade por mais de
seis meses, embora descontinuos.

Art. 476. Em caso de auxilio-incapacidade, o empregado é
considerado em licenca ndo remunerada, durante o prazo
desse beneficio.” (NR)

Art. 2° O art. 45 da Lei n° 4.886, de 9 de dezembro de 1965,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 45. Nao constitui motivo justo para rescisdo do contrato de

representacdo comercial o impedimento temporario do

representante comercial que estiver em gozo do beneficio de
auxilio-incapacidade concedido pela Previdéncia Social.” (NR)

Art. 3° A alinea n do § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:

CAIE. 28,

n) a importdncia paga ao empregado a titulo de
complementacdo ao valor do auxilio-incapacidade, desde que
este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da
empresa,

Art. 4° Os arts. 18, 25, 26, 39, 40, 42, 43, 44, 47, 55, 59, 60,
61, 62, 63, 80, 86, 101, 118, 124 e 151 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991,
passam a vigorar com a seguinte redacao:
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| — auxilio-incapacidade e aposentadoria por invalidez: doze
contribuicdes mensais;

Il — auxilio-incapacidade e aposentadoria por invalidez nos
casos de acidente de qualquer natureza ou causa e de doenca
profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado
gue, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for
acometido de alguma das doencas e afeccdes especificadas
em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e do Trabalho e
da Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com 0s
critérios de estigma, deformacdo, mutilacdo, deficiéncia, ou
outro fator que lhe confira especificidade e gravidade que
merecam tratamento particularizado;

| — de aposentadoria por idade ou por invalidez, de auxilio-
incapacidade, de auxilio-reclusdo ou de pensao, no valor de
um salario minimo, desde que comprove o0 exercicio de
atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo,
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, igual ao

namero de meses correspondentes a caréncia do beneficio
requerido; ou

“Art. 40. E devido abono anual ao segurado e ao dependente
da Previdéncia Social que, durante o ano, recebeu auxilio-
incapacidade, auxilio-acidente ou aposentadoria, pensao por
morte ou auxilio-reclusao
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“‘Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida,
guando for o caso, a caréncia exigida, sera devida ao segurado
que, estando ou ndo em gozo de auxilio-incapacidade, for
considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacdo para o
exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-
lhe-& paga enquanto permanecer nesta condicao.

“Art. 43. A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do
dia imediato ao da cessacdo do auxilio-incapacidade,
ressalvado o disposto nos 88 1°, 2° e 3° deste artigo.

§ 2° Quando o acidentado do trabalho estiver em gozo de
auxilio-incapacidade, o valor da aposentadoria por invalidez
sera igual ao do auxilio-incapacidade se este, por forca de
reajustamento, for superior ao previsto neste artigo.” (NR)

CAIE AT . e

| — quando a recuperacdo ocorrer dentro de cinco anos,
contados da data do inicio da aposentadoria por invalidez ou
do auxilio-incapacidade que a antecedeu sem interrupcao, o
beneficio cessara:

b) ap6s tantos meses quantos forem os anos de duracdo do
auxilio-incapacidade ou da aposentadoria por invalidez, para
os demais segurados;

Il — o tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-
incapacidade ou aposentadoria por invalidez;

“Subsecao V
Do Auxilio-Incapacidade

Art. 59. O auxilio-incapacidade sera devido ao segurado que,
havendo cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia
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exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho ou
para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos.

Paragrafo unico. Ndo serd devido auxilio-incapacidade ao
segurado que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social
ja portador da doenca ou da leséo invocada como causa para
o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo
de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesdo.” (NR)

“‘Art. 60. O auxilio-incapacidade sera devido ao segurado
empregado a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade, e, no caso dos demais segurados, a contar da data
do inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

§ 1° Quando requerido por segurado afastado da atividade por
mais de trinta dias, o auxilio-incapacidade sera devido a contar
da data da entrada do requerimento.

................................................................................... ” (NR)

“‘Art. 61. O auxilio-incapacidade, inclusive o decorrente de
acidente do trabalho, consistirA numa renda mensal
correspondente a noventa e um por cento do salario-de-
beneficio, observado o disposto na Secéo lll, especialmente no
art. 33 desta Lei.” (NR)

‘Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-incapacidade,
insusceptivel de recuperacdo para sua atividade habitual,
devera submeter-se a processo de reabilitagdo profissional
para o exercicio de outra atividade. Nao cessara o beneficio
até que seja dado como habilitado para o desempenho de
nova atividade que Ihe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado nao-recuperavel, for aposentado por invalidez.”
(NR)

“‘Art. 63. O segurado empregado em gozo de auxilio-
incapacidade sera considerado pela empresa como licenciado.

Paragrafo Unico. A empresa que garantir ao segurado licenca
remunerada ficard obrigada a pagar-lhe durante o periodo de
auxilio-incapacidade a eventual diferenca entre o valor deste e
a importancia garantida pela licenga.” (NR)

“‘Art. 80. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas
condi¢cBes da pensédo por morte, aos dependentes do segurado
recolhido a prisédo, que ndo receber remuneracdo da empresa
nem estiver em gozo de auxilio-incapacidade, de
aposentadoria ou de abono de permanéncia em servigo.
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§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao
da cessacdo do auxilio-incapacidade, independentemente de
qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulacdo com qualquer
aposentadoria.

“‘Art. 101. O segurado em gozo de auxilio-incapacidade,
aposentadoria por invalidez e o pensionista invalido estéo
obrigados, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-
se a exame médico a cargo da Previdéncia Social, processo de
reabilitacdo profissional por ela prescrito e custeado, e
tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirdrgico e a
transfusdo de sangue, que sé&o facultativos.” (NR)

“‘Art. 118. O segurado que sofreu acidente do trabalho tem
garantida, pelo prazo minimo de doze meses, a manutencéo
do seu contrato de trabalho na empresa, ap0s a cessacao do
auxilio-incapacidade acidentario, independentemente de
percepcao de auxilio-acidente.

................................................................................... " (NR)
CAIL 124, s
| — aposentadoria e auxilio-incapacidade;

IV — salario-maternidade e auxilio-incapacidade;
................................................................................... " (NR)

‘Art. 151. Até que seja elaborada a lista de doencgas
mencionadas no inciso Il do art. 26, independe de caréncia a
concessao de auxilio-incapacidade e aposentadoria por
invalidez ao segurado que, apos filiar-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social, for acometido das seguintes doencas:
tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental;, neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de
Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida — AIDS; e contaminagédo por radiacéo,
com base em conclusdo da medicina especializada.” (NR)
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Art. 5° O art. 48 da Lei n° 8.541, de 23 de dezembro de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 48. Ficam isentos do imposto de renda os rendimentos
percebidos pelas pessoas fisicas decorrentes de seguro-
desemprego, auxilio-natalidade, auxilio-incapacidade, auxilio-
funeral e auxilio-acidente, pagos pela previdéncia oficial da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
pelas entidades de previdéncia privada.” (NR)

Art. 6° O 8§ 1° do art. 2° da Lei n° 10.666, de 8 de maio de
2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° O segurado recluso ndo tera direito aos beneficios de
auxilio-incapacidade e de aposentadoria durante a percepcao,
pelos dependentes, do auxilio-reclusdo, ainda que, nessa
condicéo, contribua como contribuinte individual ou facultativo,
permitida a opc¢do, desde que manifestada, também, pelos
dependentes, ao beneficio mais vantajoso.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O auxilio-doenca € um beneficio do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, cujo pagamento é devido ao segurado que fica
incapacitado para o trabalho ou atividade habitual por mais de quinze dias
consecutivos, cumprido o periodo legal de caréncia, quando for o caso (art. 59 da
Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991).

O periodo de caréncia corresponde a doze contribuicbes
mensais (art. 25, inc. I), porém é dispensado nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, como também nos casos
de segurado que , apos filiar-se ao RGPS, for acometido de alguma das doencas e
afeccdes especificadas em lista elaborada pelos 6rgdos competentes, de acordo
com critérios de estigma, deformacéo, mutilacdo, deficiéncia ou outro fator que lhe
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confira especificidade e gravidade que merecam tratamento particularizado (art. 26,
inc. 11).

O auxilio-doenca cessa pela recuperacao da capacidade para
o trabalho habitual, pela transformacdo em aposentadoria por invalidez ou auxilio-
acidente de qualquer natureza, caso resulte sequela que implique reducédo da
capacidade laboral.

Verifica-se que o critério determinante para a concessao do
auxilio-doenca € sempre a incapacidade temporaria para o trabalho ou atividade
habitual do segurado. Porém, ndo é qualquer doenca que causa tal incapacidade,
sendo que a imprecisdo técnica do termo tem gerado confusdo nos postos de
atendimento da Previdéncia Social.

Por esse motivo, a terminologia mais adequada € a expressao
“auxilio-incapacidade”, cujo nome remete diretamente ao principio adotado para a
concessao do beneficio em tela.

Desse modo, visando ao aperfeicoamento da legislacao
vigente, propomos o presente Projeto de Lei e contamos, desde ja, com o apoio dos
nobres Pares para a sua aprovacao.

Sala das Sessfes, em 19 de dezembro de 2007.

Deputado RICARDO BERZOINI

LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

TITULO II
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO
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CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS

Secéo |
Do Direito a Férias e da sua Duragéo

Art. 133. Ndo terd direito a férias o empregado que, no curso do periodo
aquisitivo:

* Art. 133 com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/04/1977.

| - deixar o emprego e ndo for readmitido dentro dos 60 (sessenta) dias
subsequentes a sua saida;

Il - permanecer em gozo de licenca, com percepcdo de salérios, por mais de 30
(trinta) dias;

I11 - deixar de trabalhar, com percepcdo do salério, por mais de 30 (trinta) dias, em
virtude de paralisacdo parcial ou total dos servicos da empresa; e

IV - tiver percebido da Previdéncia Social prestagdes de acidente de trabalho ou
de auxilio-doenca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos.

8 1° A interrupcdo da prestacdo de servigos deverd ser anotada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

* § 1° com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/04/1977.

8 2° Iniciar-se-a o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, apds
o implemento de qualquer das condigdes previstas neste artigo, retornar ao servico.

* § 2° com redacgdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/04/1977.

§ 3° Para os fins previstos no inciso Il deste artigo a empresa comunicara ao
orgdo local do Ministério do Trabalho, com antecedéncia minima de quinze dias, as datas de
inicio e fim da paralisacdo total ou parcial dos servicos da empresa, e, em igual prazo,
comunicard, nos mesmos termos, ao sindicato representativo da categoria profissional, bem
como afixara aviso nos respectivos locais de trabalho.

* § 3% acrescentado pela Lei n° 9.016, de 30/03/1995.

§ 4° (VETADO).

Secéo 11
Da Concessao e da Epoca das Férias

Art. 134. As férias serdo concedidas por ato do empregador, em um s6 periodo,
nos 12 (doze) meses subsequentes a data em que empregado tiver adquirido o direito.

* Art. 134 com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/04/1977.

§ 1° Somente em casos excepcionais serdo as férias concedidas em 2 (dois)
periodos, um dos quais ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

* § 1° com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/04/1977.

8 2° Aos menores de 18 (dezoito) anos e aos maiores de 50 (cinquenta) anos de
idade, as férias serdo sempre concedidas de uma so vez.

* § 2° com redacgdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/04/1977.
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TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 476. Em caso de seguro-doenca ou auxilio-enfermidade, o empregado é
considerado em licenga ndo remunerada, durante o prazo desse beneficio.

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. E assegurado a todo empregado, ndo existindo prazo estipulado para a
terminacdo do respectivo contrato, e quando ndo haja ele dado motivo para cessacdo das
relacBes de trabalho, o direito de haver do empregador uma indenizacdo, paga na base da
maior remuneracdo que tenha percebido na mesma empresa.

* Art. 477 com redacdo dada pela Lei n° 5.584, de 26/06/1970.

8 1° O pedido de demissédo ou recibo de quitacdo de rescisdo do contrato de
trabalho, firmado por empregado com mais de 1 (um) ano de servigo, sO sera valido quando
feito com a assisténcia do respectivo Sindicato ou perante a autoridade do Ministério do
Trabalho.

* § 1° com redagdo dada pela Lei n® 5.584, de 26/06/1970.

§ 2° O instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo, qualquer que seja a causa ou
forma de dissolucdo do contrato, deve ter especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado e discriminado o seu valor, sendo valida a quitacdo, apenas, relativamente as
mesmas parcelas.

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 5.584, de 26/06/1970.

§ 3° Quando ndo existir na localidade nenhum dos 6rgdos previstos neste artigo, a
assisténcia sera prestada pelo representante do Ministério Publico ou, onde houver, pelo
Defensor Publico e, na falta ou impedimento destes, pelo Juiz de Paz.

* § 3° com redacao dada pela Lei n® 5.584, de 26/06/1970.

§ 4° O pagamento a que fizer jus o empregado serd efetuado no ato da
homologacdo da rescisdo do contrato de trabalho, em dinheiro ou em cheque visado,
conforme acordem as partes, salvo se o empregado for analfabeto, quando o pagamento
somente podera ser feito em dinheiro.

* § 4° com redacéo dada pela Lei n° 5.584, de 26/06/1970.

8§ 5° Qualquer compensacdo no pagamento de que trata o paragrafo anterior ndo
podera exceder o0 equivalente a 1 (um) més de remuneragao do empregado.

* § 5% com redacgédo dada pela Lei n® 5.584, de 26/06/1970.

8 6° O pagamento das parcelas constantes do instrumento de rescisao ou recibo de
quitacdo devera ser efetuado nos seguintes prazos:
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* § 6° acrescentado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989.

a) até o primeiro dia util imediato ao término do contrato; ou

b) até o décimo dia, contado da data da notificacdo da demissdo, quando da
auséncia do aviso prévio, indenizacdo do mesmo ou dispensa de seu cumprimento.

8 7° O ato da assisténcia na rescisao contratual (paragrafos 1° e 2°) serd sem 6nus
para o trabalhador e empregador.

* § 7° acrescentado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989.

8§ 8° A inobservancia do disposto no § 6° deste artigo sujeitard o infrator a multa
de 160 BTN, por trabalhador, bem assim ao pagamento da multa a favor do empregado, em
valor equivalente ao seu salario, devidamente corrigido pelo indice de variacdo do BTN, salvo
quando, comprovadamente, o trabalhador der causa a mora.

* § 8° acrescentado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989.

§ 9° (Vetado)

* 8§ 9% acrescentado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989.

LEI N° 4.886, DE DE DEZEMBRO DE 1965

Regula as atividades dos representantes
comerciais autbnomos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que 0 CONGRESSO
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 45. Ndo constitui motivo justo para rescisdo do contrato de representacao
comercial o impedimento temporario do representante comercial que estiver em gozo do
beneficio de auxilio-doenca concedido pela Previdéncia Social.

* Artigo acrescentado com redacao dada pela Lei n° 8.420, de 08/05/1992.

Art. 46. Os valores a que se referem a alinea j do art. 27, 0 § 5° do art. 32 e 0 art.
34 desta Lei serdo corrigidos monetariamente com base na variacdo dos BTNs ou por outro
indexador que venha a substitui-los e legislacdo ulterior aplicavel a matéria.

* Artigo acrescentado pela Lei n° 8.420, de 08/05/1992.

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_2697
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-2700-A/2007



12

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Lei Organica da Seguridade Social

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

~ CAPITULO IX N
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuico:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneragdo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, 0s ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposicao do empregador ou tomador de servicos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convencéo ou acordo coletivo de trabalho ou senten¢a normativa;

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

Il - para o empregado doméstico: a remuneracdo registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento
para comprovagdo do vinculo empregaticio e do valor da remuneracéo;

1l - para o contribuite individual: a remuneracdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta prdpria, durante 0 més, observado o
limite maximo a que se refere o § 5°

* Inciso 111 com redagdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere o § 5°.

* Inciso 1V acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 1° Quando a admissdo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao nimero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuicao.

8 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor
mensal, diario ou horéario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante o0 més.

* § 3° com redacgao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.
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8 4° O limite minimo do salério-de-contribui¢cdo do menor aprendiz corresponde a
sua remuneragdo minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma
época e com o0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacdo
continuada da Previdéncia Social.

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicacdo desta
Lei, o Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, publica e privada, em especial para os que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

8 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina) integra o salério-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.

* § 7° com redagio dada pela Lei n® 8.870, de 15/04/1994.

8§ 8° Integram o salério-de-contribuicdo pelo seu valor total:

a) o total das diarias pagas, quando excedente a cinquenta por cento da
remuneracao mensal;

* Alinea a acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997

b) (VETADA)

c) (Revogada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998).

8§ 9° Nao integram o salério-de-contribuicdo para os fins desta Lei,
exclusivamente:

* 8§ 9° com redacéo dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade;

* Alinea a com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da
Lei n®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura” recebida de acordo com os programas de alimentagéo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n°® 6.321,
de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracao de férias de que trata
o0 art. 137 da Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT,;

* Alinea d com redacgéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais
Transitorias;

2. relativas a indenizacdo por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demissao;

* Alinea e e itens de 1 a 5 com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT;
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* Item 6 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998.

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente
desvinculados do salério;

* Item 7 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998.

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada;

* Item 8 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998.

9. recebidas a titulo da indenizacéo de que trata o art. 9° da Lei n° 7.238, de 29 de
outubro de 1984;

* Item 9 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998.

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacéo propria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT,;

* Alinea g com redacao dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinqlienta por cento) da
remuneracao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

j) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com lei especifica;

I) 0 abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Publico - PASEP;

* Alinea | acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e
estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho;

* Alinea m acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;

* Alinea n acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindistria canavieira,
de que trata o art. 36 da Lei n® 4.870, de 1° de dezembro de 1965;

* Alinea o acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade
de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da CLT,;

* Alinea p acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico,
préprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa;

* Alinea q acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestacdo dos respectivos
Servicos;
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* Alinea r acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de
seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas;

* Alinea s acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

t) o valor relativo a plano educacional que vise a educacao basica, nos termos do
art. 21 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e a cursos de capacitacdo e qualificacdo
profissionais vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que ndo seja
utilizado em substituicdo de parcela salarial e que todos os empregados e dirigentes tenham
acesso ao mesmo;

* Alinea t com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998.

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990;

* Alinea u acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

V) os valores recebidos em decorréncia da cesséo de direitos autorais;

* Alinea v acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

X) o valor da multa prevista no 8 8° do art. 477 da CLT.

* Alinea x acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, para o segurado empregado e
trabalhador avulso, na condicdo prevista no 8 5° do art. 12, a remuneracéo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem.

* § 10. acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

Art. 29. (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999).

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TiTuLo
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL
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Secéo |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes
prestacOes, devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servicos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicao;

* Alinea c com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salério-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15/04/1994).

Il - quanto ao dependente:

a) pens&o por morte;

b) auxilio-recluséo.

I11 - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995);

b) servico social;

c) reabilitacdo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos
nos incisos I, VI e VIl do art. 11 desta Lei.

* § 1° com redagdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia - RGPS que permanecer em
atividade sujeita a este Regime, ou a ela retornar, ndo far4 jus a prestacdo alguma da
Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-familia e a
reabilitacdo profissional, quando empregado.

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta propria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, e o segurado facultativo que contribuam na
forma do § 2° do art. 21 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, ndo fardo jus a aposentadoria
por tempo de contribuicdo.

* § 3% acrescido pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico
da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11
desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda
ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

8 1° A empresa € responsavel pela adocdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude do trabalhador.
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8 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar e do produto a manipular.

8 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Secéo Il
Dos Periodos de Caréncia

Art. 25. A concessao das prestacdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia
Social depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢cbes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria
especial: 180 contribuigdes mensais.

* Inciso 1l com redacdo dada pela Lei n° 8.870, de 15/04/1994.

I11 - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VII do art.
11 e o art. 13: dez contribuicGes mensais, respeitado o disposto no paragrafo Gnico do art. 39
desta Lei.

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Paragrafo Unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se
refere o inciso 111 serd reduzido em namero de contribui¢cdes equivalente ao nimero de meses
em que o parto foi antecipado.

* Paragrafo unico acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

Art. 26. Independe de caréncia a concessdo das seguintes prestacoes:

| - pensdo por morte, auxilio-recluséo, salario-familia e auxilio-acidente;

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos casos de
segurado que, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma
das doencas e afeccdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e do
Trabalho e da Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma,
deformacdo, mutilacdo, deficiéncia, ou outro fator que Ihe confira especificidade e gravidade
que meregam tratamento particularizado;

Il - os beneficios concedidos na forma do inciso | do art. 39, aos segurados
especiais referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei;

IV - servico social;

V - Reabilitacdo Profissional;

VI - salario-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e
empregada doméstica.

* Inciso VI com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.
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Art. 27. Para cOmputo do periodo de caréncia, serdo consideradas as
contribuigdes:

| - referentes ao periodo a partir da data da filiagdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social, no caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos
incisos | e VI do art. 11;

Il - realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicdo sem
atraso, ndo sendo consideradas para este fim as contribuicdes recolhidas com atraso referentes
a competéncias anteriores, no caso dos segurados empregado doméstico, contribuinte
individual, especial e facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos Il, V e VIl do art. 11
e no art. 13.

* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

Secéo 111
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecéo 11
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 33. A renda mensal do beneficio de prestacdo continuada que substituir os
salarios-de-contribuicéo ou o rendimento do trabalho do segurado n&o tera valor inferior ao do
salario-minimo, nem superior ao do limite maximo do salario-de-contribuicdo, ressalvado o
disposto no art. 45 desta Lei.

Art. 34. No calculo do valor da renda mensal do beneficio, inclusive o decorrente
de acidente do trabalho, serdo computados:

* Artigo, caput, com redagéo dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

| - para o segurado empregado e trabalhador avulso, os salarios-de-contribuicao
referentes aos meses de contribui¢des devidas, ainda que néo recolhidas pela empresa, sem
prejuizo da respectiva cobranca e da aplicacao das penalidades cabiveis;

* Inciso com redagéo dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

Il - para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial, o
valor mensal do auxilio-acidente, considerado como saléario-de-contribuicdo para fins de
concessao de qualquer aposentadoria, nos termos do art. 31;

* Inciso com redagéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

I11 - para os demais segurados, os salarios-de-contribuicdo referentes aos meses de
contribuigdes efetivamente recolhidas.

* Inciso acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

Art. 39. Para os segurados especiais, referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei,
fica garantida a concessao:

| - de aposentadoria por idade ou por invalidez, de auxilio-doenca, de auxilio-
reclusdo ou de pensao, no valor de 1 (um) salario minimo, desde que comprove o exercicio de
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atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo, imediatamente anterior ao
requerimento do beneficio, igual ao nimero de meses correspondentes a caréncia do beneficio
requerido; ou

Il - dos beneficios especificados nesta Lei, observados os critérios e a forma de
calculo estabelecidos, desde que contribuam facultativamente para a Previdéncia Social, na
forma estipulada no Plano de Custeio da Seguridade Social.

Paragrafo Unico. Para a segurada especial fica garantida a concessdo do salario-
maternidade no valor de 1 (um) salario minimo, desde que comprove o exercicio de atividade
rural, ainda que de forma descontinua, nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao do
inicio do beneficio.

* Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.861, de 25/03/1994.

Art. 40. E devido abono anual ao segurado e ao dependente da Previdéncia Social
que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, auxilio-acidente ou aposentadoria, pensdo por
morte ou auxilio-recluséo.

Paragrafo Unico. O abono anual seré calculado, no que couber, da mesma forma
que a Gratificacdo de Natal dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda mensal do
beneficio do més de dezembro de cada ano.

Secéo IV
Do Reajustamento do Valor dos Beneficios

Art. 41 (Revogado pela Lei n° 11.430, de 26/12/2006).

Secéo V
Dos Beneficios

Subsecao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida, quando for o caso, a
caréncia exigida, sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for
considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe
garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nesta condicao.

§ 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicdo de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da Previdéncia Social,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianca.

8 2° A doenca ou lesdo de que o segurado j& era portador ao filiar se ao Regime
Geral de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou
leséo.

Art. 43. A aposentadoria por invalidez seré devida a partir do dia imediato ao da
cessacdo do auxilio-doenca, ressalvado o disposto nos pardgrafos 1°, 2° e 3° deste artigo.
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* Artigo, caput com redacao dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida:

* §1°, caput com redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995.

a) ao segurado empregado, a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade ou a partir da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrerem mais de trinta dias;

* Alinea a com redagéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

b) ao segurado empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual,
especial e facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do
requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias.

* Alinea b com redagéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8§ 2° Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de
invalidez, caberd a empresa pagar ao segurado empregado o salario.

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8§ 3° (Revogado pela Lei n®9.032, de 28/04/1995).

Art. 44. A aposentadoria por invalidez, inclusive a decorrente de acidente do
trabalho, consistira numa renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) do salario-de-
beneficio, observado o disposto na Sec¢do I1l, especialmente no art. 33 desta Lei.

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8§ 1° (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997).

§ 2° Quando o acidentado do trabalho estiver em gozo de auxilio-doenga, o valor
da aposentadoria por invalidez sera igual ao do auxilio-doenca se este, por forca de
reajustamento, for superior ao previsto neste artigo.

Art. 45. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da
assisténcia permanente de outra pessoa seré acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. O acréscimo de que trata este artigo:

a) seré devido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite maximo legal;

b) seréa recalculado quando o beneficio que Ihe deu origem for reajustado;

c) cessard com a morte do aposentado, ndo sendo incorporavel ao valor da penséo.

Art. 46. O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade terd
sua aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do retorno.

Art. 47. Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, sera observado o seguinte procedimento:

| - quando a recuperacdo ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados da data do
inicio da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenca que a antecedeu sem interrupcéo, o
beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a funcéo
que desempenhava na empresa quando se aposentou, na forma da legislacdo trabalhista,
valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecido pela
Previdéncia Social; ou
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b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracdo do auxilio-doenca ou da
aposentadoria por invalidez, para os demais segurados;

Il - quando a recuperacgdo for parcial, ou ocorrer apos o periodo do inciso I, ou
ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria sera mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (Seis) meses contados da data em que for
verificada a recuperacédo da capacidade;

b) com reducdo de 50% (cinquenta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis)
meses;

c) com reducdo de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6
(seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.

Subsecao Il
Da Aposentadoria por Idade

Art. 48. A aposentadoria por idade serd4 devida ao segurado que, cumprida a
caréncia exigida neta Lei, completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60
(sessenta), se mulher.

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8 1° Os limites fixados no caput séo reduzidos para sessenta e cinglienta e cinco
anos no caso de trabalhadores rurais, respectivamente homens e mulheres, referidos na alinea
a doinciso I, naalinea g do inciso V e nos incisos VI e VII do art. 11.

* § 1° com redacao dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 2° Para os efeitos do disposto no paragrafo anterior, o trabalhador rural deve
comprovar o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, por tempo igual ao nimero de meses de
contribuicdo correspondente a caréncia do beneficio pretendido.

* § 2° com redagdo dada pela Lei n®9.032, de 28/04/1995.

Subsecao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 55. O tempo de servico sera comprovado na forma estabelecida no
Regulamento, compreendendo, além do correspondente as atividades de qualquer das
categorias de segurados de que trata o art. 11 desta Lei, mesmo que anterior a perda da
qualidade de segurado:

| - o tempo de servico militar, inclusive o voluntario, e o previsto no § 1° do art.
143 da Constituicdo Federal, ainda que anterior a filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, desde que néo tenha sido contado para inatividade remunerada nas Forgas Armadas ou
aposentadoria no servigo publico;

Il - o tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez;

I11 - o tempo de contribuicéo efetuada como segurado facultativo;
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* Inciso 111 com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

IV - 0 tempo de servico referente ao exercicio de mandato eletivo federal, estadual
ou municipal, desde gue néo tenha sido contado para efeito de aposentadoria por outro regime
de previdéncia social,

* Inciso 1V com redacao dada pela Lei n° 9.506, de 30/10/1997.

V - o tempo de contribuicdo efetuado por segurado depois de ter deixado de
exercer atividade remunerada que o enquadrava no art. 11 desta Lei;

VI - o tempo de contribuicdo efetuado com base nos artigos 8° e 9° da Lei n°
8.162, de 8 de janeiro de 1991, pelo segurado definido no art. 11, inciso I, alinea g, desta Lei,
sendo tais contribui¢cbes computadas para efeito de caréncia.

* Inciso VI acrescido pela Lei n® 8.647, de 13/04/1993.

§ 1° A averbacéo de tempo de servigo durante o qual o exercicio da atividade néo
determinava filiacdo obrigatdéria ao anterior Regime de Previdéncia Social Urbana so sera
admitida mediante o recolhimento das contribui¢fes correspondentes, conforme dispuser o
Regulamento, observado o disposto no § 2°.

§ 2° O tempo de servico do segurado trabalhador rural, anterior & data de inicio de
vigéncia desta Lei, serd computado independentemente do recolhimento das contribui¢bes a
ele correspondentes, exceto para efeito de caréncia, conforme dispuser o Regulamento.

§ 3° A comprovacdo do tempo de servico para os efeitos desta Lei, inclusive
mediante justificacdo administrativa ou judicial, conforme o disposto no art. 108, s6 produzira
efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente
testemunhal, salvo na ocorréncia de motivo de forgca maior ou caso fortuito, conforme
disposto no Regulamento.

8§ 4° Ndo serd computado como tempo de contribuigdo, para efeito de concessao
do beneficio de que trata esta subsecdo, o periodo em que o segurado contribuinte individual
ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, salvo se tiver complementado as contribui¢Ges na forma do § 3° do mesmo artigo.

* § 4° acrescido pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

Art. 56. O professor, apds 30 (trinta) anos, e a professora, apds 25 (vinte e cinco)
anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério poderdo aposentar-se por tempo de
servico, com renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio,
observado o disposto na Secéo 111 deste Capitulo.

Subsecdo V
Do Auxilio-Doenca

Art. 59. O auxilio-doenca serd devido ao segurado que, havendo cumprido,
quando for o caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu
trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Paragrafo Unico. Nao sera devido auxilio-doenca ao segurado que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social ja portador da doenga ou da lesdo invocada como causa
para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenca ou lesdo.
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Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao segurado empregado a contar do décimo
sexto dia do afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados, a contar da data do
inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 1° Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta)
dias, o auxilio-doenca sera devido a contar da data da entrada do requerimento.

8 2° (Revogado pela Lei n®9.032, de 28/04/1995).

8 3° Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbird & empresa pagar ao segurado empregado 0 seu
salario integral.

* § 3° com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 4° A empresa que dispuser de servigo medico, proprio ou em convénio, tera a
seu cargo 0 exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo referido no § 3°,
somente devendo encaminhar o segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando a
incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias.

Art. 61. O auxilio-doenga, inclusive o decorrente de acidente do trabalho,
consistird numa renda mensal correspondente a 91% (noventa e um por cento) do salario-de-
beneficio, observado o disposto na Sec¢do I11, especialmente no art. 33 desta Lei.

* Artigo com redacdo dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperacdo para
sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional para o
exercicio de outra atividade. Nao cessara o beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade que Ihe garanta a subsisténcia ou, quando considerado néo-
recuperavel, for aposentado por invalidez.

Art. 63. O segurado empregado em gozo de auxilio-doenca sera considerado pela
empresa como licenciado.

Paragrafo Unico. A empresa que garantir ao segurado licenca remunerada ficara
obrigada a pagar-lhe durante o periodo de auxilio-doenca a eventual diferenca entre o valor
deste e a importancia garantida pela licenca.

Art. 64. (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).

Subsecéo IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 80. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condi¢Ges da pensdo por
morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisdo, que ndo receber remuneracdo da
empresa nem estiver em gozo de auxilio-doenca, de aposentadoria ou de abono de
permanéncia em servico.
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Paragrafo Unico. O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatdria, para a manutencdo do beneficio,
a apresentacdo de declaracdo de permanéncia na condicao de presidiario.

Subsecdo X
Dos Peculios

Art. 81. (Revogado pela Lei n®9.129, de 20/11/1995).

Subsecéo XI
Do Auxilio-Acidente

Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido, como indenizacdo, ao segurado
quando, apds consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultar
sequelas que impliquem reducéo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

* Artigo, caput, com redagéo dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

8§ 1° O auxilio-acidente mensal correspondera a cinglienta por cento do salério-de-
beneficio e sera devido, observado o disposto no § 5°, até a véspera do inicio de qualquer
aposentadoria ou até a data do 6bito do segurado.

* § 1° com redagédo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessacdo do
auxilio-doenca, independentemente de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulacdo com qualquer aposentadoria.

* § 2° com redagdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 3° O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, observado o disposto no § 5° ndo prejudicara a continuidade do recebimento
do auxilio-acidente.

* § 3° com redacao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 4° A perda da audigdo, em qualquer grau, somente proporcionard a concessédo do
auxilio-acidente, quando, além do reconhecimento de causalidade entre o trabalho e a doenga,
resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia.

* § 4° com redacao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 5° (VETADO)

* § 50 vetado pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

Subsecao XII
Do Abono de Permanéncia em Servicgo

Art. 87. (Revogado pela Lei n° 8.870, de 15/04/1994).
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Secao VIII
Das DisposicOes Diversas Relativas as Prestagdes

Art. 101. O segurado em gozo de auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez e o
pensionista invalido estdo obrigados, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a
exame médico a cargo da Previdéncia Social, processo de reabilitacdo profissional por ela
prescrito e custeado, e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirargico e a transfusdo
de sangue, que sao facultativos.

* Artigo com redagéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995.

Art. 102. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade.

* Artigo com redagéo dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

8 1° A perda da qualidade de segurado nédo prejudica o direito a aposentadoria
para cuja concessdo tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagédo em
vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

* § acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

8 2° Néo serd concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que
falecer apds a perda desta qualidade, nos termos do art. 15 desta Lei, salvo se preenchidos 0s
requisitos para obtencdo da aposentadoria na forma do paragrafo anterior.

* § acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

Art. 118. O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantida, pelo prazo
minimo de doze meses, a manutencao do seu contrato de trabalho na empresa, apos a cessacdo
do auxilio-doenca acidentario, independentemente de percepcéo de auxilio-acidente.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995).

Art. 119. Por intermédio dos estabelecimentos de ensino, sindicatos, associacdes
de classe, Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho -
FUNDACENTRO, 6rgéos publicos e outros meios, serdo promovidas regularmente instrucéo
e formacdo com vistas a incrementar costumes e atitudes prevencionistas em matéria de
acidente, especialmente do trabalho.

Art. 124. Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios da Previdéncia Social:

| - aposentadoria e auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria;

* Inciso 1l com redagdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

I11 - aposentadoria e abono de permanéncia em servico;

IV - sal&rio-maternidade e auxilio-doenca;

* Inciso 1V acrescido pela Lei n®9.032, de 28/04/1995.

V - mais de um auxilio-acidente;
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* Inciso V acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge ou companheiro, ressalvado o
direito de opcao pela mais vantajosa.

* Inciso VI acrescido pela Lei n®9.032, de 28/04/1995.

Paragrafo Unico. E vedado o recebimento conjunto do seguro-desemprego com
qualquer beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social, exceto pensdo por morte ou
auxilio-acidente.

* Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

_TITULO IV ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 125. Nenhum beneficio ou servico da Previdéncia Social podera ser criado,
majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 151. Até que seja elaborada a lista de doencas mencionadas no inciso Il do
artigo 26, independe de caréncia a concessao de auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez
ao segurado que, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido das
seguintes doencas: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS; e contaminacdo por
radiacdo, com base em concluséo da medicina especializada.

Art. 152. (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997).

LEI N°8.541, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1992

Altera a legislacdo do Imposto sobre a Renda e
da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO V )
DO IMPOSTO SOBRE A RENDA DAS PESSOAS FISICAS
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Art. 48. Ficam isentos do imposto de renda os rendimentos percebidos pelas
pessoas fisicas decorrentes de seguro-desemprego, auxilio-natalidade, auxilio-doenca, auxilio-
funeral e auxilio-acidente, pagos pela previdéncia oficial da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e pelas entidades de previdéncia privada.

* Artigo com redacdo dada pela Lei n° 9.250, de 26/12/1995.

_TiTuLo Vi ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. A pessoa juridica estard obrigada a apuragdo do lucro real, no ano-
calendario de 1993, se, no ano-calendario de 1992, a soma da receita bruta anual, acrescida
das demais receitas e ganhos de capital, for igual ou superior a 9.600.000 UFIR.

8 1° Para fins de apuracdo do limite previsto neste artigo, as receitas serdo
convertidas, més a més, em quantidade de UFIR, pelo valor desta no Gltimo dia do més em
que forem auferidas.

8§ 2° O limite deste artigo sera reduzido proporcionalmente ao nimero de meses do
periodo, nos casos de inicio de atividade, no ano-calendario de 1992,

LEI N° 10.666, DE 8 DE MAIO DE 2003

Dispbe sobre a concessdo da aposentadoria
especial ao cooperado de cooperativa de
trabalno ou de producdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fagco saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As disposicdes legais sobre aposentadoria especial do segurado filiado ao
Regime Geral de Previdéncia Social aplicam-se, também, ao cooperado filiado a cooperativa
de trabalho e de producdo que trabalha sujeito a condi¢des especiais que prejudiquem a sua
salde ou a sua integridade fisica.

8 1° Seré devida contribuicdo adicional de nove, sete ou cinco pontos percentuais,
a cargo da empresa tomadora de servigos de cooperado filiado a cooperativa de trabalho,
incidente sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdo de servicos, conforme a
atividade exercida pelo cooperado permita a concessao de aposentadoria especial apos quinze,
vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo, respectivamente.

8 2° Sera devida contribuicédo adicional de doze, nove ou seis pontos percentuais,
a cargo da cooperativa de producgéo, incidente sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada
ao cooperado filiado, na hipoOtese de exercicio de atividade que autorize a concessdo de
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aposentadoria especial ap0s quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo,
respectivamente.

8 3° Considera-se cooperativa de produgdo aquela em que seus associados
contribuem com servicos laborativos ou profissionais para a produgdo em comum de bens,
quando a cooperativa detenha por qualquer forma os meios de producao.

Art. 2° O exercicio de atividade remunerada do segurado recluso em cumprimento
de pena em regime fechado ou semi-aberto que contribuir na condi¢do de contribuinte
individual ou facultativo ndo acarreta a perda do direito ao recebimento do auxilio-reclusao
para seus dependentes.

8 1° O segurado recluso n&o tera direito aos beneficios de auxilio-doenca e de
aposentadoria durante a percepcdo, pelos dependentes, do auxilio-recluséo, ainda que, nessa
condicdo, contribua como contribuinte individual ou facultativo, permitida a opcéo, desde que
manifestada, também, pelos dependentes, ao beneficio mais vantajoso.

§ 2° Em caso de morte do segurado recluso que contribuir na forma do 8§ 1° o
valor da pensdo por morte devida a seus dependentes sera obtido mediante a realizagdo de
calculo, com base nos novos tempo de contribuicdo e salarios-de-contribuicdo
correspondentes, neles incluidas as contribuic@es recolhidas enquanto recluso, facultada a
opcao pelo valor do auxilio-reclusao.

Art. 3° A perda da qualidade de segurado ndo sera considerada para a concessdo
das aposentadorias por tempo de contribuigéo e especial.

8§ 1° Na hipotese de aposentadoria por idade, a perda da qualidade de segurado ndo
sera considerada para a concessdo desse beneficio, desde que o segurado conte com, no
minimo, o tempo de contribuicdo correspondente ao exigido para efeito de caréncia na data do
requerimento do beneficio.

§ 2° A concessdo do beneficio de aposentadoria por idade, nos termos do § 1°,
observara, para os fins de calculo do valor do beneficio, o disposto no art. 3°, caput e § 2° da
Lei n®9.876, de 26 de novembro de 1999, ou, ndo havendo salarios de contribuicdo recolhidos
no periodo a partir da competéncia julho de 1994, o disposto no art. 35 da Lei n° 8.213, de 24
de julho de 1991.

COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

| - RELATORIO

O auxilio-doenca €& um beneficio do Regime Geral de
Previdéncia Social devido ao segurado que, havendo cumprido, quando for o caso, 0
periodo de caréncia exigido na Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ficar
incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15
(quinze) dias consecutivos.
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O auxilio-doenca sera devido ao segurado empregado a contar
do décimo sexto dia do afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados,
a contar da data do inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

O auxilio-doenca cessa pela recuperacdo da capacidade para
o trabalho, pela transformacdo em aposentadoria por invalidez ou auxilio-acidente
de qualquer natureza, caso resulte sequela que impligue reducdo da capacidade
para o trabalho que habitualmente exercia.

O Projeto de Lei em tela determina a mudanga na
denominacdo do beneficio auxilio-doenca para auxilio-incapacidade, nos diplomas
legais contidos na Ementa.

Em sua Justificacdo, o autor alega que a concessdo do
beneficio depende da incapacidade e ndo da doenca. Ou seja, o segurado pode
estar doente, mas néo incapaz e, portanto, ndo fazer jus ao beneficio requerido. O
quadro clinico apresentado pelo segurado e analisado pelo médico perito nem
sempre corresponde a situacao que a lei indigue como ensejadora de concesséao de
auxilio-doenca. A lei determina a concessao desse beneficio previdenciario quando
houver doenca associada a incapacidade para o trabalho habitual ou para as
atividades da vida independente.

A proposicéo foi distribuida as Comissdes Seguridade Social e
Familia e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas a
proposicdo nesta Comissao de Seguridade Social e Familia.

E o Relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

O presente Projeto de Lei objetiva substituir o termo "auxilio-
doenca" por "auxilio-incapacidade” na Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, nas Leis n°s 4.886, de 9
de dezembro de 1965, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24 de julho de 1991,
8.541, de 23 de dezembro de 1992, e 10.666, de 8 de maio de 2003.
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A Previdéncia Social, por meio do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, denomina, atualmente, os beneficios que demandam pericia médica
de beneficios por incapacidade. Cabe a pericia médica oficial a emissdo de parecer
conclusivo quanto a capacidade laboral e ndo quanto a constatacdo da doenca e
seu diagnostico, atribuicdo do meédico-assistente e do meédico do trabalho das
empresas.

A substituicho do termo auxilio-doenca por auxilio-
incapacidade constitui, portanto, importante atualizacdo semantica, que vai além de
uma mera questao de nomenclatura.

O termo auxilio-doenca suscita conflitos desnecessarios
decorrentes da confusdo semantica desses conceitos entre os segurados, médicos
assistentes e médicos do trabalho e pode levar a dubiedades interpretativas no
poder judiciario.

A adocdo da proposta em tela representard um avango na
atualizacao, aperfeicoamento e consolidacdo da legislacédo previdenciaria.

Diante do exposto, votamos pela aprovacdo do Projeto de Lei
n° 2.700, de 2007.
Sala da Comisséo, em 15 de marco de 2008.

Deputado DR. ROSINHA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Seguridade Social e Familia, em reunido ordinéria
realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n° 2.700/2007, nos termos
do Parecer do Relator, Deputado Dr. Rosinha.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Jofran Frejat - Presidente, Rafael Guerra, Mauricio Trindade e
Raimundo Gomes de Matos - Vice-Presidentes, Aline Corréa, Angela Portela,
Antonio Bulhdes, Armando Abilio, Arnaldo Faria de Sa, Cida Diogo, Darcisio
Perondi, Dr. Talmir, Eduardo Barbosa, Geraldo Resende, Germano Bonow,
Henrique Afonso, Jodo Bittar, Leandro Sampaio, Mario Heringer, Mauro Nazif,
Nazareno Fonteles, Paulo Rubem Santiago, Ribamar Alves, Rita Camata, Roberto
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Britto, Ronaldo Caiado, Saraiva Felipe, Solange Almeida, Clodovil Hernandes,
Geraldo Pudim, Geraldo Thadeu e Iris de Araujo.
Sala da Comisséo, em 11 de junho de 2008.

Deputado JOFRAN FREJAT
Presidente
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