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VOTO EM SEPARADO DO DEPUTADO PEDRO HENRY

O Projeto de Lei Complementar n°® 372, de 2006, gsabelecer
gue os servidores que percebam adicional de rissotermos da Lei n°
4.860, de 26 de novembro de 1965, e que sejam laohes a
administracdo portuaria, possam se aposentar, dsom@mente, com
proventos proporcionais ao tempo de servico, aosariis de idade,
gualquer que seja a natureza dos servicos prest@dos a aposentadoria
voluntaria, a proposicdo prevé a concessdo de pimweintegrais,
independentemente da idade, apds 25 anos de cocdioh desde que o
servidor conte com 20 anos de percepc¢ao do adlalenadsco.

Adicionalmente, a proposicao estabelece que os egagos da
administracdo portuéria e hidroviaria, bem comatwrsngidos pelo art. 26
da Lei n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, gsjem os trabalhadores
portuarios com vinculo empregaticio a prazo indeiemdo e o0sS
trabalhadores portuarios avulsos, mesmo nao perdebadicional de
risco, poderao se aposentar, voluntariamente, agpletar 25 anos de
servico em atividades portuarias, independentemelateidade, com
rendimento integral equivalente ao salario de douitg&o.



Porém, o PLP 372/06, ao pretender aplicar aos ckeps e
trabalhadores portuarios e hidroviarios o dispastspectivamente, no art.
40, § 4°, 1l e lll, e no art. 201, § 1°, da Constd&o Federal, subverte os
principios sobre os quais foram esculpidas as remeaaposentadoria.
Segundo os dispositivos citados, € vedada a adteéequisitos e critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoriabmasgidos pelos
regimes correspondentes, ressalvados, nos termfisidde em leis
complementares, aqueles que exercam atividadesiste ke cujas
atividades sejam exercidas sob condicOoes espegigasprejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

Entretanto, embora a Carta Magnha admita as excecées
modificagdes propostas no PLP 372/06 nao sao &seag, em
consequéncia, revelam-se injustas. Primeiramehtsina-se a diferenca
de cinco anos hoje existente para aposentacaondensoe mulheres, pois,
ao invés de adotar o critério de reducdo linearcideo anos para a
aposentadoria especial, como ocorre, por exempln, @s professores, a
proposicdo em questdo cria novas regras que atindemforma
diferenciada homens e mulheres, em prejuizo delas.

Assim sendo, ndo vemos sentido em mudar, por exgengl
aposentadoria voluntaria, com proventos integrigs exigéncias para o
servidor em geral sdo de sessenta anos de idadeta & cinco de
contribuicdo, se homem, e cinqienta e cinco anoglaide e trinta de
contribuicao, se mulher, para vinte e cinco anos cdatribuicao,
independentemente do sexo, e vinte anos de perceaadicional de
risco.

Além disso, € proposta alteracdo na aposentadompuisoria, cuja
idade se reduz em cinco anos, qualquer que seguaena dos servigos
prestados. Também a referéncia para o0 calculo dos/emos
proporcionais € alterada, de tempo de contribupgia tempo de servico.
Nesse ponto, além de injusto com os demais seesdpor adotar critério
diferenciado qualquer que seja o tipo de atividexkrcida, o projeto sob
comento ainda retoma a proporcionalidade dos ptoseam funcao do
tempo de servico, critério eliminado para todosddes promulgacdo da
Emenda Constitucional n® 20, de 1998.

Com relacdo aos trabalhadores em geral a situagéocse cria €
ainda mais injusta, pois a proposicdo sob andlisgépa aposentadoria
integral aos vinte e cinco anos de servigcos prestagin atividades



portuarias, quaisquer que sejam elas, independéatgercepcdo de
adicional de risco, inclusive para os trabalhad@assos, sem vinculo
empregaticio por tempo indeterminado.

Por fim, ndo fossem suficientes as restricbes detonda que se
considerar, ainda, a flagrante inconstitucionakdaad proposicdo, tendo
em vista a iniciativa privativa do Presidente d@itdica em projetos que
disponham sobre servidores publicos da Unido eitdeos, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aptzloria (art. 61, 8 1°,
Il, c, CF).

Desta forma, ante o exposto, votamos pela REJEIGAONérito,

do Projeto de Lei Complementar n°® 372, de 2006.

Sala da Comissao, em de de 2007.

Deputado PEDRO HENRY



