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Sugestado de Projeto de Lei

Estabelece regras para o estagio de estudantes e revoga a Lei n.° 6.494,
de 07 de dezembro de 1977

Dispée sobre os estagios de estudantes de estabelecimentos de ensino superior e de
ensino profissionalizante do ensino médio, supletivo e pés-graduacdo e dé outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - As Pessoas Juridicas de Direito Privado, os Orgdos da Administragdo Publica e as
Instituicées de Ensino, bem como os profissionais liberais, podem aceitar, como estagidrios,
alunos regularmente matriculados e que venham frequentando, efetivamente, cursos
vinculados a estrutura do ensino publico e particular, nos niveis superior, profissionalizante de
nivel médio e supletivo, além da pés-graduacgio. (AC)

§ 1° - O estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham condicdes de
proporcionar experiéncia pratica na linha de formagéo, devendo, o estudante, para esse fim,
estar em condigbes de estagiar, segundo disposto na regulamentacéo da presente Lei.

§ 2° - Os estagios devem propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os
curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se constituirem em instrumentos de
integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e
de relacionamento humano.

§3° - Os entes nominados no paragrafo primeiro interessados em contar com estagiarios em
seus estabelecimentos de trabalho deverdo dispor de 4rea técnica responsavel, sendo admitido
no maximo dois estagiarios por profissional supervisor, exceto para a propria Instituicdo de
Ensino em que o aluno esta matriculado. (AC)

§4° - A escola devera manter em seu estabelecimento a possibilidade dos aluncs fazerem
estagio na mesma, pelo menos por um semestre, sendo que apenas subsidiariamente poderao
estagiar em locais diversos. (AC).

§5°. O profissional supervisor de estagiario devera receber da Instituicdo de Ensino instrugoes
sobre como bem exercer a sua nobre fungéo de orientador, mesmo que nao seja funcionario da
mesma (AC).

Art. 2° - O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico,
podera assumir a forma de atividades de extensio, mediante a participacéo do estudante em
empreendimentos ou projetos de interesse social, desde que previamente aprovados e com
relatérios de resultados arquivados para eventual fiscalizagido. (NR)

Art. 3° - A realizag&o do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre o
estudante e a parte concedente, com a interveniéncia obrigatéria da instituigao de ensino.

§ 1° - Os estagios curriculares serdo desenvolvidos de acordo com o disposto no paragrafo
2°do art. 1° desta Lei.

§2° - Os Estagiarios poderao iniciar o estagio desde o primeiro ano letivo.

§3° - Os contratos de estagio terdo duragdo maxima de 01 ano, podendo ser renovado por
igual periodo até que conclua o curso e enquanto estiver matriculado e fregiiente na escola.

Art. 4° - O estagio n&o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario devera
receber bolsa, ou outra forma de contraprestagio que venha a ser acordada, devendo estar
inscrito na previdéncia privada com seguro pessoal. (NR)



Art. 5° - A jornada de atividade em estdgio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com seu horario escolar e com o horario da parte em que venha a ocorrer o
estagio, sendo de no maximo 30 horas semanais.

Paragrafo unico — O Estagiario tera periodo de 30 dias de férias anuais e sempre coincidindo
com as férias escolares.

Art. 6° A instituicdo devera ter um departamento técnico responsavel pelo
acompanhamento dos estagios fora do estabelecimento educacional.

Art. 7°. Os conflitos da aplicagéo dessa Lei serdo resolvidos no Judiciario Trabalhista, salvo
se envolver ente publico, mas sempre com multa de 100% sobre o valor pago e devidamente
corrigido, além do célculo sobre os valores salariais.

§1° Se na localidade n&o for sede de Judiciario trabalhista ou Federal o autor da ag&o
podera optar pela via estadual com recurso para os Tribunais Federal ou Trabalhista, conforme
a demanda, nos termos do art. 112 e 109, §3° da Constituicdo. (AC)

§2° No caso em questdo poderdo as partes optar por acordo extrajudicial ou juizo arbitral,
nao podendo recorrer mais ao Judiciario, salvo comprovada ilegalidade.

Art. 8°. As Instituicbes de Ensino poderdo montar Cooperativas, ONGs ou Empresas Juniores
com finalidades sociais, em que os seus alunos poder&o estagiar remuneradamente até cinco
anos apés a formatura, como extensdo, em atendimento a projetos sociais, devendo ser
desligados automaticamente apés esse periodo. (AC)

Art. 9°. S&o nulos os Estagios que ndo cumprirem os requisitos desta Lei, bem como os que
nao tiverem aprovagdo da Entidade de Ensino e os firmados com datas retroativas, sem
prejuizo, em caso de nulidade, da via indenizatéria do trabalho prestado e responsabilidade
pessoal do contratante e subsidiaria do Estabelecimento de Ensino quando houver omissao
desse, nos termos do art. 7°. (AC)

Art. 10. As certidbes de estagio deverdo ser fornecidas pelo Estabelecimento de Ensino, a
quem cabe manter arquivada a documentagdo do estagio, por no minimo 20 anos, para
eventual fiscalizacao, constando local, periodo e horas de estagio, bem como o supervisor
técnico responsavel.

Art. 11 - Esta lei sera regulamentada no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor no ano seguinte ao de sua publicacgio.

Art. 13 - Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial a lei 6494 de 07/09/06 e
outras normas que tratem de estagios para estudantes.

JUSTIFICATIVA:

A presente sugestdo visa apenas adequar o estagio a realidade atual, principalmente em face
do aumento da inclusdo educacional e protege o estagidrio das ilegalidades e utilizagdo como
mé&o de obra barata. Além disso, adequa a Constituicdo Federal em vigor.

Tambem cria a possibilidade de profissionais liberais contarem com os estagiarios, inclusive
criando uma grande oportunidade de emprego para os egressos das escolas, pois poderao
trabalhar futuramente no local. Aos profissionais liberais seria uma forma de ensinar ao aluno
como ser um profissional auténomo. Uma vez que se estagiar apenas em empresas ou 6rgéos
publicos, os alunos tenderao a aprender a serem empregados.

Por outro lado, a sugestéo também limita a quantidade de estagiarios por supervisor técnico e
evita abusos comuns.

A sugestao de lei permitira que os estagiarios iniciem o estagio desde o primeiro ano letivo.
Poder&o conhecer a realidade desde o inicio e terdo uma oportunidade da busca pelo
aprimoramento das aulas para que nédo sejam distantes da pratica.



O fato de pés-graduandos também prestarem estdgio € uma inovagdo importante, pois o
ensino de pés-graduagao é uma realidade atual em nosso pais, e poderiam estagiar na area de
pesquisa e outros.

Estipula a inscricdo na previdéncia privada como uma forma de seguranc¢a e limita a jornada de
trabalho em 30 horas semanais com férias remuneradas de 30 dias sem acréscimo de 1/3.

Também visa coibir a terceirizagéo do estagio obrigando as escolas a manterem vagas para
estagio em suas Instituicbes, pois sdo concessdes do Estado e devem ter responsabilidade
social.

O art. 7° define a competéncia judicial e facilita o acesso ao Judiciario ao cumprir o estatuido
na Constituigdo de opglo pela esfera estadual onde néo for sede de Federal nem Trabalhista,
mas sem ser obrigatoriedade.

O art. 8° inova ao permitir a criagdo de Cooperativas, ONGs e Empresas Juniores mantidas
pela Instituicdo de Ensino para a capacitagdo de extensdo,mesmo apods a formatura, para
melhorar o conhecimento do académico.

Também define a responsabilidade de emisséo dos Certificados de Estagio, pois atualmente
n&o ha um controle efetivo sobre essa atribuigéo.



