PROJETO DE LEI N° , DE 2007.
(Do Sr. AUGUSTO CARVALHO)

Da nova redacéo ao § 2° do art. 134, do
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 —
CLT.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O 8§ 2°, do art. 134, do Decreto-Lei n°® 2,48 1° de maio de 1943, que
aprovou a Consolidacdo das Leis do Trabalho — (dssa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 134 (...)
8 2° Aos menores de 18 (dezoito) anos de idade,f@sas serdo sempre
concedidas de uma so6 vez.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de suaigaddio.

JUSTIFICACADO

O Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943jtunsta Consolidacédo das
Leis do Trabalho e garantiu direitos legitimos @abalhadores. No entanto, em relacéo a
concessao e época das férias, ficou estabeleci@o2fao art. 134 daquela norma que, para
menores de 18 anos e maiores de 50 anos de idaideiaa serdo sempre concedidas de uma
so vez.

Cabe ressaltar que a CLT dispbe que as fériammiser concedidas por ato do
empregador, em um periodo, nos 12 meses subseg|izedtita em que o empregado tiver
adquirido o direito. Entretanto, para os traballhasi@m geral, em casos excepcionais, serao
as férias concedidas em dois periodos, ainda qudasnguais ndo possa ser inferior a 10
dias corridos.

A providéncia entdo adotada no texto da CLT é phamde justificavel, nisso
gue busca garantir ao trabalhador mais jovem, camma, ao mais idoso, um periodo
integral de férias, necessario, € certo, para rpositéo de sua forca de trabalho.

Mas o conceito de idoso, com o tempo, sofreu, codwopoderia deixar de ser,
as modificagdes impostas pela evolucao socialgaatante a que indica melhores condigbes
de vida.

Veja-se que, em 1950 - e a CLT é de 1943 - a exipemtmédia de vida para
homens e mulheres, no Brasil, era de 43,2 anan €9&0, ja crescia para 57,1 anos.

Essa expectativa cresceu para 71,9 anos em 20@ita oz 70,5 anos de 2000,
segundo dados divulgados pelo Instituto BrasileiecoGeografia e Estatistica - IBGE. A



unidade da federacdo com o melhor desempenho &tat®iFederal, onde o indicador
passou de 73,6 anos, em 2000, para 74,9 anos,@m 20

Os estados do Nordeste, que tém a menor expedtigividla do Pais, foram os
que registraram maiores crescimentos nos indicesmaiores evolucdes na idade foram
observadas em Alagoas, Maranhdo e Pernambuco.

A média de expectativa de vida no Nordeste era9dan®s, em 2005, contra
67,2 anos em 2000. Na regido Norte, o indice pagsdi9,5 anos, em 2000, para 71 anos,
em 2005. No Centro-Oeste, a expectativa, em 2088 2005, era de 71,8 anos e 73,2 anos,
respectivamente.

Pesquisas que vém sendo realizadas pelo IBGE, &€, 26forcam essa
tendéncia. Os pesquisadores acreditam que novestimentos em saneamento basico e
saude devem aumentar a expectativa de vida dddwagara cerca de 74 anos em 2010 e
75 anos em 2015.

Ademais, o proprio Estatuto do Idoso diz que a velbeinicia aos 60 anos. O
limite de entdo - 50 anos — buscava proteger, ordigdes de trabalho, a cidada e o cidadao
que, pelo menos nas estatisticas, ndo consegtimigiraaquela idade, uma decisdo, sem
sombra de davida, socialmente justa.

S&o outros os tempos e, com mais de 60 anos de, idadtos trabalhadores
continuam cumprindo sua jornada diaria de trabadka) maiores percalcos, o que nos faz
admitir que a limitagdo original fixada pela CLTrgeu, no caso daqueles de maior idade,
seu sentido, e que a particdo das férias, em dwiedws, é reivindicacdo macicamente
apresentada, indicando um interesse a que a lg@ipslaltrapassada, no particular, n&do tem
atendido.

A CLT tem mais de meio século de vida. No periatgsnecessario dizer, as
guestdes sociais e trabalhistas sofreram mudangas;ontempladas no caso especifico das
férias. Nesse sentido, ninguém discorda de quessariegislacéo trabalhista necessita sofrer
transformacdes.

Assim, esta proposta prevé uma solucdo de ordeétticg imediata que
possibilite aos trabalhadores maiores de 50 armes taopcao pelo gozo das férias em dois
periodos. E com base nesses argumentos — estatistsociais — que me valho para solicitar
a meus ilustres Pares seu necessario apoio a gamga presente projeto de lei.

Sala das Sessdes, de julho de 2007.

Deputado AUGUSTO CARVALHO
PPS / DF



