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| - RELATORIO

A proposta cuida de autorizar os Corpos de Bombeiros
Militares dos Estados e do Distrito Federal a admitirem oficiais e pracas
temporarios. O servico temporario teria duracdo de dois anos, poderia ser
prorrogado, uma Uunica vez, por igual periodo, e n&o geraria vinculo
empregaticio nem direito de qualquer natureza, inclusive trabalhista ou
previdenciario.

O Autor da proposta afirma que tal medida solucionaria a
impossibilidade dos Corpos de Bombeiros Militares de completarem seus
guadros de pessoal com profissionais especializados como advogados,
psicélogos, médicos e nutricionistas, contribuindo para a melhoria dos servigos
de seguranca e defesa civil prestados a populacéo.

N&o foram apresentadas emendas a proposicao durante
0 prazo regimentalmente previsto.



II - VOTO DO RELATOR

Embora a competéncia deste Colegiado esteja restrita ao
meérito da proposicao sob parecer, ndo se pode ignorar a inconstitucionalidade
da mesma.

O art. 42, 8 1° da Constituicdo Federal estende aos
membros dos Corpos de Bombeiros Militares o disposto no § 9° do art. 40 da
Carta, ou seja, a garantia de contagem do tempo de contribuicdo, para efeito
de aposentadoria, e do tempo de servico correspondente, para efeito de
disponibilidade. Além disso, consoante o art. 194, paragrafo Unico, |, do Texto
Constitucional, a universalidade da cobertura e do atendimento € o primeiro
dos objetivos nos quais a seguridade social esta baseada.

Inconcebivel, por conseguinte, o exercicio remunerado de
atividade laboral sem a correspondente garantia, ao trabalhador, de direitos
previdenciérios e trabalhistas minimos. Todavia, a supressao de tais direitos &
premissa fundamental da proposta sob exame, pois mediante ela é que se
pretende desonerar as despesas com pessoal e, por conseguinte, viabilizar a
contratacdo que, segundo o Autor do projeto, seria impossibilitada pela
legislacéo vigente.

E evidente a semelhanca entre a proposta sob comento e
0 que estabelece a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, que “Dispde sobre
a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, e da outras providéncias.” Ao que tudo indica, pretende-
se adaptar tal legislacdo aos militares dos Estados e do Distrito Federal.
Contudo, o modelo depbe contra a proposta, pois o instituto da contratacéo
temporaria, a principio admissivel apenas “para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico”, tem sido sistematicamente
ampliado para comportar nimero cada vez maior de situacdes. Também os
prazos maximos previstos na legislacédo tém sido dilatados e, em muitos casos,
sucessivamente prorrogados, perpetuando situagcdes somente admitidas em
virtude de sua precariedade. A propdésito, consoante os arts. 8° e 16 da citada
Lei n° 8.745, de 1993, mesmo nos casos de contratacdo temporaria a
vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social € obrigatéria, bem como a
contagem do tempo de servico, para todos os efeitos, é assegurada.



Por todo o exposto, inadmitindo a hipotese de exercicio
profissional sem qualquer protecao legal para o trabalhador, voto, no mérito,
pela rejeicdo do Projeto de Lei n° 5.013, de 2005.

Sala da Comissao, em de de 2007.

Deputado ROBERTO SANTIAGO
Relator
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