LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DA SEGURIDADE
SOCIAL, INSTITUI PLANO DE CUSTEIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DOS CONTRIBUINTES

Secéao |
Dos Segurados

Art. 12. Sao segurados obrigatorios da Previdédo@al as seguintes pessoas fisicas:
* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°48/6de 13/04/1993.

| - como empregado:
* Item |, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°&.6de 13/04/1993.

a) aquele que presta servico de natureza urbamarabla empresa, em carater nao
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remdeernaclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabathpdrario, definida em legislacao
especifica, presta servigo para atender a necdssidmsitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de sexrdemutras empresas;

c) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e caairla no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nauioesterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdorditica ou a reparticdo consular de
carreira estrangeira e a 0rgaos a ela subordinadoga, membros dessas missdes e reparticoes,
excluidos o nao-brasileiro sem residéncia permanant Brasil e o brasileiro amparado pela
legislacdo previdenciaria do pais da respectivaaoisliplomatica ou reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Bragd seembro efetivo, ainda que |4 domiciliado e
contratado, salvo se segurado na forma da legeskdgénte do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e cotad® no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior, cuggoria do capital votante pertenca a
empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comjssgn vinculo efetivo com a Uniao,

Autarquias, inclusive em regime especial, e Funega¢liblicas Federais;
* Alinea "g" acrescida pela Lei n® 8.647, de 131®83.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estaduamunicipal, desde que néo
vinculado a regime préprio de previdéncia social;
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* Alinea "h" acrescida pela Lei n® 9.506, de 301997.
i) 0 empregado de organismo oficial internacionakstrangeiro em funcionamento no

Brasil, salvo quando coberto por regime propripavidéncia social,
* Alinea "i" acrescida pela Lei n°® 9.876, de 26/1999.

Il - como empregado domeéstico: aquele que prestdaceede natureza continua a
pessoa ou familia, no ambito residencial destaatanidades sem fins lucrativos;

lIl - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

IV - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

V - como contribuinte individual:
* Inciso V, "caput", com redacéo dada pela Lei (87, de 26/11/1999.

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que exg@itividade agropecuaria ou pesqueira,
em carater permanente ou temporario, diretamenf@oointermédio de prepostos e com auxilio

de empregados, utilizados a qualquer titulo, afnaade forma ndo continua;
* Alinea "a" com redacéo dada pela Lei n°® 9.87626¢&11/1999.

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que eapdtividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario,ativetite ou por intermédio de prepostos, com

ou sem o auxilio de empregados, utilizados a gealdulo, ainda que de forma ndo continua;
* Alinea "b" com redacgéo dada pela Lei n°® 9.87626¢11/1999.

c) o ministro de confissao religiosa e o membroird#ituto de vida consagrada, de

congregacao ou de ordem religiosa,;
* Alinea "c" com redacao dada pela Lei n® 10.408,08/01/2002.

d) (Revogada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior parganismo oficial internacional do qual
o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domicili@doontratado, salvo quando coberto por regime
préprio de previdéncia social;

* Alinea "e" com redacao dada pela Lei n°® 9.87626£11/1999.

f) o titular de firma individual urbana ou ruraldaetor ndo empregado e o membro de
conselho de administracdo de sociedade andnimagio solidario, o socio de industria, o sécio
gerente e o sécio cotista que recebam remunerag@ordnte de seu trabalho em empresa urbana
ou rural, e o associado eleito para cargo de direpd cooperativa, associacdo ou entidade de
gualquer natureza ou finalidade, bem como o sindicoadministrador eleito para exercer

atividade de direcdo condominial, desde que recebamneracéo;
* Alinea "f" acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11999.

g) quem presta servi¢co de natureza urbana ou mmatarater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relacdo de emprego;

* Alinea "g" acrescida pela Lei n® 9.876, de 261999.

h) a pessoa fisica que exerce, por conta proptiddade econbmica de natureza

urbana, com fins lucrativos ou nao;
* Alinea "h" acrescida pela Lei n® 9.876, de 261999.

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a dagrempresas, sem vinculo
empregaticio, servicos de natureza urbana oudefadidos no regulamento;

VII - como segurado especial: o produtor, 0 pacc&rmeeiro e 0 arrendatario rurais, o
pescador artesanal e o assemelhado, que exercamatissdades individualmente ou em regime
de economia familiar, ainda que com auxilio evdntigaterceiros, bem como seus respectivos
cOnjuges ou companheiros e filhos maiores de cqeatanos ou a eles equiparados, desde que

trabalhem, comprovadamente, com o grupo familispeetivo.
* Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 8.398, d®0/1/992.
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§ 1° Entende-se como regime de economia familetivedade em que o trabalho dos
membros da familia é indispensavel a préopria stérgiga e € exercido em condicbes de mutua
dependéncia e colaboracao, sem a utilizacdo decgamios.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantementis, deauma atividade remunerada
sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social @atoriamente filiado em relacdo a cada uma
delas.

8§ 3° O INSS instituira Carteira de IdentificacadCentribuigdo, sujeita a renovagéo

anual, nos termos do Regulamento desta Lei, qéees@gida:
* 8 3° com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 1/3414.

| - da pessoa fisica, referida no inciso V alinea deste artigo, para fins de sua
inscricdo como segurado e habilitacdo aos bensftt@aque trata a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de

1991,
* Inciso | com redacédo dada pela Lei n° 8.870, 864/1994.

Il - do segurado especial, referido no inciso VHste artigo, para sua inscricéo,
comprovacdo da qualidade de segurado e do exerd&iatividade rural e habilitagdo aos
beneficios de que trata a Lei n°® 8.213, de 24 1te e 1991.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 8.870,18¢04/1994.

8 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdédo@al - RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abdangor este Regime é segurado obrigatorio em
relacdo a essa atividade, ficando sujeito as dnnighes de que trata esta Lei, para fins de custeio

da Seguridade Social.
* § 4° com redacgdo dada pela Lei n® 9.032, de 28@85.

§ 5° O dirigente sindical mantém, durante o exerado® mandato eletivo, 0 mesmo

engquadramento no Regime Geral de Previdéncia SAR@PS de antes da investidura.
* § 5° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 6° Aplica-se o disposto na alinea "g" do incisto I"caput" ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Dataiu Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, saatarquias, ainda que em regime especial e

fundacoes.
* § 6° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetou o militar da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios, bem comoas despectivas autarquias e fundacdes, sédo
excluidos do Regime Geral de Previdéncia Sociadwostanciado nesta Lei, desde que amparados
por regime préprio de previdéncia social.

* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°B68de 26/11/1999.

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exemamcomitantemente, uma ou mais
atividades abrangidas pelo Regime Geral de Presi@éisocial, tornar-se-do segurados

obrigatérios em relacdo a essas atividades.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26499.

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados pginre proprio de previdéncia social,
sejam requisitados para outro 6rgdo ou entidaderegjime previdenciario ndo permita a filiacdo
nessa condicdo, permanecerao vinculados ao regroggem, obedecidas as regras que cada ente

estabelega acerca de sua contribuigao.
* § 20 acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

CAPITULO IV
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DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, dadna Seguridade Social, além do
disposto no art.23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remunerag@smgas, devidas ou creditadas a
gualquer titulo, durante o0 més, aos segurados gagos e trabalhadores avulsos que Ihe prestem
servicos, destinadas a retribuir o trabalho, qualque seja a sua forma, inclusive as gorjetas, 0s
ganhos habituais sob a forma de utilidades e @n&anentos decorrentes de reajuste salarial, quer
pelos servicos efetivamente prestados, quer pelpdex disposicdo do empregador ou tomador de
servigos, nos termos da lei ou do contrato ou,aaidd convencéo ou acordo coletivo de trabalho
ou sentenca normativa.

* Inciso | com redacao dada pela Lei n® 9.876, 6£12/1999.

Il - para o financiamento do beneficio previsto ads. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24
de julho de 1991, e daqueles concedidos em razgoadade incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, smbogal das remuneragdes pagas ou creditadas,

no decorrer do més, aos segurados empregadosth&rdbres avulsos:
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n® 9.732,1dé12/1998.

a) 1% (um por cento) para as empresas em cujalad®i preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cwjdadie preponderante esse risco seja
considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cujdadte preponderante esse risco seja
considerado grave.

[ll - vinte por cento sobre o total das remuneracpagas ou creditadas a qualquer

titulo, no decorrer do més, aos segurados contitibsiindividuais que lhe prestem servicos;
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da naszdl ou fatura de prestacdo de
servicos, relativamente a servicos que lhe séotgules por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho.

* Inciso IV acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/BP9.

8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de imesgbs, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades réldita; financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades tmwae, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantipe@tivas de crédito, empresas de seguros
privados e de capitalizacdo, agentes autbnomoegless privados e de crédito e entidades de
previdéncia privada abertas e fechadas, além ddslacoes referidas neste artigo e no art.23, é
devida a contribuicdo adicional de dois virgulacoipor cento sobre a base de célculo definida nos
incisos | e Il deste artigo.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n°® 9.876, de 264909.

8§ 2° Ndo integram a remuneracao as parcelas deaga® § 8° do art.28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia &lopbdera alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradasisgracdo, o enquadramento de empresas para
efeito da contribuicdo a que se refere o incisteHte artigo, a fim de estimular investimentos em
prevencgao de acidentes.

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na formaidadeido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as eagpge® se utilizem de empregados portadores
de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental cesvid do padrao medio.
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§ 5° (Revogado pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001).

8 6° A contribuicdo empresarial da associacao dégpaue mantém equipe de futebol
profissional destinada a Seguridade Social, emtituigdo a prevista nos incisos | e Il deste
artigo, corresponde a cinco por cento da receitgabdecorrente dos espetaculos desportivos de
gue participem em todo territorio nacional em quatgmodalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocilitenciamento de uso de marcas e simbolos,

publicidade, propaganda e de transmissao de esgfmtatesportivos.
* § 6° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculcs@onsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta det@rdos espetaculos desportivos e o respectivo
recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Soam prazo de até dois dias Uteis apos a

realizacdo do evento.
* § 7° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 8° Cabera a associacao desportiva que mantéeedgiifutebol profissional informar
a entidade promotora do espetaculo desportivo toamsreceitas auferidas no evento,

discriminando-as detalhadamente.
* § 8° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 9° No caso de a associacdo desportiva que maegéipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a teybatriocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e transmissacegpetaculos, esta ultima ficarA com a
responsabilidade de reter e recolher o percentualreto por cento da receita bruta decorrente do
evento, inadmitida qualquer deducao, no prazo elgallo na alinea "b", inciso I, do art.30 desta
Lei.

* § 99 acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 10. Nao se aplica o disposto nos 88 6° ao 9tdmid associacdes desportivas, que

devem contribuir na forma dos incisos | e 1l destego e do art.23 desta Lei.

* § 10 acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 11. O disposto nos 88 6° a 9° aplica-se a agsmcdesportiva que mantém equipe de
futebol profissional e que se organize na formaala® 9.615, de 24 de marco de 1998.

* 8§ 11 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998.

8§ 12. (VETADO)
* § 12 acrescido pela Lei n® 10.170, de 29/12/2000.

§ 13. N&o se considera como remuneracdo diretadieta, para os efeitos desta Lei,
os valores despendidos pelas entidades religiosesitelicoes de ensino vocacional com ministro
de confissao religiosa, membros de instituto dea \ddnsagrada, de congregacdo ou de ordem
religiosa em face do seu mister religioso ou para subsisténcia desde que fornecidos em

condi¢gbes que independam da natureza e da quantidatlabalho executado.
* § 13 acrescido pela Lei n°® 10.170, de 29/12/2000.

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroindistrilefinida, para os efeitos desta Lei,
como sendo o produtor rural pessoa juridica cujadatie econdmica seja a industrializacao de
producédo propria ou de producao prépria e adquitedgerceiros, incidente sobre o valor da receita
bruta proveniente da comercializacdo da produgacsugstituicdo as previstas nos incisos | e Il
do art.22 desta Lei, é de:

* Artigo, "caput"”, acrescido pela Lei n° 10.256, @&/07/2001.

| - dois virgula cinco por cento destinados a Selgde Social,

* Inciso | acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/@02.
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Il - zero virgula um por cento para o financiamesobeneficio previsto nos arts. 57 e
58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e degumncedidos em razao do grau de incidéncia
de incapacidade para o trabalho decorrente dassranbientais da atividade.

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.256, de 0941)J1.

§ 1° (VETADO)

* § 1° acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as ¢fesaelativas a prestacao de servigcos
a terceiros, cujas contribuicdes previdenciariagiocnam sendo devidas na forma do art.22 desta
Lei.

* § 2° acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

§ 3° Na hipétese do § 2° a receita bruta correlkpue aos servicos prestados a
terceiros sera excluida da base de calculo dailcoigiio de que trata o "caput".

* § 3% acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica asdam®s cooperativas e as agroindustrias
de piscicultura, carcinicultura, suinocultura ecaltura.

* § 4° acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

§ 5° O disposto no inciso | do art.3° da Lei n4B,3le 23 de dezembro de 1991, ndo se
aplica ao empregador de que trata este artigogauteibuira com o adicional de zero virgula vinte
e cinco por cento da receita bruta proveniente alaeccializacdo da producéo, destinado ao
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR).

* 8 52 acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

CAPITULO VI

DA CONTRIBUICAO DO PRODUTOR RURAL E DO PESCADOR
* Redacdo do Titulo deste Capitulo alterada pelari®8.398, de 07/01/1992.

Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pesdaca, em substituicdo a
contribuicdo de que tratam os incisos | e Il da2drte a do segurado especial, referidos,
respectivamente, na alinea "a" do inciso V e nasind/Il do art.12 desta Lei, destinada a
Seguridade Social, é de:

* Artigo, "caput”, com redacéo dada pela Lei n°2%6, de 09/07/2001.

| - 2% da receita bruta proveniente da comercigdinada sua producao;

* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 9.528, G£12/1997.

II - 0,1% da receita bruta proveniente da comdmdgho da sua producdo para
financiamento das prestacfes por acidente do babal

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 9.528,160¢12/1997.

8 1° O segurado especial de que trata este adlgm da contribuicdo obrigatoria
referida no "caput”, podera contribuir, facultathente, na forma do art.21 desta Lei.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n° 8.540, de 22A22.

§ 2° A pessoa fisica de que trata a alinea "ahdisa V do art.12 contribui, também,
obrigatoriamente, na forma do art.21 desta Lei.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n°® 8.540, de 22022.

§ 3° Integram a producéo, para os efeitos destgpads produtos de origem animal ou
vegetal, em estado natural ou submetidos a prozesdsobeneficiamento ou industrializacao
rudimentar, assim compreendidos, entre outros, oscepsos de lavagem, limpeza,
descarocamento, pilagem, descascamento, lenhameasteurizacdo, resfriamento, secagem,
fermentacdo, embalagem, cristalizacéo, fundicawpegamento, cozimento, destilacdo, moagem,
torrefagdo, bem como os subprodutos e os residiimos através desses processos.
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* 8 3° com redacdo dada pela Lei n°® 8.540, de 22022.

8 4° N&o integra a base de calculo dessa contéibuagproducéo rural destinada ao
plantio ou reflorestamento, nem sobre o produtanahidestinado a reproducdo ou criacao
pecuaria ou granjeira e a utilizacdo como cobams [fins de pesquisas cientificas, quando
vendido pelo proprio produtor e quem a utilize w@ineente com essas finalidades, e no caso de
produto vegetal, por pessoa ou entidade que, rageéstno Ministério da Agricultura, do

Abastecimento e da Reforma Agréria, se dedique@atrcio de sementes e mudas no Pais.
* § 4° com redacgdo dada pela Lei n° 8.540, de 22A22.
8§ 5° (VETADO)
* 8 50 vetado pela Lei n° 8.540, de 22/12/1992.
8§ 6° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001).
8§ 7° (Revogado pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001).
§ 8° (Revogado pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001).

§ 9° (VETADO)
* § 9° acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

Art. 25-A. Equipara-se ao empregador rural pes$siea o consoércio simplificado de
produtores rurais, formado pela unido de proutnresis pessoas fisicas, que outorgar a um deles
poderes para contratar, gerir e demitir trabalheglpara prestacdo de servicos, exclusivamente,aos
seus integrantes, mediante documento registradmaedrio de titulos e documentos.

* Artigo, "caput"”, acrescido pela Lei n° 10.256, @&/07/2001.

8 1° O documento de que trata o "caput” deveré&cenidentificacdo de cada produtor,
seu endereco pessoal e 0 de sua propriedade lvaral,como 0 respectivo registro no Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA ioformacdes relativas a parceria,
arrendamento ou equivalente e a matricula no umstiXlacional do Seguro Social - INSS de cada

um dos produtores rurais.
* § 1° acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

§ 2° O consorcio devera ser matriculado no INSSneme do empregador a quem

hajam sido outorgados os poderes, na forma doaeguito.

* § 29 acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

8§ 3° Os produtores rurais integrantes do consddeioque trata o "caput" serao
responsaveis solidarios em relacao as obrigac@éeglpnciarias.

* § 3° acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

8 4° (VETADO)

* § 4° acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

CAPITULO IX i
DO SALARIO-DE-CONTRIBUIGAO

Art. 28. Entende-se por salério-de-contribuicao:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a reragée auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos renimmpagos, devidos ou creditados a qualquer
titulo, durante o més, destinados a retribuir baitao, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de adidisl e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servigos efetivamente prestagioer pelo tempo a disposi¢cdo do empregador
ou tomador de servigcos nos termos da lei ou doramnbu, ainda, de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa,
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* Inciso | com redacédo dada pela Lei n® 9.528, 6£1.2/1997.

Il - para o empregado doméstico: a remuneracastraga na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a serdabelesidas em regulamento para
comprovacéao do vinculo empregaticio e do valoredauneracao;

[l - para o contribuite individual: a remuneragiderida em uma ou mais empresas ou
pelo exercicio de sua atividade por conta propieante o més, observado o limite maximo a que
se refere o0 § 59,

* Inciso Il com redacédo dada pela Lei n°® 9.876,26¢11/1999.

IV - para o segurado facultativo: o valor por ebeldrado, observado o limite maximo a
gue se refere o § 5°.

* Inciso IV acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/5P9.

8 1° Quando a admisséao, a dispensa, o afastamertdaita do empregado ocorrer no
curso do més, o salario-de-contribuicdo sera poopaal ao numero de dias de trabalho efetivo, na
forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salaroed&ibuicao.

8 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo responde ao piso salarial, legal ou
normativo, da categoria ou, inexistindo este, &rieaminimo, tomado no seu valor mensal, diario

ou horario, conforme o ajustado e o tempo de thabedetivo durante o més.
* 8 3° com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/04%7.

§ 4° O limite minimo do salario-de-contribuicdo menor aprendiz corresponde a sua
remuneracao minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdoee@$ 170.000,00 (cento e setenta
mil cruzeiros), reajustado a partir da data daaglatiem vigor desta Lei, na mesma época e com 0s
mesmos indices que os do reajustamento dos besetiei prestacdo continuada da Previdéncia
Social.

8§ 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, aacatd data de publicagéo desta Lei, 0
Poder Executivo encaminhara ao Congresso Naciaon@tp de lei estabelecendo a previdéncia
complementar, publica e privada, em especial pargue possam contribuir acima do limite
maximo estipulado no paragrafo anterior desteartig

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo naggliintegra o salario-de-contribuigéo,
exceto para o calculo de beneficio, na forma ekdeioea em regulamento.

* 8 7° com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 1/3484.

8§ 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo sdantatal:

a) o total das didrias pagas, quando excedentagéierita por cento da remuneracao

mensal;
* Alinea "a" acrescentada pela Lei n® 9.528, del201997

b) (VETADA)

c) (Revogada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998).

8§ 9° N&o integram o salario-de-contribuicdo paréinssdesta Lei, exclusivamente:

* § 9° com redacgdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/0A27.

a) os beneficios da previdéncia social, nos termdisnites legais, salvo o salario-
maternidade;

* Alinea "a" com redacéo dada pela Lei n°® 9.528,10¢12/1997.

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebpielo aeronauta nos termos da Lei n°
5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura" recebida de acordo coprogramas de alimentagdo aprovados
pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Sociak termos da Lei n°® 6.321, de 14 de abril de
1976;
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d) as importancias recebidas a titulo de fériaenmhdas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondentdo@ra da remuneracdo de férias de que trata o
art. 137 da Consolidacao das Leis do Trabalho -;CLT

* Alinea "d" com redacéo dada pela Lei n°® 9.528,160¢12/1997.

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Dsspdes Constitucionais Transitorias;

2. relativas a indenizacdo por tempo de servicterian a 5 de outubro de 1988, do
empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia dpddmServico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizag&o de que trath 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacéo de que tratd. d4 da Lei n® 5.889, de 8 de junho
de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demisséao;
* Alinea "e" e itens de 1 a 5 com redacéo dada helan® 9.528, de 10/12/1997.

6. recebidas a titulo de abono de férias na forosaads. 143 e 144 da CLT;

* |tem 6 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e osoabexpressamente desvinculados do
salario;

* |tem 7 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada;

* |tem 8 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

9. recebidas a titulo da indenizacdo de que tradat.09 da Lei n° 7.238, de 29 de

outubro de 1984;
* |tem 9 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

f) a parcela recebida a titulo de vale-transpoeprma da legislacéo propria;
g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebidugxamente em decorréncia de

mudanca de local de trabalho do empregado, na fdonaat. 470 da CLT,;
* Alinea "g" com redacéo dada pela Lei n°® 9.528,10¢12/1997.

h) as diarias para viagens, desde que nao excedaddba(cinqlenta por cento) da
remuneracao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de dempntacdo educacional de estagiario,
guando paga nos termos da Lei n°® 6.494, de 7 dardep de 1977;

j) a participacdo nos lucros ou resultados da essprquando paga ou creditada de
acordo com lei especifica;

l) o abono do Programa de Integracdo Social -&Pt#® Programa de Assisténcia ao
Servidor Publico - PASEP;

* Alinea "I" acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/1297.

m) os valores correspondentes a transporte, alag@ote habitacdo fornecidos pela
empresa ao empregado contratado para trabalhanaaiidbde distante da de sua residéncia, em
canteiro de obras ou local que, por forca da atokd exija deslocamento e estada, observadas as

normas de protegéo estabelecidas pelo Ministéribrdbalho;
* Alinea "m" acrescida pela Lei n°® 9.528, de 1010®7.

n) a importancia paga ao empregado a titulo de mgntacdo ao valor do auxilio-

doenca, desde que este direito seja extensivalédaate dos empregados da empresa;
* Alinea "n" acrescida pela Lei n® 9.528, de 1011997.

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trdbaltha agroindustria canavieira, de que

trata o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezemi&rto65;
* Alinea "0" acrescida pela Lei n® 9.528, de 1011997.
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p) o valor das contribuicdes efetivamente pago petsoa juridica relativo a programa
de previdéncia complementar, aberto ou fechadodedemie disponivel a totalidade de seus

empregados e dirigentes, observados, no que casarts. 9 e 468 da CLT;
* Alinea "p" acrescida pela Lei n® 9.528, de 101997.

q) o valor relativo a assisténcia prestada porigemeédico ou odontoldgico, préprio da
empresa ou por ela conveniado, inclusive o reerobidés despesas com medicamentos, oculos,
aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitatamsras similares, desde que a cobertura

abranja a totalidade dos empregados e dirigentesgeesa;
* Alinea "q" acrescida pela Lei n® 9.528, de 1011997.

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamsentoutros acessorios fornecidos ao

empregado e utilizados no local do trabalho pagatpcdo dos respectivos servigos;
* Alinea "r"* acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/1297.

S) o ressarcimento de despesas pelo uso de veic@mpregado e o reembolso creche
pago em conformidade com a legislacdo trabalhigiservado o limite maximo de seis anos de

idade, quando devidamente comprovadas as despadiaadas;
* Alinea "s" acrescida pela Lei n°® 9.528, de 1018827

t) o valor relativo a plano educacional que visglacacdo basica, nos termos do art. 21
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, esmule capacitacdo e qualificacao profissionais
vinculados as atividades desenvolvidas pela empdesale que ndo seja utilizado em substituicao

de parcela salarial e que todos os empregadogertis tenham acesso ao mesmo;
* Alinea "t" com redacao dada pela Lei n°® 9.71120¢11/1998.

u) a importancia recebida a titulo de bolsa derajfizagem garantida ao adolescente até
guatorze anos de idade, de acordo com o dispostrtn64 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990;

* Alinea "u" acrescida pela Lei n® 9.528, de 1011997.

V) os valores recebidos em decorréncia da cessédi®s autorais;
* Alinea "v" acrescida pela Lei n°® 9.528, de 1011997.

x) o valor da multa prevista no § 8° do art. da/<CLT.
* Alinea "x" acrescida pela Lei n°® 9.528, de 1011997.

8 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, pasegurado empregado e trabalhador
avulso, na condigéo prevista no 8§ 5° do art. *2nauneracao efetivamente auferida na entidade
sindical ou empresa de origem.

* 8 10. acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1@9@U de 11/12/1997, em vigor desde a publicacéo).

Art. 29. (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/119)99

N CAPITULO X )
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 30. A arrecadacao e o recolhimento das domigbes ou de outras importancias
devidas a Seguridade Social obedecem as seguorteas!

* Artigo, "caput”, com redacgéo dada pela Lei n°B6de 05/01/1993.

| - a empresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribuicdes dos segurados endmeg@atrabalhadores avulsos a seu
servico, descontando-as da respectiva remuneracao;

b) recolher o produto arrecadado na forma da akimerior, a contribuicdo a que se
refere o inciso IV do art.22, assim como as counigfles a seu cargo incidentes sobre as
remuneracdes pagas, devidas ou creditadas, a quatfulo, aos segurados empregados,
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trabalhadores avulsos e contribuintes individuasea servico, até o dia dois do més seguinte ao
da competéncia;

* Alinea "b" com redacgéo dada pela Lei n°® 9.87626¢11/1999.

c) recolher as contribuicdes de que tratam osoredi® Il do art.23, na forma e prazos
definidos pela legislacéo tributaria federal vigent

Il - os segurados contribuinte individual e factiMa estdo obrigados a recolher sua
contribuicdo por iniciativa propria, até o dia querdo més seguinte ao da competéncia;

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 9.876 26¢11/1999.

lIl - a empresa adquirente, consumidora ou consdgiaaou a cooperativa sao obrigadas
a recolher a contribuicdo de que trata o art.2bpatia 2 do més subseqiente ao da operacéo de
venda ou consignagao da producao, independentemergstas operacdes terem sido realizadas
diretamente com o produtor ou com intermediariospasfisica, na forma estabelecida em
regulamento;

* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.528,1#12/1997.

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consagaabu a cooperativa ficam sub-
rogadas nas obrigacdes da pessoa fisica de gaeatralinea "a" do inciso V do art.12 e do
segurado especial pelo cumprimento das obrigagdest®5 desta Lei, independentemente de as
operacOes de venda ou consignacgao terem sidoadadizdiretamente com o produtor ou com
intermediario pessoa fisica, exceto no caso dson¥i deste artigo, na forma estabelecida em
regulamento;

* Inciso IV com redacéo dada pela Lei n® 9.52816£12/1997.

V - o empregador domeéstico esta obrigado a arrecadzontribuicdo do segurado
empregado a seu servigo e a recolhé-la, assim eopaycela a seu cargo, no prazo referido no

inciso Il deste artigo;
* Inciso V com redacao dada pela Lei n° 8.444, Q©2/1992.

VI - o proprietario, o incorporador definido na Ir€i4.591, de 16 de dezembro de 1964,
0 dono da obra ou conddomino da unidade imobiligpglquer que seja a forma de contratacao da
construcdo, reforma ou acréscimo, sdo solidarias ea@onstrutor, e estes com a subempreiteira,
pelo cumprimento das obrigacbes para com a Segearidocial, ressalvado o seu direito
regressivo contra o executor ou contratante da eladmitida a retencdo de importancia a este
devida para garantia do cumprimento dessas obegagdo se aplicando, em qualquer hipotese, o
beneficio de ordem;

* Inciso com VI redacdo dada pela Lei n® 9.52810¢12/1997.

VII - exclui-se da responsabilidade solidaria pezasm Seguridade Social o adquirente
de prédio ou unidade imobiliaria que realizar arag& com empresa de comercializacdo ou
incorporador de iméveis, ficando estes solidaridgmessponsaveis com o construtor;

VIII - nenhuma contribuicdo a Seguridade Sociakgidh se a construcdo residencial
unifamiliar, destinada ao uso proprio, de tipo éxpito, for executada sem mao-de-obra
assalariada, observadas as exigéncias do regulament

IX - as empresas que integram grupo econdmico dijger natureza respondem entre
si, solidariamente, pelas obrigacdes decorrentas dei;

X - a pessoa fisica de que trata a alinea "a" dsadr do art.12 e o segurado especial
sdo obrigados a recolher a contribuicdo de qua trart.25 desta Lei no prazo estabelecido no
inciso Il deste artigo, caso comercializem a swalpcao:

a) no exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessafis

c) a pessoa fisica de que trata a alinea "a" deointcdo art.12;

d) ao segurado especial;
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* Inciso e alineas com redacéo dada pela Lei n28,%5le 10/12/1997.

XI - aplica-se o disposto nos incisos lll e IV @esttigo a pessoa fisica ndo produtor
rural que adquire produgéo para venda no varegmaLmidor pessoa fisica.

* Inciso Xl acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/B271.

8 1° (Revogado pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995).

§ 2° Se nado houver expediente bancario nas datesdas, o recolhimento devera ser
efetuado no dia util imediatamente posterior.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 28499.

§ 3° Aplica-se a entidade sindical e & empresaidern o disposto nas alineas "a" e "b"
do inciso |, relativamente a remuneragdo do segureferido no § 5° do art.12.

* § 3° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 4° Na hipotese de o contribuinte individual pgeservico a uma ou mais empresas,
podera deduzir, da sua contribuicdo mensal, guarentinco por cento da contribuicdo da
empresa, efetivamente recolhida ou declarada,entédsobre a remuneracdo que esta Ihe tenha
pago ou creditado, limitada a dedug&o a nove pupaio respectivo salario-de-contribuicao.

* § 4° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 5° Aplica-se o disposto no § 4° ao cooperado grestar servico a empresa por

intermédio de cooperativa de trabalho.
* 8 50 acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 31. A empresa contratante de servigos exdostanediante cessdo de méao-de-
obra, inclusive em regime de trabalho temporareveda reter onze por cento do valor bruto da
nota fiscal ou fatura de prestacéo de servicosaher a importancia retida até o dia dois do més
subsequente ao da emissdo da respectiva nota disdatura, em nome da empresa cedente da
mao-de-obra, observado o disposto no § 5° do art.33

* Artigo, "caput" com redacdo dada pela Lei n® 9l7dle 20/11/1998.

§ 1° O valor retido de que trata o "caput" que dewer destacado na nota fiscal ou
fatura de prestacdo de servicos, sera compensddorgspectivo estabelecimento da empresa
cedente da mao-de-obra, quando do recolhimentoatasbuicdes destinadas a Seguridade Social
devidas sobre a folha de pagamento dos seguradasservico.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n°® 9.711, de 20498.

8 2° Na impossibilidade de haver compensacéo itegr forma do paragrafo anterior,

0 saldo remanescente sera objeto de restituicao.

* § 2° com redacgdo dada pela Lei n°® 9.711, de 20498.

8§ 3° Para os fins desta Lei, entende-se como cessdndo-de-obra a colocacéo a
disposicédo do contratante, em suas dependénciaaode terceiros, de segurados que realizem
servicos continuos, relacionados ou ndo com adatieé-fim da empresa, quaisquer que sejam a
natureza e a forma de contratacéo.

* § 3° com redacgdo dada pela Lei n°®9.711, de 20498.

8 4° Enquadram-se na situagdo prevista no paragaaferior, além de outros
estabelecidos em regulamento, 0s seguintes servicos

| - limpeza, conservacéo e zeladoria;

Il - vigilancia e seguranca;

[l - empreitada de méo-de-obra;

IV - contratacdo de trabalho temporario na forma.eian® 6.019, de 3 de janeiro de

1974.
* 8 4° com redacdo dada pela Lei n® 9.711, de 20498.
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§ 5° O cedente da méo-de-obra devera elaborarsfdigagamento distintas para cada

contratante.
* 8 50 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998.
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

DISPCN)EASOBRE OS PLANOS DE BENEFICIOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TiruLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Secao |
Dos Segurados

Art. 11. Sao segurados obrigatérios da Previdébo@al as seguintes pessoas fisicas:
* Artigo, "caput”, com redacgéo dada pela Lei n°4g/6de 13/04/1993.

| - como empregado:
* Inciso | com redacao dada pela Lei n° 8.647, 864/1993.

a) aquele que presta servico de natureza urbarmaralla empresa, em carater ndo
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuderaclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabathparario, definida em legislacédo
especifica, presta servi¢o para atender a necdssidmsitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de serdemutras empresas;

c) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e catatdo no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nawoesterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdorditica ou a reparticdo consular de
carreira estrangeira e a orgdos a elas subordinadog membros dessas missfes e reparticoes,
excluidos o néo-brasileiro sem residéncia permanant Brasil e o brasileiro amparado pela
legislac&o previdenciaria do pais da respectivaanisliplomatica ou reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, exderior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Bragd seembro efetivo, ainda que |4 domiciliado e
contratado, salvo se segurado na forma da legeskdagénte do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e cotad® no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior, cuggoria do capital votante pertenca a
empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comjssgn vinculo efetivo com a Uniao,

Autarquias, inclusive em regime especial, e Funesa¢liblicas Federais.
* Alinea "g" com redacéo dada pela Lei n°® 8.647,18404/1993.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estaduamunicipal, desde que néo
vinculado a regime préprio de previdéncia social;
* Alinea "h" acrescida pela Lei n® 9.506, de 301997.

1) 0 empregado de organismo oficial internacionakstrangeiro em funcionamento no

Brasil, salvo quando coberto por regime propripevidéncia social,
* Alinea "i" com redacédo dada pela Lei n® 9.876,26¢11/1999.
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Il - como empregado doméstico: aquele que prestaceede natureza continua a
pessoa ou familia, no @mbito residencial destaatariades sem fins lucrativos;

Il - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

IV - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

V - como contribuinte individual:

* Inciso V, "caput”, com redacdo dada pela Lei 875, de 26/11/1999.

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que exg@itividade agropecuaria ou pesqueira,
em carater permanente ou temporario, diretamenfgoointermédio de prepostos e com auxilio

de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainaade forma ndo continua;
* Alinea "a" com redacéo dada pela Lei n°® 9.87626¢&11/1999.

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que eapdtividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario,ativetite ou por intermédio de prepostos, com
ou sem o auxilio de empregados, utilizados a gealdulo, ainda que de forma ndo continua;

* Alinea "b" com redacéo dada pela Lei n°® 9.87626¢11/1999.

c) o ministro de confissao religiosa e o membroird#ituto de vida consagrada, de

congregacao ou de ordem religiosa,;
* Alinea "c" com redacao dada pela Lei n® 10.408,08/01/2002.

d) (Revogada pela pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior parganismo oficial internacional do qual
o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domicili@doontratado, salvo quando coberto por regime
préprio de previdéncia social;

* Alinea "e" com redagdo dada pela Lei n°® 9.87626£.1/1999.

fo titular de firma individual urbana ou ruraldaetor ndo empregado e o membro de
conselho de administragdo de sociedade andnimagio solidario, o sécio de industria, o socio
gerente e 0 soOcio cotista que recebam remunerag@ordnte de seu trabalho em empresa urbana
ou rural, e o associado eleito para cargo de direpd cooperativa, associacdo ou entidade de
qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindicoadministrador eleito para exercer
atividade de direcdo condominial, desde que recebamneragéo;

* Alinea "f" acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

g) quem presta servico de natureza urbana ou mmakarater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relacido de emprego;

* Alinea "g" acrescida pela Lei n® 9.876, de 261999.

h) a pessoa fisica que exerce, por conta proptiddade econbmica de natureza

urbana, com fins lucrativos ou nao;
* Alinea "h" acrescida pela Lei n® 9.876, de 261999.

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a dagrempresas, sem vinculo
empregaticio, servico de natureza urbana ou refalidos no Regulamento;

VII - como segurado especial: o produtor, 0 pacc&rmeeiro e 0 arrendatario rurais, o
garimpeiro, o pescador artesanal e o assemelhadogxgrcam suas atividades, individualmente
ou em regime de economia familiar, ainda que cawdlio eventual de terceiros, bem como seus
respectivos cbnjuges ou companheiros e filhos msiate 14 (quatorze) anos ou a eles
equiparados, desde que trabalhem, comprovadancentey grupo familiar respectivo.

§ 1° Entende-se como regime de economia familetivedade em que o trabalho dos
membros da familia é indispensavel a prépria stérgiga e € exercido em condigcbes de mutua
dependéncia e colaboracao, sem a utilizacdo decgamios.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantements, deauma atividade remunerada
sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social @atoriamente filiado em relacdo a cada uma
delas.
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§ 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdédoc@al - RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abdangpr este Regime é segurado obrigatorio em
relacdo a essa atividade, ficando sujeito as tithes de que trata a Lei n°® 8.212, de 24 de julho

de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.
* § 3° acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o exerailo mandato eletivo, 0 mesmo
enquadramento no Regimento Geral de PrevidéncialS&RGPS de antes da investidura.

* § 4° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 5° Aplica-se o disposto na alinea "g" do incisto I"caput" ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Dataiu Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, saatarquias, ainda que em regime especial e

fundacdes.
* § 5° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetou o militar da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios, bem comoas despectivas autarquias e fundacdes, séo
excluidos do Regime Geral de Previdéncia Sociadwostanciado nesta Lei, desde que amparados
por regime préprio de previdéncia social.

* Artigo, "caput”, com redacgdo dada pela Lei n°B58de 26/11/1999.

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exemamcomitantemente, uma ou mais
atividades abrangidas pelo Regime Geral de Presi@éibocial, tornar-se-ao segurados
obrigatdrios em relacéo a essas atividades.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n® 9.876, de 264909.

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados pginte préprio de previdéncia social,
sejam requisitados para outro 6rgao ou entidaderegime previdenciario ndo permita a filiacao,
nessa condi¢do, permanecerao vinculados ao regraggem, obedecidas as regras que cada ente

estabeleca acerca de sua contribuicao.
* § 29 acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 13. E segurado facultativo o maior de 14 (quee) anos que se filiar ao Regime
Geral de Previdéncia Social, mediante contribuigsde que ndo incluido nas disposi¢des do
art.11.

Art. 14. Consideram-se:

| - empresa - a firma individual ou sociedade ggsime o risco de atividade econémica
urbana ou rural, com fins lucrativos ou ndo, betmma@ms 6rgédos e entidades da administracéo
publica direta, indireta ou fundacional;

Il - empregador doméstico - a pessoa ou familia gdmite a seu servico, sem
finalidade lucrativa, empregado domestico.

Paragrafo Unico. Equipara-se a empresa, para o®sefdesta Lei, o contribuinte
individual em relacdo a segurado que lhe prestaceeem como a cooperativa, a associacdo ou
entidade de qualquer natureza ou finalidade, aawmisiplomatica e a reparticdo consular de

carreira estrangeiras.
* Paragrafo Uinico com redacdo dada pela Lei n® 8.8%e 26/11/1999.

Art. 15. Mantém a qualidade de segurado, indepdgadente de contribuicdes:
| - sem limite de prazo, quem estd em gozo de beogef
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Il - até 12 (doze) meses apds a cessacao dasheopdes, o segurado que deixar de
exercer atividade remunerada abrangida pela Presiel&ocial ou estiver suspenso ou licenciado
sem remuneracao;

[l - até 12 (doze) meses apds cessar a segregag@gurado acometido de doenca de
segregacao compulsoria;

IV - até 12 (doze) meses apods o livramento, o sefguretido ou recluso;

V - até 3 (trés) meses apos o licenciamento, oradguncorporado as For¢cas Armadas
para prestar servico militar;

VI - até 6 (seis) meses apoés a cessacao das cogdels, o0 segurado facultativo.

§ 1° O prazo do inciso Il sera prorrogado parazdt§vinte e quatro) meses se 0
segurado ja tiver pago mais de 120 (cento e vicwajribuicbes mensais sem interrupcdo que
acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 2° Os prazos do inciso Il ou do 8§ 1° serdo aclesade 12 (doze) meses para o
segurado desempregado, desde que comprovada esg@cipelo registro no orgéo proprio do
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

8 3° Durante os prazos deste artigo, o segurackenamtodos 0s seus direitos perante a
Previdéncia Social.

8§ 4° A perda da qualidade de segurado ocorreraangeduinte ao do término do prazo
fixado no Plano de Custeio da Seguridade Socia perolhimento da contribuicdo referente ao
més imediatamente posterior ao do final dos préizxados neste artigo e seus paragrafos.

Secéao Il
Dos Dependentes

Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de i@éncia Social, na condicdo de
dependentes do segurado:

| - 0 cbnjuge, a companheira, o0 companheiro ehmw fildo emancipado, de qualquer
condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido

* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 9.032, 862/1995.

Il - os pais;

[l - o irméo ndo emancipado, de qualquer condigéenor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido;

* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.032,28204/1995.

IV - (Revogado pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995).

8 1° A existéncia de dependente de qualquer dasedaleste artigo exclui do direito as
prestacdes os das classes seguintes.

8§ 2° O enteado e o0 menor tutelado equiparam-sé¢ha fnediante declaragcdo do
segurado e desde que comprovada a dependénciamecan®a forma estabelecida no
Regulamento.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/04%7.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro @g@pege, sem ser casada, mantém
unido estavel com o segurado ou com a seguradaoddo com o § 3° do art.226 da Constituicdo
Federal.

8 4° A dependéncia econdbmica das pessoas indicadagiso | é presumida e a das
demais deve ser comprovada.

Secéo Il
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Das InscricOes

Art. 17. O Regulamento disciplinara a forma deciiggio do segurado e dos
dependentes.

§ 1° Incumbe ao dependente promover a sua inscggaodo do requerimento do
beneficio a que estiver habilitado.

* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 10.403, de D2(@02.

§ 2° O cancelamento da inscricdo do conjuge seepsacem face de separacgéo judicial
ou divorcio sem direito a alimentos, certiddo delagéo de casamento, certiddo de 6bito ou
sentenca judicial, transitada em julgado.

8 3° A Previdéncia Social podera emitir identifacespecifica, para os segurados
referidos nos incisos lll, 1V, V, VI e VIl do artlle no art.13 desta Lei, para produzir efeitos
exclusivamente perante ela, inclusive com a filsaledde provar a filiagao.

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéao |
Das Espécies de Prestaces

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social a@®mpde as seguintes prestacoes,
devidas inclusive em razdo de eventos decorrenéesaaillente do trabalho, expressas em
beneficios e servicos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de servico;

d) aposentadoria especial,

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n°® 8.870, de 15/04/1994).

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-recluséao.

[Il - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogado pela Lei n®9.032, de 28/04/1995);

b) servico social;

c) reabilitacéo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-atéddes segurados incluidos nos

incisos I, VI e VIl do art.11 desta Lei.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28485b.

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de PrevidénB&PS que permanecer em
atividade sujeita a este Regime, ou a ela reton&ar,fard jus a prestacdo alguma da Previdéncia
Social em decorréncia do exercicio dessa atividadeceto ao salario-familia e a
reabilitacdoprofissional, quando empregado.
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* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/04%7.

Secéo ll
Dos Periodos de Caréncia

Art. 25. A concessao das prestacdes pecuniaridedone Geral de Previdéncia Social
depende dos seguintes periodos de caréncia, redsaidisposto no art.26:

| - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez(doze) contribuicbes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria pormptemte servico e aposentadoria

especial: 180 contribuicdes mensais.
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 8.870,18¢04/1994.

[l - salario-maternidade para as seguradas dergtean os incisos V e VIl do art.11 e o
art.13: dez contribuicbes mensais, respeitadopmdie no paragrafo unico do art.39 desta Lei.

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

Paragrafo Unico. Em caso de parto antecipado, iodmede caréncia a que se refere o
inciso Ill sera reduzido em numero de contribuicégeivalente ao nimero de meses em que o

parto foi antecipado.
* Paragrafo Unico acrescido pela Lei n°® 9.876, @#14/1999.

Art. 26. Independe de caréncia a concessao damgegprestacoes:

| - pensado por morte, auxilio-reclusdo, salarioifane auxilio-acidente;

* Inciso | com redacédo dada pela Lei n® 9.876, 8£12/1999.

Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalides tasos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional owatlallvo, bem como nos casos de segurado que,
apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia $ofia acometido de alguma das doencas e
afeccBes especificadas em lista elaborada pelosstéiios da Saude e do Trabalho e da
Previdéncia Social a cada trés anos, de acordoosarritérios de estigma, deformacao, mutilacao,
deficiéncia, ou outro fator que lhe confira especfde e gravidade que merecam tratamento
particularizado;

lIl - os beneficios concedidos na forma do incisdolart.39, aos segurados especiais
referidos no inciso VIl do art.11 desta Lei;

IV - servico social;

V - Reabilitacdo Profissional;

VI - salario-maternidade para as seguradas empaiegatbalhadora avulsa e empregada

domeéstica.
* Inciso VI com redacdo dada pela Lei n® 9.87628¢11/1999.

Art. 27. Para codmputo do periodo de carénciapsssésideradas as contribui¢des:

| - referentes ao periodo a partir da data dacéitaao Regime Geral de Previdéncia
Social, no caso dos segurados empregados e trdbetlsaavulsos referidos nos incisos | e VI do
art.11,

Il - realizadas a contar da data do efetivo pagamea primeira contribuicdo sem
atraso, ndo sendo consideradas para este fim &ibogdes recolhidas com atraso referentes a
competéncias anteriores, no caso dos segurados@aajor doméstico, contribuinte individual,
especial e facultativo, referidos, respectivamamis,incisos Il, V e VIl do art.11 e no art.13.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 9.876 26¢11/1999.
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Secao Il
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecéo |
Do Salario-de-Beneficios

Art. 28. O valor do beneficio de prestacdo comtitay inclusive o regido por norma
especial e o decorrente de acidente do traballwet@x salario-familia e o salario-maternidade,

sera calculado com base no salario-de-beneficio.
* Artigo, "caput”, com redacgéo dada pela Lei n°Z20de 28/04/1995.

8 1° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).
8§ 2° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995).
8§ 3° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).
8§ 4° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).

Art. 29. O salério-de-beneficio consiste:

* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°B68de 26/11/1999.

| - para os beneficios de que tratam as alineas "b" do inciso | do art.18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-conti#tmu correspondentes a oitenta por cento de
todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fappevidenciario;

* Inciso | acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1299

Il - para os beneficios de que tratam as alinéas'dg "e" e "h" do inciso | do art.18,
na media aritmética simples dos maiores salariedé&ribuicdo correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo.

* Inciso Il acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/1999.

8 1° (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

§ 2° O valor do salario-de-beneficio ndo sera iofeao de um salario minimo, nem
superior ao do limite maximo do salério-de-contigho na data de inicio do beneficio.

8§ 3° Serdo considerados para calculo do salarlmedeficio os ganhos habituais do
segurado empregado, a qualquer titulo, sob formmakda corrente ou de utilidades, sobre os
guais tenha incidido contribuicdes previdenciar@as;eto o décimo-terceiro salario (gratificacdo
natalina).

* 8§ 3° com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 1/3414.

8§ 4° Nao sera considerado, para o calculo do salérbeneficio, o aumento dos
salarios-de-contribuicdo que exceder o limite legalusive o voluntariamente concedido nos 36
(trinta e seis) meses imediatamente anterioresiam ido beneficio, salvo se homologado pela
Justica do Trabalho, resultante de promocao regylad normas gerais da empresa, admitida pela
legislacdo do trabalho, de sentenca normativa oredgstamento salarial obtido pela categoria
respectiva.

8§ 5° Se, no periodo basico de calculo, o seguradw tecebido beneficios por
incapacidade, sua duracao serd contada, consigesantbmo salario-de-contribui¢cdo, no periodo,
o salario-de-beneficio que serviu de base pardonlodda renda mensal, reajustado nas mesmas
épocas e bases dos beneficios em geral, ndo podendaferior ao valor de 1 (um) salario
minimo.

8 6° No caso de segurado especial, o salario-defiben que nao serd inferior ao
salario minimo, consiste:
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| - para os beneficios de que tratam as alineas "b™ do inciso Ido art.18, em um treze
avos da média aritmética simples dos maiores \&lsobre os quais incidiu a sua contribuicao
anual, correspondentes a oitenta por cento dedquiriodo contributivo, multiplicada pelo fator
previdenciario;

Il - para os beneficios de que tratam as alinéasdg " e" e "h" do inciso | do art.18,
em um treze avos da média aritmética simples dasresavalores sobre os quais incidiu a sua

contribuicdo anual, correspondentes a oitentagtoade todo o periodo contributivo.
* § 6° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 7° O fator previdenciario serd calculado considéo-se a idade, a expectativa de
sobrevida e o tempo de contribuicdo do seguradee aposentar, segundo a férmula constante do

Anexo desta Lei.
* § 7° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 8° Para efeito do disposto no § 7°, a expectdevsobrevida do segurado na idade da
aposentadoria sera obtida a partir da tdbua coapletmortalidade construida pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e EstatisticBGE, considerando-se a média nacional Unica para
ambos 0s sexos.

* § 8° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 9° Para efeito da aplicacdo do fator prevideiiao tempo de contribuicdo do
segurado serao adicionados:

| - cinco anos, quando se tratar de mulher;

Il - cinco anos, quando se tratar de professoragueprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério naaghainfantil e no ensino fundamental e médio;

lll - dez anos, quando se tratar de professoracqugrove exclusivamente tempo de

efetivo exercicio das fungdes de magistério naaghainfantil e no ensino fundamental e médio.
* 8 9° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 29-A. O INSS utilizara, para fins de célcwle saléario, as informacdes constantes

no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - GéIl8e as remuneracdes dos segurados.
* Artigo, "caput"”, acrescido pela Lei n° 10.403, @#/01/2002.

8 1° O INSS terd até 180 (cento e oitenta) diastadms a partir da solicitacdo do

pedido, para fornecer ao segurado as informac@s$sfas no "caput” deste artigo.
* § 1° acrescido pela Lei n® 10.403, de 08/01/2002.

§ 2° O segurado podera, a qualquer momento, soligitretificacdo das informacdes
constantes no CNIS, com a apresentacdo de docwneoioprobatérios sobre o periodo

divergente.
* § 29 acrescido pela Lei n® 10.403, de 08/01/2002.

Subsecéo Il
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 39. Para os segurados especiais, referidosaso VII do art.11 desta Lei, fica
garantida a concessao:

| - de aposentadoria por idade ou por invalidezaubdlio-doenca, de auxilio-recluséo
ou de penséo, no valor de 1 (um) salario minimedel@ue comprove o exercicio de atividade
rural, ainda que de forma descontinua, no periodediatamente anterior ao requerimento do
beneficio, igual ao nimero de meses correspondardasncia do beneficio requerido; ou



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Il - dos beneficios especificados nesta Lei, olzos os critérios e a forma de calculo
estabelecidos, desde que contribuam facultativaangatra a Previdéncia Social, na forma
estipulada no Plano de Custeio da Seguridade Social

Paragrafo uUnico. Para a segurada especial ficantigmaa concessdo do salario-
maternidade no valor de 1 (um) salario minimo, degde comprove o exercicio de atividade
rural, ainda que de forma descontinua, nos 12 jdoeses imediatamente anteriores ao do inicio

do beneficio.
* Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.861, de 25/@®/4.

Art. 40. E devido abono anual ao segurado e aentmte da Previdéncia Social que,
durante o ano, recebeu auxilio-doenca, auxilioested ou aposentadoria, pensao por morte ou
auxilio-recluséao.

Paragrafo Unico. O abono anual sera calculadoueocquber, da mesma forma que a
Gratificacdo de Natal dos trabalhadores, tendobpse o valor da renda mensal do beneficio do
més de dezembro de cada ano.

Secao V
Dos Beneficios

Subsecéo Il
Da Aposentadoria por Idade

Art. 48. A aposentadoria por idade sera devidaegurado que, cumprida a caréncia
exigida neta Lei, completar 65 (sessenta e cinnoy ale idade, se homem, e 60 (sessenta), se
mulher.

* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°320de 28/04/1995.

8 1° Os limites fixados no "caput" sdo reduzidas [s@ssenta e cinglienta e cinco anos
no caso de trabalhadores rurais, respectivamemer® e mulheres, referidos na alinea "a" do

inciso |, na alinea "g" do inciso V e nos incisd€WII do art.11.

* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 28499.

§ 2° Para os efeitos do disposto no paragrafo iantey trabalhador rural deve
comprovar o efetivo exercicio de atividade rurahda que de forma descontinua, no periodo
imediatamente anterior ao requerimento do beneffmo tempo igual ao numero de meses de

contribuicdo correspondente a caréncia do bengirei@ndido.
* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28485b.

Art. 49. A aposentadoria por idade sera devida:

| - ao segurado empregado, inclusive o domeéstipaytr:

a) da data do desligamento do emprego, quando ridguaté essa data ou até 90
(noventa) dias depois dela; ou

b) da data do requerimento, quando ndo houvergaesénto do emprego ou quando for
requerida apos o prazo previsto na alinea "a";

Il - para os demais segurados, da data da entoadEgderimento.
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Subsecéo lli
Da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 55. O tempo de servico sera comprovado nadoestabelecida no Regulamento,
compreendendo, além do correspondente as atividedgealquer das categorias de segurados de
gue trata o art.11 desta Lei, mesmo que anteper@a da qualidade de segurado:

| - o tempo de servi¢co militar, inclusive o volurita e o previsto no§ 1 do art.143 da
Constituicdo Federal, ainda que anterior a filiagddRegime Geral de Previdéncia Social, desde
gue nao tenha sido contado para inatividade reradaaras Forcas Armadas ou aposentadoria no
servico publico;

Il - o tempo intercalado em que esteve em gozaug#di@doenca ou aposentadoria por
invalidez;

[Il - o tempo de contribuicdo efetuada como seguifadultativo;
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.032,28204/1995.

IV - o tempo de servico referente ao exercicio @maato eletivo federal, estadual ou
municipal, desde que néo tenha sido contado paito efe aposentadoria por outro regime de
previdéncia social,

* Inciso IV com redacéo dada pela Lei n® 9.50636£.0/1997.

V - o tempo de contribuicdo efetuado por seguragjoos de ter deixado de exercer
atividade remunerada que o enquadrava no art.14 des

VI - o tempo de contribuicdo efetuado com baseantigos 8 e 9 da Lei n°® 8.162, de 8
de janeiro de 1991, pelo segurado definido no Artiriciso |, alinea "g", desta Lei, sendo tais

contribuicbes computadas para efeito de caréncia.
* Inciso VI acrescido pela Lei n° 8.647, de 13/@93.

8 1° A averbacdo de tempo de servico durante o guatercicio da atividade nédo
determinava filiacao obrigatéria ao anterior RegaeePrevidéncia Social Urbana s6 sera admitida
mediante o recolhimento das contribuicdes corredgaies, conforme dispuser o Regulamento,
observado o disposto no § 2°.

§ 2° O tempo de servico do segurado trabalhadat, ranterior & data de inicio de
vigéncia desta Lei, serd computado independententmtrecolhimento das contribuicbes a ele
correspondentes, exceto para efeito de caréneifgrooe dispuser o Regulamento.

§ 3° A comprovagéo do tempo de servigo para ososfdesta Lei, inclusive mediante
justificagcdo administrativa ou judicial, conformelisposto no art.108, sé produzird efeito quando
baseada em inicio de prova material, ndo sendatiddnprova exclusivamente testemunhal, salvo
na ocorréncia de motivo de forga maior ou casaitortconforme disposto no Regulamento.

Art. 56. O professor, apos 30 (trinta) anos, edadiggsora, apds 25 (vinte e cinco) anos
de efetivo exercicio em funcbes de magistério @meposentar-se por tempo de servico, com
renda mensal correspondente a 100% (cem por celatodalario-de-beneficio, observado o
disposto na Secao lll deste Capitulo.

Secao VI
Das Disposicfes Diversas Relativas as Prestacoes



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Art. 106. Para comprovacédo do exercicio de atdedaural sera obrigatéria, a partir de
16 de abril de 1994, a apresentacéo da Carteildedéficacdo e Contribuicdo - CIC referida no §
3°do art.12 da Lei n® 8.212, de 24 de julho del199

* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Lei n°@30Qde 14/06/1995.

Paragrafo unico. A comprovacdo do exercicio deidatde rural referente a periodo
anterior a 16 de abril de 1994, observado o dispost § 3° do art.55 desta Lei, far-se-a

alternativamente através de:
* Paragrafo, "caput”, com redacdo dada pela LePn963, de 14/06/1995.

| - contrato individual de trabalho ou Carteiraldabalho e Previdéncia Social;
* Inciso | com redacédo dada pela Lei n° 8.870, 864/1994.

Il - contrato de arrendamento, parceria ou comodatd,

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 8.870,18¢04/1994.

[l - declarac&o do sindicato de trabalhadoresisudesde que homologada pelo INSS;
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.063,1e#06/1995.

IV - comprovante de cadastro do INCRA, no caso dadytores em regime de

economia familiar;
* Inciso IV com redacdo dada pela Lei n°® 9.0631d#6/1995.

V - bloco de notas do produtor rural.
* Inciso V com redacado dada pela Lei n°® 9.063, 4©8/1995.

Art. 107. O tempo de servico de que trata o artléSta Lei sera considerado para
calculo do valor da renda mensal de qualquer baoefi

TITULO IV ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 143. O trabalhador rural ora enquadrado camgurado obrigatério no Regime
Geral de Previdéncia Social, na forma da alinealtaihciso I, ou do inciso IV ou VIl do art.11
desta Lei, pode requerer aposentadoria por idadealor de um salario minimo, durante quinze
anos, contados a partir da data de vigéncia destalésde que comprove o exercicio de atividade
rural, ainda que descontinua, no periodo imediaitarenterior ao requerimento do beneficio, em

numero de meses idéntico a caréncia do referidefioém
* Artigo com redacao dada pela Lei n® 9.063, deD641995.



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°9.876, DE 26 DE NOVEMBRO DE 1999.

DISPOE SOBRE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
DO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL, O CALCULO DO
BENEFICIO, ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS NS. 8.212
E 8.213, AMBAS DE 24 DE JULHO DE 1991, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 3° Para o segurado filiado a Previdéncia &oaté o dia anterior a data de
publicacdo desta Lei, que vier a cumprir as corefi@xigidas para a concessao dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, no calculoaléri®-de-beneficio sera considerada a média
aritmética simples dos maiores salarios-de-congdmy correspondentes a, no minimo, oitenta por
cento de todo o periodo contributivo decorrido deaccompeténcia julho de 1994, observado o
disposto nos incisos | e Il do "caput" do art.29.éan® 8.213, de 1991, com a redacéao dada por
esta Lei.

§ 1° Quando se tratar de segurado especial, naleao salario-de-beneficio seréo
considerados um treze avos da média aritméticaesnaios maiores valores sobre os quais incidiu
a sua contribuicdo anual, correspondentes a, nammjroitenta por cento de todo o periodo
contributivo decorrido desde a competéncia julhd @@4, observado o disposto nos incisos | e I
do § 6° do art.29 da Lei n° 8.213, de 1991, cosdagdo dada por esta Lei.

8 2° No caso das aposentadorias de que trataninaasal'b”, "c" e "d" do inciso | do
art.18, o divisor considerado no calculo da médjaa se refere o "caput” e o § 1° ndo podera ser
inferior a sessenta por cento do periodo decodmaompeténcia julho de 1994 até a data de
inicio do beneficio, limitado a cem por cento d#oto periodo contributivo.

Art. 4° Considera-se salario-de-contribuicdo, meaegurados contribuinte individual
e facultativo filiados ao Regime Geral de Previd&i@ocial até o dia anterior & data de publicacdo
desta Lei, o salario-base, determinado conforme.B%ada Lei n° 8.212, de 1991, com a redacéo
vigente naquela data.

§ 1° O numero minimo de meses de permanéncia emctagse da escala de salarios-
base de que trata o art.29 da Lei n° 8.212, de, X391 a redacdo anterior a data de publicacao
desta Lei, sera reduzido, gradativamente, em dazesna cada ano, até a extincdo da referida
escala.

§ 2° Havendo a extincdo de uma determinada classta@ do disposto no 8§ 1°, a
classe subseqiente sera considerada como clasis#, ioijo salario-base variara entre o valor
correspondente ao da classe extinta e 0 da nossediaicial.

8§ 3° ApoOs a extingdo da escala de salarios-baspieldrata o 8 1°, entender-se-a por
salario-de-contribuicdo, para os segurados comtibuindividual e facultativo, o disposto nos
incisos lll e IV do art.28 da Lei n® 8.212, de 198dm a redac&o dada por esta Lei.



