D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.219, DE 2007

(Do Sr. Vitor Penido)

Da nova redagéo ao 8§ 2° do art. 15 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de
1990, que "Dispbe sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, e
da outras providéncias."

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54, RICD)
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O § 2° do art. 15 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de

1990, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisica que prestar servigos a
empregador, a locador ou tomador de méo-de-obra, excluidos os eventuais, 0s
autdbnomos e os servidores publicos civis e militares sujeitos a regime juridico
proprio, ressalvados os ocupantes, exclusivamente, de cargos em comissao

declarados em lei de livre nomeacéao e exoneracéo.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Nossa propositura visa estender o regime do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS aos ocupantes, exclusivamente, de cargos

de provimento em comissao de livre nomeagao e exoneragao.

Embora esses servidores tenham vinculo precario com a
administracdo, muitas vezes prestam excelentes servicos ao longo de muitos anos.
Mesmo assim, ndo podem se aposentar pelo regime de previdéncia dos servidores

publicos, sendo vinculados ao regime geral de previdéncia social - RGPS.

O fato é que podem ser dispensados a qualquer momento,
sem direito, sequer, ao aviso prévio assegurado os empregados celetistas. H& de se
Ihes assegurar, por conseguinte, a0 menos 0 acesso ao regime do Fundo de
Garantia do Tempo de Servi¢go, de modo a minimizar o impacto do desligamento por

dispensa ou aposentadoria.
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Ao solicitar o apoio dos ilustres Pares a esta proposta,
lembramos que na situacao adversa que se pretende mitigar encontra-se a laboriosa

categoria do secretariado parlamentar.

Sala das Sessoes, em 31 de maio de 2007.

Deputado Vitor Penido

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 15. Para os fins previstos nesta Lei, todos os empregadores ficam obrigados a
depositar, até o dia 7 (sete) de cada més em conta bancaria vinculada, a importancia
correspondente a 8% (oito por cento) da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada
trabalhador, incluidas na remuneracao as parcelas de que tratam os artigos 457 e 458 da CLT
e a gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962, com as
modificacdes da Lei n° 4.749, de 12 de agosto de 1965.

§ 1° Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica de direito
privado ou de direito pablico, da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional de
qualquer dos Poderes, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que
admitir trabalhadores a seu servico, bem assim aquele que, regido por legislacdo especial,
encontrar-se nessa condi¢do ou figurar como fornecedor ou tomador de mé&o-de-obra,
independente da responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria a que eventualmente venha
obrigar-se.

8 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisica que prestar servicos a
empregador, a locador ou tomador de méo-de-obra, excluidos os eventuais, 0s autbnomos e 0s
servidores publicos civis e militares sujeitos a regime juridico proprio.

8 3° Os trabalhadores domeésticos poderdo ter acesso ao regime do FGTS, na
forma que vier a ser prevista em lei.

8 4° Considera-se remuneracao as retiradas de diretores ndo empregados, quando
haja deliberagdo da empresa, garantindo-lhes os direitos decorrentes do contrato de trabalho

de que trata o art. 16.
* § 4° acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998.
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8 5° O deposito de que trata o caput deste artigo é obrigatorio nos casos de
afastamento para prestacao do servi¢o militar obrigatorio e licenga por acidente do trabalho.

* § 5% acrescido pela Lei n°9.711, de 20/11/1998.

8 6° N&o se incluem na remuneracéo, para os fins desta Lei, as parcelas elencadas
no § 9° do art. 28 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

* § 6° acrescido pela Lei n°9.711, de 20/11/1998.

§ 7° Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput deste

artigo reduzida para dois por cento.
* § 7° acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000.

Art. 16. Para efeito desta Lei, as empresas sujeitas ao regime da legislacdo
trabalhista poderdo equiparar seus diretores ndo empregados aos demais trabalhadores sujeitos
ao regime do FGTS. Considera-se diretor aquele que exerca cargo de administracdo previstos
em lei, estatuto ou contrato social, independente da denominacéao do cargo.

FIM DO DOCUMENTO
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