REQUERIMENTO DE INFORMACAO N° , DE 2007.
(Do Sr. Dep. Rodrigo Rollemberg)

Solicita informacdes ao Senhor Ministro do
Planejamento, Orcamento e Gestdo a respeito do
andamento do Plano Especial de Cargos da Cultura.

Senhor Presidente,

Requeiro a V. Ex3 com base no art. 50, 8§ 2°, dastitnicdo Federal e na forma dos
artigos 115 e 116, do Regimento Interno, que, @uaid/esa, sejam solicitadas informacdes ao Sr.
Ministro do Planejamento, Orcamento e Gestdo ntideede esclarecer a esta Casa a situacao do

Plano Especial de Cargos da Cultura.

1 Quais os expedientes tém sido utilizados por Eksistério, no sentido de implementar o

Plano Especial de Cargos da Cultura., protocolizainistério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo em 03/05/2005?

2 No dia 15 de maio de 2007 houve uma reunidonmigsterial, entre as pastas da Cultura,
Casa Civil e Planejamento, atinentes as providéngaa implantacdo do referido plano, o que
ficou decidido em termos de procedimentos e prazos?

3 De que forma, o 6rgédo de representacdo da clas€€NDSEF, podera participar dos

debates interministeriais sobre o Plano, sobretadgue tange sua implementacao?

JUSTIFICACAO
O Plano Especial de Cargos da Cultura, protocadizaal Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdao em 03/05/2005, visa corrigituagio de latente defasagem remuneratéria
vivida pelos servidores da categoria. A titulo geneplo, o técnico de nivel superior em inicio de
carreira percebe de vencimento basico o valor d263300 (duzentos e sessenta e trés reais),
guantia que necessita ser complementada em atemgépiso constitucional, somadas as

gratificacdes, a remuneracao chega a R$ 1.800.00 hil e oitocentos reais)



A Lei 11.233/05, apenas de forma parcial, tratdRiamo Especial de Cargos da Cultura
haja vista que se limitou a criar uma Gratifica&&pecifica de Atividade Cultural — GEAC, o que
efetivamente ndo dota as instituicdes de estrutumaional capaz de garantir a prestacdo dos
servicos publicos de cultura; exercicio de direttoKurais; garantia de direitos autorais, acesso a
producao artistica e fruicdo cultural; preservagégatrimonio historico, artistico, arqueolégico,
acervos documentais e museolégicos, entre outros.

Diante da politica remuneratoria deficitaria, oa@gsos publicos realizados se mostram
pouco atrativos, 0 que acarreta demasiada rotatleichos quadros e consequientes problemas de
solucdo de continuidade, sendo Obice para a qdali@gapermanéncia dos servicos do Sistema
Federal de Cultura.

A implantacdo integral do Plano, conforme acordadoMesa Setorial, contemplara
cerca de 4.000 (quatro mil) servidores, entre atvanativos, distribuidos no IPHAN, FUNARTE,
MINC, Biblioteca Nacional e Fundacdo Palmares, semdnpacto financeiro da medida na ordem
de R$ 152.000.000 (cento e cinqlienta e dois milkd@ereais), montante equivalente a apenas a

0,32% da despesa mensal com o pessoal civil do Baéeutivo Federal.

Sala das sessdes em,

RODRIGO ROLLEMBERG
Deputado Federal - PSB/DF



