LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL

Secao Il
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social sera organizada adbrma de regime geral, de
carater contributivo e de filiagdo obrigatoria, evados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atendera, nos termosida:le

| - cobertura dos eventos de doencga, invalidezteroidade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestan

lll - protecé@o ao trabalhador em situacdo de dessgopnvoluntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os elegentes dos segurados de baixa
renda,;

V - pensao por morte do segurado, homem ou mudleecpnjuge ou companheiro

e dependentes, observado o disposto no § 2°
* Artigo, caput e incisos com redacdo dada pela BEtl@eConstitucional n® 20, de 15/12/1998.

§ 1° E vedada a adog&o de requisitos e critérfesediciados para a concessio de
aposentadoria aos beneficiarios do regime gerptelédéncia social, ressalvados os casos de
atividades exercidas sob condi¢cfes especiais eedmuem a saude ou a integridade fisica
e quando se tratar de segurados portadores ddédefa; nos termos definidos em lei
complementar.

* § 1° com redacgao dada pela Emenda Constituciofa&l7, de 05/07/2005.

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o salério dé&iboaicdo ou o rendimento do
trabalho do segurado tera valor mensal infericgadario minimo.

* § 2° com redacgao dada pela Emenda Constituciof&l0, de 15/12/1998.

§ 3° Todos os salarios de contribuicdo considerpdos o calculo de beneficio
serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

* § 3° com redacgao dada pela Emenda Constituciof&l0, de 15/12/1998.

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficiasppeservar-lhes, em caréater
permanente, o valor real, conforme critérios ddbesiem lei.

* § 4° com redacéo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 5° E vedada a filiacdo ao regime geral de prewidésocial, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante deeegréprio de previdéncia.

* 8§ 5° com redacéo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

8 6° A gratificagcdo natalina dos aposentados ei@@stas tera por base o valor
dos proventos do més de dezembro de cada ano.

* 8§ 6° com redacdo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.
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§ 7° E assegurada aposentadoria no regime gepabdieléncia social, nos termos
da lei, obedecidas as seguintes condi¢des:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homerninta anos de contribuigédo, se
mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homemsserga anos de idade, se mulher,
reduzido em cinco anos o limite para os traballeglaurais de ambos 0s sexos e para 0s que
exercam suas atividades em regime de economiaidamméstes incluidos o produtor rural, o

garimpeiro e o pescador artesanal.
* § 7° com redacgédo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

8§ 8° Os requisitos a que se refere o inciso | dagrafo anterior seréo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exatuente tempo de efetivo exercicio das

funcbes de magistério na educacéo infantil e nmerisndamental e médio.
* § 8° com redacgédo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 9° Para efeito de aposentadoria, € asseguraatg#ayem reciproca do tempo de
contribuicdo na administracéo publica e na ativedadvada, rural e urbana, hipétese em que
os diversos regimes de previdéncia social se cosap@o financeiramente, segundo critérios

estabelecidos em lei.
* § 99 acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 10. Lei disciplinara a cobertura do risco de awtd do trabalho, a ser atendida

concorrentemente pelo regime geral de previdémaialse pelo setor privado.
* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qudiduier, serdo incorporados ao
salario para efeito de contribuicdo previdenci&ieonsequente repercussao em beneficios,

nos casos e na forma da lei.
* 8§ 11. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 12. Lei dispora sobre sistema especial de inglpsé@videnciaria para atender a
trabalhadores de baixa renda e aqueles sem redpidgpgque se dediquem exclusivamente ao
trabalho domeéstico no ambito de sua residéncialedgae pertencentes a familias de baixa

renda, garantindo-lhes acesso a beneficios deigalara um salario-minimo.
*§ 12 com redacado dada pela Emenda Constituciofdh de 05/07/2005.

§ 13. O sistema especial de inclusédo previdendi@igue trata o § 12 deste artigo
tera aliquotas e caréncias inferiores as vigerdes @s demais segurados do regime geral de

previdéncia social.
*§ 13 acrescido pela Emenda Constitucional n° 4708/07/2005.

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de esrébmplementar e organizado
de forma autbnoma em relacdo ao regime geral deédpreia social, sera facultativo,
baseado na constituicdo de reservas que garantmmedicio contratado, e regulado por lei
complementar.

§ 1° A lei complementar de que trata este artige@garda ao participante de
planos de beneficios de entidades de previdéntiadar o pleno acesso as informacdes

relativas a gestdo de seus respectivos planos.
* 8 1° com redacdo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 2° As contribuicdes do empregador, os benefiei@s condi¢cdes contratuais
previstas nos estatutos, regulamentos e planosdefibios das entidades de previdéncia
privada ndo integram o contrato de trabalho dosicgaantes, assim como, a excecdo dos

beneficios concedidos, ndo integram a remuneraggpatticipantes, nos termos da lei.
* § 2° com redacdo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidadeedi@@ncia privada pela Unio,
Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autasy fundacdes, empresas publicas,
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sociedades de economia mista e outras entidadésgsjlsalvo na qualidade de patrocinador,

situacao na qual, em hip6tese alguma, sua corgébuiormal poderé exceder a do segurado.
* § 3° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8§ 4° Lei complementar disciplinard a relagdo emtr&Jnido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, inclusive suas autarquiasdécoes, sociedades de economia mista e
empresas controladas direta ou indiretamente, abtguatrocinadoras de entidades fechadas

de previdéncia privada, e suas respectivas ensdadbadas de previdéncia privada.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 5° A lei complementar de que trata o paragrateram aplicar-se-a4, no que
couber, as empresas privadas permissionarias czessinnarias de prestacdo de servicos

publicos, quando patrocinadoras de entidades feshdel previdéncia privada.
* § 50 acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 6° A lei complementar a que se refere 0 8§ 4°desigo estabelecera os
requisitos para a designacdo dos membros das réisetodas entidades fechadas de
previdéncia privada e disciplinara a insercdo dwtigipantes nos colegiados e instancias de

decisdo em que seus interesses sejam objeto dsshsce deliberacao.
* § 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.
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LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, dedtirm Seguridade Social, além
do disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remunerag@ems, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante 0 més, aos segurados gagos e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servicos, destinadas a retribuir o trababalquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de adidisl e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servicos efetivampréstados, quer pelo tempo a disposi¢édo do
empregador ou tomador de servi¢os, nos termod da k#o contrato ou, ainda, de convencgao

ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga noriaativ
* Inciso | com redacédo dada pela Lei n® 9.876, 8£.2/1999.

Il - para o financiamento do beneficio previsto ads. 57 e 58 da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos e&orado grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ant#ige do trabalho, sobre o total das
remuneracdes pagas ou creditadas, no decorrer & @8 segurados empregados e

trabalhadores avulsos:
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n® 9.732,1dé12/1998.

a) 1% (um por cento) para as empresas em cujaadieipreponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuyjaade preponderante esse
risco seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cyaate preponderante esse
risco seja considerado grave.

[l - vinte por cento sobre o total das remuneragisgas ou creditadas a qualquer

titulo, no decorrer do més, aos segurados contitibalindividuais que Ihe prestem servicos;
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da niagedl ou fatura de prestacao de
servicos, relativamente a servicos que lhe saddgues por cooperados por intermédio de

cooperativas de trabalho.
* Inciso IV acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/B5P9.
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8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de imegbs, bancos de
desenvolvimento, caixas econémicas, sociedadesétita; financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades tmase, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantbpe@tivas de crédito, empresas de
seguros privados e de capitalizacdo, agentes autimde seguros privados e de crédito e
entidades de previdéncia privada abertas e fechatfas das contribuicdes referidas neste
artigo e no art. 23, € devida a contribuicdo ada@iale dois virgula cinco por cento sobre a

base de calculo definida nos incisos | e Il destigo.
* § 1° com redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 264909.

§ 2° N&o integram a remuneracgao as parcelas deaga® 69° do art. 28.

8§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia &lopodera alterar, com base
nas estatisticas de acidentes do trabalho, apueatasspecédo, o enquadramento de empresas
para efeito da contribuicdo a que se refere o ondisdeste artigo, a fim de estimular
investimentos em prevencédo de acidentes.

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na formaidaueido o Conselho Nacional
da Seguridade Social, mecanismos de estimulo asesagpque se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ental com desvio do padrdo médio.

8 5° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001).

8 6° A contribuicdo empresarial da associagéo degpaue mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Soeralsubstituicdo a prevista nos incisos | e Il
deste artigo, corresponde a cinco por cento dataebeuta, decorrente dos espetaculos
desportivos de que participem em todo territéricior@al em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer fomeapatrocinio, licenciamento de uso de

marcas e simbolos, publicidade, propaganda e deniasdo de espetaculos desportivos.
* § 6° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculspansabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta det@rdos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional dguwe Social, no prazo de até dois dias

Uteis ap0s a realizacdo do evento.
* § 7° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 8° Cabera a associacdo desportiva que mantérpeedeifutebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo despdrddas as receitas auferidas no evento,

discriminando-as detalhadamente.
* § 8° acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.

8§ 9° No caso de a associacdo desportiva que maetgnipe de futebol
profissional receber recursos de empresa ou esmti@datitulo de patrocinio, licenciamento de
uso de marcas e simbolos, publicidade, propagam@a&missao de espetaculos, esta ultima
ficara com a responsabilidade de reter e recolh@eroentual de cinco por cento da receita
bruta decorrente do evento, inadmitida qualqueutci&a, no prazo estabelecido na alinea b,

inciso |, do art. 30 desta Lei.
* § 9° acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

§ 10. N&o se aplica o disposto nos 88 6° ao 9ermid associacdes desportivas,

gue devem contribuir na forma dos incisos | e Hteartigo e do art. 23 desta Lei.
* 8 10 acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 11. O disposto nos 88 6° ao 9° deste artigoaphkca associagado desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional e atividaztndmica organizada para a producéo e
circulacdo de bens e servi¢os e que se organimaregente, segundo um dos tipos regulados

nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n°® 10.406, de jaragro de 2002 - Cadigo Civil.
* 8§ 11 com redacéo dada pela Lei n° 11.345, de 9/2@06.

8 12. (VETADO)
* § 12 acrescido pela Lei n° 10.170, de 29/12/2000.
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8 13. Nao se considera como remuneracédo diretadieia, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades rséigie instituicbes de ensino vocacional com
ministro de confisséo religiosa, membros de institle vida consagrada, de congregacao ou
de ordem religiosa em face do seu mister religiosopara sua subsisténcia desde que

fornecidos em condicdes que independam da natardaaquantidade do trabalho executado.
* § 13 acrescido pela Lei n® 10.170, de 29/12/2000.

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroindustdafinida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridicga catividade econdmica seja a
industrializacdo de producdo prépria ou de produgéapria e adquirida de terceiros,
incidente sobre o valor da receita bruta proverietd comercializacdo da producéo, em

substituicdo as previstas nos incisos | e Il doZ&testa Lei, é de:
* Artigo, caput, acrescido pela Lei n°® 10.256, @07/2001.

| - dois virgula cinco por cento destinados a Selgde Social,

* Inciso | acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/@02.

Il - zero virgula um por cento para o financiameshwdoeneficio previsto nos arts.
57 e 58 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 199aqueles concedidos em razdo do grau de

incidéncia de incapacidade para o trabalho dederdos riscos ambientais da atividade.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.256, de 0941XU1.

§ 1° (VETADO)

* § 1° acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as giesarelativas a prestacao de
servicos a terceiros, cujas contribuicdes prevideas continuam sendo devidas na forma do

art. 22 desta Lei.
* § 20 acrescido pela Lei n°® 10.256, de 09/07/2001.

8§ 3° Na hipotese do § 2°, a receita bruta correlgar aos servicos prestados a

terceiros sera excluida da base de calculo dailooigiio de que trata o caput.
* § 3° acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

8§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as dambés cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carciniculturanseultura e avicultura.

* § 4° gcrescido pela Lei n° 10.256, de 09/07/2001.

8 5° O disposto no inciso | do art. 3° da Lei 8918, de 23 de dezembro de 1991,
nao se aplica ao empregador de que trata este,ajtig contribuird com o adicional de zero
virgula vinte e cinco por cento da receita bruaveniente da comercializagdo da producéo,
destinado ao Servico Nacional de Aprendizagem RSEENAR).

* § 5° acrescido pela Lei n® 10.256, de 09/07/2001.

8 6° Nao se aplica o regime substitutivo de que ate artigo a pessoa juridica
gue, relativamente a atividade rural, se dediguenap ao florestamento e reflorestamento
como fonte de matéria-prima para industrializag@ppa mediante a utilizacdo de processo
industrial que modifique a natureza quimica da nnadei a transforme em pasta celulésica.

* § 6° acrescido pela Lei n® 10.684, de 30/05/2003.

8§ 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pgssiica comercialize residuos
vegetais ou sobras ou partes da producdo, desdea qeeeita bruta decorrente dessa
comercializacdo represente menos de um por centsudereceita bruta proveniente da

comercializacao da producéo.
* § 7° acrescido pela Lei n® 10.684, de 30/05/2003.
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TituLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao V
Dos Beneficios

Subsecéo IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, wem cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, ao segurado que tiver trabalhsdieito a condigcbes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, derabt(quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e
cinco) anos, conforme dispuser a lei.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 9,082 28/04/1995.

8§ 1° A aposentadoria especial, observado o dispostot. 33 desta Lei, consistira

numa renda mensal equivalente a 100% (cem por)cgotsalario-de-beneficio.
* § 1° com redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28@e5.

8§ 2° A data de inicio do beneficio sera fixada desmm forma que a da
aposentadoria por idade, conforme o disposto nd@ut

8 3° A concessdo da aposentadoria especial depgedd@ecomprovacdo pelo
segurado, perante o Instituto Nacional do Segurciabe INSS, do tempo de trabalho
permanente, ndo ocasional nem intermitente, emigiesl especiais que prejudiquem a saude

ou a integridade fisica, durante o periodo minimxadbo.
* § 3° com redacgdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/@p5.

§ 4° O segurado devera comprovar, além do tempwatialho, exposicdo aos
agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos moeiacao de agentes prejudiciais a saude ou
a integridade fisica, pelo periodo equivalentexagi@do para a concessao do beneficio.

* § 4° com redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28@e5b.

§ 5° O tempo de trabalho exercido sob condi¢cdescesp que sejam ou venham
a ser consideradas prejudiciais a saude ou a iitkeigr fisica sera somado, apds a respectiva
conversdo ao tempo de trabalho exercido em atigidadmum, segundo critérios
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia esA8scia Social, para efeito de concessao de

qualquer beneficio.
* § 5% acrescido pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995.
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8 6° O beneficio previsto neste artigo sera firmdwi com 0s recursos
provenientes da contribuicdo de que trata o indsdl do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991, cujas aliquotas serdo acrescidagdode, nove ou seis pontos percentuais,
conforme a atividade exercida pelo segurado a@ema empresa permita a concessao de
aposentadoria especial ap6s quinze, vinte ou vmtecinco anos de contribuicao,
respectivamente.

* § 6° acrescido pela Lei n® 9.732, de 11/12/1998.

§ 7° O acréscimo de que trata o paragrafo antexiote exclusivamente sobre a

remuneracao do segurado sujeito as condi¢cdes aspeferidas no caput.
* 8 7° acrescido pela Lei n® 9.732, de 11/12/1998.

§ 8° Aplica-se o disposto no art. 46 ao seguradiseagado nos termos deste
artigo que continuar no exercicio de atividade peracdo que o sujeite aos agentes nocivos

constantes da relacéo referida no art. 58 desta Lei
* § 8° acrescido pela Lei n® 9.732, de 11/12/1998.

Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicosicds e biolégicos ou
associacdo de agentes prejudiciais a salude oegriddde fisica considerados para fins de
concessao da aposentadoria especial de que teateggo anterior sera definida pelo Poder

Executivo.
* Artigo, caput, com redagdo dada pela Lei n° 9.52810/12/1997.

§ 1° A comprovacgao da efetiva exposi¢cdo do segusadoagentes nocivos sera
feita mediante formulario, na forma estabelecid@ pestituto Nacional do Seguro Social -
INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, core bas laudo técnico de condi¢cbes
ambientais do trabalho expedido por médico do thabau engenheiro de seguranca do
trabalho nos termos da legislacédo trabalhista.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n® 9.732, de 1/1428.

8 2° Do laudo técnico referido no paragrafo antedtieverdo constar informacéao
sobre a existéncia de tecnologia de protecao ealeti individual que diminua a intensidade
do agente agressivo a limites de tolerdncia e rendatdo sobre a sua adocao pelo
estabelecimento respectivo.

* § 2° com redacgdo dada pela Lei n® 9.732, de 1/1428.

8§ 3° A empresa que nao mantiver laudo técnico iatthd com referéncia aos
agentes nocivos existentes no ambiente de traldghseus trabalhadores ou que emitir
documento de comprovacédo de efetiva exposi¢cdo sacdelo com o respectivo laudo estard
sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei

* 8 3° com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/04%7.

8§ 4° A empresa devera elaborar e manter atualizas6l profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trathaile fornecer a este, quando da rescisao

do contrato de trabalho, cépia auténtica dessendecto.
* § 4° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.



