LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° S&o direitos sociais a educacao, a sauttapalho, a moradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a mdaele e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constitui¢ao.

* Artigo com redacao dada pela Emenda Constitucio&6, de 14/02/2000 .

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanosas;ualém de outros que visem a
melhoria de sua condicao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedhifraaia ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indea@ compensatoéria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaficado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de suaafamiti moradia, alimentacdo, educagéo,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte eig@egia social, com reajustes periodicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedadaisgalagcédo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposémn convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minjmmara os que percebem
remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior didmo;

X - protecéo do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencéo dolosa;

XI - participagdo nos lucros, ou resultados, desuada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participacédo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razdo do dependemtérdbalhador de baixa renda
nos termos da lei;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofi&0, de 1998.

XIII - duragé@o do trabalho normal ndo superior @ dioras diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacédo de homre reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redtizam turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagao coletiva,
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XV - repouso semanal remunerado, preferencialmergalomingos;

XVI - remuneracdo do servigo extraordinario sugem® minimo, em cingqlenta
por cento a do normal,

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pgmos, um terco a mais do
gue o salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do empregto salario, com a duracao
de cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, iamée incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducéo dos riscos inerentes ao trabalha, rpeio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXIII - adicional de remuneracdo para as atividagesosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependediesde o nascimento até 5

(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdd3, de 2006.

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicoiede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoatto empregador, sem excluir
a indenizacao a que este esta obrigado, quandaenem dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aoscréditos resultantes das;dels de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadat@nas e rurais, até o limite de dois anos
apos a extincéo do contrato de trabalho;

*Inciso com redacao dada pela Emenda ConstitudioA28, de 2000.

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n¢l2&000)

b) (Alinea revogada pela Emenda ConstitucionaBn®2 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exa@octle funcdes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estadp ¢

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no toa@ salario e critérios de
admisséao do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahugécnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXX - proibicdo de trabalho noturno, perigoso asalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesames, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda ConstitudioA20, de 1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadamc vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo unicoSao assegurados a categoria dos trabalhadores tdmséss
direitos previstos nos incisos IV, VI, VIII, XV, XN, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8°E livre a associacéo profissional ou sindical, olzs#o o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estadmpm fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadagoder publico a interferéncia e a
intervencao na organizacgao sindical;
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Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizsigé@tical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecoo&ma mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores s#ades, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sises coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou athtnativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo oem, se tratando de categoria
profissional, ser4 descontada em folha, para cudtesistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da con¢@ouprevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos m&gociacdes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar & setado nas organizacfes
sindicais;

VIl - é vedada a dispensa do empregado sindiaiiza partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdalire, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se comdtargeave nos termos da lei.

Paragrafo Unico As disposicBes deste artigo aplicam-se a orgarozatgl
sindicatos rurais e de col6nias de pescadoregjidtenas condicdes que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo at®ltradores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os sstesgue devam por meio dele defender.

8§ 1° A lei definira os servigos ou atividades esgg® e dispora sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da conaenida

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam os respons&vpenas da lei.

Art. 10. E assegurada a participacdo dos trabalhadores eegmdpres nos
colegiados dos 6érgdos publicos em que seus ingsr@ssfissionais ou previdenciarios sejam
objeto de discusséo e deliberacgao.

Art. 11.Nas empresas de mais de duzentos empregadosgérasisea eleicao de
um representante destes com a finalidade exclagvaromover-lhes o entendimento direto
com os empregadores.

CAPITULO 1l
DA NACIONALIDADE

Art. 12.Sao brasileiros:

| - natos:

a) os nascidos na Republica Federativa do Brasdaague de pais estrangeiros,
desde que estes ndo estejam a servico de seu pais;

b) os nascidos no estrangeiro, de pai brasileird@unde brasileira, desde que
qualquer deles esteja a servigo da Republica Rededo Brasil;

C) os nascidos no estrangeiro, de pai brasileirom@e brasileira, desde que
venham a residir na Republica Federativa do Brasdptem, em qualquer tempo, pela
nacionalidade brasileira;

*Alinea com redacdo dada pela Emenda ConstitucideaRevisdo n° 3, de 1994.

Il - naturalizados:
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a) os que, na forma da lei, adquiram a nacionadidasileira, exigidas aos
originarios de paises de lingua portuguesa apeswidéncia por um ano ininterrupto e
idoneidade moral;

b) os estrangeiros de qualquer nacionalidade msislana Republica Federativa
do Brasil ha mais de quinze anos ininterruptosne g@ndenacéo penal, desde que requeiram

a nacionalidade brasileira.
*Alinea com redacéo dada pela Emenda ConstitucioleaRevisdo n° 3, de 1994.

8 1° Aos portugueses com residéncia permanentaisp $& houver reciprocidade
em favor dos brasileiros, serao atribuidos os tdseinerentes ao brasileiro, salvo os casos

previstos nesta Constituicao.
*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constinal de Revisdo n° 3, de 1994,

8 2° A lei ndo podera estabelecer distingdo emtisilbiros natos e naturalizados,
salvo nos casos previstos nesta Constituicao.

§ 3° S&o privativos de brasileiro nato os cargos:

| - de Presidente e Vice-Presidente da Republica;

Il - de Presidente da Camara dos Deputados;

[Il - de Presidente do Senado Federal,

IV - de Ministro do Supremo Tribunal Federal;

V - da carreira diplomética;

VI - de oficial das Forcas Armadas;

VIl — de Ministro de Estado da Defesa.
*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°@31999.

§ 4° Sera declarada a perda da nacionalidade diteim@que:
| - tiver cancelada sua naturalizacao, por sentpmaial, em virtude de atividade
nociva ao interesse nacional,

Il - adquirir outra nacionalidade, salvo nos casos:
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucial@aRevisdo n° 3, de 1994.

a) de reconhecimento de nacionalidade originalelpeestrangeira;
*Alinea acrescida pela Emenda Constitucional deig&vn® 3, de 1994.

b) de imposicdo de naturalizacdo, pela norma estnanged brasileiro residente
em Estado estrangeiro, como condi¢cao para permianémcseu territorio ou para o exercicio

de direitos civis;
*Alinea acrescida pela Emenda Constitucional deig&wvn° 3, de 1994.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de quatgdos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpits obedecerd aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadéciéncia e, também, ao seguinte:
*Artigo “caput” com redacao dada pela Emenda Constional n°® 19, de 1998.
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| - os cargos, empregos e fungdes publicas sacsisees aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, ag8m aos estrangeiros, na forma da lei;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depede aprovacéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titdescordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,albe@das as nomeacfes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacéo e exche;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico s#gaaté dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no &dde convocacgdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de prevdagulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assungio car emprego, na carreira,

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivéengar servidores ocupantes
de cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a gaeEnchidos por servidores de carreira nos
casos, condicdes e percentuais minimos previstdsigdestinam-se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacéo sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termasoe limites definidos em lei
especifica;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e egps publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepgo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interébdeq

X - aremuneracdo dos servidores publicos e o dabdé que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados poedpecifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo getdll,asempre na mesma data e sem
distincdo de indices;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes @@s;afungbes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e daimmhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fedembs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos pr@gentos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou né&myidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderao exceder @dsuibsensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como linmitss, Municipios, o subsidio do Prefeito,
e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidiosaledto Governador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais ®&itBis no ambito do Poder Legislativo e
0 subsidio dos Desembargadores do Tribunal degdu$ithitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal, gmécee, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, no ambito do Poder Judiciaridjcapel este limite aos membros do
Ministério Publico, aos Procuradores e aos DefassBriblicos;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofiall, de 2003.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legistativdo Poder Judiciario ndo
poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Bx&cuti

XIIl - € vedada a vinculagéo ou equiparacdo desguesr espécies remuneratorias

para o efeito de remuneracéo de pessoal do semigjea
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.
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XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serao

computados nem acumulados para fins de concessEwéaieimos ulteriores;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantesadgos e empregos publicos
sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incias XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, II, 153, 11, e 153, § 2°, |;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargbkcgs, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado eatoger caso o disposto no inciso Xl:
*Inciso “caput” com redacdo dada pela Emenda Constional n°® 19, de 1998.

a)a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnictiemtifico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de gmiofiais de saude, com

profissdes regulamentadas;
*Alinea com redacéo dada pela Emenda Constituciofi&4, de 2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a em@megduncdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, socedadeconomia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente poeler publico;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XVIII - a administracéo fazendaria e seus servigddigcais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sisbdemais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criadarquuéa e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade deoetia mista e de fundacdo, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as areasid atuacao;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assmno a participacdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na ledislaas obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediardespmde licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentescldusulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condi¢cbes efetivas da pegpuss termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnicacen@mica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacoes.

XXIl - as administragdes tributarias da Unido, &ssados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funciomamndo Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos pria#gpara a realizacdo de suas atividades e
atuardo de forma integrada, inclusive com o conipanento de cadastros e de informacoes

fiscais, na forma da lei ou convénio.
*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°d@2003.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obrasjcgere campanhas dos 0rgéos
publicos deveré ter carater educativo, informatiuode orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractepremocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllimplicara a nulidade do ato
e a punicéo da autoridade responsavel, nos terankes. d

8§ 3° A lei disciplinard as formas de participac&p uuario na administracao
publica direta e indireta, regulando especialmente:
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| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos eervipiblicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servicos de atendiamntsuario e a avaliacdo periddica,
externa e interna, da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuérios a registros adminigtsi a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXII

lll - a disciplina da representacdo contra o ex@cnegligente ou abusivo de
cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituaim® 19, de 1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa impada suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indispdidibdle dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacgéo previstas em lei, sem prefldzxao penal cabivel.

8§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescricda pi@itos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem posj@o erario, ressalvadas as respectivas
acOes de ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico eeadickito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que agrrges, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as rémscao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que ilgbes o acesso a informacdes
privilegiadas.

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional i de 1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e finaacgéos 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta poderd ser ampliaddiante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o0 poder publico, que terdraopjeto a fixacdo de metas de
desempenho para o 6rgao ou entidade, cabenddiaper sobre:

| - o prazo de duracao do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagcdo de demsrho, direitos, obrigacbes e
responsabilidade dos dirigentes;

lll - a remuneracéo do pessoal.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionalfi° de 1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresdicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberenrsos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamertalespesas de pessoal ou de custeio em

geral.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

§ 10. E vedada a percepcéo simultanea de proveataposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remunerd€amargo, emprego ou funcao publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desstitD@;do, 0os cargos eletivos e 0s cargos

em comissao declarados em lei de livre nomeac&doreeacao.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constituciona2@? de 1998.

8 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limetasineratorios de que trata o
inciso XI docaputdeste artigo, as parcelas de carater indenizgtéeiastas em lei.

Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional i°de 1998.

8 12. Para os fins do disposto no inciso Xladputdeste artigo, fica facultado
aos Estados e ao Distrito Federal fixar, em seuité@mimediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unicegubsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventairos e vinte e cinco centésimos por
cento do subsidio mensal dos Ministros do Suprenitoufial Federal, ndo se aplicando o

disposto neste paragrafo aos subsidios dos DeuEsiaduais e Distritais e dos Vereadores.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionafti® de 1998.
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Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diredutarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as segpitlisposicoes:

*Artigo “caput” com redacdo dada pela Emenda Constional n® 19, de 1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estanluaistrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou funcgao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastém cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

[Il - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego @dofusem prejuizo da remuneragdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, apli@ada a nhorma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento paexercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigco sera contado pamstos efeitos legais, exceto para promocao
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocde afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federab® Municipios instituirdo
conselho de politica de administracdo e remunerdedpessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos Poderes.

*Caput” do artigo com redac¢do dada pela Emenda Gbitucional n° 19, de 1998.

§ 1° A fixagao dos padrbes de vencimento e dos idecoaponentes do sistema
remuneratoério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a legidpde dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;

[l - as peculiaridades dos cargos.

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constituaim® 19, de 1998.

8 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal maotescolas de governo para a
formacédo e o aperfeicoamento dos servidores p@hliconstituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promoc¢ao na arfecultada, para isso, a celebracdo de
convénios ou contratos entre os entes federados.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitaim® 19, de 1998.

8 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargiicp(o disposto no art. 7°, 1V,
VI, VI, IX, X, X, XV, XVI, XV, XV, XX, XX, XX e XXX, podendo a lei

estabelecer requisitos diferenciados de admissaiodgua natureza do cargo o exigir.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

8 4° O membro de Poder, o detentor de mandate@lets Ministros de Estado e
0s Secretarios Estaduais e Municipais serdao remdogrexclusivamente por subsidio fixado
em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualqaifigecéo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remunarabedecido, em qualquer caso, o

disposto no art. 37, X e XI.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

§ 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federalos Municipios podera
estabelecer a relagdo entre a maior e a menor eragdo dos servidores publicos,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no arXI37,

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8® de 1998.

8 6° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicigmiblicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneracao dos cargopregos publicas

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional 8¢ de 1998.

8§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios disciplinara
a aplicacdo de recursos orcamentarios provenigiaiesonomia com despesas correntes em
cada oOrgdo, autarquia e fundacgdo, para aplicagcddesenvolvimento de programas de
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qualidade e produtividade, treinamento e desenvarto, modernizacéo, reaparelhamento e
racionalizacdo do servico publico, inclusive sobfoama de adicional ou prémio de
produtividade.

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional® de 1998.

§ 8° A remuneracdo dos servidores publicos orgdagz&m carreira podera ser

fixada nos termos do § 4°.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional i de 1998.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetida Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suatsa@uias e fundacoes, é assegurado regime
de previdéncia de caréater contributivo e solidamediante contribuicdo do respectivo ente
publico, dos servidores ativos e inativos e dossipeiistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial espdsto neste artigo.

*Caput” do artigo com redacdo dada pela Emenda Gtitucional n° 41, de 2003.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de p#ruid de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus provensstiradps valores fixados na forma dos 88
3°el7:

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constitaim® 41, de 2003.

| - por invalidez permanente, sendo 0s provent@p@rcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidenteeswice, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofall, de 2003.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idaxbe,proventos proporcionais ao
tempo de contribuig&o;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciof&t0, de 1998.

lll - voluntariamente, desde que cumprido tempoimdénde dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cafghivo em que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condicoes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco dalogéo, se homem, e cinqiienta e
cinco anos de idade e trinta de contribuicédo, sbéenu

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem,emtseanos de idade, se mulher,

com proventos proporcionais ao tempo de contrilouica
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitudiof20, de 1998.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensdescgmiao de sua concessao,
nao poderdo exceder a remuneragao do respectida@emo cargo efetivo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia para@ssiao da pensao.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitaim® 20, de 1998.

§ 3° Para o célculo dos proventos de aposentagaracasido da sua concessao,
serdo consideradas as remuneracgdes utilizadas lsaggopara as contribuicbes do servidor
aos regimes de previdéncia de que tratam est® artogart. 201, na forma da lei.

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constitaim® 41, de 2003.

§ 4° E vedada a adog&o de requisitos e critériesediciados para a concessio de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de gaesste artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, 0s casos dedseed:

| - portadores de deficiéncia,

Il - que exercam atividades de risco;

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condi@speciais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitaim® 47, de 2005.

8 5° Os requisitos de idade e de tempo de congébuserao reduzidos em cinco
anos, em relacdo ao disposto no 8§ 1°, lll, a, papaofessor que comprove exclusivamente
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tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistéai educacdo infantii e no ensino
fundamental e médio.

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constinaia® 20, de 1998.

8§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentesidos acumulaveis na forma
desta Constituicdo, é vedada a percepcédo de maima@aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constinaia® 20, de 1998.

§ 7° Lei dispora sobre a concessdo do beneficipedsdo por morte, que sera
igual:

*'Caput” do paragrafo com redagéo dada pela Emer@anstitucional n° 41, de 2003.

| - ao valor da totalidade dos proventos do senidiecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gerpteledéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedesgte limite, caso aposentado a data do
Obito; ou

*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°did 2003.

Il - ao valor da totalidade da remuneracao do dervio cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite méximo estabelegidma os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesde setenta por cento da parcela excedente

a este limite, caso em atividade na data do obito.
*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°did 2003.

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficiagopeservar-lhes, em caréater

permanente, o valor real, conforme critérios estaimos em lei.
*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constituai n° 41, de 2003.

§ 9° O tempo de contribuicdo federal, estadual ouicipal sera contado para

efeito de aposentadoria e o tempo de servico gmnelente para efeito de disponibilidade.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituai n® 20, de 1998.

8§ 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer fodmaontagem de tempo de
contribuicédo ficticio.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituglim® 20, de 1998.

8 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, ansa total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagdad de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a cont@bugara o regime geral de previdéncia
social, e ao montante resultante da adicdo de pioveale inatividade com remuneracéo de
cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, canga@omissédo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracgao, e de cargo eletivo.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituglim® 20, de 1998.

8§ 12 Além do disposto neste artigo, o regime de prewi@€ dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, n@ ¢puber, os requisitos e critérios fixados
para o regime geral de previdéncia social.

*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constinaia® 20, de 1998.

8 13 Ao servidor ocupante, exclusivamente, de carge@missao declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracdo bem como d® @airgo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdéncaso

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituglim® 20, de 1998.

8 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal eMumicipios, desde que
instituam regime de previdéncia complementar parseos respectivos servidores titulares de
cargo efetivo, poderao fixar, para o valor das eptlorias e pensdes a serem concedidas
pelo regime de que trata este artigo, o limite méxestabelecido para os beneficios do

regime geral de previdéncia social de que trata. @@1.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituglim® 20, de 1998.
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8 15. O regime de previdéncia complementar de pia b 8 14 sera instituido
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executisbservado o disposto no art. 202 e seus
paragrafos, no que couber, por intermédio de eteglafechadas de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecar8arespectivos participantes planos de

beneficios somente na modalidade de contribuictoidiz.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constinaim® 41, de 2003.

§ 16. Somente mediante sua prévia e expressa opgisposto nos 88 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressaal servico publico até a data da

publicacéo do ato de instituicdo do correspondexgine de previdéncia complementar.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitaim® 20, de 1998.

§ 17. Todos os valores de remuneracgdo considepsitaso calculo do beneficio

previsto no § 3° serdo devidamente atualizado&ymaa da lei.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionafth? de 2003.

§ 18. Incidir4 contribuicdo sobre os proventos @esantadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigosgperem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéno@alsde que trata o art. 201, com

percentual igual ao estabelecido para os servidibnéses de cargos efetivos.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionafth? de 2003.

8 19. O servidor de que trata este artigo que tenh®letado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 19, 1é que opte por permanecer em atividade
fard jus a um abono de permanéncia equivalentel@o da sua contribuicdo previdenciéria

até completar as exigéncias para aposentadoriautsdnia contidas no § 1°, II.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionafth? de 2003.

8 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regjiéprio de previdéncia social
para os servidores titulares de cargos efetivosle emais de uma unidade gestora do

respectivo regime em cada ente estatal, ressatvdposto no art. 142, 8§ 3°, X.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionafth? de 2003.

§ 21. A contribuicdo prevista no 8 18 deste artigaidira apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pgons&superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gerpteledéncia social de que trata o art. 201
desta Constituicdo, quando o beneficidrio, na fordza lei, for portador de doenca

incapacitante.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constituciona#ti® de 2005.

Art. 41. S8o estaveis apods trés anos de efetiviciei® os servidores nomeados

para cargo de provimento efetivo em virtude de eswpublico.
*Caput” do artigo com redacao dada pela Emenda Gbtucional n° 19, de 1998.

8 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada elggjdo;

Il — mediante processo administrativo em que llfee @gsegurada ampla defesa;
lll — mediante procedimento de avaliacdo periodiealesempenho, na forma de

lei complementar, assegurada ampla defesa.
*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constitaim® 19, de 1998.

§ 2° Invalidada por sentencga judicial a demissacselwidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, seekstdconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo pwsto em disponibilidade com

remuneragao proporcional ao tempo de servico.
*Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constitaiom® 19, de 1998.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidagkrvidor estavel ficara
em disponibilidade, com remuneracao proporcionateagpo de servi¢o, até seu adequado

aproveitamento em outro cargo.
*Paragrafo com redacdo dada pela Emenda Constitaim® 19, de 1998.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 4° Como condi¢éo para a aquisicdo da estabilidaddrigatoria a avaliagéo
especial de desempenho por comissao instituidaepaeafinalidade.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

Secao Il
Dos Militares dos Estados, do Distrito Federal e doTerritorios
*Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 18,988.

Art. 42 Os membros das Policias Militares e CorgesBombeiros Militares,
instituicbes organizadas com base na hierarquisaptina, sdo militares dos Estados, do

Distrito Federal e dos Territorios.
*Caput” do artigo com redacao dada ao artigo pelamenda Constitucional n° 18, de 1998.

8 1° Aplicam-se aos militares dos Estados, do iiskederal e dos Territérios,
além do que vier a ser fixado em lei, as disposigfieart. 14, § 8° do art. 40, 8 9° e do art.
142, 88 2° e 3°, cabendo a lei estadual espedifsgmr sobre as matérias do art. 142, § 3°,

inciso X, sendo as patentes dos oficiais conferp@#ss respectivos governadores.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitugim® 20, de 1998.

8§ 2° Aos pensionistas dos militares dos EstadosPdtrito Federal e dos

Territérios, aplica-se o que for fixado em lei edfiea do respectivo ente estatal.
*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitugim® 41, de 2003.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao VIl
Do Processo Legislativo

Subsecéo lli
Das Leis

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinariabec a qualquer
membro ou comissdo da Camara dos Deputados, dad®&drederal ou do Congresso
Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremburial Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador-Geral da Republica eidagdéaos, na forma e nos casos previstos
nesta Constituig&o.

§ 1° S&o de iniciativa privativa do Presidente dpilica as leis que:

| - fixem ou modifiquem os efetivos das Forcas Adas

Il - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, fungbes ou empregos pubtiaoadministracdo direta e
autarquica ou aumento de sua remuneracao;

b) organizacdo administrativa e judiciaria, matérnbutaria e orcamentéria,
servicos publicos e pessoal da administracdo dogdres;

c) servidores publicos da Unido e Territérios, megime juridico, provimento de

cargos, estabilidade e aposentadoria;
*Alinea com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl8, de 1998.
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d) organizacdo do Ministério Publico e da Deferssdiiblica da Unido, bem
como normas gerais para a organizacdo do Minisiitdico e da Defensoria Publica dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios;

e) criacdo e extincdo de Ministérios e 6rgdos aairgdtracao publica, observado
o disposto no art. 84, VI

*Alinea com redacdo dada pela Emenda Constituciof@2, de 2001.

f) militares das Forcas Armadas, seu regime jusidrovimento de cargos,

promocoes, estabilidade, remuneracao, reformansféi@ncia para a reserva.
*Alinea acrescida pela Emenda Constitucional n°de31998.

§ 2° A iniciativa popular pode ser exercida pelaegpntacdo a Camara dos
Deputados de projeto de lei subscrito por, no miniam por cento do eleitorado nacional,
distribuido pelo menos por cinco Estados, com n&aas de trés décimos por cento dos
eleitores de cada um deles.

Art. 62. Em caso de relevancia e urgéncia, o Peasiédda Republica podera
adotar medidas provisorias, com forca de lei, ddvesubmeté-las de imediato ao Congresso
Nacional.

*Caput” do artigo com redagdo dada pela EmendartStitucional n® 32, de 2001.

§ 1° E vedada a edi¢do de medidas provisorias sudmeéria:

| - relativa a:

a) nacionalidade, cidadania, direitos politicostigas politicos e direito eleitoral;

b) direito penal, processual penal e processugj civ

c) organizacao do Poder Judiciario e do MinistBiblico, a carreira e a garantia
de seus membros;

d) planos plurianuais, diretrizes orcamentariasamento e créditos adicionais e
suplementares, ressalvado o previsto no art. 189, 8§

Il - que vise a detencdo ou sequestro de benspulgapca popular ou qualquer
outro ativo financeiro;

lll - reservada a lei complementar;

IV - j& disciplinada em projeto de lei aprovado qpé&ongresso Nacional e
pendente de sancéo ou veto do Presidente da Regpubli

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBRa° de 2001.

§ 2° Medida proviséria que implique instituicidorogjoracdo de impostos, exceto
0s previstos nos arts. 153, 1, 1l, IV, V, e 154,96 produzira efeitos no exercicio financeiro
seguinte se houver sido convertida em lei atéimaltia daquele em que foi editada.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaB2®de 2001.

8 3° As medidas provisorias, ressalvado o dispost 88 11 e 12 perderao
eficacia, desde a edicdo, se ndo forem convertihaslei no prazo de sessenta dias,
prorrogavel, nos termos do 8 7°, uma vez por igealodo, devendo o Congresso Nacional
disciplinar, por decreto legislativo, as relacaegdicas delas decorrentes.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBR2° de 2001.

§ 4° O prazo a que se refere 0 8§ 3° contar-sepalnlacacdo da medida provisoria,
suspendendo-se durante os periodos de recessamdee€so Nacional.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBR2¢ de 2001.

8§ 5° A deliberacéo de cada uma das Casas do Ceag¥esional sobre o mérito
das medidas provisorias dependera de juizo prélie s atendimento de seus pressupostos
constitucionais.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBR° de 2001.

8§ 6° Se a medida provisoria ndo for apreciada eémqaarenta e cinco dias
contados de sua publicacdo, entrar4d em regimegéacia, subsequentemente, em cada uma
das Casas do Congresso Nacional, ficando sobresiagaque se ultime a votacéo, todas as
demais deliberacdes legislativas da Casa em guerasamitando.
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*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaB2®de 2001.
§ 7° Prorrogar-se-4 uma unica vez por igual periadeigéncia de medida
provisoria que, no prazo de sessenta dias, conkadnia publicacdo, ndo tiver a sua votacdo

encerrada nas duas Casas do Congresso Nacional.
*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaB2®de 2001.

8§ 8° As medidas provisorias terdo sua votagacaiiécna Camara dos Deputados.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBa® de 2001.

§ 9° Cabera a comissdo mista de Deputados e Sesaexaminar as medidas
provisorias e sobre elas emitir parecer, antesedsErs apreciadas, em sessao separada, pelo

plenario de cada uma das Casas do Congresso Naciona
*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaB2°de 2001.

§ 10. E vedada a reedico, na mesma sessao liegistie medida provisoria que
tenha sido rejeitada ou que tenha perdido suacéipér decurso de prazo.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaB2®de 2001.

8 11. Nao editado o decreto legislativo a que feree § 3° até sessenta dias apos
a rejeicdo ou perda de eficacia de medida prods@s relacdes juridicas constituidas e
decorrentes de atos praticados durante sua vigémegervar-se-ao por ela regidas.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBa® de 2001.

§ 12. Aprovado projeto de lei de conversao altevsamdexto original da medida
provisoria, esta manter-se-a integralmente em vaérque seja sancionado ou vetado o
projeto.

*Paragrafo acrescido pela Emenda ConstitucionaBa® de 2001.

Art. 19. Os servidores publicos civis da Unido, &stados, do Distrito Federal e
dos Municipios, da administracéo direta, autarqaidas fundacdes publicas, em exercicio na
data da promulgacdo da Constituicdo, ha pelo memz® anos continuados, e que nao
tenham sido admitidos na forma regulada no art. d2v,Constituicdo, sdo considerados
estaveis no servico publico.

8 1° O tempo de servigo dos servidores referidsgerartigo serd contado como
titulo quando se submeterem a concurso para fie$atigacdo, na forma da lei.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aosaotesp de cargos, funcoes e
empregos de confianga ou em comissdo, nem aos lgueleclare de livre exoneracgéo, cujo
tempo de servico ndo serda computado para os ficamlddeste artigo, exceto se se tratar de
servidor.

§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica aoggsofes de nivel superior, nos
termos da lei.

Art. 20. Dentro de cento e oitenta dias, procegeé a revisdo dos direitos dos
servidores publicos inativos e pensionistas e aliaagdo dos proventos e pensdes a eles
devidos, a fim de ajusta-los ao disposto na Cangdio.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1 DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicéo ¢fue confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis @bdlho, que a este Decreto-lei
acompanha, com as alteracdes por ela introduzaliesyislacao vigente.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplitinido, aos Estados, ao
Distrito Federal, aos Municipios e as suas autasgeifundacdes publicas.

Art. 2° O presente Decreto-lei entrard em vigorlénae novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Indé€pmia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUGCAO

Art. 1° Esta Consolidacao estatui as normas qudaeygas relacdes individuais e
coletivas de trabalho nela previstas.

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individwa coletiva, que,
assumindo os riscos da atividade econdmica, adastglaria e dirige a prestacao pessoal
de servico.

8§ 1° Equiparam-se ao empregador, para os direkokistvos da relacdo de
emprego, os profissionais liberais, as instituigdedeneficéncia, as associacdes recreativas
ou outras instituicdes sem fins lucrativos, queiicem trabalhadores como empregados.

§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, emtmda uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob ecdin, controle ou administragdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qual outra atividade econdmica, serao,
para os efeitos da relacdo de emprego, solidari@nresponsaveis a empresa principal e
cada uma das subordinadas.

Art. 3° Considera-se empregado toda pessoa fisiea pyestar servicos de
natureza ndo eventual a empregador, sob a depéad&ste e mediante salario.

Paragrafo anico. Nao havera distingdes relativass@écie de emprego e a
condicao de trabalhador, nem entre o trabalhogctigdl, técnico e manual.
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Art. 4° Considera-se como de servico efetivo oqaeriem que o empregado
esteja a disposicdo do empregador, aguardando exutexido ordens, salvo disposicéo
especial expressamente consignada.

Paragrafo unico. Computar-se-80, na contagem dpotela servico, para efeito
de indenizacéo e estabilidade, os periodos em g@mepoegado estiver afastado do trabalho

prestando servigo militar e por motivo de acidelgdrabalho.
* Paragrafo Unico acrescentado pela Lei n° 4.072 16/06/1962.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secao VIl
Da Gestéo Financeira do Sindicato e sua Fiscalizaga

Art. 551. Todas as operacdes de ordem financeirgpagimonial serao
evidenciadas pelos registros contadbeis das ensdasladicais, executados sob a
responsabilidade de contabilista legalmente haboit em conformidade com o plano de
contas e as instrucdes baixadas pelo Ministéridrdbalho.

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8§ 1° A escrituracdo contabil a que se refere edfigoasera baseada em
documentos de receita e despesa, que ficardo adpsvnos servicos de contabilidade, a
disposicédo dos oOrgaos responsaveis pelo acompant@améministrativo e da fiscalizacao
financeira da prépria entidade, ou do controle ppeera ser exercido pelos érgdos da Unido,
em face da legislacéo especifica.

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

§ 2° Os documentos comprobatérios dos atos deaexeiespesa, a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser incinerados, a@e@®srridos 5 (cinco) anos da data de
quitacdo das contas pelo érgdo competente

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

§ 3° E obrigatério o uso do livro Diario, encadeimacomo folhas seguida e
tipograficamente numeradas, para a escrituracim pettodo das partidas dobradas,
diretamente ou por reproducdo, dos atos ou opesaqgde modifiguem ou venham a
modificar a situacdo patrimonial da entidade, ol goatera, respectivamente, na primeira e
na Ultima paginas, os termos de abertura e deranoento

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

§ 4° A entidade sindical que se utilizar de sistemaanico ou eletronico para sua
escrituracdo contabil, podera substituir o Diari@selivros facultativos ou auxiliares por
fichas ou formularios continuos, cujos lancamedmsgerdo satisfazer a todos os requisitos e
normas de escrituracdo exigidos com relacao aasslimercantis, inclusive no que respeita a
termos de abertura e de encerramento e numeragdensgal e tipografica.

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8 5° Na escrituragdo por processos de fichas ooularios continuos, a entidade
adotara livro préprio para inscricdo do balancoipamnial e da demonstracéo do resultado do
exercicio, o qual conterd os mesmos requisitogdoggara os livros de escrituracao.
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*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
8§ 6° Os livros e fichas ou formularios continuosése obrigatoriamente
submetidos a registro e autenticacdo das Deleg&zgsonais do Trabalho localizadas na

base territorial da entidade.
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

§ 7° As entidades sindicais manterdo registro @&peaos bens de qualquer
natureza, de sua propriedade, em livros ou fich@prias, que atenderdo as mesmas
formalidades exigidas para a livro Diario, inclusivo que se refere ao registro e autenticacao

da Delegacia Regional do Trabalho local.
*Paragrafo incluido pela Lei n° 6.386, de 9.12.697

§ 8° As contas dos administradores das entidaddgais serdo aprovadas, em
escrutinio secreto, pelas respectivas Assemblé@asissou Conselhos de Representantes,
com previo parecer do Conselho Fiscal, cabendoiastvb do Trabalho estabelecer prazos e

procedimentos para a sua elaboragao e destinagao.
*Paragrafo incluido pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976

Art. 552 - Os atos que importem em malversacéaoilapidacdo do patriménio
das associacdes ou entidades sindicais ficam eqdips ao crime de peculato julgado e

punido na conformidade da legislacdo penal.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 925, de 10.100196

Secéo VI
Das Penalidades

Art. 553 - As infracBes ao disposto neste Capisaido punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes patedid

a) multa de Cr$ 100 (cem cruzeiros) e 5.000 (ciméocruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo nao supes@i(tainta) dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de domsel

d) fechamento de Sindicato, Federagao ou Confe@lenaar prazo nunca superior
a 6 (seis) meses;

e) cassacgao da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario minimegional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir sem causa jusltifjca disposto no paragrafo Unico do

artigo 529.
*Incluida pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967.

8 1° - A imposicao de penalidades aos administesdo@o exclui a aplicacdo das

que este artigo prevé para a associacao.
*Paragrafo tnico renumerado pelo Decreto-lei n598e 10.10.1969.

§ 2° - Poder4d o Ministro do Trabalho e Previdén8iacial determinar o
afastamento preventivo de cargo ou representagddicais de seus exercentes, com
fundamento em elementos constantes de denunciaalfpatia que constituam indicio

veemente ou inicio de prova bastante do fato eitaia denunciados.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 925, de 10.10.1969.

Art 554. Destituida a administracdo na hipétesald@a ¢ do artigo anterior, o
ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomearédelegado para dirigir a associacao e
proceder, dentro do prazo de 90 dias, em asseny®éd por ele convocada e presidida; a
eleicdo dos novos diretores e membros do ConsédlealF
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Art 555. A pena de cassacao da carta de reconhettirsera imposta a entidade
sindical:

a) que deixar de satisfazer as condicbes de aapébtt e funcionamento
estabelecidas nesta Lei;

b) que se recusar ao cumprimento de ato do PrésidenRepublica, no uso da
faculdade conferida pelo art. 536;

C) que criar obstaculos a execucao da politica@oma adotada pelo Governo.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 8.080, 11.106194

Art. 556. A cassacdo da carta de reconhecimenterd@ade sindical néo
importara no cancelamento de seu registo, nemgqgaestemente, a sua dissolucdo, que se
processara de acordo com as disposicdes da lefeguéam a dissolucdo das associacdes
civis.

Paragrafo unico - No caso de dissolucéo, por sarachssociacdo incursa nas leis
gue definem crimes contra a personalidade intesnatia estrutura e a seguranca do Estado
e a ordem politica e social, os seus bens, pagaslivadas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patrim@aidJnido e aplicados em obras de
assisténcia social.

Art. 557 - As penalidades de que trata o art. ®&csimpostas:

a) as das alineas a e b, pelo diretor geral dorzpanto Nacional do Trabalho,
com recurso para o ministro de Estado;

b) as demais, pelo ministro de Estado.

8§ 1° Quando se trata de associagbes de grau supasiqpenalidades serdo
impostas pelo ministro de Estado, salvo se a pandaf cassa¢éo da carta de reconhecimento
de confederacado, caso em que a pena sera imptstrpsidente da Republica.

§ 2° Nenhuma pena sera imposta sem que seja asdagiafesa ao acusado.

Secéo IX
Disposicdes Gerais

Art. 558 - S&0 obrigadas ao registro todas as msgiEs profissionais constituidas
por atividades ou profissdes idénticas, similanesanexas, de acordo com o art. 511 e na
conformidade do Quadro de Atividades e ProfissGgseaalude o Capitulo Il deste Titulo. As
associacOes profissionais registradas nos ternsie detigo poderdo representar, perante as
autoridades administrativas e judiciarias, os egses individuais dos associados relativos a
sua atividade ou profissédo, sendo-lhes também sixtenas prerrogativas contidas na alinea
"d" e no paragrafo unico do art. 513.

8 1° O registro a que se refere o0 presente artigpetira as Delegacias Regionais
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social suréparticbes autorizadas em virtude da
lei.

*Redacdo dada pelo Decreto-lei n°® 925, de 10.16019

§ 2° - O registro das associagoes far-se-a mediegierimento, acompanhado da
cOpia auténtica dos estatutos e da declaracdo meroide associados, do patriménio e dos
servicos sociais organizados.

§ 3° - As alteracOes dos estatutos das associpgoissionais ndo entrardo em
vigor sem aprovacéao da autoridade que houver cawedespectivo registro.

Art. 559 -O Presidente da Republica, excepcionalenenmediante proposta do
Ministro do Trabalho, fundada em razdes de utikdpdblica, podera conceder, por decreto,
as associacoes civis constituidas para a defesmrdenacédo de interesses econdémicos e
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profissionais e ndo obrigadas ao registro previst@rtigo anterior, a prerrogativa da alinea
"d" do art. 513 deste Capitulo.

Art. 560 -N&o se reputara transmissao de bens,gbeitas fiscais, a incorporacao
do patriménio de uma associacdo profissional acmtedade sindical, ou das entidades
aludidas entre si.

Art. 561 - A denominacéo "sindicato” é privativasdessociacdes profissionais de
primeiro grau, reconhecidas na forma desta Lei.

Art. 562 - As expressoes "federacdo” e "confederaci@guidas da designacéo de
uma atividade econdmica ou profissional, constitukemominacdes privativas das entidades
sindicais de grau superior.

Art. 563 - (Revogado pelo Decreto-lei n° 925, dl@969)

Art. 564 - As entidades sindicais, sendo-lhes pacw essencial a atribuicdo
representativa e coordenadora das correspondeattgodas ou profissdes, é vedado, direta
ou indiretamente, o exercicio de atividade econamic

Art. 565 - As entidades sindicais reconhecidastaosos desta Lei hdo poderao
filiar-se a organizacfes internacionais, nem coas @hanter relagbes, sem prévia licenca

concedida por decreto do Presidente da Republica.
*Redacado dada pela Lei n® 2.802, de 18.6.1956.

Art. 566 - Nao podem sindicalizar-se os servidale€stado e os das instituicoes
paraestatais.

Paragrafo Unico - Excluem-se da proibicdo constdatte artigo os empregados
das sociedades de economia mista, da Caixa Ecoadfeaeral e das fundacdes criadas ou

mantidas pelo Poder Publico da Unido, dos Estadiisrécipios.
*Redacédo dada pela Lei n® 7.449, de 20.12.1985.

Art. 567. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, d@ 2867)
Art. 568 (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28&7)
Art. 569 (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28&7)

CAPITULO Il
DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Art. 570. Os sindicatos constituir-se-ao, normalt@gpor categorias econémicas
ou profissionais, eepecificas, na conformidade iderichinacdo do quadro das atividades e
profissfes a que se refere o art. 577 ou segundobakvisdes que, sob proposta da Comisséo
do Enquadramento Sindical, de que trata o art. forém criadas pelo ministro do Trabalho,
IndUstria e Comércio.

Paragrafo unico - Quando os exercentes de quaistiuatades ou profissdes se
constituirem, seja pelo nimero reduzido, seja pelareza mesma dessas atividades ou
profissdes, seja pelas afinidades existentes etds em condicdes tais que ndo se possam
sindicalizar eficientemente pelo critério de esfigidade de categoria, é-lhes permitido
sindicalizar-se pelo critério de categorias simgaou conexas, entendendo-se como tais as
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gue se acham compreendidas nos limites de cada gamstante do Quadro de Atividades e
Profissoes.

Art 571. Qualquer das atividades ou profissdes eoimadas na forma do
paragrafo Unico do artigo anterior podera dissesgado sindicato principal, formando um
sindicato especifico, desde que o novo sindicatipiza da Comissdo do Enquadramento
Sindical, ofereca possibilidade de vida associatgalar e de agéo sindical eficiente.

Art 572. Os sindicatos que se constituirem porgmaias similares ou conexas,
nos termos do paragrafo unico do art. 570, ado@e@ominacdo em que fiqguem, tanto como
possivel, explicitamente mencionadas as atividades profissdbes concentradas, de
conformidade com o quadro das atividades e prassséu se se tratar de subdivisdes, de
acordo com o que determinar a Comissao do Enquadtarsindical.

Paragrafo unico - Ocorrendo a hipotese do artigeram, o Sindicato principal
ter4d a denominacdo alterada, eliminando-se-lhesigri;&do relativa a atividade ou profissao
dissociada.

Art. 573 - O agrupamento dos Sindicatos em Fedesmobedecera as mesmas
regras que as estabelecidas neste Capitulo paraipamento das atividades e profissdes em
Sindicatos.

Paragrafo Unico - As Federacfes de Sindicatos afesgies liberais poderédo ser
organizadas independentemente do grupo basico nf@d&vacdo, sempre que as respectivas

profissbes se acharem submetidas, por disposigdes, @ um Unico regulamento.
*Paragrafo 1° renumerado pelo Decreto-lei n® 228,28.2.1967.

Art. 574 - Dentro da mesma base territorial, as resgs industriais do tipo
artesanal poderao constituir entidades sindicasprimeiro e segundo graus, distintas das
associac0Oes sindicais das empresas congénergs) dddrente.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo de Enquadran&ndical definir, de
modo genérico, com a aprovacao do ministro do Tmab#ndustria e Comeércio, a dimenséo
e 0s demais caracteristicos das empresas indsisteidipo artesanal.

Art 575. O quadro de atividades e profissbes sevésto de dois em dois anos,
por proposta da Comissédo do Enquadramento Singigiad,0 fim de ajusta-lo as condi¢cdes da
estrutura econémica e profissional do pais.

§ 1° - Antes de proceder a revisdo do Quadro, aig3@m devera solicitar
sugestdes as entidades sindicais e as associagfissipnais.

§ 2° - A proposta de revisdo sera submetida a ap&vdo Ministro do Trabalho,
Industria e Comercio.

Art. 576 - A Comissado do Enquadramento Sindicad senstituida pelo Diretor-
Geral do Departamento Nacional do Trabalho, quesigira, e pelos seguintes membros:

*Redacdo dada pela Lei n®5.819, de 6.11.1972.

| - 2 (dois) representantes do Departamento Nacamarabalho;

*Redacédo dada pela Lei n°®5.819, de 6.11.1972.

Il - 1 (um) representante do Departamento NacidedWao-de-Obra;

*Redac¢éo dada pela Lei n°5.819, de 6.11.1972.

[l - 1 (um) representante do Instituto Nacional Tkxnologia, do Ministério da
Indastria e do Comércio;

*Redac¢éo dada pela Lei n°5.819, de 6.11.1972.

IV - 1 (um) representante do Instituto Nacional @elonizacdo e Reforma
Agraria, do Ministério da Agricultura;
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*Redacédo dada pela Lei n®5.819, de 6.11.1972.
V - 1 (um) representante do Ministério dos Transgsr
*Redacédo dada pela Lei n® 5.819, de 6.11.1972.

VI - 2 (dois) representantes das categorias ecara@ne
*Redacédo dada pela Lei n®5.819, de 6.11.1972.

VII - 2 (dois) representantes das categorias [Bioinsis.
*Redacédo dada pela Lei n®5.819, de 6.11.1972.
§ 1° - Os membros da CES serdo designados pelostiindo Trabalho e

Previdéncia Social, mediante.

*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

a) indicacdo dos titulares das Pastas, quanto @@esentantes dos outros
Ministérios;

*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

b) indicac&o do respectivo Diretor Geral, quantd@a®NMO;
*Incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967.

c) eleicdo pelas respectivas Confederacbes, emurdonj quanto aos
representantes das categorias econdmicas e pooassi de acordo com as instrugbes que
forem expedidas pelo Ministro do

*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

§ 2° - Cada Membro terd um suplente designadomerite com o titular.

*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

§ 3° - Sera de 3 (trés) anos o mandato dos repastesn das categorias

econdmica e profissional.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 925, de 10.1(0196

§ 4° - Os integrantes da Comissédo perceberéo iféiagrgdo de presenca que for

estabelecida por decreto executivo.
*Incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967.

§ 5% - Em suas faltas ou impedimentos o DiretoraGéw DNT sera substituido na
presidéncia pelo Diretor substituto do Departamentpelo representante deste na Comissao,

nesta ordem.
*Redacgéo dada Decreto-lei n° 506, de 18.3.1969.

8 6° - Alem das atribuigbes fixadas no presenteitGlape concernentes ao
enquadramento sindical, individual ou coletivo, elassificagdo das atividades e profissdes,
competird também a CES resolver, com recurso paviinstro do Trabalho e Previdéncia

Social, tddas as duvidas e controvérsias concem@ndrganizacéo sindical.
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

Art. 577 - O Quadro de Atividades e Profissfes egonfixara o plano basico do
enquadramento sindical.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Secao |
Da Fixagao e do Recolhimento da Contribuigdo Sindal

Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatetop que participem das
categorias econdmicas ou profissionais ou dasgstids liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacgao de "contribgigdaal’, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo.
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Art. 579. A contribuicdo sindical € devida por tedmjueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissionatie uma profisséo liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria rofispdo, ou, inexistindo este, na

conformidade do disposto no art. 591.
* Artigo com redacédo dada pelo Decreto-lei n° 2@8,28/02/1967.

Art. 580. A contribuigdo sindical sera recolhida®, uma s6 vez, anualmente, e
consistira:

* Artigo, caput com redacdo dada pela Lei n° 6.38609/12/1976.

| - na importancia correspondente a remuneracab (@en) dia de trabalho, para

0s empregados, qualquer que seja a forma da refemduneracao;
* Inciso | com redacédo dada pela Lei n® 6.386, 8£12/1976.

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnoma@seaeqs profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta @a) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em @uaevida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (hum cruzeiro) a frag@geptura existente;

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 7.047,04¢12/1982.

lll - para os empregadores, nhuma importancia ppoal ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Jubtaserciais ou 6rgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme arstegliabela progressiva:

Classes de Capital Aliquota

(%)

1 - Até 150 vezes o maior valor-de-referéncia ..... ... 0,8

2 - Acima de 150, até 1.500 vezes o maior valor-de- referéncia 0,2

3 - Acima de 1.500, até 150.000 vezes o maior valor -de-referéncia
......................................................... 0,1

4 - Acima de 150.000, até 800.000 vezes o maior val or-de-referéncia
........................................................ 0,02

* Inciso Il com redacao dada pela Lei n° 7.047,0d¢12/1982.

8§ 1° A contribuigc&o sindical prevista na Tabelastante do item Ill deste artigo
correspondera a soma da aplicacéo das aliquotesaplorcédo do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites.

* § 1° com redacgdo dada pela Lei n° 6.386, de 0Qd76.

§ 2° Para efeito do calculo de que trata a Tabelgr@ssiva inserta no item |l
deste artigo, considerar-se-a o valor-de referén@do pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-sa @& 1,00 (um cruzeiro) a fracédo
porventura existente.

* § 2° com redacgdo dada pela Lei n° 6.386, de 0Qd76.

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do mailmr-de referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minimavidh pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ouresap ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (eittas mil) vezes o maior valor-de
referéncia, para efeito do célculo de contribuigdxima, respeitada a Tabela progressiva
constante do item Ill.

* § 3° com redacgdo dada pela Lei n® 7.047, de 01422.

8§ 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e dsssmoais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital soegktrado, recolherdo a contribuicéo

sindical de acordo com a Tabela progressiva aguefsre o item Ill.
* 8 4° com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 09475.



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 5° As entidades ou instituicdes que ndo estejangamlas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito @dlouto de que trata a Tabela progressiva
constante do item Il deste artigo, o valor resudtada aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econdmigstrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiidagie sindical ou a Delegacia Regional

do Trabalho, observados os limites estabelecidds3fadeste artigo.
* 8§ 5° com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

8 6° Excluem-se da regra do 8§ 5° as entidadesstituigbes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério d@bhlho, que ndo exercem atividade

econdmica com fins lucrativos.
* 8§ 6° com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anberias empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiaiagencias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa ai@idade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes opesag@tondmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalhoformoe a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

* Artigo com redacao dada pela Lei n° 6.386, d&12A1976.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividactasdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atwidadeincorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicdo sindical devidat@ade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as corresp@sdsucursais, agéncias ou filiais, na

forma do presente artigo.
* § 1° com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

§ 2° Entende-se por atividade preponderante a qecterizar a unidade de
produto, operacgéo ou objetivo final, para cuja obde todas as demais atividades convirjam,

exclusivamente, em regime de conexao funcional.
* § 2° com redacado dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

Art. 582. Os empregadores sédo obrigados a descaatdolha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada aontribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos Sindicatos.

* Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, del@@l976.

8 1° Considera-se 1 (um) dia de trabalho. paratoefée determinacdo da
importancia a que alude o item | do art. 580, dvedente:

a) a 1 (uma) jornada normal de trabalho, se o pagtmmao empregado for feito
por unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebidan@e anterior, se a remuneragao
for paga por tarefa, empreitada ou comissao.

* § 1° com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 0981751

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, @ gasos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicagicah correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no mégadeiro, para a contribuicdo do

empregado a Previdéncia Social.
* § 2° com redagdo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindicaferente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més dedabectda ano, e o relativo aos agentes ou

trabalhadores auténomos e profissionais liberaiizag-se-a no més de fevereiro.
* Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, del@@l976.
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8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de gigagcordo com as instrugdes

expedidas pelo Ministro do Trabalho.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 09475.

8§ 2° O comprovante de deposito da contribuicdoicahdsera remetido ao
respectivo Sindicato; na falta deste, a corresputrdentidade sindical de grau superior, e, se

for o caso, ao Ministério do Trabalho.
* § 2° com redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 099751

Art. 584. Servira de base para o pagamento dailoigiio sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autbnomos e profissionais libeaalsta de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pethsdedes ou confederacdes coordenadoras da

categoria.
*Redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo opt@opagamento da contribuicdo
sindical unicamente a entidade sindical represeatata respectiva profissao, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e cohsej@m nelas registrados.

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Paragrafo unico. Na hipotese referida neste arfiggista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdocdatribuicdo, dada por sindicato de
profissionais liberais, o empregador deixara deuafe no salario do contribuinte, o desconto

a que se refere o Art. 582.
*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhid@smmeses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econbmica Federal ao Banco dsiB& A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do sistema deaal@edo dos tributos federais, os quais, de
acordo com instrucdes expedidas pelo Conselho MooeNacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8§ 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Bore® Estaduais, nas
localidades onde inexistam os estabelecimentossposwno caput deste artigo.

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou traloaésa autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento serd efetuagelos proprios, diretamente ao

estabelecimento arrecadador.
*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

§ 3° A contribuicao sindical devida pelos empregagltrabalhadores avulsos sera

recolhida pelo empregador e pelo sindicato, res@auente.
*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindicak&mpregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para os quewealestabelecer-se apds aquele més, na
ocasiao em que requeiram as reparticdes o registeolicenca para o exercicio da respectiva

atividade.
*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Art. 588. A Caixa Econbmica Federal mantera contareate intitulada
"Depositos da Arrecadacédo da Contribuicdo Sindieati nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério dab@tho cientifica-la das ocorréncias

pertinentes a vida administrativa dessas entidades.
*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.
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§ 1° Os saques na conta corrente referida no daste artigo far-se-do mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas casjdot presidente e do tesoureiro da

entidade sindical.
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

§ 2° A Caixa Econdmica Federal remetera, mensaénartada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quaotioitado, aos 6rgdos do Ministério do

Trabalho.
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

Art. 589. Da importancia da arrecadagao da congdousindical serédo feitos os
seguintes créditos pela Caixa Econémica Federalforaa das instrucdes que forem
expedidas pelo Ministro do Trabalho:

| - 5% (cinco por cento) para a Confederacéo cpomdente;

Il - 15% (quinze por cento) para a Federagao;

lll - 60% (sessenta por cento) para o Sindicatpaetsvo;

IV - 20% (vinte por cento) para a "Conta Especialpiego e Salario".
* Artigo, caput e incisos, com redacdo dada pelar®&5.386, de 09/12/1976.

Art. 590 Inexistindo Confederacdo, o percentual previstoitem | do artigo
anterior cabera a Federacéao representativa do.grupo

* Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, del@@l976.

§ 1° Na falta de Federacdo, o percentual a elanddst caberd a confederacéo
correspondente & mesma categoria econémica ossiaial.

* § 1° com redacgado dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

8 2° Na falta de entidades sindicais de grau smpewi percentual que aquelas

BN

caberia sera destinado a "Conta Especial Empr&gdagio”.
* § 2° com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

8 3° Nao havendo Sindicato, nem entidade sindical gdau superior, a

contribui¢do sindical sera creditada, integralmeat&onta Especial Emprego e Salario".
* § 3° com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09476.

Art. 591. Inexistindo sindicato, o percentual pstwino item Il do artigo 589 sera
creditado a federag&o correspondente & mesma dategondémica ou profissional.

*Redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

Paragrafo Unico. Na hipotese prevista neste artigberdo a confederacdo os

percentuais previstos nos itens | e 1l do artig®. 58
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

Secéao Il
Da Aplicacédo do Imposto Sindical

Art. 592 - A contribuicdo sindical, além das desgewinculadas a sua
arrecadacdo, recolhimento e controle, sera aplipattas sindicatos, na conformidade dos
respectivos estatutos, usando aos seguintes agetiv

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

| - Sindicatos de empregadores e de agentes aut@iom

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

a) assisténcia técnica e juridica;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e feéatica;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

c) realizacéo de estudos econdmicos e financeiros;
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
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d) agéncias de colocacéo;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

e) cooperativas;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

f) bibliotecas;

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

g) creches;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

h) congressos e conferéncias;

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

i) medidas de divulgacdo comercial e industrialRas, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeegpevdug&o nacional.

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

j) feiras e exposicoes;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

l) prevencéo de acidentes do trabalho;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas.

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

Il - Sindicatos de empregados:

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

a) assisténcia juridica;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e fegoteca;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

c) assisténcia a maternidade;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

d) agéncias de colocacéo;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

e) cooperativas;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

f) bibliotecas;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

g) creches;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

h) congressos e conferéncias;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

1) auxilio-funeral;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

j) colénias de férias e centros de recreacao;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

l) prevencéo de acidentes do trabalho;

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades deportivas e sociais;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

n) educacgéao e formacao profissicinal.

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

0) bolsas de estudo.

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

[l - Sindicatos de profissionais liberais:

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

a) assisténcia juridica;

*Redac¢éo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e fegoteca;

*Redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.
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C) assisténcia a maternidade;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
d) bolsas de estudo;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
e) cooperativas;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
f) bibiotecas;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
g) creches;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
h) congressos e conferéncias;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
i) auxilio-funeral,

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
J) colénias de férias e centros de recreacao;
*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
[) estudos técnicos e cientificos;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas e sociais;
*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

n) educacgédo e formacao profissional;

*Incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos.
*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

a) auisténcia técnica e juridica;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e feéatica;

*Redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

C) assisténcia a maternidade;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

d) bolsas de estudo;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

e) cooperativas;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

f) bibliotecas;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

g) creches;

*Redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

h) congressos e conferéncias;

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

i) auxilio-funeral,

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

J) colbnias de férias e centros de recreacgao;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

) educacao e formacdao profissional,

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas e sociais;

*Incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8 1° A aplicagéo prevista neste artigo ficara g6d de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades sjpeativo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novasgramas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade.

*Redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.
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§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus angasrenuais, até 20% (vinco
por cento) dos recursos da contribuicdo sindicala pa custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagaisterial.

*Incluido pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista n® 8& podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nosmentas dos sindicatos, salvo autorizacao

expressa do Ministro do Trabalho.
*Incluido pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Art. 593 - As percentagens atribuidas as entidsitkelicais de grau superior seréo
aplicadas de conformidade com o que dispuseremspgctivos conselhos de representantes.

Art. 594 - O "Fundo Social Sindical" sera geridamicado pela Comissao do
Imposto Sindical em objetivos que atendam aos @sg®s gerais da organizacdo sindical

nacional ou a assisténcia social aos trabalhadores.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n°® 9.615, de 204619

Secao Il
Da Comissao do Imposto Sindical

Art. 595 - (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11.1@4)9
Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11.124)96
Art. 597. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11.12.1964)

Secao IV
Das Penalidades

Art. 598 - Sem prejuizo da acao criminal e das |jmardes previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzear@s¥ 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste Capitulo impostas no Distrito Faldeela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do TrabalhossEstados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalhdubktria e Comercio.

Paragrafo Unico - A gradacdo da multa atenderita@reza da infracdo e as
condig¢des sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599 - Para os profissionais liberais, a pef@le consistird na suspenséo do
exercicio profissional, até a necesséria quitagaserd aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas padssnediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600 - O recolhimento da contribuicéo sindiebdtuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontéaneo, sera acresgiduilia de 10% (dez por cento), nos 30
(trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% ¢door cento) por més subsequente de atraso,
além de juros de mora de 1 % (um por cento) aoen&wrecao monetaria, ficando, nesse
caso, o infrator, isento de outra penalidade.

§ 1° - O montante das cominagdes previstas ndgje egvertera sucessivamente:
*Redacdo dada pela Lei n°® 6.181, de 11.12.1974.

a) ao Sindicato respectivo;
b) a Federacéao respectiva, na auséncia de Sindicato
c) a Confederacdao respectiva, inexistindo Federacéo.
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§ 2° - Na falta de Sindicato ou entidade de graeisor, 0 montante a que alude o

paragrafo precedente revertera a conta "Empregdéei®'.
*Redacdo dada pela Lei n® 6.181, de 11.12.1974.

Secao V
Disposicdes Gerais

Art. 601 - No ato da admissdo de qualquer empregiale exigira o empregador
a apresentacao da prova de quitacao do impostizaind

Art. 602 - Os empregados que nao estiverem trabdth&@ao més destinado ao
desconto da imposto sindical serdo descontadosimeipp més subsequiente ao do reinicio
do trabalho.

Paragrafo unico - De igual forma se procedera cenerapregados que forem
admitidos depois daquela data e que nao tenhamtieadd anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacao.

Art. 603 - Os empregadores sdo obrigados a prestar encarregados da
fiscalizacdo os esclarecimentos necessarios aongeséio de sua missdo e a exibir-lhes,
quando exigidos, na parte relativa ao pagamentengigegados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatdrios dessggsmentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604 - Os agentes ou trabalhadores autbnomagrafissionais liberais séo
obrigados a prestar aos encarregados da fiscatizagdesclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo do istpasindical.

Art. 605 - As entidades sindicais séo obrigadaompver a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento do imposto sindicahrde 3 (trés) dias, nos jornais de maior
circulacao local e até 10 (dez) dias da data fixaata deposito bancério.

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso al@a fde pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cogaajudicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedidiagautoridades regionais do Ministério
do Trabalho.

* Artigo com redacao dada pelo Decreto-lei n°® 9@8,10/10/1969.

§ 1° O Ministério do Trabalho baixara as instrucfegulando a expedicdo das
certiddes a que se refere o presente artigo, dais gevera constar a individualizacdo do
contribuinte, a indicacdo do débito e a designatzientidade a favor da qual é recolhida a
importancia da contribuicdo sindical, de acordo coraspectivo enquadramento sindical.

§ 2° Para os fins da cobranca judicial da contgmisindical, sdo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro espeausafrivilégios da Fazenda Publica, para
cobranca da divida ativa.

Art. 607. Sao consideradas como documento esseagialomparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e pdoarecimento as reparticdes paraestatais ou
autarquicas a prova da quitacdo da respectivailboigfio sindical e a de recolhimento da
contribuicéo sindical, descontada dos respectingzegados.

Art. 608 - As reparticbes federais, estaduais owiapais ndo concederdo
registro ou licengas para funcionamento ou renavaegiatividades aos estabelecimentos de
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empregadores e aos escritdrios ou congéneres awgeagou trabalhadores auténomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvardsicknga ou localizagdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitacdo do imposto sinchealprma do artigo anterior.

Paragrafo unico - A ndo observancia do dispostterasigo acarretara, de pleno

direito, a nulidade dos atos nele referidos, bemacdos mencionados no artigo 607.
*Paragrafo incluido pela Lei n° 6.386, de 9.12.697

Art. 609 - O recolhimento da contribuicdo sindiealtodos os lancamentos e
movimentos nas contas respectivas sao isentos Ide setaxas federais, estaduais ou
municipais.

Art. 610 - As davidas no cumprimento deste Capitsdodo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Traballpee expedird as instrucées que se

tornarem necessarias a sua execucao.
*Redacédo dada pela Lei n° 4.589, de 11.12.1964.

TITULO VI

CONVEN(;()ES COLETIVAS DE TRABALHO
*Redacéo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 611 - Convencéo Coletiva de Trabalho é o az@e carater normativo, pelo
gual dois ou mais Sindicatos representativos degoaBs econdmicas e profissionais
estipulam condic6es de trabalho aplicaveis, no amibas respectivas representagdes, as

relacdes individuais de trabalho.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativasitigjorias profissionais celebrar
Acordos Coletivos com uma ou mais emprésas daspmnelente categoria econdémica, que
estipulem condi¢cbes de trabalho, aplicaveis no amba emprésa ou das acordantes

respectivas relacdes de trabalho.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

8 2° As FederagOes e, na falta desta, as Confé#sragpresentativas de
categorias econdmicas ou profissionais poderadealeonvencdes coletivas de trabalho
para reger as relagcdes das categorias a elas adgias,linorganizadas em Sindicatos, no

ambito de suas representacoes.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 612 - Os Sindicatos sé poderdo celebrar Cogfes ou Acordos Coletivos
de Trabalho, por deliberacdo de Assembléia Gepagmente convocada para ésse fim,
consoante o disposto nos respectivos Estatutosgndepdo a validade da mesma do
comparecimento e votacdo, em primeira convocagd@/3l (dois tercos) dos associados da
entidade, se se tratar de Convencao, e dos inel@ssno caso de Acordo, e, em segunda, de

1/3 (um térco) dos mesmos.
*Redac¢do dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Paragrafo Unico. O "quorum" de comparecimento egam serd de 1/8 (um
oitavo) dos associados em segunda convocagaonhdades sindicais que tenham mais de

5.000 (cinco mil) associados
*Incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967.

Art. 613 - As Convencgdes e os Acordos deverdo camiégatoriamente:
*Redac¢éo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

| - Designacdo dos Sindicatos convenentes ou doslicBios e emprésas

acordantes;
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.
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Il - Prazo de vigéncia;

*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

[l - Categorias ou classes de trabalhadores almtasgpelos respectivos
dispositivos;

*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

IV - Condicdes ajustadas para reger as relacOegidodis de trabalho durante
sua vigéncia;

*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

V - Normas para a conciliacdo das divergéncias relage entre 0s convenentes

por motivos da aplicacéo de seus dispositivos;
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

VI - Disposicdes sbbre o processo de sua prorragack revisdo total ou parcial

de seus dispositivos;
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

VIl - Direitos e deveres dos empregados e emprésas;
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

VIl - Penalidades para os Sindicatos convenemegmpregados e as emprésas

em caso de violacdo de seus dispositivos.
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

Paragrafo unico. As convencdes e os Acordos sai@brados por escrito, sem
emendas nem rasuras, em tantas vias quantos fer&mdicatos convenentes ou as emprésas

acordantes, além de uma destinada a registro.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 614 - Os Sindicatos convenentes ou as emprésasiantes promoverao,
conjunta ou separadamente, dentro de 8 (oito)d#iaassinatura da Convencao ou Acordo, o
depdsito de uma via do mesmo, para fins de registnmuivo, no Departamento Nacional do
Trabalho, em se tratando de instrumento de canatdonal ou interestadual, ou nos 6rgaos

regionais do Ministério do Trabalho e Previdénaai&l, nos demais casos.
*Redac¢éo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.27196

§ 1° As Convencdes e os Ac6rdos entrardo em vidtmé8) dias apos a data da

entrega dos mesmos no orgao referido neste artigo.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 2° Copias auténticas das Convencdes e dos Acdelasao ser afixados de
modo visivel, pelos Sindicatos convenentes, ngeotivas sedes e nos estabelecimentos das
emprésas compreendidas no seu campo de aplicagdino dle 5 (cinco) dias da data do
depdsito previsto neste artigo.

*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 3° Nao ser& permitido estipular duracdo de Cardemu Acbrdo superior a 2

(dois) anos.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 615 - O processo de prorrogacédo, revisdo, mgalou revogacao total ou
parcial de Convencdo ou Acérdo ficard subordinaao, qualquer caso, a aprovacao de
Assembléia Geral dos Sindicatos convenentes owatordantes, com observancia do

disposto no art. 612.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 1° O instrumento de prorrogacéo, revisao, dealmeirevogacao de Convencgao
ou Acordo sera depositado para fins de registroqaiaamento, na reparticdo em que o

mesmo originariamente foi depositado observadspadito no art. 614.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.
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§ 2° As modificagbes introduzidos em Convencéo odrdo, por for¢a de revisao
ou de revogacao parcial de suas clausulas passaigorar 3 (trés) dias ap0s a realizacdo de
depésito previsto no § 1°.

*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 616 - Os Sindicatos representativos de catagoreconémicas ou
profissionais e as emprésas, inclusive as que @&dloam representacao sindical, quando

provocados, ndo podem recusar-se a negociacaoaolet
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

8§ 1° Verificando-se recusa a negociacéo coletatae @os Sindicatos ou emprésas
interessadas dar ciéncia do fato, conforme o @s@epartamento Nacional do Trabalho ou
aos oOrgaos regionais do Ministério do Trabalho evidéncia Social, para convocagao

compulséria dos Sindicatos ou emprésas recala@sant
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

8 2° No caso de persistir a recusa a negociac&bivayl pelo desatendimento as
convocacoes feitas pelo Departamento Nacional daballno ou Orgdos regionais do
Ministério de Trabalho e Previdéncia Social, ounsgograr a negociacdo entabolada, é

facultada aos Sindicatos ou emprésas interessadsisaracao de dissidio coletivo.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

§ 3° - Havendo convencdo, acordo ou sentenca ngemain vigor, o dissidio
coletivo devera ser instaurado dentro dos 60 (stmsedias anteriores ao respectivo termo

final, para que o novo instrumento possa ter vigéneg dia imediato a esse termo.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 424, de 21.19196

8§ 4° - Nenhum processo de dissidio coletivo dereatuecondmica sera admitido
sem antes se esgotarem as medidas relativas alifagda da Convencdo ou Acordo

correspondente.
*Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967.

Art. 617 - Os empregados de uma ou mais emprésasdegcidirem celebrar
Acordo Coletivo de Trabalho com as respectivas ésgw dardo ciéncia de sua resolucéo, por
escrito, ao Sindicato representativo da categaafigsional, que tera o prazo de 8 (oito) dias
para assumir a direcdo dos entendimentos entrete@essados, devendo igual procedimento
ser observado pelas emprésas interessadas cor@or@acSindicato da respectiva categoria

econdmica.
*Redac¢do dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 1° Expirado o prazo de 8 (oito) dias sem quendi&ato tenha se desincumbido
do encargo recebido, poderdo os interessados daecimento do fato a Federardo a que
estiver vinculado o Sindicato e, em falta dessayréespondente Confederacéo, para que, no
mesmo prazo, assuma a direcdo dos entendimentgetalle ésse prazo, poderdo o0s

interessados prosseguir diretamente na negociaétiva até final.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

8 2° Para o fim de deliberar s6bre o Acérdo, adade sindical convocara

assembléia geral dos diretamente interessados;ainddos ou néo, nos térmos do art. 612.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 618 - As emprésas e instituicbes que ndo @stim incluidas no
enquadramento sindical a que se refere o art. ®8fadConsolidacdo poderédo celebrar
Acbérdos Coletivos de Trabalho com os Sindicatosresmtativos dos respectivos

empregados, nos térmos déste Titulo.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.27196
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Art. 619. Nenhuma disposicdo de contrato individdeltrabalho que contrarie
normas de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabplhdera prevalecer na execucao do

mesmo, sendo considerada nula de pleno direito.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 620. As condi¢cOes estabelecidas em Convencé@amdp mais favoraveis,

prevalecerao sbbre as estipuladas em Acérdo.
*Redacéo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 621. As Convencbes e 0s Acordos poderdo inaunire suas clausulas
disposicdo sbbre a constituicAo e funcionamentocaomissoes mistas de consulta e
colaboracdo, no plano da emprésa e sbbre pari@pagos lucros. Estas disposicdes
mencionardo a forma de constituicdo, o modo deidnamento e as atribuicdes das

comissdes, assim como o plano de participacdo dgui@n o caso.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 622. Os empregados e as emprésas que celebcargratos individuais de
trabalho, estabelecendo condi¢cdes contrarias adigeresido ajustado em Convencgao ou
Acordo que Ihes for aplicavel, serdo passiveis diganméles fixada.

*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Paragrafo Unico. A multa a ser imposta ao empregeo poderd exceder da

metade daquela que, nas mesmas condi¢cOes sejdagipara a emprésa.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 623. Sera nula de pleno direito disposicdoCdmvencado ou Acordo que,
direta ou indiretamente, contrarie proibicdo ounmeisciplinadora da politica econémico-
financeira do Govérno ou concernente a politicarsdlvigente, ndo produzindo quaisquer
efeitos perante autoridades e reparticbes publicelisive para fins de revisdo de precos e

tarifas de mercadorias e servicos.
*Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Paragrafo unico. Na hipotese déste artigo, a migidera declarada, de oficio ou
mediante representacdo, pelo Ministro do TrabalfRyexidéncia Social, ou pela Justica do

Trabalho em processo submetido ao seu julgamento.
*Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 624. A vigéncia de clausula de aumento ouusdej salarial, que implique
elevacdo de tarifas ou de precos sujeitos a fixgg#oautoridade publica ou reparticdo
governamental, dependera de prévia audiéncia dessadade ou reparticdo e sua expressa
declaracdo no tocante a possibilidade de elevagémrda ou do preco e quanto ao valor

dessa elevacéo.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

Art. 625. As controvérsias resultantes da aplicad@dConvencdo ou de Acérdo

celebrado nos térmos déste Titulo serdo dirimieéées justica do Trabalho.
*Redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

TITULO VI-A

DA COMISSOES DE CONCILIACAO PREVIA
*Incluido pela Lei n°® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-A. As empresas e o0s sindicatos podem tunstiComissdes de
Conciliacdo Prévia, de composicdo paritaria, compresentante dos empregados e dos
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empregadores, com a atribuicdo de tentar conaigrconflitos individuais do trabalho.
Paragrafo unico. As Comissdes referidas no capstedmrtigo poderdo ser constituidas por

grupos de empresas ou ter carater intersindical.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-B. A Comissdao instituida no ambito da eespr sera composta de, no
minimo, dois e, no maximo, dez membros, e obsea&ageguintes normas:

*Incluido pela Lei n°® 9.958, de 12.1.2000.

| - a metade de seus membros sera indicada pelegatgor e outra metade eleita
pelos empregados, em escrutinio, secreto, fiscalipalo sindicato de categoria profissional,

Il - havera na Comissao tantos suplentes quantemfos representantes titulares;

Il - o mandato dos seus membros, titulares e stgde € de um ano, permitida
uma reconducao.

§ 1° E vedada a dispensa dos representantes doggamps membros da
Comisséo de Conciliacdo Prévia, titulares e supterdté um ano apos o final do mandato,

salvo se cometerem falta, nesmos da lei.
*Incluido pela Lei n°® 9.958, de 12.1.2000.

8§ 2° O representante dos empregados desenvolvardra®lho normal na
empresa afastando-se de suas atividades apenaslogeanvocado para atuar como

conciliador, sendo computado como tempo de trabefétivo o despendido nessa atividade.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-C. A Comisséo instituida no ambito do &atb tera sua constituicdo e

normas de funcionamento definidas em convencédcanda coletivo.
*Incluido pela Lei n°® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-D. Qualquer demanda de natureza traballsista submetida a Comisséo
de Conciliacdo Prévia se, na localidade da prestdedservicos, houver sido instituida a

Comisséo no ambito da empresa ou do sindicatotdgaréa.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

§ 1° A demanda sera formulada por escrito ou reduzitempo por qualquer dos

membros da Comissao, sendo entregue copia dates$anada pelo membro aos interessados.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

8 2° Nao prosperando a conciliacdo, serd fornee@idaempregado e ao
empregador declaracdo da tentativa conciliatéuatéida com a descricdo de seu objeto,
firmada pelos membros da Comissdo, que devera wgada a eventual reclamacgéo
trabalhista.

*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

8 3° Em caso de motivo relevante que impossibiateobservancia do
procedimento previsto no caput deste artigo, serecanstancia declarada na peticao da acao

intentada perante a Justica do Trabalho.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

8 4° Caso exista, na mesma localidade e para a aneatagoria, Comissao de
empresa e Comissao sindical, o interessado optarérpa delas submeter a sua demanda,

sendo competente aquela gumeiro conhecer do pedido.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-E. Aceita a conciliagdo, sera lavrado wrassinado pelo empregado,
pelo empregador ou seu proposto e pelos membrd3odassao, fornecendo-se coépia as

partes.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Paragrafo unico. O termo de conciliacdo € titulecekivo extrajudicial e tera
eficacia liberatéria geral, exceto quanto as pascekpressamente ressalvadas.



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

*Incluido pela Lei n°® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-F. As Comissdes de Conciliacdo Prévia f#aro de dez dias para a

realizacdo da sessao de tentativa de conciliapactia da provocacao do interessado.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Paragrafo Unico. Esgotado o prazo sem a realizdg&®ssao, sera fornecida, no

altimo dia do prazo, a declaracdo a que se ref€r2%do art. 625-D.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-G. O prazo prescricional sera suspensoawirpda provocacao da
Comisséo de Conciliagdo Prévia, recomecando a flalo que lhe resta, a partir da tentativa

frustada de conciliagdo ou do esgotamento do greoesto no art. 625-F.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

Art. 625-H. Aplicam-se aos Nucleos Intersindicags@bnciliacdo Trabalhista em
funcionamento ou que vierem a ser criados, no quier, as disposicdes previstas neste
Titulo, desde que observados os principios da @@eice da negociagdo coletiva na sua

constituicao.
*Incluido pela Lei n® 9.958, de 12.1.2000.

TiTULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS

) CAPITULO | i
DA FISCALIZACAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes dasiMiio do Trabalho, ou
aquelas que exercam funcdes delegadas, a fis@izhx fiel cumprimento das normas de
protecao ao trabalho.

Paragrafo unico. Os fiscais do Instituto Nacional Rrevidéncia Social e das
entidades paraestatais em geral, dependentes dstdviim do Trabalho, serdo competentes
para a fiscalizacdo a que se refere o presengoaria forma das instru¢cées que forem
expedidas pelo Ministro do Trabalho.
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LEI N °©10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002
Institui o Codigo Civil.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

PARTE GERAL

LIVRO |
DAS PESSOAS

TITULO II
DAS PESSOAS JURIDICAS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. As pessoas juridicas sdo de direito pabliaterno ou externo, e de
direito privado.

Art. 41. S&o pessoas juridicas de direito publterno:

| - a Unido;

Il - os Estados, o Distrito Federal e os Territsrio

[Il - os Municipios;

IV - as autarquias; inclusive as associacoes pglic

* Inciso IV com redacao dada pela Lei n® 11.107064/2005.

V - as demais entidades de carater publico cripdakei.

Paragrafo unico. Salvo disposicdo em contrariopessoas juridicas de direito
publico, a que se tenha dado estrutura de direifago, regem-se, no que couber, quanto ao
seu funcionamento, pelas normas deste Coddigo.

Art. 42. S&o pessoas juridicas de direito publidereao os Estados estrangeiros e
todas as pessoas que forem regidas pelo diregmattional publico.

Art. 43. As pessoas juridicas de direito publicdeino sdo civilmente
responsaveis por atos dos seus agentes que neasbdadgl causem danos a terceiros,

ressalvado direito regressivo contra os causadiret®mno, se houver, por parte destes, culpa
ou dolo.

Art. 44, Sao pessoas juridicas de direito privado:
| - as associacoes;

Il - as sociedades;

[l - as fundacoes.

IV - as organizacoes religiosas;

*Incluido pela Lei n°® 10.825, de 22.12.2003.
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V - os partidos politicos.

*Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003.

§ 1° Sao livres a criacdo, a organizacio, a estrutaragérna e o funcionamento
das organizacOes religiosas, sendo vedado ao jpuddico negar-lhes reconhecimento ou

registro dos atos constitutivos e necessarios aéuseionamento.
*Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003.

§ 2 As disposicGes concernentes as associacdes apleaubsidiariamente as

sociedades que sao objeto do Livro Il da Parte dapgeste Codigo.
*Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003.

§ 3 Os partidos politicos serdo organizados e funcimnaonforme o disposto
em lei especifica.
*Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003.

Art. 45. Comeca a existéncia legal das pessoadigas de direito privado com a
inscricdo do ato constitutivo no respectivo registprecedida, quando necessario, de
autorizacdo ou aprovacao do Poder Executivo, amddae no registro todas as alteracfes
por que passar o ato constitutivo.

Paragrafo unico. Decai em 3 (trés) anos o diregcadular a constituicdo das
pessoas juridicas de direito privado, por defeiboatio respectivo, contado o prazo da
publicacéo de sua inscricdo no registro.



