COMISSAO DE EDUCACAO E CULTURA

PROJETO DE LEI N° 619/2007

Regulamenta o art. 60, inciso III, alinea “e”, do Ato
das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, para
instituir o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educacao
basica.

EMENDA SUBSTITUTIVA

Dé-se a seguinte redagdo ao art. 1°:

“Art. 1° O Piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagdo basica sera de R$ 1.050,00 (hum mil e cinqiienta reais)
mensais, pela jornada de trinta horas semanais.”

JUSTIFICATIVA

A regulamentagdo do art. 60, inciso III, letra e, do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 53,
instituindo o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico
¢ uma demanda historica desta categoria.

A primeira tentativa de se viabilizar um piso salarial para os professores
ocorreu em 1994, com o Acordo Nacional de Educagdao para Todos, que deu origem ao
Pacto pela Valorizagdo do Magistério e Qualidade da Educacdo. Firmado pelo governo
federal e pelo conjunto de orgdos gestores da educagdo basica — CONSED, CRUB e
UNDIME, além das entidades da sociedade civil, dentre elas a CNTE tinha, entre seus
principais objetivos de a¢do a implantacao do piso salarial profissional nacional.

A proposta fixou em R$ 300,00 (trezentos reais), em valores de 1° de julho
de 1994, o piso nacional salarial dos professores, como remuneracdo total no inicio da
carreira e excluida as vantagens pessoais, para professor habilitado, pelo menos, em nivel
médio.

No entanto, o Pacto de Valorizagdo do Magistério ndo foi cumprido, sendo
substituido, na gestdo de Fernando Henrique Cardoso, pela Emenda a Constituicdo n°
14/96 e pelo Fundef.

Entendemos que a definicdo do piso salarial deve partir desse referencial.
Assim, o valor R$ 300,00, atualizado com o indice o ICV/DIEESE eqiiivale, hoje, R$
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1.050,00.

O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educacdo basica ¢ um mecanismo eficaz de valorizagdo do professor no
contexto da diversidade federativa, como também, da qualifica¢do do ensino publico.

Assim, a conquista de uma educac¢do de qualidade, bem como a tdo falada e
almejada, valorizagdo dos professores se fard, necessariamente, com adogdo de salarios
justos, que dignifiquem a profissdo do magistério, resgatando, deste modo, sua fun¢ao
social.

Sala da comissao, em

ooz A 02DOA 22



