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O Projeto de Lei n° 1, de 2007, do Poder Executivo, fixa o
novo valor do salario minimo para 2007 e cria regras para a politica de

valorizacdo do menor piso legal de salarios, no periodo de 2008 a 2023.

O ilustre relator da matéria nesta Comissdo Especial, Dep.
Roberto Santiago, emitiu parecer no sentido da constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do PL n° 01, de 2007, e de todas as
emendas a ele apresentadas. Ademais, proferiu voto pela compatibilidade
e pela adequacao orcamentaria e financeira do PL n° 1, de 2007, e das

Emendas n® 1, 4,5, 6, 7, 8, 11, 13 e 14; pela ndo implicacdo orcamentaria



e financeira das Emendas n°s 3, 10, 12 e 15; e, pela incompatibilidade e

iInadequacao orcamentéria e financeira das Emendas n°s 2, 9 e 16.

No mérito, o ilustre Dep. Roberto Santiago manifestou-se
pela aprovacdo do PL 01, de 2007, com a Emenda de Relator n° 1; da
Emenda n°® 3, com a Subemenda n° 1; da Emenda n° 10; e, das Emendas
12 e 13, na forma da Subemenda n° 2; e, pela rejeicdo das Emendas n.°s
1,2,4,5,6,7,8,9,11, 14,15 e 16.

Preliminarmente, ha que se louvar o excelente trabalho
realizado pelo Relator da proposi¢cdo sob exame, buscando incorporar, na
medida das limitacGes impostas pelo acordo entre as centrais sindicais e 0
Poder Executivo, alguns aperfeicoamentos ao texto original do PL n° 1, de
2007, apresentados pelos membros desta Comisséo Especial, sob a forma

de emendas e sugestoes.

Registre-se, nesse sentido, que a principal limitagdo imposta
pelo acordo supramencionado € a manutencdo da regra de aumento real
do salario minimo no periodo de 2008 a 2011, com base na variacao real
do Produto Interno Bruto, verificada dois anos antes da data de reajuste.
Em seu parecer, o nobre Relator argumenta ser necessaria a manutencao
dessa regra, em funcdao de sua simplicidade, transparéncia e

previsibilidade.

No entanto, varios parlamentares, inclusive da propria base
de sustentacdo do Governo, consideraram ser timida a regra de aumento

real do salario minimo prevista no PL n°® 1, de 2007, especialmente se



comparada aos resultados da sistematica anterior, vigente desde 1995.
Essa percepcédo encontra reflexo nas Emendas n° 1, 4, 6, 7, 8, 11 e 14,
qgue apresentam regras de calculo alternativas para o aumento real do

salario minimo.

Nesse contexto, a nosso ver, a regra de aumento real

preconizada no PL n° 1, de 2007, pode ser aperfeicoada em dois pontos.

Em primeiro lugar, ndo ha razdo para que o percentual de
aumento real do salario minimo seja baseado na variacdo real do PIB
verificada dois anos antes da data-base. Em um contexto econémico que
se espera seja de aceleracédo do crescimento, a utilizacdo do percentual de
crescimento real do PIB defasado em dois anos ira, na realidade, conferir
ao salario minimo aumento real inferior a taxa de crescimento econémico

corrente.

Para corrigir esse evidente descompasso, propomos seja
calculada a taxa de crescimento real do salario minimo com base nas
séries trimestrais do PIB, apuradas pelo IBGE, na forma prevista pelas
Emendas n® 4 e 7. Com isso, tal defasagem entre o percentual de aumento
real do salario minimo e a variagcdo do PIB corrente seria de, no maximo,

um trimestre.

Além disso, consideramos ser essencial, para fins do
processo de distribuicdo de renda, que o percentual de aumento real do
salario minimo seja o0 mais proximo possivel do PIB potencial da economia.

Para tanto, sugerimos, com base na Emenda n°® 8, que, sempre que a



variacao real do PIB corrente for inferior a maior taxa de crescimento anual
do PIB verificada desde 2001, prevalecera essa ultima como percentual de

aumento real do salario minimo.

Nesse sentido, propomos que seja alterado o § 4° do art. 3°

do PL n° 1, de 2007, que passara a ter a seguinte redacao:

§ 4° A titulo de aumento real, em cada uma das datas
referidas nos incisos I, Il, lll e IV do caput, os valores do salério
minimo resultantes dos reajustes referidos no 8 1° deste artigo
serdo acrescidos do maior entre 0os seguintes percentualis:

| — percentual equivalente a taxa de variacao real do Produto
Interno Bruto — PIB para os ultimos quatro trimestres, se positiva,
divulgada pelo IBGE até a data de aplicacdo do respectivo
aumento real;

Il — percentual equivalente a maior taxa de crescimento real
do PIB para o ano calendario, apurada pelo IBGE, verificada
desde 2001.” (NR)

Note-se que essa sugestdo de redacao ja incorpora o espirito
da Emenda n° 3, razéo pela qual substitui a Subemenda apresentada pelo

Relator aquela proposicao.



Nao h& razOes para temer que a regra acima proposta seja
incompativel com o processo de estabilizacdo econémica e com a

responsabilidade fiscal.

Durante o periodo 1995-2006, o crescimento real do salario
minimo foi, em média, muito superior a taxa de variacao real do PIB, sem
que qualguer dos fundamentos macroeconémicos basicos tenha sido

comprometido.

Ademais, se o salario minimo real eventualmente crescer em
ritmo superior ao PIB, assegura-se que aqueles beneficiados por essa
politica — trabalhadores do segmento informal, jovens que ingressam no
mercado de trabalho formal e beneficiarios que recebem o piso de
beneficios da Previdéncia Social e da LOAS, dentre outros — se apropriem
de um quinhdo crescente do conjunto de bens e servicos produzidos a
cada ano no Pais. Avanca-se, assim, no processo de reducdo das

desigualdades de renda.

Por outro lado, o ilustre Relator acolheu, na forma de
Subemenda as Emendas n° 12 e 13, a idéia de ampliacdo da composicao
do Grupo de Trabalho encarregado de monitorar e avaliar a implantacédo da
politica de valorizacdo do salario minimo. No entanto, ao excluir a
representacéo patronal, quebrou uma tradicdo que vem sendo implantada
desde a instituicdo do Conselho Curador do FGTS, que é a de instituir
colegiados tripartites para tratar de questbes relativas ao mercado de

trabalho.



Além disso, consideramos pertinente que 0s parametros
estabelecidos para o acompanhamento e a avaliacdo da politica de
valorizacdo do salario minimo, propostos na Emenda n° 15, do ilustre
Deputado Pedro Eugénio, sejam desde ja incorporados a sistematica de
avaliacdo do Grupo de Trabalho instituido no art. 5°.

Assim, propomos que o art. 5° do PL n° 1, de 2007, tenha a

seguinte redacao:

“Art. 5°. O Poder Executivo da Unido constituira Grupo de
Trabalho sob a coordenacdo do Ministério do Trabalho e
Emprego, composto por representantes do Governo Federal, das
centrais sindicais de trabalhadores e das confedera¢des nacionais
de empregadores, encarregado de definir e implementar
sistematica de monitoramento e avaliacdo da politica de
valorizacdo do salario minimo, inclusive em relacdo ao disposto
nos 88 2° e 3° do art. 3°.

Paragrafo Unico. A sistematica de monitoramento e avaliagcao
de que trata o caput considerara, entre outras, as seguintes
variaveis:

| — a atualizacdo do valor necessario para que o salario
minimo atenda ao disposto no inciso 1V do art. 7° da Constituicao
Federal, por meio da utilizacdo de pesquisas nacionais de
orcamentos familiares;

Il — as variacOes anuais da produtividade do trabalho;



Il — a evolugdo econdomica e financeira das receitas e
despesas com beneficios da Previdéncia e da Assisténcia Social.”
(NR)

Ao submetermos a apreciacdo dos membros desta Comissao
Especial o nosso voto, reafirmamos que somos pela aprovacdo do Projeto
de Lei n° 1, de 2007, com as modificacbes apresentadas neste voto em
separado e com a aprovacgao, respectivamente, da Emenda n° 10 e da
Emenda Aditiva do Relator, que cria o art. 6°, renumerando a clausula de

vigéncia.

Sala da Comissao Especial, em 11 de abril de 2007

Dep. Felipe Maia Dep. José Anibal



