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TEXTO / JUSTIFICACAO

Inclua-se, onde couber, 0 seguinte artigo:

’ "Art. As tabelas de vencimentos basicos das carreiras a que se refere a Lei n° 10.910, de 2004, passam a vigorar com

duas classes, A e B, correspondendo a primeira a classe B da tabela anterior e a segunda & classe especial daquela
tabela.”

JUSTIFICACAO

Os inimeros problemas administrativos decorrentes da extens&o excessivamente pronunciada da tabela de vencimentos
basicos aplicavel aos servidores integrantes das carreiras de Auditoria sdo amplamente conhecidos. Resultam do
achatamento do valor atribuido aos padrdes iniciais dessas carreiras, promovido ainda na edigéo da primeira lei que
instituiu as tabelas em vigor (Lei n® 10.593, de 6 de dezembro de 2002) e preservado pelos diplomas posteriores.

A atual estrutura dos cargos das carreiras do grupo auditoria possui um elevado nimero de padrées, 13 (treze), no total, o
que nio é bom, pois torna muito demorado o processo de progresséo e promog&o do servidor na carreira. Essa demora é
desestimulante para o servidor recém-ingressado, e até para os que almejam ingressar em um dos grupos dessas
carreiras.

Também as reestruturacbes promovidas nos Ultimos anos, por terem adotado uma estrutura com muitos padrges,
acabaram gerando um enorme fosso salarial entre servidores com uma pequena diferenca de tempo de servigo. A
proposta visa amenizar o problema do fosso salarial através da redugio do nimero de padrbes para 8 (oito). Para a
Administracio Publica federal, pode-se afirmar que para a relagéo custo-beneficio da sua implementagao é alta, pois os
novos servidores teriam mais estimulo e as carreiras atingidas elevariam significativamente o seu nivel de atratividade a
um custo baixo, dado o pequeno niimero de servidores hoje pertencentes aos padrées da classe inicial.

Criou-se, com a providéncia, um inexplicavel e inaceitavel “fosso salarial” entre novos e antigos auditores. A emenda sob
justificativa corrige a distorcao sem acréscimo de despesa, visto ndo se ter registro, nas carreiras alcangadas, de servidor
enquadrado na classe inicial de suas tabelas.

Por tais motivos, pede-se 0 endosso dos nobres Pares & emenda sob justificativa.
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