LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéao |
Disposicdes Gerais

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpius obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadéciéncia e, também, ao seguinte:

* Artigo, caput com redagdo dada pela Emenda Ctunsgtinal n° 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sacsisees aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, a8 aos estrangeiros, na forma da lei;

* Inciso | com redacdo dada pela Emenda Constitoaia® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico dépede aprovacéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titdescordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,albe@das as nomeacfes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacéo e excae;
* Inciso Il com redagéo dada pela Emenda Constdnal n°® 19, de 04/06/1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico s#gaaté dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no a@&dile convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de prevdfBulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assungio car emprego, na carreira,

V - as fungbes de confianca, exercidas exclusivéenpor servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a ggesnchidos por servidores de carreira nos
casos, condi¢des e percentuais minimos previstdsigdestinam-se apenas as atribuicdes de
direcéo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacao dada pela Emenda Constitnadio® 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacao sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termawos limites definidos em lei
especifica,

* Inciso VII com redacéo dada pela Emenda Consititoal n° 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e eqps publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepgo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interébdieq

X - aremuneracdo dos servidores publicos e o diabdé que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados poedpecifica, observada a iniciativa
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privativa em cada caso, assegurada revisdo getdll,asempre na mesma data e sem
distin¢do de indices;

* Inciso X com redacdo dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes @safuncdes e empregos
publicos da administragdo direta, autarquica e dammhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federbs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos prmgentos, pensdes ou outra espécie
remuneratoéria, percebidos cumulativamente ou né&yidas as vantagens pessoais ou de
gualquer outra natureza, ndao poderao exceder tdsubsensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como linmites, Municipios, o subsidio do Prefeito,
e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidiosatesio Governador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais &itAis no ambito do Poder Legislativo e
o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de;du$itnitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal, gpécee, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, no ambito do Poder Judiciarioicapel este limite aos membros do

Ministério Publico, aos Procuradores e aos DefassBriblicos;
* Inciso XI com redacdo dada pela Emenda Constitoai n® 41, de 19/12/2003.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legistativdo Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Bx@cuti
XIII - é vedada a vinculagcéo ou equiparacdo desguesr espécies remuneratorias

para o efeito de remuneracédo de pessoal do sgnigjwo;
* Inciso XIIl com redacéo dada pela Emenda Constinal n° 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serao

computados nem acumulados para fins de concessEwéakeimos ulteriores;
* Inciso XIV com redacdo dada pela Emenda Consgtituad n° 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantesadgos e empregos publicos
sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incidas XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, 1l, 153, 1ll, e 153, § 29, |,

* Inciso XV com redacdo dada pela Emenda Consttuedin® 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargokcps, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado eatoger caso o disposto no inciso XlI:
* Inciso XVI, caput, com redacao dada pela Emendadiitucional n°® 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;
* Alinea a com redacdo dada pela Emenda Constinatdia® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnictiemtifico;
* Alinea b com redacao dada pela Emenda Constitadia® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de gmiofiais de saude, com

profissdes regulamentadas;
* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constihadia® 34, de 13/12/2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a emmegduncdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, socedadeconomia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta e indiretamente,gueler publico;
* Inciso XVII com redacao dada pela Emenda Conititoal n°® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administrac@o fazendaria e seus servigdigcais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sisbdemais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criaggarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade deoetia mista e de fundacdo, cabendo a lei

complementar, neste Ultimo caso, definir as areasid atuacao;
* Inciso XIX com redacdo dada pela Emenda Constnal n° 19, de 04/06/1998.
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XX - depende de autorizagéo legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assmno a participacdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislaas obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediardesgmde licitacdo publica que assegure
igualdade de condic¢des a todos os concorrentescl@sulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da pgeppuss termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnicacen@mica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

XXIl - as administra¢fes tributarias da Unido, &s$ados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funciomamndo Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos prim#gpara a realizacdo de suas atividades e
atuardo de forma integrada, inclusive com o cornipanmento de cadastros e de informacdes

fiscais, na forma da lei ou convénio.
* Inciso XXII acrescido pela Emenda Constitucionad¥?2, de 19/12/2003.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obrasjcgere campanhas dos 0rgaos
publicos devera ter carater educativo, informatiuode orientagéo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractepzemocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllimplicara a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos terantas. d

§ 3° A lei disciplinard as formas de participacd@o ubsuério na administracéo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redacgdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - as reclamacgfes relativas a prestacdo dos esrvixiblicos em geral,
asseguradas a manutencao de servicos de atendiaeentsuario e a avaliacdo periodica,

externa e interna, da qualidade dos servicos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros adminigtsi a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXII
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionall§® de 04/06/1998.

lll - a disciplina da representacdo contra o exerchegligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fun¢do na administragédo publica.

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa impada suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fung&o publica, a indispdidisde dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacao previstas em lei, sem prefldzxdo penal cabivel.

8§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescricda pigitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem posj@io erario, ressalvadas as respectivas
acOes de ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico eeadikito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que agrraes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as résEcao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que ilgbes o acesso a informacdes
privilegiadas.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e finaaceéos 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser amplraddiante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder publico, que terdraopjeto a fixagdo de metas de
desempenho para o 6rgao ou entidade, cabenddiager sobre:
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* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

| - 0 prazo de duracéo do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall8% de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de dgmartho, direitos, obrigacdes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionafl§} de 04/06/1998.

[l - a remuneracéo do pessoal.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucion&ll®, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as emprgsddicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberearsos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamemtaespesas de pessoal ou de custeio em
geral.

* § 99 acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcéo simultanea de proveataposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remunerdedmargo, emprego ou funcao publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma des&titDgdo, 0s cargos eletivos e 0s cargos
em comissao declarados em lei de livre nomeacaoreeeacao.

* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limeéresineratorios de que trata o
inciso XI do caput deste artigo, as parcelas déteamdenizatorio previstas em lei.

* 8 11 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&05/07/2005

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do tadeste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu amhib@diante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite unicgubsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justi¢a, limitado a noventairos e vinte e cinco centésimos por
cento do subsidio mensal dos Ministros do Suprenitouiial Federal, ndo se aplicando o

disposto neste paragrafo aos subsidios dos DepuEiaduais e Distritais e dos Vereadores.
* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&705/07/2005.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diredutarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as segpitlisposicoes:

* Artigo, caput, com redagdo dada pela Emenda Gtugbnal n° 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estanluaistrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastém cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

lIl - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego @dofusem prejuizo da remuneragdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, aplié@ada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento paexercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado pamstos efeitos legais, exceto para promocgao
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocde afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Secao Il
Dos Servidores Publicos
* Secdo Il com redacdo dada pela Emenda Constitiatin® 18, de 05/02/1998.

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federab® Municipios instituirdo
conselho de politica de administracdo e remunerdedpessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos Poderes.
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* Artigo, caput, com redacdo dada pela Emenda Guarsbnal n° 19, de 04/06/1998.
§ 1° A fixagéo dos padrbes de vencimento e dos idezpanponentes do sistema

remuneratério observara:
* § 1°, caput, com redacdo dada pela Emenda Carcdtihal n° 19, de 04/06/1998.

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a lesidpde dos cargos

componentes de cada carreira;
* Inciso | com redacdo dada pela Emenda Constituaia® 19, de 04/06/1998.

Il - os requisitos para a investidura,
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionall§® de 04/06/1998.

lll - as peculiaridades dos cargos.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion@l1®, de 04/06/1998.

8 2° A Uniao, os Estados e o Distrito Federal maotescolas de governo para a
formacdo e o aperfeicoamento dos servidores p@liconstituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promog¢ao na agrfetultada, para isso, a celebracdo de

convénios ou contratos entre os entes federados.
* § 2° com redacgao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

8 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de carglicplo disposto no art. 7°, IV,
VI, VI, 1IX, XIL, X, XV, XV, XVIL XV XX, XX, XXIF e XXX, podendo a lei

estabelecer requisitos diferenciados de admissa@iodgua natureza do cargo o exigir.
* § 3° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

8 4° O membro de Poder, o detentor de mandato@lets Ministros de Estado e
0s Secretarios Estaduais e Municipais serdo rermdogrexclusivamente por subsidio fixado
em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remunarabdedecido, em qualquer caso, o

disposto no art. 37, X e XI.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federalos Municipios podera
estabelecer a relagdo entre a maior e a menor eeagdo dos servidores publicos,

obedecido, em qualquer caso, o disposto no arXI37,
* § 5% acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

8 6° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicigmiblicardo anualmente os

valores do subsidio e da remuneracédo dos cargopregos publicos.
* § 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

8 7° Lei da Uniédo, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios disciplinara
a aplicacdo de recursos orcamentarios proveniglatesonomia com despesas correntes em
cada oOrgdo, autarquia e fundacgdo, para aplicacddesenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e desenwarto, modernizacéo, reaparelhamento e
racionalizacdo do servico publico, inclusive sobfoama de adicional ou prémio de

produtividade.
* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A remuneracdo dos servidores publicos orgdagz&m carreira podera ser

fixada nos termos do § 4°
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efatida Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suatsuajuias e fundacdes, é assegurado regime
de previdéncia de carater contributivo e solidamediante contribuicdo do respectivo ente
publico, dos servidores ativos e inativos e dossioaistas, observados critérios que

preservem o equilibrio financeiro e atuarial espdsto neste artigo.
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Emenda Garsbnal n° 41, de 19/12/2003.
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§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de p#euid de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus proventotiradps valores fixados na forma dos 88
3Cel7:

* § 19, caput, com redac¢do dada pela Emenda Camitibal n® 41, de 19/12/2003.

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventapgicionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidenteesmice, moléstia profissional ou doenca

grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei;:
* Inciso | com redacao dada pela Emenda Constitogia® 41, de 19/12/2003.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idaae,proventos proporcionais ao
tempo de contribuig&o;

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.

[l - voluntariamente, desde que cumprido tempoimdénde dez anos de efetivo
exercicio no servi¢o publico e cinco anos no cafgbivo em que se dara a aposentadoria,

observadas as seguintes condic¢des:
* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco deiliggéo, se homem, e cinquenta

e cinco anos de idade e trinta de contribuicaodeer;
* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem,entseanos de idade, se mulher,

com proventos proporcionais ao tempo de contrilouica
* Alinea b acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pens@escg®ao de sua concessao,
nao poderdo exceder a remuneracao do respectwid@emno cargo efetivo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia paracessao da pensao.
* § 2° com redacgédo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 3° Para o célculo dos proventos de aposentagariaycasido da sua concessao,
serdo consideradas as remuneracdes utilizadas loaseopara as contribuicdes do servidor

aos regimes de previdéncia de que tratam est® atgart. 201, na forma da lei.
* § 3° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl1, de 19/12/2003.

§ 4° E vedada a adoc&o de requisitos e critérfesediciados para a concesséo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de gizedste artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, 0s casos dedeeed:

* § 49 caput, com redac¢do dada pela Emenda Camitibal n® 47, de 05/07/2005.

| - portadores de deficiéncia,

* Inciso | acrescido pela Emenda Constituciona#iii® de 05/07/2005.

Il - que exercam atividades de risco;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionad@® de 05/07/2005.

[l - cujas atividades sejam exercidas sob condiggpeciais que prejudiquem a

saude ou a integridade fisica.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucion&l4y, de 05/07/2005.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de congdbuserdo reduzidos em cinco
anos, em relagéo ao disposto no § 1°, lll, a, pgoeofessor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistéai educacdo infantii e no ensino
fundamental e médio.

* 8 5° com redacdo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

8§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrenteardos acumulaveis na forma
desta Constituicdo, é vedada a percepcdo de maimaeaposentadoria a conta do regime de

previdéncia previsto neste artigo.
* § 6° com redacgédo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 7° Lei dispora sobre a concessdo do beneficipedsdo por morte, que sera
igual:
* § 79, caput, com redac¢do dada pela Emenda Camitibal n® 41, de 19/12/2003.
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| - ao valor da totalidade dos proventos do servidi@cido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gerpteledéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedesgi® limite, caso aposentado a data do
Obito; ou

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionatt® de 19/12/2003.

Il - ao valor da totalidade da remuneracéo do deruno cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite maximo estabelegidma os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalestde setenta por cento da parcela excedente

a este limite, caso em atividade na data do Obito.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionakd® de 19/12/2003.

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficiasppeservar-lhes, em caréater

permanente, o valor real, conforme critérios est&ios em lei.
* § 8° com redacgdo dada pela Emenda Constituciofall, de 19/12/2003.

§ 9° O tempo de contribuicdo federal, estadual onicipal ser4 contado para

efeito de aposentadoria e o tempo de servico gonekente para efeito de disponibilidade.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer formaahtagem de tempo de
contribuicao ficticio.

* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, ansa total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagda de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a contdbugara o regime geral de previdéncia
social, e ao montante resultante da adicdo de ptowele inatividade com remuneracao de
cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, cangaomissao declarado em lei de livre

nomeacao e exoneracgao, e de cargo eletivo.
* § 11. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 12. Além do disposto neste artigo, 0 regime devigéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, ne ¢puber, os requisitos e critérios fixados

para o regime geral de previdéncia social.
* § 12. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, deacarg comissao declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracdo bem como de @atrgo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdénca@aso

* § 13. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal &asicipios, desde que instituam
regime de previdéncia complementar para 0S sepea@gos servidores titulares de cargo
efetivo, poderéo fixar, para o valor das aposemiasiee pensdes a serem concedidas pelo
regime de que trata este artigo, o limite m&ximatedecido para os beneficios do regime

geral de previdéncia social de que trata o art. 201
* § 14. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 15. O regime de previdéncia complementar de quia b § 14 sera instituido
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executiwbservado o disposto no art. 202 e seus
paragrafos, no que couber, por intermédio de eateglafechadas de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecev@orespectivos participantes planos de

beneficios somente na modalidade de contribuichnida.
* 8§ 15 com redacéo dada pela Emenda Constituciofdll, de 19/12/2003.

8 16. Somente mediante sua prévia e expressa opghsposto nos 88 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressaal servico publico até a data da

publicacédo do ato de instituicdo do correspondegine de previdéncia complementar.
* § 16. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 17. Todos os valores de remuneragdo considepataso calculo do beneficio
previsto no § 3° serdo devidamente atualizadofriea da lei.
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* § 17 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&19/12/2003.

§ 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos @esentadorias e pensodes
concedidas pelo regime de que trata este artigosgperem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéno@alsde que trata o art. 201, com

percentual igual ao estabelecido para os servidibuéeres de cargos efetivos.
* § 18 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8 19. O servidor de que trata este artigo que tenh@letado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1%, que opte por permanecer em atividade
fard jus a um abono de permanéncia equivalentealo ga sua contribuicdo previdenciaria

até completar as exigéncias para aposentadoriautsdnia contidas no 8§ 1°, Il.
* § 19 acrescido pela Emenda Constitucional n°dg19/12/2003.

8§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regigpmio de previdéncia social
para os servidores titulares de cargos efetivds,maais de uma unidade gestora do respectivo

regime em cada ente estatal, ressalvado o disposid. 142, § 3°, X.
* § 20 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&19/12/2003.

§ 21. A contribuigéo prevista no § 18 deste aringadira apenas sobre as parcelas
de proventos de aposentadoria e de pensdao queesuperdobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gerpreledéncia social de que trata o art. 201
desta Constituicdo, quando o beneficidrio, na fordaa lei, for portador de doenca
incapacitante.

*§ 21 acrescido pela Emenda Constitucional n° 4708/07/2005.
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 20, DE 1998

Modifica o sistema de previdéncia social,
estabelece normas de transicdo e da outras
providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERA
nos termos do 8 3° do art. 60 da Constituicdo Bédamomulgam a seguinte emenda ao texto
constitucional:

Art.1° A Constituicdo Federal passa a vigorar cerseguintes alteracdes:

XIl - salario-familia pago em razdo do dependemtdrdbalhador de baixa
renda nos termos da lei;

XXXIII - proibicéo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dézeases, salvo na
condi¢céo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

§ 10. E vedada a percepcdo simultanea de provelgoaposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 coemaneracao de cargo,
emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargasidéveis na forma
desta Constituicdo, os cargos eletivos e os cagosomissao declarados
em lei de livre nomeacéo e exoneragao."

"Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetida Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, incluidasssaatarquias e fundacoes,
€ assegurado regime de previdéncia de caraterilmgnto, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiroteadal e o disposto neste
artigo.

8 1° Os servidores abrangidos pelo regime de ptacid de que trata este
artigo serédo aposentados, calculados os seus posvarpartir dos valores
fixados na forma do § 3°:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventopg@rionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente emice, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou inaly&@specificadas em lei;
Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade @roventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo;

lll - voluntariamente, desde que cumprido tempoiménde dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anogargo efetivo em que se
daré a aposentadoria, observadas as seguintegs@esidi

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco deilogio, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de camntédb, se mulher;
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b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, entsessios de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo déribomncao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensOespcpsido de sua
concessao, ndo poderao exceder a remuneracao petres servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria osew@l de referéncia
para a concessao da penséo.

§ 3° Os proventos de aposentadoria, por ocasidgudaconcessao, serao
calculados com base na remuneracgéo do servidargo efetivo em que se
der a aposentadoria e, na forma da lei, correspaoda totalidade da
remuneracao.

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critériteyeticiados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pefoeretg que trata este
artigo, ressalvados os casos de atividades exsr@gelusivamente sob
condi¢cbes especiais que prejudiguem a saude outegridade fisica,
definidos em lei complementar.

8 5° Os requisitos de idade e de tempo de cong@buserdao reduzidos em
cinco anos, em relagcdo ao disposto no 8§ 1°, llipaaa o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercités funcdes de
magistério na educacéo infantil e no ensino fundéahe meédio.

8 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrenteasidms acumulaveis na
forma desta Constituicdo, € vedada a percepcdo des me uma
aposentadoria a conta do regime de previdénciaspoaveste artigo.

§ 7° Lei dispora sobre a concessao do beneficipeda&do por morte, que
sera igual ao valor dos proventos do servidor iddeou ao valor dos
proventos a que teria direito o servidor em atid@lana data de seu
falecimento, observado o disposto no § 3°.

§ 8° Observado o disposto no art. 37, XI, os prtoede aposentadoria e as
pensdes serdo revistos na mesma proporgao e naardasam sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em ativida@@mdo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistagjupraiseneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidarestividade, inclusive
quando decorrentes da transformacédo ou reclagsibodo cargo ou funcao
em que se deu a aposentadoria ou que serviu démeifie para a concessao
da penséo, na forma da lei.

8 9° O tempo de contribuicdo federal, estadual onicipal ser4 contado
para efeito de aposentadoria e o tempo de sergitespondente para efeito
de disponibilidade.

8 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer foreneotitagem de tempo de
contribuicéo ficticio.

8 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, @nsa total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagdad de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividadestasia contribuicdo
para o0 regime geral de previdéncia social, e aotant® resultante da
adicdo de proventos de inatividade com remunerdeacargo acumulavel
na forma desta Constituicdo, cargo em comissaadet em lei de livre
nomeacao e exoneracgao, e de cargo eletivo.

§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime @wigéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, e cpuber, os requisitos e
critérios fixados para o regime geral de previdgésacial.
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8§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de ccaggn comisséo
declarado em lei de livre nomeacé&o e exoneragaocbem de outro cargo
temporario ou de emprego publico, aplica-se o regyeral de previdéncia
social.

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal eMomiicipios, desde que
instituam regime de previdéncia complementar paras&us respectivos
servidores titulares de cargo efetivo, poderdorfiygara o valor das
aposentadorias e pensdes a serem concedidas gehe rde que trata este
artigo, o limite maximo estabelecido para os bemesido regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201.

8§ 15. Observado o disposto no art. 202, lei comeigar dispora sobre as
normas gerais para a instituicdo de regime de gh#acia complementar
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipjpara atender aos seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo.

8 16. Somente mediante sua prévia e expressa apgisposto nos 88 14 e
15 podera ser aplicado ao servidor que tiver irsgid® no servico publico
até a data da publicacdo do ato de instituicaoodiespondente regime de
previdéncia complementar."

8 1° Aplicam-se aos militares dos Estados, do idstFederal e dos
Territérios, além do que vier a ser fixado em dsidisposi¢ces do art. 14, 8§
89; do art. 40, 8§ 9% e do art. 142, 88 2° e Ifewdo a lei estadual especifica
dispor sobre as matérias do art. 142, § 3°, inkissendo as patentes dos
oficiais conferidas pelos respectivos governadores.

8 2° Aos militares dos Estados, do Distrito Federdbs Territorios e a seus
pensionistas, aplica-se o disposto no art. 40°&88pP."

§ 3° Os Ministros do Tribunal de Contas da Uniagideas mesmas
garantias, prerrogativas, impedimentos, vencimergossantagens dos
Ministros do Superior Tribunal de Justica, aplicasé-lhes, quanto a
aposentadoria e pensao, as normas constantes d0.art

VI - a aposentadoria dos magistrados e a pensésede dependentes
observaréo o disposto no art. 40;

"ANEL00. e ————— e e e — e e e e s e bt e e aanrraaraaas

§ 3° O disposto no caput deste artigo, relativamentexpedicdo de
precatérios, ndo se aplica aos pagamentos de gbegalefinidas em lei
como de pequeno valor que a Fazenda Federal, Bs@madMunicipal deva
fazer em virtude de sentenca judicial transitadgudgado."

Y 0 PSSR

8§ 3° Compete ainda a Justica do Trabalho executar,oficio, as

contribuicbes sociais previstas no art. 195, Ied), e seus acréscimos
legais, decorrentes das sentencas que proferir."”

IX - aplica-se aos militares e a seus pensionsidisposto no art. 40, 88 7°
e 8¢9
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N 01 G P
XI - a utilizacdo dos recursos provenientes dagriticdes sociais de que
trata o art. 195, I, a, e Il, para a realizacdoddspesas distintas do
pagamento de beneficios do regime geral de presi@é&ocial de que trata
o art. 201.

PATELOA. e —————— et
=T = 1o | =1 {0 TN Y ] oo T

VII - carater democratico e descentralizado da athtnacdo, mediante
gestao quadripartite, com participacéo dos trablaltes, dos empregadores,
dos aposentados e do Governo nos 6rgaos colediados.

AT LD e ———————— e

| - do empregador, da empresa e da entidade ajelpagada na forma da
lei, incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos daltralpagos ou creditados,
a qualquer titulo, & pessoa fisica que lhe prestec®, mesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

c) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da g#eewia social, ndo
incidindo contribuicdo sobre aposentadoria e penséoedidas pelo regime
geral de previdéncia social de que trata o art, 201

§ 8° O produtor, o parceiro, 0 meeiro e o0 arremiatéirais e o pescador
artesanal, bem como os respectivos conjuges, rrear suas atividades
em regime de economia familiar, sem empregados geNes,
contribuirdo para a seguridade social mediantelieagfdo de uma aliquota
sobre o resultado da comercializacdo da produgarde jus aos beneficios
nos termos da lei.

8 9° As contribuigbes sociais previstas no incisteste artigo poderéo ter
aliquotas ou bases de célculo diferenciadas, emoraia atividade
econdmica ou da utilizagéo intensiva de mao-de-obra

8 10. A lei definira os critérios de transferéndarecursos para o sistema
anico de saude e acles de assisténcia social @ gara os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, e dos Estadosapas Municipios,
observada a respectiva contrapartida de recursos.

§ 11. E vedada a concess&o de remissio ou arastieodtribuicbes sociais
de que tratam os incisos I, a, e Il deste artigma mébitos em montante
superior ao fixado em lei complementar.”

"Art. 201. A previdéncia social sera organizada adbrma de regime geral,
de caréter contributivo e de filiacdo obrigatéédservados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, exdéza, nos termos da lei, a:
| - cobertura dos eventos de doenca, invalidezien®idade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestan

[l - protecé@o ao trabalhador em situagédo de dessgognvoluntario;

IV - salario-familia e auxilio-recluséo para os eéegentes dos segurados de
baixa renda;
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V - pensdo por morte do segurado, homem ou mubm@rconjuge ou
companheiro e dependentes, observado o dispog@ho

§ 1° E vedada a adocdo de requisitos e critériterediciados para a
concessao de aposentadoria aos beneficiarios thoaggral de previdéncia
social, ressalvados os casos de atividades exersutacondicdes especiais
gue prejudiguem a saude ou a integridade fisicdinides em lei
complementar.

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o salario detriboicdo ou o
rendimento do trabalho do segurado tera valor nhentsior ao salario
minimo.

§ 3° Todos os salarios de contribuicdo considergmiova o calculo de
beneficio serdo devidamente atualizados, na foaraid

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficiasppeservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme crisédiefinidos em lei.

§ 5° E vedada a filiacdo ao regime geral de premi@ésocial, na qualidade
de segurado facultativo, de pessoa participanteredgme proprio de
previdéncia.

8 6° A gratificacdo natalina dos aposentados eipeistas ter4 por base o
valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime gegaegi&éncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemirinta anos de
contribuicédo, se mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homensserga anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para oballeadores rurais de
ambos 0S sexos e para 0S que exercam suas atwigsmueregime de
economia familiar, nestes incluidos o produtor lruca garimpeiro e o
pescador artesanal.

§ 8° Os requisitos a que se refere o inciso | d@grafo anterior serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que awapexclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistéieducacao infantil e
no ensino fundamental e médio.

§ 9° Para efeito de aposentadoria, € asseguradatagem reciproca do
tempo de contribuicdo na administragdo publica atiwadade privada, rural
e urbana, hip6tese em que os diversos regimes eleéd@ncia social se
compensarao financeiramente, segundo critériobastados em lei.

§ 10. Lei disciplinard a cobertura do risco de awctd do trabalho, a ser
atendida concorrentemente pelo regime geral deidénesia social e pelo
setor privado.

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualtjudo, serdo
incorporados ao salario para efeito de contribuigievidenciaria e
consequente repercussdo em beneficios, nos casderena da lei.”

"Art. 202. O regime de previdéncia privada, de war&omplementar e
organizado de forma autbnoma em relacdo ao regered ge previdéncia
social, serd facultativo, baseado na constituigicedervas que garantam o
beneficio contratado, e regulado por lei complearent

8 1° A lei complementar de que trata este artige@srara ao participante
de planos de beneficios de entidades de previd@ne@da o pleno acesso
as informacdes relativas a gestdo de seus respegiianos.
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§ 2° As contribuicdes do empregador, os benefigogs condigcdes
contratuais previstas nos estatutos, regulamenpisnes de beneficios das
entidades de previdéncia privada ndo integram dratonde trabalho dos
participantes, assim como, a exce¢do dos benefioogedidos, nao
integram a remuneracao dos participantes, nos sedadei.

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidadeedgdpncia privada pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, saatrquias, fundacoes,
empresas publicas, sociedades de economia mistatras oentidades
publicas, salvo na qualidade de patrocinador, limana qual, em hipétese
alguma, sua contribuicdo normal podera excedersedorado.

8§ 4° Lei complementar disciplinara a relagédo erardJnido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas agtigas, fundacoes,
sociedades de economia mista e empresas controlddata ou
indiretamente, enquanto patrocinadoras de entidatlshadas de
previdéncia privada, e suas respectivas entideeldsmadlas de previdéncia
privada.

8§ 5° A lei complementar de que trata o paragraterar aplicar-se-a, no
gue couber, as empresas privadas permissionariaomeessionarias de
prestacdo de servigos publicos, quando patrociaadie entidades fechadas
de previdéncia privada.

8 6° A lei complementar a que se refere o § 4°edasigo estabelecera os
requisitos para a designacdo dos membros das riietdas entidades
fechadas de previdéncia privada e disciplinarasargéo dos participantes
nos colegiados e instancias de decisdo em querdeussses sejam objeto
de discusséo e deliberacdo.”

Art. 2° A Constituicdo Federal, nas Disposicoes <Slitucionais Gerais, €
acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 248. Os beneficios pagos, a qualquer titpelo 6rgdo responsavel
pelo regime geral de previdéncia social, ainda gueonta do Tesouro
Nacional, e 0s ndo sujeitos ao limite maximo deowdixado para os
beneficios concedidos por esse regime observarfimivss fixados no art.
37, XI.

Art. 249. Com o objetivo de assegurar recursos an@agamento de
proventos de aposentadoria e pensdes concedidasspestivos servidores
e seus dependentes, em adicdo aos recursos destresp tesouros, a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Munbsigpoderdo constituir
fundos integrados pelos recursos provenientes diilmaicdes e por bens,
direitos e ativos de qualquer natureza, mediantgue dispora sobre a
natureza e administracao desses fundos.

Art. 250. Com o0 objetivo de assegurar recursos pamagamento dos
beneficios concedidos pelo regime geral de precidésocial, em adicao
aos recursos de sua arrecadacao, a Unido podestitworiundo integrado
por bens, direitos e ativos de qualquer natureziante lei que dispora
sobre a natureza e administracdo desse fundo."”
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2003

Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201
da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do
§ 3° do art. 142 da Constituicdo Federal e
dispositivos da Emenda Constitucional n° 20,
de 15 de dezembro de 1998, e da outras
providéncias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Fedsréermos do 8§ 3° do
art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a ségimenda ao texto constitucional:

Art. 3° E assegurada a concessdo, a qualquer tedgaposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dklgen, que, até a data de publicacdo
desta Emenda, tenham cumprido todos os requiséms gbtencdo desses beneficios, com
base nos critérios da legislagéo entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que optepprmanecer em atividade
tendo completado as exigéncias para aposentadutiataria e que conte com, no minimo,
vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher riotatanos de contribuicdo, se homem, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao dal@ua contribuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria comaulsontidas no art. 40, § 1° I, da
Constituicao Federal.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedislaservidores publicos
referidos no caput, em termos integrais ou propoais ao tempo de contribuicdo ja exercido
até a data de publicacdo desta Emenda, bem compenades de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigooaa&pm que foram atendidos os requisitos
nela estabelecidos para a concessao desses bmnetiaias condi¢cdes da legislacéo vigente.

Art. 4° Os servidores inativos e 0s pensionistadmido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquiasidacdes, em gozo de beneficios na
data de publicacdo desta Emenda, bem como os att@@elo disposto no seu art. 3°,
contribuirdo para o custeio do regime de que toatt. 40 da Constituicdo Federal com
percentual igual ao estabelecido para os servidibnéses de cargos efetivos.

Paragrafo Unico. A contribuicdo previdenciaria & ge refere o caput incidirq
apenas sobre a parcela dos proventos e das peusbsspere:

| - cinquenta por cento do limite maximo estabelecpara os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que tratat.o28@1 da Constituicido Federal, para os
servidores inativos e 0s pensionistas dos Estddddjstrito Federal e dos Municipios;

Il - sessenta por cento do limite maximo estabetepara os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art.d0Constituicdo Federal, para os servidores
inativos e 0s pensionistas da Unido.

Art. 5° O limite maximo para o valor dos beneficide regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da @Gaitso Federal € fixado em R$ 2.400,00
(dois mil e quatrocentos reais), devendo, a pddirdata de publicacdo desta Emenda, ser
reajustado de forma a preservar, em carater penteggnseu valor real, atualizado pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do regenaé de previdéncia social.
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Art. 6° Ressalvado o direito de op¢do a aposeritagetas normas estabelecidas
pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas seggtabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federatios Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, que tenha ingressadovigospiiblico até a data de publicacdo desta
Emenda podera aposentar-se com proventos integpaéscorresponderdao a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em queesea aposentadoria, na forma da lei,
guando, observadas as reducdes de idade e tengomitiduicdo contidas no 8§ 5° do art. 40
da Constituicdo Federal, vier a preencher, cunvalatente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquedtec® anos de idade, se
mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homertrinta anos de contribuicéo, se
mulher;

[l - vinte anos de efetivo exercicio no serviclco; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetvencécio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Paragrafo unico. (Revogado pela Emenda Constitatiohd7, de 05/07/2005).

Art. 7° Observado o disposto no art. 37, Xl, dag@itmcao Federal, os proventos
de aposentadoria dos servidores publicos tituldeegargo efetivo e as pensdes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distriteer&lec Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, em fruicdo na data degaghlo desta Emenda, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e aégeedss dependentes abrangidos pelo art.
3° desta Emenda, serdo revistos na mesma properg&# mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividadmdo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficiosarmagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decoeseda transformacao ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoriasosequiu de referéncia para a concessao
da penséo, na forma da lei.
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 47, DE 5 DE JULHO DE 2005

Altera os arts. 37, 40, 195 e 201 da
Constituicdo Federal, para dispor sobre a
previdéncia social, e da outras providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERA
nos termos do § 3° do art. 60 da Constituicdo eédemomulgam a seguinte Emenda ao texto
constitucional:

Art. 3° Ressalvado o direito de opcao a aposeritagetas normas estabelecidas
pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas segsiabelecidas pelos arts. 2° e 6° da
Emenda Constitucional n® 41, de 2003, o servidddmiao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, incluidas suas autarquias e furelgc@ue tenha ingressado no servico
publico até 16 de dezembro de 1998 podera apossmi@ym proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemninta anos de contribuicéo, se
mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio novegr publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a@PODria;

lll - idade minima resultante da reducéo, relatigata aos limites do art. 40, 8§ 1°,
inciso lll, alinea "a", da Constituicdo Federal, dm ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condicéo prevista nsaniado caput deste artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos provenmwmsposentadorias concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 7° da &mé&wonstitucional n°® 41, de 2003,
observando-se igual critério de revisdo as pendéesadas dos proventos de servidores
falecidos que tenham se aposentado em conformamadesste artigo.

Art. 4° Enquanto néo editada a lei a que se ref@d1 do art. 37 da Constituicao
Federal, ndo sera computada, para efeito dos §mamuneratorios de que trata o inciso Xl
do caput do mesmo artigo, qualquer parcela de erandtienizatério, assim definida pela
legislacdo em vigor na data de publicagcdo da Em€wodatitucional n° 41, de 2003.
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LEI N°10.355, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2001

Dispbe sobre a estruturagdo da Carreira
Previdenciaria no ambito do Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estruturada a Carreira Previdencidmaambito do Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, composta dos cargos efetiggidos pela Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que ndo estejam organizadosreeir&s e ndo percebam qualquer outra
espécie de vantagem que tenha como fundamentoempgesho profissional, individual,
coletivo ou institucional ou a producéo, integrante Quadro de Pessoal daquela entidade,
em 31 de outubro de 2001, enquadrando-se 0s seFgidle acordo com as respectivas
atribuicdes, requisitos de formacao profissiongbosicdo relativa na tabela, conforme o
constante do Anexo |.

8§ 1° Na aplicagéo do disposto neste artigo, nderpoacorrer mudancga de nivel.

8 2° O enquadramento de que trata este artigoedamsediante opc¢ao irretratavel
do servidor, a ser formalizada no prazo de 60 ¢s¢aldias, a contar da vigéncia desta Lei.

8 3° Os servidores ocupantes dos cargos a quéese oecaput que nao optarem
na forma do art. 2°, bem como os demais cargosdoeéntegrarem a Carreira Previdenciaria
comporéo quadro suplementar em extingao.

§ 4° O posicionamento dos inativos na tabela renatirga sera referenciado a
situagdo em que se encontravam no momento de pasgaga a inatividade.

Art. 2° O desenvolvimento do servidor na Carrein@vRlenciaria ocorrera
mediante progressao funcional e promocéo.

8§ 1° Para os efeitos desta Lei, progresséao funicioagpassagem do servidor para
0 padréo de vencimento imediatamente superior @delruma mesma classe, e promocéo, a
passagem do servidor do Ultimo padrdo de uma classa o primeiro da classe
imediatamente superior.

§ 2° A progresséo funcional e a promocao observa@saequisitos e as condigdes
a serem fixados em regulamento, devendo levar emsidgracdo os resultados da avaliacao
de desempenho do servidor.

Art. 3° O vencimento basico da Carreira Previdereci&o constante do Anexo |l.

Paragrafo unico. Fica mantida para os integranée€alreira Previdenciaria a
jornada semanal de trabalho dos cargos originadosforme estabelecida na legislacao
vigente em 31 de outubro de 2001.

Art. 4° Fica instituida a Gratificacdo de Desempedé Atividade Previdenciaria
- GDAP, devida aos integrantes da Carreira Prevcidan, a partir de 1° de fevereiro de 2002.
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LEI N° 10.855, DE 1° DE ABRIL DE 2004

Dispbe sobre a reestruturacdo da Carreira
Previdenciaria, de que trata a Lei n° 10.355, de
26 de dezembro de 2001, instituindo a Carreira
do Seguro Social, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a reestruturacdo alaefa Previdenciaria, de que
trata a Lei n°® 10.355, de 26 de dezembro de 2@6tituindo a Carreira do Seguro Social, fixa
0S respectivos vencimentos e vantagens e disp@e adibansposicao, para esta Carreira, de
cargos efetivos, vagos e ocupados, integrantesuddr@Q de Pessoal do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS.

Art. 2° Fica estruturada a Carreira do Seguro §amanposta dos cargos efetivos
vagos regidos pela Lei n°® 8.112, de 11 de dezemdbrd990, integrantes do Quadro de
Pessoal do INSS, e dos cargos efetivos cujos otegaatenderem aos requisitos
estabelecidos por esta Lei, e que sejam:

| - integrantes da Carreira Previdenciaria ingddupela Lei n°® 10.355, de 26 de
dezembro de 2001, ou;

Il - regidos pelo Plano de Classificacdo de Cargsttuido pela Lei n® 5.645, de
10 de dezembro de 1970, ou por planos correlaesjedque lotados no INSS em 30 de
novembro de 2003.

8§ 1° N&o se aplica o disposto no caput deste aatigoocupantes dos cargos de
Supervisor Médico Pericial, Auditor-Fiscal da Pdé&ricia Social e Procurador Federal.

§ 2° Os cargos da Carreira do Seguro Social sapados em classes e padrdes,
na forma do Anexo | desta Lei.

Art. 3° Os servidores referidos no caput do artléata Lei, integrantes do Quadro
de Pessoal do INSS, serdo enquadrados na Carei&eguro Social, de acordo com as
respectivas atribuicdes, requisitos de formacadigsional e posicéo relativa na Tabela de
Correlacao, constante do Anexo Il desta Lei.

§ 1° O enquadramento de que trata o caput degje ddr-se-a mediante opgéo
irretratavel do servidor, a ser formalizada no prde 120 (cento e vinte) dias, a contar da
vigéncia da Medida Provisoria n°® 146, de 11 de mibze de 2003, na forma do Termo de
Opcao, constante do Anexo Il desta Lei, cujoste$efinanceiros vigorardo a partir da data
de implantacdo das Tabelas de Vencimento Basieddat no Anexo IV desta Lei.

8§ 2° A opcéo pela Carreira do Seguro Social impteincia as parcelas de
valores incorporados a remuneragdo por decisdongtrativa ou judicial, referentes ao
adiantamento pecuniario de que trata o art. 8%il&a1.7.686, de 2 de dezembro de 1988, que
vencerem apos o inicio dos efeitos financeirogideie no § 1° deste artigo.

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 10.997, de 2/2(04.

§ 3° A rendncia de que trata o 8§ 2° deste artiga fimitada ao percentual
resultante da variacdo do vencimento basico vigeotemés de novembro de 2003 e o
vencimento basico proposto para dezembro de 2@dBorene disposto no Anexo IV desta
Lei.
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§ 4° Os valores incorporados a remuneracgao, otbgetenuncia a que se refere o0 8
2° deste artigo, que forem pagos aos servidonassathos aposentados e aos pensionistas, por
decisdo administrativa ou judicial, no més de ndwemde 2003, sofrerdo reducéo
proporcional & implantacdo das Tabelas de VencwnBéasico, de que trata o art. 17 desta
Lei, e os valores excedentes serdo convertidos darenica pessoal nominalmente
identificada, de natureza provisoria, redutivelmasma propor¢cdo acima referida, sujeita
apenas ao indice de reajuste aplicavel as tabelagegcimentos dos servidores publicos
federais, a titulo de revisdo geral das remunesag&@eibsidios.

8 5° Concluida a implantagéo das tabelas em depetiebP005, respeitado o que
dispdem os 88 3° e 4° deste artigo, 0 valor evienaude excedente continuara a ser pago
como vantagem pessoal nominalmente identificadgitgauapenas ao indice de reajuste
aplicavel as tabelas de vencimentos dos servigmnecos federais, a titulo de revisao geral
das remuneracdes e subsidios.

8 6° A opcdo pela Carreira do Seguro Social ndcengo@nsejar reducdo da
remuneracao percebida pelo servidor.

8§ 7° Para fins de apuracdo do valor excedentddefans 88 4° e 5° deste artigo,
a parcela que vinha sendo paga em cada periodoplaniacdo das Tabelas constantes do
Anexo IV desta Lei, sujeita & redugéo proporciona) sera considerada no demonstrativo da
remuneracao recebida no més anterior ao da apicaca

§ 8° A opcéo de que trata 0 8§ 1° deste artigotaugs acdes judiciais em curso,
relativas ao adiantamento pecuniario, cujas desis@am prolatadas apos o inicio da
implantacéo das Tabelas de que trata o Anexo IYades, aos critérios estabelecidos nesta
Lei, por ocasido da execucéao.

8 9° No enquadramento, ndo podera ocorrer mudangével.

8§ 10. O prazo para exercer a opcao referida no &4t artigo, nos casos de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 eldQ2i n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, sera contado a partir do término do afasteomen

Art. 4° O ingresso nos cargos da Carreira do Se§omal far-se-a no padréo
inicial da classe inicial do respectivo cargo, maatk concurso publico de provas ou de
provas e titulos, exigindo-se curso superior cotopkm nivel de graduacgéo, ou curso médio,
ou equivalente, concluido, conforme o nivel do campservados os requisitos fixados na
legislacdo pertinente.

* Artigo, caput, com redacédo dada pela Lei n°® 13.,9% 15/12/2004.

Paragrafo unico. O concurso referido no caput desigo podera, quando couber,
ser realizado por areas de especializacdo, orgimeza uma ou mais fases, incluindo, se for
0 caso, curso de formacédo, conforme dispuser aletkt abertura do certame, observada a
legislacdo pertinente.

Art. 5° O Poder Executivo promovera, mediante decra reclassificacdo dos
cargos incorporados a Carreira do Seguro Socitdmaa do art. 2° desta Lei, observados os

seguintes critérios e requisitos:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 13,98 15/12/2004.

| - unificacdo, em cargos de mesma denominacdwed dé escolaridade, dos
cargos de denominagdes distintas, oriundos da i@arfrevidenciaria, do Plano de
Classificacdo de Cargos - PCC e de planos corsglatojas atribuicdes, requisitos de
qualificacdo, escolaridade, habilitacdo profissiana especializacdo exigidos para ingresso
sejam idénticos ou essencialmente iguais aos cdegdsstino;

Il - transposicdo aos respectivos cargos, e includ@s servidores na nova
situacdo, obedecida a correspondéncia, identidagimit@aridade de atribuicdes entre o seu
cargo de origem e o cargo em que for enquadrado;
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[l - localizagdo dos servidores ocupantes dos asargeclassificados em
referéncias, niveis ou padrdes das classes dosscdey destino determinados mediante a
aplicacao dos critérios de enquadramento fixadstarieei.

Art. 6° A remuneracdo dos servidores integrante€alaeira do Seguro Social
sera composta das seguintes parcelas:

| - Vencimento Basico, nos valores indicados ndseles constantes do Anexo IV
desta Lei;

Il - Gratificacdo de Atividade Executiva, de quatdra Lei Delegada n° 13, de 27
de agosto de 1992;

lll - Gratificacdo de Desempenho de Atividade dgu8e Social - GDASS; e

IV - Vantagem Pecuniéria Individual, de que trataean® 10.698, de 2 de julho
de 2003.

Art. 7° O desenvolvimento dos servidores nos cagigoSarreira do Seguro Social
dar-se-4 mediante progresséao funcional e promocao.

8 1° A progressao funcional é a movimentacdo dadserde um padrdo para o
seguinte, dentro de uma mesma classe, observadersticio minimo de 12 (doze) meses de
efetivo exercicio.

§ 2° A promocgao é a movimentacao do servidor dmalpadrdo de uma classe
para o primeiro padrdo da classe seguinte, obsergadtersticio de 12 (doze) meses em
relacdo a progresséao funcional imediatamente anteri

Art. 8° A promocgao e a progressdo funcional ocaoenediante avaliagdo por
meérito e participacdo em cursos de aperfeicoameatdprme se dispuser em regulamento.

Art. 9° Até que seja regulamentado o art. 8° desitaas progressodes funcionais e
promocgdes cujas condicfes tenham sido implementaidas data de sua vigéncia serédo
concedidas observando-se, no que couber, as n@pfiaaveis aos servidores do Plano de
Classificacao de Cargos da Lei n° 5.645, de 1Gederdbro de 1970.

Art. 10. Os cargos dos servidores referidos no tcdpuart. 2° desta Lei que néo
optarem pela Carreira do Seguro Social integravaoli em extingao.

Paragrafo Unico. Os servidores a que se refer@ut cieste artigo continuardo a
ser remunerados de acordo com a carreira ou péaqos continuarem pertencendo.

Art. 11. Fica instituida a Gratificagdo de Desenmpede Atividade do Seguro
Social - GDASS, devida aos integrantes da CarrdoaSeguro Social, em funcdo do
desempenho institucional e coletivo, com os segsinalores maximos:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 12,3fe 10/05/2006.

| - até 31 de dezembro de 2005:

* Inciso |, caput acrescido pela Lei n® 11.302,16#05/2006.

a) nivel superior: R$ 513,00 (quinhentos e treaes)g

* Alinea a acrescida pela Lei n°® 11.302, de 10/06&

b) nivel intermediario: R$ 184,00 (cento e oitemtguatro reais); e

* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.302, de 10/06&

c) nivel auxiliar: R$ 101,00 (cento e um reais);

* Alinea c acrescida pela Lei n® 11.302, de 10/08&

Il - a partir de 1° de janeiro de 2006:
* Inciso Il, caput, acrescido pela Lei n® 11.302, 10/05/2006.

a) nivel superior: R$ 765,00 (setecentos e sessaiteo reais);
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* Alinea a acrescida pela Lei n° 11.302, de 10/06&

b) nivel intermediario: R$ 350,00 (trezentos e Gamga reais); e

*Alinea b acrescida pela Lei n® 11.302, de 10/06820

c) nivel auxiliar: R$ 250,00 (duzentos e cinquertas).

* Alinea c acrescida pela Lei n® 11.302, de 10/06&

8§ 1° A avaliacdo de desempenho institucional, &dat a 40% (quarenta por
cento) do valor da GDASS, visa a aferir o desempalth INSS no alcance de suas metas
organizacionais.

* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 10.997, de 2/2004.

§ 2° A avaliagdo de desempenho coletivo, limita@@% (sessenta por cento) do
valor da GDASS, visa a aferir o desempenho do obmjde servidores de cada uma das
unidades do INSS, no exercicio das atribuicdesadgocou funcéo, para o alcance das metas
organizacionais da autarquia.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 10.997, de 2/2004.

§ 3° A atribuicdo dos valores a cada servidor easéaros percentuais obtidos na

avaliacdo de desempenho institucional e na avalidedlesempenho coletiva.
* 8 3° com redacdo dada pela Lei n® 10.997, de 2/2004.

§ 4° O limite global de pagamento mensal a titldoGDASS, em cada nivel,
correspondera a 80% (oitenta por cento) do valgrdaficacdo multiplicada pelo nimero de

servidores em exercicio na autarquia que a elaffze
* 8 4° com redacdo dada pela Lei n® 10.997, de 2/2004.

8§ 5° A GDASS sera paga, de forma nao-cumulativay eo Gratificagdo de
Atividade de que trata a Lei Delegada n° 13, dde2@gosto de 1992, e ndo servira de base de
calculo para quaisquer outros beneficios ou vantage

§ 6° Caso a avaliacédo de desempenho da unidaddaadgar 35% (trinta e cinco
por cento) da pontuacdo maxima relativa a avaliad@odesempenho coletivo, o INSS
realizard diagnostico organizacional e adotara desddestinadas a identificar e atender as
necessidades de capacitacdo de seus servidoresddeser novamente realizada a avaliacédo

no prazo de 6 (seis) meses, contados da avaliataeoa.
* 8 6° com redacéo dada pela Lei n® 10.997, de 2/2004).
§ 7° - (Revogado pela Lei n°® 10.997, de 15/12/2004)

Art. 12. Os critérios e procedimentos da avaliad@alesempenho institucional e

coletiva e de atribuicdo da GDASS serédo estab&s@d regulamento.
* Artigo com redacdo dada pela Lei n® 10.997, d&.282004.

Art. 13 (Revogado pela Lei n°® 10.997, de 15/12/2004

Art. 14. Os dirigentes maximos de Superintendénd&,Geréncia-Executiva,
Agéncia da Previdéncia Social e os ocupantes d@sao Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS, niveis 6 e 5, que exercam sudmigdbes no INSS perceberdo a GDASS
em seu valor integral.

Art. 15. Os integrantes da Carreira do Seguro $aogia ndo se encontrem no
efetivo exercicio das atividades inerentes aosemisos cargos somente fardo jus a GDASS
nas seguintes hipoteses:

| - quando cedidos para a Presidéncia ou Vice-#&nasia da Republica, calculada
com base nas mesmas regras validas como se estivessexercicio no orgao cedente;

Il - quando cedidos para 6rgéos ou entidades derAexkcutivo Federal que nao
os indicados no inciso | do caput deste artiggetpinte forma:
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a) o servidor investido em cargo em comissao derlza Especial e do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis % ou equivalentes, percebera a
GDASS conforme disposto no art. 14 desta Lei; e

b) o servidor investido em cargo em comissdo do pGidirecdo e
Assessoramento Superiores - DAS, nivel 4, ou etpnte perceberd& a GDASS
correspondente a 75% (setenta e cinco por centsgugalor maximo;

lll - quando em exercicio no Ministério da Previdé@nSocial e nos Conselhos
integrantes de sua estrutura basica ou a ele akbos) calculada conforme disposto no inciso
| deste artigo.

Art. 16. A GDASS integrara os proventos da aposkmia e das pensoes, de
acordo com:

| - a média dos valores recebidos nos ultimos é8sgnta) meses; ou

Il - o valor correspondente a 30% (trinta por cgmto valor maximo a que o
servidor faria jus na atividade, quando percebatgoeriodo inferior a 60 (sessenta) meses.

§ 1° As aposentadorias e as pensdes concedidaa wigéncia da Medida
Provisoria n° 146, de 2003, aplica-se o dispostimciso Il do caput deste artigo.

§ 2° Constatada a reducdo de proventos ou pensg@esrehte da aplicacao do
disposto nesta Lei, a diferenca sera paga comagam pessoal nominalmente identificada,
sujeita apenas ao indice de reajuste aplicavellslas de vencimentos dos servidores
publicos federais, a titulo de revisédo geral dasureeracdes e subsidios.

Art. 17. As tabelas de vencimentos, a que se refémeiso | do art. 6° desta Lei,
serdo implantadas progressivamente nos meses e@albiezde 2003, setembro de 2004, maio
de 2005 e dezembro de 2005, conforme valores cuastdas Tabelas de Vencimento Basico
gue integram o Anexo IV desta Lei.

Paragrafo unico. Sobre os valores das Tabelasatdastdo Anexo IV desta Lei
incidirdo os indices de reajuste aplicaveis aslaab#de vencimentos dos servidores publicos
federais, a titulo de revisdo geral das remunesag®eibsidios, a partir de 2004.

Art. 17-A. Fica instituida a Gratificacdo Espedfido Seguro Social - GESS,

devida aos integrantes da Carreira do Seguro SodalCarreira Previdenciaria, no valor de:
* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 11.302, @#0b/2006.
| - R$ 184,00 (cento e oitenta e quatro reaisBatde dezembro de 2005;
* Inciso | acrescido pela Lei n® 11.302, de 10/@R&.

Il - R$ 238,00 (duzentos e trinta e oito reaispeipde 1° de janeiro de 2006.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 11.302, de 1041HJ6.

Art. 18. Aplica-se o disposto nesta Lei aos ap@skd e aos pensionistas.
Art 19 (Revogado pela Lei n°® 10.997, de 15/12/2004)

Art. 20. Os servidores do Quadro de Pessoal do IN&S prejuizo dos direitos e
das vantagens do cargo de origem, poderdo serosefdata ter exercicio no Ministério da
Previdéncia Social, independentemente da funcéo exercida.

Art. 21. Os cargos vagos da Carreira Previdenceéda Plano de Classificacdo de
Cargos - PCC e planos correlatos, do Quadro deo&leds INSS, na data da publicacdo da
Medida Provisoria n°® 146, de 11 de dezembro de 26830 transformados em cargos de
Analista Previdenciario e Técnico PrevidenciarioGhareira do Seguro Social, respeitado o
nivel correspondente.
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Art. 22. As despesas resultantes da execucao ldeistarrerdo a conta de dotacéo
orcamentaria da Uniéo.
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ANEXO IV

CARREIRA DO SEGURO SOCIAL
TABELAS DE VENCIMENTO BASICO

a) Cargos de Nivel Superior:

x VENCIMENTO BASICO
CLASSE PADRAO DEZ 2003 SET 2004 MAIO 2005 DEZ 2005
\Y 657,33 726,59 795,85 865,11
v 615,04 679,85 744,65 809,46
ESPECIAL I 574,75 635,31 695,87 756,42
I 566,22 625,88 685,54 745,20
I 549,84 607,78 665,71 723,65
\Y 534,03 590,30 646,56 702,83
v 518,66 573,31 627,96 682,61
C I 503,75 556,83 609,90 662,98
I 489,26 540,81 592,36 643,92
I 475,20 525,27 575,34 625,41
\Y; 461,56 510,20 558,83 607,46
\Y 448,31 495 54 542,78 590,01
B 1 435,44 481,32 527,20 573,08
I 422,94 467,51 512,07 556,63
I 410,83 454,11 497,40 540,69
\Y; 399,07 441,12 483,16 525,21
v 387,62 428,46 469,31 510,15
A 1 325,04 359,29 393,53 427,78
I 315,73 348,99 382,26 415,53
I 306,67 338,99 371,30 403,61
b) Cargos de Nivel Intermediario:
CLASSE PADRAO VENCIMENTO BASICO
DEZ 2003 SET 2004 MAIO 2005 DEZ 2005
\Y 450,04 497,46 544,88 591,85
v 416,25 460,11 503,96 547,41
ESPECIAL I 398,89 440,92 482,95 524,58
I 382,27 42255 462,82 502,73
I 379,54 419,53 459,52 499,14
\Y 363,77 402,10 440,43 478,40
v 348,66 385,39 422,13 458,52
C I 334,15 369,36 404,56 439,44
I 320,31 354,06 387,81 421,24
I 307,01 339,36 371,70 403,75
\Y; 294,34 325,36 356,37 387,10
v 282,18 311,91 341,65 371,10
B 1 270,54 299,04 327,55 355,78
I 259,39 286,72 314,05 341,13
I 248,72 274,92 301,13 327,09
\Y; 238,52 263,65 288,79 313,68
v 228,71 252,81 276,90 300,78
A 1 188,95 208,86 228,77 248,49
I 181,20 200,30 219,39 238,30
I 173,78 192,09 210,40 228,54
c¢) Cargos de Nivel Auxiliar:
CLASSE PADRAO VENCIMENTO BASICO
DEZ 2003 SET 2004 MAIO 2005 DEZ 2005
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V 257,93 285,10 312,28 339,46

\% 245,66 271,55 297,43 323,32

ESPECIAL 1l 233,95 258,60 283,25 307,90
Il 222,88 246,37 269,85 293,34

| 212,33 234,71 257,08 279,45

V 202,31 223,62 244,94 266,25

I\ 192,75 213,06 233,37 253,68

C 11l 183,68 203,04 222,39 241,75
Il 175,08 193,52 211,97 230,42

| 166,88 184,47 202,05 219,64

Vv 159,08 175,84 192,61 209,37

I\ 151,68 167,66 183,65 199,63

B 1l 144,66 159,90 175,15 190,39
Il 137,97 152,50 167,04 181,58

| 131,62 145,49 159,35 173,22

V 125,54 138,76 151,99 165,22

I\ 119,79 132,41 145,04 157,66

A 11l 101,37 112,05 122,73 133,41
Il 96,72 106,91 117,10 127,29

| 92,31 102,03 111,76 121,48
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o0 Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneloisa a seguinte lei:

TITULO Il
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO | N
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGCAO

Art. 44. O servidor perdera:

| - a remuneracédo do dia em que faltar ao sersgigm motivo justificado;

* Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 9.527, dd.2Q/997.

Il - a parcela de remuneracdo diéria, proporcioaat atrasos, auséncias
justificadas, ressalvadas as concessdes de qaeotiat. 97, e saidas antecipadas, salvo na
hipotese de compensacdo de horério, até o mésgsidrde ao da ocorréncia, a ser
estabelecida pela chefia imediata;

* Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 9.527, dd.2Q/997.

Paragrafo Unico. As faltas justificadas decorrentescaso fortuito ou de forca

maior poderdo ser compensadas a critério da cinedidiata, sendo assim consideradas como
efetivo exercicio.

* Paragrafo Unico acrescido pela Lei n°® 9.527, @¢12/1997.

Art. 45. Salvo por imposicdo legal, ou mandado giadi nenhum desconto
incidir4 sobre a remunerag&o ou provento.

Paragrafo unico. Mediante autorizacdo do servigogera haver consignacao em
folha de pagamento a favor de terceiros, a critdeaoadministragcdo e com reposi¢cdo de
custos, na forma definida em regulamento.

CAPITULO Il
DAS VANTAGENS

Secéao Il
Das Gratificacdes e Adicionais

Subsecéo VIl
Do Adicional de Férias
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Art. 76. Independentemente de solicitacdo, sera pagservidor, por ocasido das
férias, um adicional correspondente a 1/3 (um jJeteademuneracéo do periodo das férias.

Paragrafo unico. No caso de o servidor exercerdmrge direcdo, chefia ou
assessoramento, ou ocupar cargo em comissao, ectieapvantagem sera considerada no
calculo do adicional de que trata este artigo.

Subsecéo VIlI

Da Gratificagéo por Encargo de Curso ou Concurso
* Subsecéo VIl acrescida pela Lei n® 11.314, d®0R2006.

Art. 76-A. A Gratificagdo por Encargo de Curso an€urso é devida ao servidor

gue, em carater eventual:
* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 11.314, ¢0F/2006.

| - atuar como instrutor em curso de formag&o, deedvolvimento ou de

treinamento regularmente instituido no ambito daiattracao publica federal;
* Inciso | acrescido pela Lei n°® 11.314, de 03/@0&.

Il - participar de banca examinadora ou de comigsi@ exames orais, para
analise curricular, para correcao de provas dis@gspara elaboracdo de questdes de provas

ou para julgamento de recursos intentados por datas;
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n® 11.31408&07/2006.

[ll - participar da logistica de preparacdo e dalizacdo de concurso publico
envolvendo atividades de planejamento, coordenagfmervisdo, execucdo e avaliacdo de
resultado, quando tais atividades nao estiverenluidas entre as suas atribuicbes
permanentes;

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 11.314, de 032006.

IV - participar da aplicacéo, fiscalizar ou avalimovas de exame vestibular ou de

concurso publico ou supervisionar essas atividades.
* Inciso IV acrescido pela Lei n® 11.314, de 032006.

8 1° Os critérios de concesséao e os limites difigegfio de que trata este artigo

serdo fixados em regulamento, observados os segyatametros:
* § 19, caput, acrescido pela Lei n® 11.314, d©?32006.

| - o valor da gratificacdo sera calculado em hoddsservadas a natureza e a

complexidade da atividade exercida;
* Inciso | acrescido pela Lei n°® 11.314, de 03/@0&.

Il - a retribuicdo ndo podera ser superior ao egeite a 120 (cento e vinte) horas
de trabalho anuais, ressalvada situacdo de excegfidade, devidamente justificada e
previamente aprovada pela autoridade méaxima doodrgéentidade, que podera autorizar o

acrescimo de até 120 (cento e vinte) horas deltrabauais;
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 11.31408&07/2006.

lIl - o valor maximo da hora trabalhada correspoad®ms seguintes percentuais,

incidentes sobre o maior vencimento basico da adtragdo publica federal:
* Inciso I, caput, acrescido pela Lei n® 11.314% 03/07/2006.

a) 2,2 % (dois inteiros e dois décimos por cengo), se tratando de atividade

prevista no inciso | do caput deste artigo;
* Alinea a acrescida pela Lei n° 11.314, de 03/00&

b) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), emtratando de atividade

prevista nos incisos Il a IV do caput deste artigo.
* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.314, de 03/00&

§ 2° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Cormrsmnente sera paga se as
atividades referidas nos incisos do caput desigoaforem exercidas sem prejuizo das
atribuicbes do cargo de que o servidor for titutleyendo ser objeto de compensacédo de
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carga horéaria quando desempenhadas durante agodeaniabalho, na forma do § 4° do art.

98 desta Lei.
* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 11.314, de D2@06.

8§ 3° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Comrur&o se incorpora ao
vencimento ou salario do servidor para qualquatceéendo podera ser utilizada como base
de célculo para quaisquer outras vantagens, inelysira fins de célculo dos proventos da

aposentadoria e das pensoes.
* § 3% acrescido pela Lei n® 11.314, de 03/07/2006.

CAPITULO Il
DAS FERIAS

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de férigue podem ser acumuladas, até
0 maximo de dois periodos, no caso de necessidaderdico, ressalvadas as hipéteses em
que haja legislacao especifica.

* Artigo, caput com redacao dada pela Lei n° 9.5&503/12/1997.

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de fériasis exigidos 12 (doze) meses
de exercicio.

§ 2° E vedado levar a conta de férias qualquex &atservico.

§ 3° As férias poderdo ser parceladas em até tegmse desde que assim

requeridas pelo servidor, e no interesse da adimsig&o publica.
* § 3% acrescentado pela Lei n° 9.525, de 03/127199

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidstudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario lesa® o0 da reparticdo, sem prejuizo do
exercicio do cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, segidsxa compensacao de horario no
orgéo ou entidade que tiver exercicio, respeitatizracdo semanal do trabalho.

* § 1° renumerado e alterado pela Lei n® 9.527184.2/1997.

§ 2° Também sera concedido horario especial atdseportador de deficiéncia,
gquando comprovada a necessidade por junta médimaal ofindependentemente de

compensacao de horario.
* § 20 acrescentado pela Lei n° 9.527, de 10/127199

§ 3° As disposi¢cbes do paragrafo anterior sdo sixtes ao servidor que tenha
cbnjuge, filho ou dependente portador de deficéfidica, exigindo-se, porém, neste caso,
compensacao de horario na forma do inciso Il doddrt

* § 3° acrescentado pela Lei n°® 9.527, de 10/127199

8 4° Sera igualmente concedido horério especiatulado a compensacédo de
horario na forma do inciso Il do caput do art. 4&6td Lei, ao servidor que desempenhe

atividade prevista nos incisos | e 1l do art. 76t&sta Lei.
* § 4° acrescido pela Lei n® 11.314, de 03/07/2006.

Art. 99. Ao servidor estudante que mudar de sedatecesse da administracao é
assegurada, na localidade da nova residéncia maisaproxima, matricula em instituicdo de
ensino congénere, em qualquer época, independemntedwvaga.
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Paragrafo unico. O disposto neste artigo estendmsnjuge ou companheiro,
aos filhos, ou enteados do servidor que vivam aacempanhia, bem como aos menores sob
sua guarda, com autorizacéao judicial.
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LEI N°11.457, DE 16 DE MARCO DE 2007

Dispbe sobre a Administracdo Tributaria
Federal; altera as Leis nos 10.593, de 6 de
dezembro de 2002, 10.683, de 28 de maio de
2003, 8.212, de 24 de julho de 1991, 10.910,
de 15 de julho de 2004, o Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943, e o Decreto no
70.235, de 6 de marco de 1972; revoga
dispositivos das Leis nos 8.212, de 24 de julho
de 1991, 10.593, de 6 de dezembro de 2002,
10.910, de 15 de julho de 2004, 11.098, de 13
de janeiro de 2005, e 9.317, de 5 de dezembro
de 1996; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Art. 12. Sem prejuizo do disposto no art. 49 deéstia sdo redistribuidos, na
forma do disposto no art. 37 da Lei no 8.112, dddtlezembro de 1990, para a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, os cargos dos servidques na data da publicagéo desta Lei, se
encontravam em efetivo exercicio na Secretaria eleeia Previdenciaria ou nas unidades
técnicas e administrativas a ela vinculadas e stfalares de cargos integrantes:

| - do Plano de Classificacdo de Cargos, instityidia Lei no 5.645, de 10 de
dezembro de 1970, ou do Plano Geral de Cargos derHMtxecutivo de que trata a Lei no
11.357, de 19 de outubro de 2006;

Il - das Carreiras:

a) Previdenciaria, instituida pela Lei no 10.356268 de dezembro de 2001,

b) da Seguridade Social e do Trabalho, instituala pei no 10.483, de 3 de julho
de 2002;

c) do Seguro Social, instituida pela Lei no 10.8%510 de abril de 2004;

d) da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, indéitpéla Lei no 11.355, de 19 de
outubro de 2006.

§ 1o (VETADO)

§ 20 (VETADO)

§ 30 (VETADO)

Art. 13. Ficam transferidos os cargos em comissdanedes gratificadas da
estrutura da extinta Secretaria da Receita Previdieéa do Ministério da Previdéncia Social
para a Secretaria da Receita Federal do Brasil.

CAPITULO Il
DA PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL
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Art. 21. Sem prejuizo do disposto no art. 49 ddsta e da percepcdo da
remuneracdo do respectivo cargo, sera fixado ccexema Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, a partir da data fixada no 8 1o do a@.dksta Lei, dos servidores que se
encontrarem em efetivo exercicio nas unidades ldades ao contencioso fiscal e & cobranca
da divida ativa na Coordenacao Geral de Matértautaria da Procuradoria-Geral Federal, na
Procuradoria Federal Especializada junto ao IN8S respectivos érgéos descentralizados ou
nas unidades locais, e forem titulares de cargegrantes:

| - do Plano de Classificagcdo de Cargos instityjdta Lei no 5.645, de 10 de
dezembro de 1970;

Il - das Carreiras:

a) Previdenciaria, instituida pela Lei no 10.355268 de dezembro de 2001;

b) da Seguridade Social e do Trabalho, institu&a pei no 10.483, de 3 de julho
de 2002;

c) do Seguro Social, instituida pela Lei no 10.88510 de abril de 2004;

d) da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, indéitpéla Lei no 11.355, de 19 de
outubro de 2006.

Paragrafo (nico. Fica o Poder Executivo autorizade, acordo com as
necessidades do servico, a fixar o exercicio dosdeses a que se refere o caput deste artigo
no orgao ou entidade ao qual estiverem vinculados.

Art. 22. As autarquias e fundacdes publicas fedatardo apoio técnico, logistico
e financeiro, pelo prazo de 24 (vinte e quatro)esespartir da publicacéo desta Lei, para que
a Procuradoria-Geral Federal assuma, de formaatieatta, nos termos dos 88 11 e 12 do art.
10 da Lei no 10.480, de 2 de julho de 2002, a epderde sua divida ativa.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. A Lei n® 10.910, de 15 de julho de 2004sga a vigorar com a redacao
seguinte, dando-se aos seus Anexos a forma dooAmnexl desta Lei:

"Art. 1° As Carreiras de Auditoria da Receita Federal disiBe Auditoria-
Fiscal do Trabalho compdem-se de cargos efetivagados nas classes A,
B e Especial, compreendendo a la (primeira) 5 ¢¢ipadroes, e as 2
(duas) ultimas, 4 (quatro) padrbes, na forma dax@nalesta Lei." (NR)

"Art. 3° A Gratificacdo de Desempenho de Atividade TridataGDAT de
gue trata o art. 15 da Lei n° 10.593, de 6 de dbazile 2002, devida aos
integrantes das Carreiras de Auditoria da Recedderfal do Brasil e
Auditoria-Fiscal do Trabalho, € transformada emticacédo de Atividade
Tributaria - GAT, em valor equivalente a 75% (s&encinco por cento) do
vencimento basico do servidor.

| - (revogado pela Lei n® 11.356, de 2006);

Il - (revogado pela Lei n® 11.356, de 2006).

"Art. 4° Fica criada a Gratificacdo de Incremento da Fsagio e da
Arrecadacao - GIFA, devida aos ocupantes dos cafgtisos das Carreiras
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de Auditoria da Receita Federal do Brasil e Audatdiiscal do Trabalho, de
gue trata a Lei no 10.593, de 6 de dezembro de, 2@DPercentual de até
95% (noventa e cinco por cento), incidente solbremr vencimento basico
de cada cargo das Carreiras.

8 10 A Gifa sera paga aos Auditores-Fiscais daiReEederal do Brasil e
aos Analistas-Tributarios da Receita Federal dasiBde acordo com os
seguintes parametros:

Il - 2/3 (dois ter¢os), no minimo, em decorréncaadaliacdo do resultado
institucional do conjunto de unidades da Secrew@aidReceita Federal do
Brasil no cumprimento de metas de arrecadacao, w@ugs em ambito

nacional e de forma individualizada para cada argao

B 8 ettt te e re et et e eneneeneens
Il - ocupantes dos cargos efetivos da Carreira dditéria da Receita
Federal do Brasil, em exercicio nos seguintes &rgém Ministério da
Fazenda:

lll - ocupantes dos cargos de Auditor-Fiscal dadRad-ederal do Brasil da
Carreira de Auditoria da Receita Federal do Brasil)y exercicio no
Ministério da Previdéncia Social e 6rgaos vincugdo

IV - ocupantes dos cargos efetivos da Carreira thudtFiscal do Trabalho,
em exercicio no Ministério do Trabalho e Empregglesivamente nas
unidades né&o integrantes do Sistema Federal deedaspdo Trabalho
definidas em regulamento.” (NR)

"Art. 6° (VETADO)"

Art. 44. O art. 23 do Decreto n°® 70.235, de 6 decomde 1972, passa a vigorar
acrescido dos 8878 e ¢, com a seguinte redacao:

Y £ SO TS

§ 7 Os Procuradores da Fazenda Nacional serdo intsnpessoalmente
das decisdes do Conselho de Contribuintes e da r@a®aperior de

Recursos Fiscais, do Ministério da Fazenda na cedad respectivas
camaras subsequente a formalizacéo do acordao.

8 80 Se o0s Procuradores da Fazenda Nacional rn&ertivsido intimados

pessoalmente em até 40 (quarenta) dias contadofordelizacdo do

acérddo do Conselho de Contribuintes ou da Camarar®r de Recursos
Fiscais, do Ministério da Fazenda, os respectiutesaserao remetidos e
entregues, mediante protocolo, a Procuradoria darféa Nacional, para
fins de intimacao.

§ & Os Procuradores da Fazenda Nacional serdo comdadeintimados

pessoalmente das decisbes do Conselho de Contebuan da Cémara
Superior de Recursos Fiscais, do Ministério da f@@ecom o término do
prazo de 30 (trinta) dias contados da data em guespectivos autos forem
entregues a Procuradoria na forma d@ §l8ste artigo." (NR)
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_ CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 52. Ficam revogados:
| - (VETADO)
Il - a partir da data da publicacido desta Lei, @g@fo Gnico do art.°5da Lei no

10.593, de 6 dezembro de 2002.

Brasilia, 16 de marco de 2007; 1860 da Independéntil9o da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Tarso Genro

Luiz Marinho

Paulo Bernardo Silva

Dilma Rousseff

José Antonio Dias Toffoli
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LEI N°10.910, DE 15 DE JULHO DE 2004

Reestrutura a remuneracdo dos cargos das
carreiras de Auditoria da Receita Federal,
Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social,
Auditoria-Fiscal do Trabalho, altera o pro-
labore, devido aos ocupantes dos cargos
efetivos da carreira de Procurador da Fazenda
Nacional, e a Gratificacdo de Desempenho de
Atividade Juridica - GDAJ, devida aos
ocupantes dos cargos efetivos das carreiras de
Advogados da Unido, de Procuradores
Federais, de Procuradores do Banco Central do
Brasil, de Defensores Publicos da Unido e aos
integrantes dos quadros suplementares de que
trata o art. 46 da Medida Provisoria n°® 2.229-
43, de 6 de setembro de 2001, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 4° Fica criada a Gratificacdo de Incrementd-g&alizacdo e da Arrecadacéo
- GIFA, devida aos ocupantes dos cargos efetives cdareiras de Auditoria da Receita
Federal, Auditoria-Fiscal da Previdéncia Socialugliforia-Fiscal do Trabalho, de que trata a
Lei n°® 10.593, de 2002, no percentual de até 95%efrmta e cinco por cento), incidente sobre

0 maior vencimento basico de cada cargo das Casreir
*Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 11,3#619/10/2006.

8 1° A GIFA sera paga aos Auditores-Fiscais da iRe€ederal, aos Auditores-
Fiscais da Previdéncia Social e aos Técnicos daifeleederal de acordo com o0s seguintes
parametros:

| - até 1/3 (um terco), em decorréncia dos resofiath avaliacdo de desempenho
e da contribuicao individual para o cumprimento miasas de arrecadacao;

Il - 2/3 (dois tercos), no minimo, em decorrénci avaliacdo do resultado
institucional do conjunto de unidades da Secretiai®eceita Federal e do Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS no cumprimento de metaargeadacédo, computadas em ambito
nacional e de forma individualizada para cada argéo

8 2° A GIFA sera paga aos Auditores-Fiscais do dlhab de acordo com o0s
seguintes parametros:

| - até 1/3 (um terco), em decorréncia dos resoftath avaliacdo de desempenho
e da contribuicdo individual para o cumprimento degas de arrecadacéo, fiscalizacdo do
trabalho e verificacdo do recolhimento do FGTS;

Il - 2/3 (dois ter¢os), no minimo, em decorrénceéaavaliacdo institucional do
conjunto de unidades do Ministério do Trabalho gEmo para o cumprimento das metas de
arrecadacéao, fiscalizacao do trabalho e verificalgicecolhimento do FGTS, computadas em
ambito nacional.
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§ 3° Os critérios e procedimentos de avaliacidoederdpenho dos servidores e
dos resultados institucionais dos 6rgaos a cujasiipg de pessoal pertencam, bem como os
critérios de fixacdo de metas relacionadas a ddanido valor da GIFA, inclusive os
parametros a serem considerados, serdo estabsleridoegulamentos especificos, no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data de publicdedta Lei.

8 4° Para fins de pagamento da GIFA aos servidibegegue trata o 8§ 1° deste
artigo, quando da fixacdo das respectivas metamrdeadacao, serdo definidos os valores
minimos de arrecadacdo em que a GIFA sera igudlzar®) e os valores a partir dos quais
ela sera igual a 100% (cem por cento), sendo aeperais de gratificacdo, nesse intervalo,
distribuidos proporcional e linearmente.

8§ 5° Para fins de pagamento da GIFA aos servidigegue trata o 8 2° deste
artigo, quando da fixagao das metas de arrecadagéaljzacédo do trabalho e verificacdo do
recolhimento do FGTS, serdo definidos os critémdsimos relacionados a esses fatores em
gue a GIFA sera igual a 0 (zero) e os critériogrdirpdos quais ela sera igual a 100% (cem
por cento), sendo os percentuais de gratificag@ssenintervalo, distribuidos proporcional e
linearmente.

8 6° Até que seja processada sua 12 (primeirajagéial de desempenho, o
servidor recém-nomeado perceberd, em relacdo alpata GIFA calculada com base nesse
critério, 1/3 (um terco) do respectivo percentuakimo, sendo-lhe atribuido o mesmo valor
devido aos demais servidores no que diz respeitdra parcela da referida gratificagéo.

§ 7° Em relacdo aos meses de janeiro e fevere{®d-A sera apurada com base
na arrecadacdo acumulada de janeiro a dezembroalarderior, ou, na hipétese do § 2°
deste artigo, com base nos resultados da fiscabzdg trabalho e do recolhimento do FGTS
acumulados de janeiro até o 2° (segundo) més antaguele em que é devida a vantagem,
promovendo-se os ajustes devidos, nos 2 (doisscasanés de abril subsequente.

8 8° Os integrantes das carreiras a que se refeapud deste artigo que nao se
encontrem no efetivo exercicio das atividades imesea respectiva carreira faréo jus a GIFA
calculada com base nas regras que disciplinarigantagem se nao estivessem afastados do
exercicio das respectivas atribui¢cdes, quando:

| - cedidos para a Presidéncia, Vice-Presidénci&elaiblica e, no ambito dos
orgaos e entidades do Poder Executivo Federal,pareercicio de cargos em comissao de
natureza especial, do Grupo Direcao e AssessorarBeiperior, niveis 5 (cinco) ou 6 (seis) e
equivalentes;

Il - ocupantes dos cargos efetivos da carreira tAudi da Receita Federal, em
exercicio nos seguintes 6rgaos do Ministério dakda:

a) Gabinete do Ministro;

b) Secretaria-Executiva,

c) Escola de Administracado Fazendaria;

d) Conselho de Contribuintes;

e) Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
* Alinea e acrescida pela Lei n° 11.087, de 04/00%2

lIl - ocupantes dos cargos efetivos das carreinaditdria-Fiscal da Previdéncia
Social e Auditoria-Fiscal do Trabalho, em exergidgiespectivamente, no Ministério da
Previdéncia Social e no Ministério do Trabalho epEago, nesse Ultimo caso exclusivamente
nas unidades nao integrantes do Sistema Federaisgecdo do Trabalho definidas em
regulamento.

Art. 5° O pré-labore a que se referem as Leis n&l17 de 22 de dezembro de
1988, e 10.549, de 13 de novembro de 2002, dewdtusvamente aos integrantes da
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carreira de Procurador da Fazenda Nacional, segh jpi@ acordo com 0s seguintes
percentuais, incidentes sobre o vencimento basicedvidor que a ele faca jus:

| - até 30% (trinta por cento), em decorréncia tesultados da avaliacdo de
desempenho, nos termos do § 2° do art. 4° da U€1.629, de 13 de novembro de 2002; e

Il - até 30% (trinta por cento), em decorréncia alaliacdo do resultado
institucional do respectivo 6rgdo, em ambito naamiprentre a edicdo do regulamento
destinado a disciplinar, com base em metas deaalagéo, o pagamento da vantagem e 31 de
margo de 2005, e até 11% (onze por cento), nooedaguele regulamento, apos essa ultima
data.

8 1° Para fins de pagamento da parcela referidaamso |l do caput deste artigo,
0s critérios e procedimentos de avaliacdo de demsimmpdos servidores e do resultado
institucional do érgéo, e os critérios de fixac&ontetas, para efeito do disposto neste artigo,
serdo estabelecidos em regulamento especifico.

8 2° Para fins de pagamento da parcela referidaamso Il do caput deste artigo,
quando da fixacdo das metas de arrecadacao aistae\serdo definidos os valores minimos
de arrecadacdo em que a referida parcela seraddudtero) e os valores a partir dos quais
sera igual a 100% (cem por cento), sendo os pew@isntle gratificacdo, nesse intervalo,
distribuidos proporcional e linearmente.

8§ 3° Em relacdo aos meses de janeiro e feverggancela a que se refere o inciso
Il do caput deste artigo serd apurada com baserneaadacdo acumulada de janeiro a
dezembro do ano anterior, promovendo-se o0s ajdstedos no més de abril subsequente.

Art. 6° Para fins de afericdo do desempenho imsbihal a que se referem os arts.
4°, 8§ 1° inciso Il, e 5° inciso Il, desta Leir&seonsiderada a arrecadacdo conjunta da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e da SeerdmReceita Federal.

Art. 7° A Gratificacdo de Desempenho de Atividadgdica - GDAJ a que refere
o art. 41 da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 8atembro de 2001, devida aos ocupantes
dos cargos efetivos das carreiras de Advogado d@oUrde Procurador Federal, de
Procurador do Banco Central do Brasil, de Defefgdolico da Unido e aos integrantes dos
quadros suplementares de que trata o art. 46 dadMettoviséria n° 2.229-43, de 6 de
setembro de 2001, serd paga de acordo com o0s sEgyiercentuais, incidentes sobre o
vencimento basico do servidor que a ela faca jus:

| - até 30% (trinta por cento), em decorréncia temultados da avaliacdo de

desempenho individual do servidor;
* Inciso com redacéo dada pela Lei n° 11.034, dd.2/2004.

Il - até 30% (trinta por cento), em decorréncia alaliacdo do resultado
institucional do respectivo 6rgdo, em ambito naamiprentre a edicdo do regulamento
destinado a disciplinar, com base em metas ingiias de desempenho, o pagamento da
vantagem e 31 de marco de 2005, e até 11% (onzecgnup), nos termos daquele
regulamento, apos essa Ultima data, observado, @ionte maximo, a cada més, o fixado
para pagamento da parcela do pro-labore referidacisn || do caput do art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico. Os critérios e procedimentos adiaao de desempenho dos
servidores e dos resultados dos 6rgdos e os asitéle fixacdo de metas, para efeito do
disposto neste artigo, serdo estabelecidos emaragukto, tendo por base, dentre outros, e no
gue couber:

| - a reducéo das despesas orcamentarias decgroentkecisao judicial;

Il - os resultados judiciais favoraveis a Unidosesaas autarquias e fundacdes
publicas;
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lll - a arrecadacédo da sucumbéncia decorrenteudecd@ judicial dos integrantes
das respectivas carreiras.

Art. 10. A gratificacdo a que se refere o art. &8td Lei integrara os proventos de
aposentadoria e as pensfes somente quando perpelndservidor no exercicio do cargo ha
pelo menos 60 (sessenta) meses e sera calculadagsa finalidade, pela média aritmética
dos valores percebidos pelo servidor nos Uultimos (6€ssenta) meses anteriores a
aposentadoria ou a instituicdo da pensao.

§ 1° As aposentadorias e as pensdes que vierewr@oantes de transcorrido o
periodo a que se refere a parte final do capuedetigo aplica-se a GIFA no percentual de
50% (cinquienta por cento) sobre o valor maximo @ aservidor faria jus se estivesse em

atividade.
* § 1° com redacdo dada pela Lei n® 11.356, de /2006.

§ 2° Estende-se as aposentadorias e as pensdeslidascté o inicio da vigéncia
desta Lei o pagamento da GIFA, conforme dispost® bddeste artigo.

8 3° O intersticio exigido na parte inicial do cagaste artigo ndo se aplica aos
casos de:

| - aposentadorias que ocorrerem por forca doldd, incisos | e Il, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - afastamentos, no interesse da administrac@aoa pnissdo ou estudo no
exterior, ou para servir em organismo internacional

8 4° A média aritmética a que se refere a partd flio caput deste artigo sera
apurada com base no periodo:

| - ocorrido entre a instituicdo da gratificacdooemés anterior a efetiva
aposentadoria, na hipotese de que trata o incledgl3° deste artigo;

Il - de 12 (doze) meses de percepcao das grafisagsubseqientes ao retorno do
servidor, na hipotese do inciso Il do § 3° dedig@r

§ 5° (VETADO)

Art. 11. Aplica-se as parcelas a que se refereartss5°, inciso Il, e 7°, inciso lI,
desta Lei, quanto a incorporacdo aos proventosen&Xo aos aposentados e pensionistas, 0
disposto na legislacéo reguladora do pré-labore @[dAJ.
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LEIN°11.171, DE 2 DE SETEMBRO DE 2005

Dispbe sobre a criagdo de carreiras e do Plano
Especial de Cargos do Departamento Nacional
de Infra-Estrutura de Transportes - DNIT e da

outras providéncias.

OPRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 30. As FungBes Comissionadas Técnicas remdagjpara o DNIT serdo
restituidas ao Ministério do Planejamento, OrcamentGestdo, gradualmente, até 31 de

marco de 2007, observado cronograma estabelecidegriamento.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,3de 03/07/2006.

| (Revogado pela Lei n°® 11.314, de 03/07/2006).

Il (Revogado pela Lei n° 11.314, de 03/07/2006).

lll (Revogado pela Lei n° 11.314, de 03/07/2006).

Paragrafo Unico. Poderdo ser retornadas ao DNIFumg6es Comissionadas
Técnicas restituidas antes de 23 de fevereiro dé.20

* Paragrafo Gnico acrescido pela Lei n° 11.314,08£07/2006.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data da sudigagso.

Brasilia, 2 de setembro de 2005; 184° da Indepeménll7 o da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Alfredo Nascimento

Paulo Bernardo Silva
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LEI N°11.233, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005

Institui o Plano Especial de Cargos da Cultura
e a GCratificacdo Especifica de Atividade
Cultural - GEAC; cria cargos de provimento
efetivo; altera dispositivos das Leis ns. 10.862,
de 20 de abril de 2004, 11.046, de 27 de
dezembro de 2004, 11.094, de 13 de janeiro de
2005, 11.095, de 13 de janeiro de 2005, e
11.091, de 12 de janeiro de 2005; revoga
dispositivos da Lei n°® 10.862, de 20 de abril de
2004; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DA CULTURA

Art. 1° Fica estruturado o Plano Especial de Cadgo€ultura, composto pelos
cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei.18, de 11 de dezembro de 1990, que ndo
estejam organizados em carreiras, pertencente®aadros de Pessoal do Ministério da
Cultura, do Instituto do Patriménio Historico e istico Nacional - IPHAN, da Fundacao
Nacional de Arte - FUNARTE, da Fundac&o Biblioté¢acional - FBN e da Fundacéo
Cultural Palmares - FCP, em 30 de julho de 2005qumi venham a ser redistribuidos para
esses Quadros, desde que as redistribuicdes tesitamequeridas até 12 de julho de 2005,
mediante enquadramento dos servidores, de acord@saespectivas atribuicdes, requisitos
de formacao profissional e posicdo relativa naléalm®nforme o constante do Anexo | desta
Lei.

8 1° O enquadramento dos servidores de que tidpud deste artigo na tabela de
vencimento obedecera a posicao constante do Ahebesta Lei.

8§ 2° Na aplicagdo do disposto neste artigo, naengoacorrer mudanca de nivel.

8 3° O enquadramento de que trata este artigoedamsediante opc¢ao irretratavel
do servidor, a ser formalizada no prazo de 90 (m@ayedias, a contar do inicio da vigéncia
desta Lei, na forma do termo de opc¢éo constanfeégo |l desta Lei.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos a qudese cecaput deste artigo que
nao formalizarem a opcéo referida no 8§ 3° destgoapermanecerédo na situacdo em que se
encontrarem na data da entrada em vigor destanéei,fazendo jus aos vencimentos e
vantagens por ela estabelecidos.

8§ 5° O prazo para exercer a opgao referida node@si® artigo podera ser contado
a partir do término do afastamento nos casos posvigs arts. 81 e 102 da Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990.

8§ 6° Os cargos de nivel superior e intermedidas chtegorias funcionais da
sistematica de classificacdo de que trata a L&.6#¥5, de 10 de dezembro de 1970, ou de
planos correlatos das autarquias e fundac6es paldies Quadros de Pessoal do 6rgéo e das
entidades referidas no caput deste artigo queaestefgos na data da publicacdo desta Lei e
0S que vierem a vagar serao transformados nossaayeespondentes do Plano Especial de
Cargos da Cultura.
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§ 7° Os cargos de nivel auxiliar integrantes dad|&special de Cargos da
Cultura seréo extintos quando vagos.

§ 8° O disposto neste artigo aplica-se aos apakEntapensionistas, respeitada a
respectiva situagdo na tabela remuneratéria no minaka aposentadoria ou da instituicdo da
pensao.

§ 9° E vedada a redistribuicdo dos servidores mestees ao Plano Especial de
Cargos da Cultura para outros orgaos e entidadadrdmistracéo publica federal, bem como
a redistribuicdo de outros servidores para os @sade Pessoal do 6rgdo e das entidades
referidos no caput deste artigo.

Art. 2° Os padrdoes de vencimento basico dos cagges compdem o Plano
Especial de Cargos da Cultura sdo os constantasabm |V desta Lei.

Paragrafo unico. Sobre os valores da tabela cdestin Anexo IV desta Lei
incidir4 o indice concedido a titulo de revisdoafiela remuneragcdo dos servidores publicos
federais, a partir de 1° de janeiro de 2005.

Art. 10. As Funcdes Comissionadas Técnicas remadagjpara o 6rgdo e as
entidades referidas no art. 1° desta Lei serddtuiglsts ao Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, gradualmente, até 31 de mar¢@087, observado cronograma

estabelecido em regulamento.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,3de 03/07/2006.

Paragrafo unico. Poderdo ser retornadas ao 6rgas entidades as Funcodes

Comissionadas Técnicas restituidas antes de 23/decfro de 2006.
* Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.314,0207/2006.

) CAPITULO Il
DA CRIACAO DE CARGOS NO QUADRO DE SERVIDORES DA AMICACIA-
GERAL DA UNIAO

Art. 11. Ficam criados no Quadro de Pessoal da éabia-Geral da Unido, de
que trata a Lei n® 10.480, de 2 de julho de 206Rlano de Classificacdo de Cargos de que
trata a Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1976ammpos efetivos discriminados no Anexo
VI desta Lel.

Paragrafo unico. O provimento dos cargos a quefeeero caput deste artigo dar-
se-a de forma gradual, de acordo com a disporaoiécbrcamentéaria, em consonancia com o
disposto no § 1° do art. 169 da Constituicdo Fédera



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 5.645, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1970

Estabelece diretrizes para a classificacdo de
cargos do Servico Civil da Unido e das
Autarquias Federais, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA. Faco saber que o CONGRES
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A classificacdo de cargos do Servico Cdal Unido e das autarquias
federais obedecera as diretrizes estabelecidassarype Lei.

Art. 2° Os cargos serao classificados como de mremio em comissao e de
provimento efetivo, enquadrando-se, basicamenteseaguintes Grupos.

| - Diregao e Assessoramento Superiores.

De Provimento Efetivo:

Il - Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica;

[l - Diplomacia;

IV - Magistério;

V - Policia Federal;

VI - Tributagéo, Arrecadacéo e Fiscalizagéo;

VIl - Artesanato;

VIII - Servigos Auxiliares;

IX - outras atividades de nivel superior;

X - outras atividades de nivel médio.
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LEI DELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992

Institui  Gratificagbes de Atividade para os
servidores civis do Poder Executivo, revé
vantagens e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:

Faco saber que no uso da delegacdo constante dau¢dsCN n° 1, d80 de
julho de 1992 decreto a seguinte lei:

Art. 1° Ficam instituidas gratificacbes de atividade pessoal civil, devidas
mensalmente aos servidores do Poder Executivodaggpela Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, em valor calculado sobre o vemtonbasico, nos termos desta Lei
Delegada.

Art. 2° Os servidores das carreiras de Diplomaia &uizes do Tribunal Maritimo
receberdo Gratificacao de Atividade no percenhéd, cumulativo, de 160%, sendo:

| - 80% a partir de 1° de agosto de 1992,

Il - 100% a partir de 1° de outubro de 1992;

lll - 120% a partir de 1° de novembro de 1992;

IV - 140% a partir de 1° de fevereiro de 1993;

V - 160% a partir de 1° de abril de 1993.
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LEI N°11.357, DE 19 DE OUTUBRO DE 2006

Dispbe sobre a criacdo do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo - PGPE e do Plano
Especial de Cargos do Ministério do Meio
Ambiente e do IBAMA, institui a Gratificacéo
Especifica de Docéncia dos servidores dos
extintos Territorios Federais do Acre, Amapa,
Rondonia e Roraima - GEDET; fixa o valor e
estabelece critérios para a concessao da
Gratificagdo de Servico Voluntério, de que
trata a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002,
aos militares dos extintos Territérios Federais
do Amapa, Rondbnia e Roraima; autoriza a
redistribuicdo, para os Quadros de Pessoal
Especifico das Agéncias Reguladoras, dos
servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo do Plano de Classificacdo de Cargos,
instituido pela Lei n° 5.645, de 10 de
dezembro de 1970, ou planos correlatos das
autarquias e fundagdes publicas, cedidos
aguelas autarquias, nas condicbes que
especifica; cria Planos Especiais de Cargos, no
ambito das Agéncias Reguladoras referidas no
Anexo | da Lei n°® 10.871, de 20 de maio de
2004; institui a Gratificacdo de Efetivo
Desempenho em Regulacdo - GEDR, devida
aos ocupantes dos cargos do Plano Especial de
Cargos da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA; cria as carreiras e 0
Plano Especial de Cargos do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacédo - FNDE e
do Instituto Nacional de Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP; aumenta
o valor da Gratificagdo Especifica de
Publicacdo e Divulgacdo da Imprensa
Nacional - GEPDIN, instituida pela Lei n°
11.090, de 7 de janeiro de 2005; e da outras
providéncias.

Faco saber queleresidente da Republicaadotou a Medida Proviséria n°® 304, de
2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, R@ad#imeiros, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do dispostarnd2 da Constituicdo Federal, com a
redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 32, ioahto com o art. 12 da Resolugdo n° 1,
de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
PLANO GERAL DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO — PGPE
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Art. 1° Fica criado o Plano Geral de Cargos do PBaecutivo - PGPE composto
por cargos efetivos de nivel superior, intermedi&iauxiliar ndo integrantes de Carreiras
especificas, Planos Especiais de Cargos ou PlanGsauleiras instituidos por leis especificas,
e voltados ao exercicio de atividades técnicasjdé@dministrativas e de suporte no ambito
dos 6rgéos e entidades da administracao fedeeshdautarquica e fundacional.

Paragrafo dnico. Integrardo o PGPE, nos termosadest, os cargos de
provimento efetivo, de nivel superior, intermedi&ei auxiliar, do Plano de Classificacdo de
Cargos, instituido pela Lei n° 5.645, de 10 de e de 1970, e dos Planos correlatos das
autarquias e fundacdes publicas, ndo integrant€adeiras estruturadas, Planos de Carreiras
ou Planos Especiais de Cargos, regidos pela Lé.1P2, de 11 de dezembro de 1990,
pertencentes ao Quadro de Pessoal da adminispéabéoca federal.

Art. 2° Os cargos do PGPE estao organizados erseslas padrdes, na forma do
Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Os padrbes de vencimento basecalgos PGPE séo, a partir
de 1° de julho de 2006, os constantes do AnexaeHta Lei.
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MEDIDA PROVISORIA N° 341, DE 29 DE DEZEMBRO 2006

Altera as Leis nos 9.657, de 3 de junho de
1998, 10.480, de 2 de julho de 2002, 11.314,
de 3 de julho de 2006, 11.344, de 8 de
setembro de 2006, 11.355, 11.356, 11.357 e
11.358, de 19 de outubro de 2006, 8.025, de 12
de abril de 1990, e 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo ¢jue confere o art. 62
da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisooia forca de lei:

Art. 15. A Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 20p&ssa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

"Art. 1° Fica estruturado o Plano Geral de Cargos do PErecutivo -
PGPE composto por cargos efetivos de nivel supembermediario e
auxiliar ndo integrantes de carreiras especifigia$0s especiais de cargos
ou planos de carreiras instituidos por leis esjpesife voltados ao exercicio
de atividades técnicas, técnico-administrativa® esuporte no ambito dos
orgdos e entidades da Administracdo Federal dirai#tdrquica e
fundacional.

Paragrafo unico. Integrardo o PGPE, nos termosadest os cargos de
provimento efetivo, de nivel superior, intermediagi auxiliar, do Plano de
Classificacao de Cargos, instituido pela Lei n45,@le 10 de dezembro de
1970, do Plano de Classificacdo de Cargos de qteedrLei n® 6.550, de 5
de julho de 1978, e dos planos correlatos das cauéasr e fundagbes
publicas, ndo integrantes de carreiras estruturgdlasos de carreiras ou
planos especiais de cargos, regidos pela Lei 128de 11 de dezembro de
1990, pertencentes ao Quadro de Pessoal da Adrmagdst Publica
Federal." (NR)

AL, 3 ettt reene s

§ 5° O prazo para exercer a opcao referida nd &&ender-se-a até trinta
dias contados a partir do término do afastamencasos previstos nos
arts. 81 e 102 da Lei n° 8.112, de 1990, e atéld marco de 2007, no caso
dos servidores de que trata o art. 21 da Lei ¥95].de 13 de janeiro de
2005, assegurado o direito a opcéo desde 30 de isR006.

§ & Para os servidores afastados que fizerem a opg&ocaprazo geral, 0s
efeitos financeiros serdo contados na forma db,%8 da data do retorno,
conforme o caso.” (NR)

BN T RO USUR

§ 2 Os integrantes do PGPE néo fazem jus a percefac&atificacdo de
Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa -A3J18, de que trata a
Lei n® 10.404, de 9 de janeiro de 2002, e ndo @adeerceber a GDPGTAS
cumulativamente com quaisquer outras gratificacfes tenham como
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fundamento o desempenho profissional, individualgteso ou institucional
ou a produgédo ou superacao de metas." (NR)

"Art. 12. Fica estruturado, a partir d&de agosto de 2006, o Plano Especial
de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do st Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais RenovavésAMA - PECMA
composto pelos cargos de provimento efetivo dodPten Classificacdo de
Cargos, instituido pela Lei n° 5.645, de 1970, ewlhnos correlatos das
autarquias e fundacdes publicas ndo integrantesadeiras estruturadas,
planos de carreiras ou planos especiais de camgidps pela Lei n® 8.112,
de 1990, pertencentes aos Quadros de Pessoal detévim do Meio
Ambiente e do IBAMA, neles lotados el e outubro de 2004, ou que
vieram a ser para eles redistribuidos, desde que reapectivas
redistribuicdes tenham sido requeridas até 30 endeo de 2004.

§ 6 O prazo para exercer a opcdo referida no capender-se-a até trinta
dias contados a partir do término do afastamengaasos previstos nos
arts. 81 e 102 da Lei n° 8.112, de 1990, com efdittanceiros a partir da
data de opc¢ao, assegurado o direito a opcao désdiej8@nho de 2006.

§ 8 Para os servidores afastados que fizerem a @pg#0o prazo geral, 0s
efeitos financeiros serdo contados na forma dotcapula data do retorno,
conforme o caso.” (NR)

AT, 2. it ————— e e e e —aaaar i aaaas

§ 4 Observado o disposto nos 88 d 2, o desempenho de menos de
guarenta horas de servico voluntario no més derémtea ensejara o
pagamento em valores proporcionais as horas tiadedt' (NR)

"Art. 31. Ficam estruturados, a partir dé #le agosto de 2006,
respectivamente, no ambito das Agéncias Reguladefasdas no Anexo |
da Lei n° 10.871, de 20 de maio de 2004, Plano®dimp de Cargos
compostos pelos cargos efetivos integrantes de Qeasliros de Pessoal
Especifico, aplicando-se a eles, no que coubeispmsto na Lei n° 10.882,
de 2004.

"Art. 40. Ficam estruturadas, para exercicio exetuso Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacgao - FNDE, as Carreiras de

"Art. 42. Fica estruturado, a partir de 1o de owdube 2006, o Plano
Especial de Cargos do FNDE - PECFNDE, compostospelrgos de
provimento efetivo do Plano de Classificagdo deg@aiinstituido pela Lei
n°® 5.645, de 1970, ou de planos correlatos dascaida e fundacdes
publicas, ndo integrantes de carreiras estruturaeligisios pela Lei n® 8.112,
de 1990, pertencentes ao Quadro de Pessoal do FhdDE|otados em 31
de dezembro de 2005, ou que venham a ser paraditgribuidos, desde
gue as respectivas redistribuicbes tenham sidoerelps até 31 de
dezembro de 2005.
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§ 1° O ingresso nos cargos integrantes das carrer&N®OE de que trata o
art. 40 far-se-4 mediante prévia aprovacdo em e¢saquiblico de provas
ou de provas e titulos, no primeiro padrao de veecto da classe inicial do
respectivo cargo.

§ 2 O concurso referido no & podera ser realizado em uma ou mais
fases, incluindo curso de formacédo, quando julgaeidinente, conforme
dispuser o edital do concurso e observada a legslpertinente.

§ ¥ Os concursos publicos para provimento dos casefetvos das
carreiras do FNDE poderdo ser realizados por adeagspecializacéo
referentes a area de formacgédo do candidato, coafdispuser o edital de
abertura do certame.” (NR)

"Art. 48. Fica instituida a Gratificagdo de Desenipe de Atividades de
Financiamento e Execucdo de Programas e ProjetaxaEidnais -
GDAFE, devida aos ocupantes dos cargos das Carresfaridas nos
incisos | e Il do art. 40 desta Lei.

"Art. 53. Ficam estruturadas, para exercicio exetuso Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio TeixdM&P, as carreiras

..................................................................................................... " (NR)
"Art. 55. Fica estruturado, a partir dé de outubro de 2006, o Plano
Especial de Cargos do INEP - PECINEP, compostospelrgos de
provimento efetivo do Plano de Classificacdo deg@saiinstituido pela Lei
n°® 5.645, de 1970, ou de planos correlatos dascmiga e fundacdes
publicas, ndo integrantes de carreiras estruturaeligislos pela Lei n® 8.112,
de 1990, pertencentes ao Quadro de Pessoal do hefePiptados em 31 de
dezembro de 2005, ou que venham a ser para eldrifediidos, desde que
as respectivas redistribuigcdes tenham sido recaeeate 31 de dezembro de
2005.

"Art. 61. S&o pré-requisitos minimos para progress@romocao as classes
do Plano Especial de Cargos do INEP, observado sposiio em
regulamento:

§ 2 A GDIAE e a GDINEP serdo pagas com observancgasgguintes
percentuais e limites:

Paragrafo unico. O posicionamento dos aposentadios @ensionistas nas
tabelas remuneratérias, constantes dos AnexoVIlll, XX e XXV desta
Lei, serd referenciado a situacdo em que o sersg@ncontrava na data da
aposentadoria ou em que se originou a pensao,iteege as alteracdes
relativas a posicionamento decorrentes de legisleggecifica.” (NR)

Y S RSSO
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§ 5 Enquanto ndo forem regulamentadas, as progress@@snocdes dos

integrantes das Carreiras e dos Planos de Cargosuesdos por esta Lei,

as progressoes funcionais e promocoes dos titudareargos dos Planos de
Cargos de que tratam o paragrafo Gnico do drtelos arts. 12, 42 e 55
serdo concedidas observando-se o disposto no Deté&4.669, de 29 de

abril de 1980.

"Art. 73. Cabe aos 6rgaos e entidades cujos Plded3argos ou Carreiras
foram estruturados por esta Lei implementar progrgmrmanente de
capacitacdo, treinamento e desenvolvimento destinadassegurar a
profissionalizacdo dos ocupantes dos cargos d€)sedro de Pessoal ou
daqueles que nele tenham exercicio.

Paragrafo Gnico. O servidor integrante do PGPE uke tgata o art. °
investido em cargo em comissdo DAS 1 a 3 ou emafumnle confianca ou
equivalentes no ambito do Poder Executivo Fedpaakebera a respectiva
Gratificacdo de Desempenho no valor de setentaa @or cento do seu
valor méximo." (NR)

Y £ SO A SR

| - para as aposentadorias concedidas e pensOémidas até 19 de
fevereiro de 2004

a) as Gratificacdes de Desempenho de que tratarts?, 17 e 33 serdo
correspondentes a trinta por cento do valor maxilmarespectivo nivel,
classe e padréo; e

b) a Gratificagcdo de Desempenho de que trata @2ugsera correspondente
a cinquenta por cento do valor maximo do respectivel, classe e padrao;
Il - para as aposentadorias concedidas e penségtiiolas apos 19 de
fevereiro de 2004:
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LEI N°11.302, DE 10 DE MAIO DE 2006

Altera as Leis n° 10.355, de 26 de dezembro
de 2001, que dispbe sobre a estruturacdo da
Carreira Previdenciaria no ambito do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, 10.855, de
1° de abril de 2004, que dispbe sobre a
reestruturacdo da Carreira Previdenciaria, de
gue trata a Lei n° 10.355, de 26 de dezembro
de 2001, instituindo a Carreira do Seguro
Social, 10.876, de 2 de junho de 2004, que cria
a Carreira de Pericia Médica da Previdéncia
Social e dispbe sobre a remuneracdo da
Carreira de Supervisor Meédico-Pericial do
Quadro de Pessoal do INSS, 10.997, de 15 de
dezembro de 2004, que institui a Gratificagao
Especifica do Seguro Social - GESS, 8.112, de
11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis
da Unido, das Autarquias e das Fundacbes
Publicas Federais; e fixa critérios temporarios
para pagamento da Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Médico-Pericial -
GDAMP.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrédéacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo Il da Lei n°® 10.355, de 26 de dabeo de 2001, passa a vigorar
nos termos do Anexo | desta Lei.

Art. 2° O art. 11 da Lei n°® 10.855, de 1° de ateil2004, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 11. Fica instituida a Gratificacdo de Desenipe de Atividade do
Seguro Social - GDASS, devida aos integrantes daeita do Seguro
Social, em funcdo do desempenho institucional eti®ol, com os seguintes
valores maximos:

| - até 31 de dezembro de 2005:

a) nivel superior: R$ 513,00 (quinhentos e treaes)g

b) nivel intermediario: R$ 184,00 (cento e oitemtguatro reais); e

c) nivel auxiliar: R$ 101,00 (cento e um reais);

Il - a partir de 10 de janeiro de 2006:

a) nivel superior: R$ 765,00 (setecentos e sesseriteo reais);

b) nivel intermediario: R$ 350,00 (trezentos e Gemja reais); e

c) nivel auxiliar: R$ 250,00 (duzentos e cinquentas).
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Art. 3° A Lei n°® 10.855, de 1° de abril de 2004sg@aa vigorar acrescida do
seguinte art. 7-A:

"Art. 17-A. Fica instituida a Gratificacdo Especdfido Seguro Social -
GESS, devida aos integrantes da Carreira do Sefpeml e da Carreira
Previdenciaria, no valor de:

| - R$ 184,00 (cento e oitenta e quatro reaisBatde dezembro de 2005;

Il - R$ 238,00 (duzentos e trinta e oito reais)aatipde £ de janeiro de
2006."

Art. 4° Os arts. 5°, 12, 14 e 15 da Lei n® 10.8/¢62 de junho de 2004, passam a vigorar com
a seguinte redacéo:
"Art. 5° Os servidores ocupantes dos cargos efetivos eérata o art. 4
desta Lei perceberdo os valores da Tabela de VentinmBasico de que
trata 0 Anexo Il desta Lei, observada a respedgivaada de trabalho
originaria de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horasaeus.
.................................................................................................... " (NR)
"Art. 12. A GDAMP sera paga observado o limite nrmdxide 100 (cem)
pontos e minimo de 10 (dez) pontos por servidorrespondendo cada
ponto ao valor estabelecido no Anexo V desta Lei.
§ 1° A pontuacdo referente a GDAMP seré assimilolistia:
| - até 60 (sessenta) pontos serdo atribuidos emadudos resultados
obtidos na avaliagdo de desempenho institucional; e
Il - até 40 (quarenta) pontos serdo atribuidos entdo dos resultados
obtidos na avaliacdo de desempenho individual.
§ 2 A avaliacdo de desempenho individual visa a ratedesempenho do
servidor no exercicio das atribuicbes do cargo ungdo, com foco na
contribuicéo individual para o alcance dos objetivoganizacionais.
§ 3 A parcela referente a avaliacdo de desempentituaisnal sera:
| - paga integralmente, quando o tempo médio apueatie a marcacéo e a
realizacdo da pericia inicial no ambito da GeréBioiacutiva de lotagdo do
servidor for igual ou inferior a 5 (cinco) dias;
Il - paga conforme percentual definido em ato dwmisro de Estado da
Previdéncia Social, quando o tempo médio apurad® enmarcacéo e a
realizacdo da pericia inicial no ambito da Geréioiacutiva de lotacdo do
servidor for inferior a 40 (quarenta) e superiér @inco) dias; e
lll - igual a O (zero), quando o tempo médio aparadtre a marcacao e a
realizacdo da pericia inicial no ambito da GeréBioiacutiva de lotagdo do
servidor for igual ou superior a 40 (quarenta) dias
§ 4 Os critérios de avaliacdo de desempenho indiVidua percentual a
que se refere o inciso Il do § 3deste artigo poderdo variar segundo as
condicOes especificas de cada Geréncia Execu(NR)'
"Art. 14. Os ocupantes de cargos efetivos referiaosart. 40 desta Lei que
se encontrarem na condicdo de dirigentes maximdSedéncia-Regional,
de Geréncia-Executiva, de Agéncia da Previdénc@abe de Chefia de
Gerenciamento de Beneficios por Incapacidade perg@geba GDAMP
conforme estabelecido no art. 12-A desta Lei." (NR)
"Art. 15. O titular de cargo efetivo referido nd.a¥ desta Lei que ndo se
encontre em exercicio no Instituto Nacional do $egBocial ou no
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Ministério da Previdéncia Social so fara jus a GOABuando requisitado
pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia da Republicaa epercebera
integralmente quanto a sua parcela de desempedividinl e pela média
nacional em relacdo a sua parcela de desemperthiodiasnal.

| - (Revogado);

Il - (Revogado);

[l - (Revogado).” (NR)
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LEI N°10.997, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2004

Institui a Gratificacdo Especifica do Seguro

Social - GESS, altera disposi¢des das Leis ns.
10.855, de 1° de abril de 2004, que dispde
sobre a reestruturacdo da  Carreira
Previdenciaria de que trata a Lei n° 10.355, de
26 de dezembro de 2001, instituindo a Carreira
do Seguro Social, e 10.876, de 2 de junho de
2004, que cria a Carreira de Pericia Médica da
Previdéncia Social e dispbfe sobre a

remuneragcdo da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial do Quadro de Pessoal do

Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e

da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° (Revogado pela Lei n°® 11.302, de 10/056300

Art. 2° A Lei n° 10.855, de 1° de abril de 2004sg@aa vigorar com as seguintes
alteracoes:

§ 2° A opcdo pela Carreira do Seguro Social impkeeincia as parcelas de
valores incorporados a remuneracgao por decisaongtrativa ou judicial,
referentes ao adiantamento pecuniario de quedrata 8° da Lei n° 7.686,
de 2 de dezembro de 1988, que vencerem apOs @ ids efeitos
financeiros referidos no 8§ 1° deste artigo.

"Art. 4° O ingresso nos cargos da Carreira do Se@acial far-se-a no
padréao inicial da classe inicial do respectivo oarmediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, exigisdoeurso superior
completo, em nivel de graduacao, ou curso mediegaivalente, concluido
conforme o nivel do cargo, observados os requiixaslos na legislacdo
pertinente.

"Art. 5° O Poder Executivo promovera, mediante ef@cra reclassificacao
dos cargos incorporados a Carreira do Seguro Spaidbrma do art. 2°
desta Lei, observados os seguintes critérios asieugl

"Art. 11. Fica instituida a Gratificacdo de Desentpe de Atividades do
Seguro Social - GDASS, devida aos integrantes daeita do Seguro
Social por desempenho institucional e coletivo,vatbor maximo de R$
513,00 (quinhentos e treze reais) para o nivelrsup®&$ 184,00 (cento e
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oitenta e quatro reais) para o nivel intermediériea$ 101,00 (cento e um
reais) para o nivel auxiliar.

§ 1° A avaliacdo de desempenho institucional, éidata 40% (quarenta por
cento) do valor da GDASS, visa a aferir o desempeathINSS no alcance
de suas metas organizacionais.

§ 2° A avaliagdo de desempenho coletivo, limitad@0% (sessenta por
cento) do valor da GDASS, visa a aferir o desempeihth conjunto de
servidores de cada uma das unidades do INSS, moi@redas atribuicdes
do cargo ou funcao, para o alcance das metas aegaomais da autarquia.

8§ 3° A atribuicdo dos valores a cada servidor ofaséros percentuais
obtidos na avaliacdo de desempenho institucionalaeavaliacdo de
desempenho coletiva.

§ 4° O limite global de pagamento mensal a tittdoGDASS, em cada
nivel, corresponderd a 80% (oitenta por cento) dlorvda gratificagéo
multiplicada pelo nimero de servidores em exergiai@utarquia que a ela
fazem jus.

8 6° Caso a avaliacdo de desempenho da unidaddaaigar 35% (trinta e
cinco por cento) da pontuacdo maxima relativa diag&o de desempenho
coletivo, o INSS realizard diagndstico organizaaloa adotara medidas
destinadas a identificar e atender as necessidiglemapacitacdo de seus
servidores, devendo ser novamente realizada ag&ialno prazo de 6 (seis)
meses, contados da avaliacéo anterior.

§ 7° (Revogado)" (NR)

"Art. 12. Os critérios e procedimentos da avaliagi® desempenho
institucional e coletivo e de atribuicdo da GDASHBas estabelecidos em
regulamento.” (NR)

"Art. 13. (Revogado)"

"Art. 19. (Revogado)"

Art. 3° O Termo de Opcéao constante do Anexo lILdan® 10.855, de 1° de abril
de 2004, passa a vigorar de acordo com o Anexasthdeei, podendo ser firmado pelos
servidores:

| - integrantes da Carreira Previdenciaria ingd@upela Lei n°® 10.355, de 26 de
dezembro de 2001;

Il - regidos pelo Plano de Classificacdo de Carmgsttuido pela Lei n°® 5.645, de
10 de dezembro de 1970, ou por planos correlagssledque lotados no Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, na data de publicacdo destaol com processo de redistribuicdo para
o INSS formalizado até 20 de maio de 2004; ou

lll - integrantes da Carreira do Seguro Social terdham exercido a opcao na
forma do 8§ 1° do art. 3° da Lei n°® 10.855, de 1&Mid de 2004.

8§ 1° Na hipotese do inciso lll do caput deste astig Termo de Opgao sera
recebido como rerratificagdo da opcéo anteriormeseddizada, podendo ser firmado pelos
respectivos pensionistas no caso de morte dortitula

8 2° A opcao prevista no caput deste artigo poserdaealizada até 31 de marco
de 2006, gerando efeitos financeiros a partir da da formalizacdo do respectivo Termo de
Opcao.

* § 2° com redacéo dada pela Lei n°® 11.302, de 3/2@06).
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8 3° Na hipdtese do inciso Il do caput deste artigprazo de que trata o § 2°
deste artigo sera contado a partir da data degagdlo do ato de redistribuicdo, quando esta
for posterior a publicacdo desta Lei, com efeitoarfceiros a partir da data de opcéao.

Art. 4° A partir da vigéncia desta Lei e até qua eelitado o regulamento de que
trata o art. 12 da Lei n® 10.855, de 1° de abr2@®@4, a GDASS sera paga aos servidores de
cargos efetivos ou cargos e funcbes comissionadies @nfianca que a ela fazem jus nos
valores correspondentes a 60% (sessenta por eceng@us valores maximos.

Art. 5° O § 1° do art. 7° da Lei n°® 10.876, de Juihao de 2004, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Y £ SO APPSR

§ 1° A opcao referida no caput deste artigo impl@aincia as parcelas de
valores incorporados a remuneracao por decisdongtrativa ou judicial,
relativas a recomposi¢do de vencimentos, atribugedgrecedéncia ao
adiantamento pecuniario de que trata a Lei n° 7.88& de dezembro de
1988, que vencerem apoés o inicio dos efeitos fisians referidos no caput
deste artigo.
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LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a Organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

N CAPITULO X N
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 39. O débito original atualizado monetarianegre multa varidvel e os juros
de mora sobre ele incidentes, bem como outras snoiievistas nesta Lei, devem ser lancados
em livro proprio destinado a inscricdo na dividesatlo INSS quanto as contribuicfes sociais
cuja atribuicdo para arrecadar, fiscalizar, lamcaormatizar o recolhimento seja da Secretaria
da Receita Previdenciaria do Ministério da PrewitirSocial ou da Fazenda Nacional,
guando esta atribuicdo for da Secretaria da Refeedaral do Ministério da Fazenda.

* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 18,08e 13/01/2005.

§ 1° A certiddo textual do livro de que trata emtiigo serve de titulo para o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, poreimédio de seu procurador ou
representante legal, promover em juizo a cobraaghwida ativa, segundo 0 mesmo processo
e com as mesmas prerrogativas e privilégios dandaziacional.

8§ 2° Os o6rgdos competentes podem, antes de apuiezabranca da divida ativa,
promover o protesto de titulo dado em garantia wke lguidacdo, ficando, entretanto,
ressalvado que o titulo serd sempre recebido fpversito.

8 3° O néo recolhimento ou ndo parcelamento daseskontidos no documento
a que se refere o inciso IV do art. 32 importaransaricdo na Divida Ativa do Instituto

Nacional do Seguro Social - INSS.
* § 3° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

Art. 40. Vetado.

Art. 44. A autoridade judiciaria velara pelo fielnsprimento do disposto no artigo
anterior, inclusive fazendo expedir notificacadrstituto Nacional do Seguro Social - INSS,

dando-Ihe ciéncia dos termos da sentenca ou dd@cetebrado.
* Artigo com redacao dada pela Lei n°® 8.620, deDQ5993.

Art. 45. O direito da Seguridade Social apurar mstituir seus créditos extingue-
se apo6s 10 (dez) anos contados:
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| - do primeiro dia do exercicio seguinte aquelecgera o crédito poderia ter sido
constituido;

Il - da data em que se tornar definitiva a decig@e houver anulado, por vicio
formal, a constituicdo de crédito anteriormentéusfea.

§ 1° Para comprovar o exercicio de atividade renagiae com vistas a concessao
de beneficios, sera exigido do contribuinte indiaigl a qualquer tempo, o recolhimento das
correspondentes contribuicdes.

* § 1° com redacgado dada pela Lei n® 9.876, de 26499.

§ 2° Para apuragédo e constituicdo dos créditog aejuefere o § 1° deste artigo, a
Seguridade Social utilizara como base de incidénacialor da média aritmética simples dos
maiores salérios-de-contribuicdo, reajustadosespondentes a 80% (oitenta por cento) de

todo o periodo contributivo decorrido desde a caémga julho de 1994.
* § 2° com redacéo dada pela Lei Complementar 13 ti2 14/12/2006.

8 3° No caso de indenizagdo para fins da contageiproca de que tratam o0s
artigos 94 a 99 da Lei n° 8.213, de 24 de julholé@l, a base de incidéncia sera a
remuneracao sobre a qual incidem as contribuicées @ regime especifico de previdéncia
social a que estiver filiado o interessado, contomispuser o regulamento, observado o
limite maximo previsto no art. 28 desta Lei.

* § 3° com redacgado dada pela Lei n® 9.032, de 28/@e5.

8 4° Sobre os valores apurados na forma dos §828este artigo incidirdo juros
moratérios de 0,5% (zero virgula cinco por cento) raés, capitalizados anualmente,
limitados ao percentual maximo de 50% (cinquenta gamto), e multa de 10% (dez por
cento).

* § 4° com redacado dada pela Lei Complementar 18 &2 14/12/2006.

8 5° O direito de pleitear judicialmente a desatumgéo de exigéncia fiscal fixada
pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS jolgamento de litigio em processo
administrativo fiscal extingue-se com o decursgoizo de 180 dias, contado da intimacéo
da referida deciséo.

* § 5% acrescido pela Lei n° 9.639, de 25/05/1998.

8 6° O disposto no 8 4° ndo se aplica aos casosrdebuicbes em atraso a partir
da competéncia abril de 1995, obedecendo-se, & garentdo, as disposi¢cdes aplicadas as

empresas em geral.
* § 6° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 7° A contribuicdo complementar a que se refege36 do art. 21 desta Lei sera

exigida a qualquer tempo, sob pena de indeferim@mtoeneficio.
* § 7° acrescido pela Lei Complementar n° 123, 4/42/2006.

TITULO VI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULOII
DAS DEMAIS DISPOSICOES

Art. 94. O Instituto Nacional do Seguro Social -SIBSl podera arrecadar e
fiscalizar, mediante remuneracdo de 3,5% do maomtantecadado, contribuicdo por lei
devida a terceiros, desde que provenha de emegparado, aposentado ou pensionista a ele

vinculado, aplicando-se a essa contribuicdo, nacqubeer, o disposto nesta Lei.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 9,588 10/12/1997.
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§ 1° O disposto neste artigo aplica-se, exclusivéeneas contribuicbes que
tenham a mesma base utilizada para o calculo datilmocbes incidentes sobre a
remuneracao paga ou creditada a segurados, ficaneitas aos mesmos prazos, condi¢coes,
sanc0des e privilégios, inclusive no que se refar@b@anca judicial.

* Primitivo paragrafo Unico renumerado pela Lei1i2.080, de 30/12/2004.

8§ 2° A remuneragdo de que trata o caput desteaséia de 1,5% (um inteiro e
cinco décimos por cento) do montante arrecadadogmicacdo do adicional de contribuicdo

instituido pelo § 3° do art. 8° da Lei n® 8.0291dale abril de 1990.
* § 2° acrescido pela Lei n°® 11.080, de 30/12/2004.

Art. 95. (Artigo, caput, revogado pela Lei n°® 9.988 14/07/2000).

a) (Alinea a revogada pela Lei n°® 9.983, de 14[xJ2

b) (Alinea b revogada pela Lei n® 9.983, de 14/Q002.

c) (Alinea c revogada pela Lei n® 9.983, de 14/Q002.

d) (Alinea d revogada pela Lei n® 9.983, de 14/Q002.

e) (Alinea e revogada pela Lei n°® 9.983, de 14[J2

f) (Alinea f revogada pela Lei n® 9.983, de 14/000.

g) (Alinea g revogada pela Lei n® 9.983, de 14/Q002.

h) (Alinea h revogada pela Lei n® 9.983, de 14/Q002.

i) (Alinea i revogada pela Lei n°® 9.983, de 14/00@.

) (Alinea j revogada pela Lei n°® 9.983, de 14/0002.

§ 1° (8 1° revogado pela Lei n°® 9.983, de 14/0R00

8 2° A empresa que transgredir as normas destaalésn das outras sanc¢des
previstas, sujeitar-se-a, nas condicdes em queasksp regulamento:

a) a suspensao de empréstimos e financiamentosingtituicdes financeiras
oficiais;

b) a revisdo de incentivos fiscais de tratameribatério especial,

c) a inabilitacdo para licitar e contratar com qual O6rgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta federstiagual, do Distrito Federal ou municipal;

d) a interdicdo para o exercicio do comércio, sesfaciedade mercantil ou
comerciante individual,

e) a desqualificacdo para impetrar concordata;

f) & cassacao de autorizagdo para funcionar noguaasdo for o caso.

§ 3° (8 3° revogado pela Lei n°® 9.983, de 14/0R00

§ 4° (8§ 4° revogado pela Lei n° 9.983, de 14/070200

8§ 5° (8 5° revogado pela Lei n°® 9.983, de 14/0R00
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LEI N°9.317, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1996

Dispbe sobre o Regime Tributario das
Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte, Institui o Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte - SIMPLES e dé& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

CAPITULO VI i
DAS ATIVIDADES DE ARRECADACAO, COBRANGA, FISCALIZAEAO E
TRIBUTACAO

Secao Il
Da Partilha dos Valores Pagos

Art. 24. Os valores arrecadados pelo SIMPLES, mandodo art. 6°, seréo
creditados a cada imposto e contribuicdo a quesponder.

§ 1° Seréo repassados diretamente, pela Unido,nikadés Federadas e aos
Municipios conveniados, até o ultimo dia utii do sméa arrecadacdo, os valores
correspondentes, respectivamente, ao ICMS e awv&i8da qualquer retencao.

8 2° A Secretaria do Tesouro Nacional celebraravémp com o Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, visando asteméncia dos recursos relativos as
contribuicbes de que trata a alinea f do § 1° tlo3&rvedada qualquer retencéo, observado
que, em nenhuma hipotese, o repasse podera utepaprazo a que se refere o paragrafo
anterior.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secao |
Da Isencéo dos Rendimentos Distribuidos aos Sécmsao Titular

Art. 25. Consideram-se isentos do imposto de renddpnte e na declaracédo de
ajuste do beneficiario, os valores efetivamentepa titular ou s6cio da microempresa ou
da empresa de pequeno porte, salvo os que corgesigom a pro labore, aluguéis ou servicos
prestados.
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Faco saber que o Congresso Nacional decretou, sidBPnée da Republica, nos
termos dos 8§ 3° do art. 66 da Constituicdo sanaioroeu, Ramez Tebet, Presidente do
Senado Federal, nos termos do § 7° do mesmo gotigmulgo a seguinte

LEI N°10.593, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2002

Dispbe sobre a reestruturacdo da Carreira
Auditoria do Tesouro Nacional, que passa a
denominar-se Carreira Auditoria da Receita
Federal - ARF, e sobre a organizacdo da
Carreira Auditoria-Fiscal da Previdéncia

Social e da Carreira Auditoria-Fiscal do

Trabalho, e da outras providéncias.

Art. 15. Fica instituida a Gratificacdo de Desentpede Atividade Tributéria -
GDAT, devida aos integrantes da Carreira AuditdaaReceita Federal, Carreira Auditoria-
Fiscal da Previdéncia Social e Carreira Auditoigc®8 do Trabalho, no percentual de até
50% (cinquienta por cento), incidente sobre o veestmbasico do servidor.

§ 1° - (Revogado pela Lei n® 10.910, de 15/07/2004)

§ 2° - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/07/2004)

8§ 3° - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/07/2004)

§ 4° - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/07/2004)

8 5° Os integrantes das Carreiras a que se refeapud deste artigo que nao se
encontrem no efetivo exercicio das atividades mtesea respectiva Carreira somente farao
jus a GDAT:

| - quando cedidos para a Presidéncia ou Vice-#&asia da Republica, calculada
com base nas mesmas regras validas como se estivess exercicio no érgao cedente;

Il - quando cedidos para 6rgéos ou entidades derHodecutivo Federal distintos
dos indicados no inciso |, da seguinte forma:

a) os servidores investidos em cargo em comissablalereza Especial e do
Grupo- Direcao e Assessoramento Superiores, DAS BAS 5, ou equivalentes, perceberéo
a GDAT conforme disposto no inciso | deste paragraf

b) os servidores que ndo se encontrem nas condigdesdas na alinea a
perceberdo a GDAT, por prazo predeterminado pgaaccedente, calculada com base em 30
(trinta) pontos percentuais do limite maximo a faream jus, se estivessem no seu 0rgéo de
lotacdo, deixando de percebé-la caso se esgozo pm questdo sem que tenham retornado
ao respectivo 6rgao;

[ll - quando em exercicio nos Ministérios da Préwicia e Assisténcia Social ou
do Trabalho e Emprego e entidades vinculadas, maetaea da Receita Federal e nos
Conselhos de Contribuintes do Ministério da Fazenelspectivamente, calculada conforme
disposto no inciso | deste paragrafo;

IV - a avaliacdo institucional do servidor referido inciso | deste paragrafo
correspondera ao mesmo percentual a que faria jesiexercicio na unidade cedente.

8 6° - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/07/2004)
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Art. 16 - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/00/0
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LEI N°11.098, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

Atribui ao Ministério da Previdéncia Social
competéncias relativas a  arrecadacao,
fiscalizagdo, langcamento e normatizagdo de
receitas previdenciarias, autoriza a criagcao da
Secretaria da Receita Previdenciaria no ambito
do referido Ministério; altera as Leis ns. 8.212,
de 24 de julho de 1991, 10.480, de 2 de julho
de 2002, 10.683, de 28 de maio de 2003; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ao Ministério da Previdéncia Social compatescadar, fiscalizar, lancar e
normatizar o recolhimento, em nome do Instituto ibl@al do Seguro Social - INSS, das
contribuicdes sociais previstas nas alineas achle paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, e das contribuigdsgtuidas a titulo de substituicdo, bem
como as demais atribuicdes correlatas e conseglentdusive as relativas ao contencioso
administrativo fiscal, conforme disposto em regudato.

Art. 2° A Procuradoria-Geral Federal, 6rgdo vindolaa Advocacia-Geral da
Unido, exercera, sem prejuizo das demais atribsiipfevistas na legislacao, as atribui¢cdes de
representacao judicial e extrajudicial relativasxacucdo da divida ativa do INSS atinente a
competéncia tributéria referente as contribuic@esass a que se refere o art. 1° desta Lei,
bem como seu contencioso fiscal, nas Justicas &lederTrabalho e dos Estados.

Art. 3° As atribuicbes de que tratam os arts. ® elesta Lei se estendem as
contribuicdes devidas a terceiros, na forma daslegho em vigor, aplicando-se em relagéao a
essas contribui¢cdes, no que couber, as dispogigdts Lei.

Art. 4° O caput do art. 39 da Lei n® 8.212, de @4utho de 1991, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art. 39. O débito original atualizado monetariatgra multa varidvel e os

juros de mora sobre ele incidentes, bem como ouoitdias previstas nesta
Lei, devem ser lancados em livro proprio destinadascricdo na divida

ativa do INSS quanto as contribuicdes sociais atrjhuicdo para arrecadar,
fiscalizar, langar e normatizar o recolhimento sigaSecretaria da Receita
Previdenciaria do Ministério da Previdéncia Sooialda Fazenda Nacional,
quando esta atribuicdo for da Secretaria da Reedaral do Ministério da

Fazenda.

Art. 5° O art. 10 da Lei n°® 10.480, de 2 de jullea2002, passa a vigorar acrescido
dos seguintes paragrafos:
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8§ 11. As Procuradorias Federais ndo especializadas Procuradorias
Regionais Federais, as Procuradorias Federais nstedds e as
Procuradorias Seccionais Federais poderdo assuefinitdamente as
atividades de representacdo judicial e extrajudidés autarquias e das
fundacdes publicas federais de ambito nacional.

8 12. As Procuradorias Federais ndo especializadas Procuradorias
Regionais Federais, as Procuradorias Federais nstedds e as
Procuradorias Seccionais Federais poderdo aindializar as atividades de
apuracao da liquidez e certeza dos créditos, degwpranatureza, inerentes
as atividades das autarquias e fundagfes pubkcesdis, incluindo as de
ambito nacional, inscrevendo-os em divida ativaadas de cobranca
amigavel ou judicial, bem como as atividades de sohoria e
assessoramento juridico delas derivadas.

8 13. Nos casos previstos nos 88 11 e 12 destgoarmis respectivas
autarquias e fundacgdes publicas federais dardmio &xnico, financeiro e
administrativo & Procuradoria-Geral Federal atéia tetal implantagéo.”
(NR)

Art. 6° Para o cumprimento do disposto nesta LahetAd ao Ministério da
Previdéncia Social, com o apoio do INSS e da Enapdes Tecnologia e Informagdes da
Previdéncia Social - Dataprev, estabelecer mecasigtestinados a integrar os sistemas de
arrecadacéo e fiscalizacao e de cobranca, adrativstee judicial.

Art. 7° O inciso XVIII do caput do art. 29 da Lél 00.683, de 28 de maio de
2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

XVIIl - do Ministério da Previdéncia Social o Coits® Nacional de
Previdéncia Social, o Conselho de Recursos da d&esia Social, o
Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar3 (&és) secretarias;

Art. 8° Para assegurar o cumprimento do dispos&iankei, fica o Poder
Executivo autorizado a:

| - criar a Secretaria da Receita Previdenciariagtautura basica do Ministério da
Previdéncia Social;

Il - transferir da estrutura do INSS para a esteutlo Ministério da Previdéncia
Social os 6rgdos e unidades técnicas e adminigtsatjue, na data de 5 de outubro de 2004,
estejam vinculados a Diretoria da Receita Prevideiac e a Coordenacao-Geral de
Recuperacdo de Créditos, ou exercendo atividad@saeadas com a area de competéncia
das referidas Diretoria e Coordenacdo-Geral, in/usno ambito de suas unidades
descentralizadas;

lll - transferir do Quadro de Pessoal do INSS par®uadro de Pessoal do
Ministério da Previdéncia Social a Carreira Audédriscal da Previdéncia Social, sendo
redistribuidos para o Ministério da Previdéncia iflo®s cargos vagos e ocupados,
aposentados e pensionistas da referida Carreiseg@®da a seus integrantes assisténcia
juridica em ac0es judiciais e inquéritos decoriedteexercicio do cargo;
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IV - fixar o exercicio, no ambito do Ministério darevidéncia Social, dos
servidores que, na data de 5 de outubro de 200énsentrem em efetivo exercicio na
Diretoria da Receita Previdenciaria, na Coorden#&®d@l de Recuperacao de Créditos e nas
unidades técnicas e administrativas a elas vinesladgem prejuizo da percepcdo da
remuneracao e das demais vantagens relacionadzsgm que ocupem e sem alteracdo de
suas atribuicoes e de suas respectivas unidadetadao;

V - fixar o exercicio, no ambito da Procuradoria-&d-ederal, dos servidores
gue, na data de 5 de outubro de 2004, se encorgmnenefetivo exercicio nas unidades
vinculadas a area de cobranca da divida ativa temaoso fiscal da Procuradoria Federal
Especializada junto ao INSS, sem prejuizo da pe&eemla remuneracdo e das demais
vantagens relacionadas ao cargo que ocupem e senacab de suas atribuicbes e de suas
respectivas unidades de lotagao;

VI - transferir do INSS para o Ministério da Predmdia Social os acervos técnico
e patrimonial, as obrigagc0es e direitos, seus am#re convénios, bem como 0s processos e
demais instrumentos em tramitacdo, relacionadasoageténcias e prerrogativas a que se
refere esta Lei; e

VII - remanejar, transferir ou utilizar os saldagamentarios do Ministério da
Previdéncia Social e do INSS para atender a despmEsa estruturacdo e manutencao de
orgaos e unidades a serem criados, transferidosuesformados, na forma do inciso | deste
artigo e do art. 20 desta Lei, mantida a clasgifioafuncional-programética, bem como os
subprojetos, subatividades e grupos de despesastpsena Lei Orcamentaria em vigor.

Art. 9° O Ministério da Previdéncia Social podexquisitar servidores da Carreira
Previdenciéria de que trata a Lei n° 10.355, del@lezembro de 2001, e da Carreira do
Seguro Social de que trata a Lei n°® 10.855, deelakdil de 2004, independentemente da
designacéo para cargo em comissdo ou funcdo dewoaf para terem exercicio no ambito
da Secretaria da Receita Previdenciaria e suaadesd

8 1° As requisicdes de que trata o caput desigoasgrao irrecusaveis e deverao
ser prontamente atendidas.

8§ 2° Ficam as requisi¢des limitadas até o quanttataximo de 2.500 (dois mil e
qguinhentos) servidores.

Art. 10. Ficam criados no ambito do Poder Execulederal, para reestruturacao
do Ministério da Previdéncia Social, os seguinagas em comissdo do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS:

[ -1 (um) DAS-6;

Il - 2 (dois) DAS-5;

[l - 2 (dois) DAS-4; e

IV - 2 (dois) DAS-3.
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LEI N°11.080, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2004

Autoriza o Poder Executivo a instituir Servico
Social Autbnomo denominado Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento Industrial -
ABDI, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 16. O art. 94 da Lei n® 8.212, de 24 de julte 1991, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 2° renumerando-se o @auarafo Unico para § 1°:

AT O e ———— e a e a—— i aaa

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se, exclusivaenes contribuicbes que
tenham a mesma base utilizada para o célculo ddshocdes incidentes

sobre a remuneracdo paga ou creditada a segufazix]o sujeitas aos

mesmos prazos, condi¢gdes, san¢des e privilégidsisiie no que se refere
a cobranca judicial.

§ 2° A remuneracdo de que trata o caput desteoastgd de 1,5% (um

inteiro e cinco décimos por cento) do montantecadado pela aplicacao do
adicional de contribui¢éo instituido pelo § 3° db &° da Lei n° 8.029, de
12 de abril de 1990." (NR)

Art. 17. Constituem receitas adicionais da ABDI:

| - os recursos que lhe forem transferidos em dénoia de dotacdes consignadas
no Orcamento-Geral da Unido, créditos adicioneassferéncias ou repasses;

Il - os recursos provenientes de convénios, acoedosntratos celebrados com
entidades, organismos e empresas;

lll - as doacgdes, legados, subvencgdes e outrossegue lhe forem destinados;

IV - os decorrentes de decisao judicial;

V - os valores apurados com a venda ou aluguekds moveis e imdveis de sua
propriedade; e

VI - os rendimentos resultantes de aplicacdes feaas e de capitais, quando
autorizadas pelo Conselho Deliberativo.
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LEI N° 8.620, DE 5 DE JANEIRO DE 1993

Altera as Leis n°s 8.212 e 8.213, de 24 de julho
de 1991, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber o Congresso Nacional decreta e eu saregeguinte lei:

Art. 1° Os arts. 20, 30, 38, 39, 43, 44, 50 e 9&a@an® 8.212, de 24 de julho de
1991, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

PATE, 20, i ————————————taaaaaaaaa e e e e e e e aaaa—————————aaaaaan

8§ 1° Os valores do salério-de-contribuicdo serdjuséados, a partir da data
de entrada em vigor desta Lei, na mesma época eosomesmos indices
que os do reajustamento dos beneficios de prestagatinuada da
Previdéncia Social.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também egwrados empregados e
trabalhadores avulsos que prestem servicos a masas.

Art. 30. A arrecadacdo e o recolhimento das camggdes ou de outras
importancias devidas a Seguridade Social obedesa®guintes normas:

b) recolher o produto arrecadado na forma da alnezrior, assim como as
contribuicbes a seu cargo incidentes sobre as memacdes pagas ou
creditadas, a qualquer titulo, inclusive adiantaw®en aos segurados
empregados, empresarios, trabalhadores avulsa®r®oaws a seu servico,
até o oitavo dia do més seguinte ao da competéncia;

(0} PP TPUUPPPRPPPR

Il - os segurados trabalhador autbnomo e equiparadmpresario e
facultativo estdo obrigados a recolher sua congdawu por iniciativa
propria, até o dia quinze do més seguinte ao dget@Encia;

lIl - o adquirente, o consignatario ou a coopeeatiéio obrigados a recolher
a contribuicdo de que trata o art. 25, até o oitimado més seguinte ao da
operacdo de venda ou consignacao da produgcaoyma festabelecida em
regulamento.

8 1° Fica autorizado o Instituto Nacional do Sedsiogial (INSS) a firmar
convénio com os sindicatos de trabalhadores avyplas que, na forma do
regulamento, possam funcionar como coletores imdid@nios de
contribuicbes descontadas da remuneracdo dos epteseéntados, pelas
empresas requisitantes de servigos, observadosamgspe procedimentos
estabelecidos neste artigo, para recolhimento d@oupo arrecadado ao
orgao competente.

§ 2° Se nao houver expediente bancéario nas datemdas na alinea b do
inciso | e nos incisos Il, lll, 1V, e X, o recolhénto deveréa ser efetuado até
o dia util imediatamente anterior.
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8 5° Sera admitido o reparcelamento, por uma Un&a desde que o
devedor recolha, no ato da solicitacdo, dez potoceo saldo devedor
atualizado.

Art. 39. O débito original atualizado monetarianegrg multa variavel e os
juros de mora incidentes sobre o mesmo, bem corrasomultas previstas
nesta lei, devem ser lancados em livro proprioiniedd a inscricdo na
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro SodBNSS) e da Fazenda
Nacional.

Art. 43. Nas acdes trabalhistas de que resultangampento de direitos
sujeitos & incidéncia de contribuicdo previdenajad juiz, sob pena de
responsabilidade, determinara o imediato recolhimatas importancias
devidas a Seguridade Social.

Paragrafo unico. Nas sentencas judiciais ou nosdascdhomologados em
gue nao figurarem, discriminadamente, as parcetgmid relativas a
contribuicdo previdenciaria, esta incidira sobrerador total apurado em
liquidacao de sentenca ou sobre o valor do acavdwlogado.

Art. 44. A autoridade judiciaria velara pelo fieinsprimento do disposto no
artigo anterior, inclusive fazendo expedir notif&a ao Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), dando-lhe ciéncia dos derda sentenca ou do
acordo celebrado.

Art. 50. E obrigatoria a apresentacdo de comprevale matricula no
Instituto Nacional do Seguro Social INSS no casmble de construcéo
civil, quando do fornecimento de "alvard”, bem codscomprovante de
inexisténcia de débito para com a Seguridade Sapiando da concessao
do "habite-se", por parte das prefeituras munisipaélvo o disposto no
inciso VIl do art. 30 desta Lei.

Art. 98. Os processos judiciais nos quais é a Béenia Social exequente,
cuja ultima movimentacdo houver ocorrido até 3deeembro de 1984, e
estiverem paralisados por auséncia da localizagdexdcutado ou de bens
para garantir a execucao, e cujo valor originadoddbito for inferior, na
data do lancamento, ao equivalente a cinquentgy@jiies Reajustaveis do
Tesouro Nacional, sdo declarados extintos, cabewwd®oder Judiciario,
com prévia intimacao, providenciar a baixa e o iaquento do feito."

Art. 2° Os arts. 128 e 131 da Lei n° 8.213, deufldbjde 1991, passam a vigorar
com as seguintes alteracdes:
"Art. 128. As demandas judiciais que tiverem poletib as questbes
reguladas nesta Lei, de valor ndo superior a @$01000,00 (um milhao
de cruzeiros) por autor, serdo isentas de pagangentwstas e liquidadas
imediatamente, ndo se lhes aplicando o dispostoartss 730 e 731 do
Cadigo de Processo Civil.
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Art. 131 O INSS podera formalizar desisténcia ostese de recorrer nos
processos judiciais sempre que a acao versar aatdire a qual o Tribunal

Federal houver expedido Sumula de Jurisprudénciordsel aos
beneficiarios."
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LEI N° 9.528, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997

Altera dispositivos das Leis n°s 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam restabelecidos os arts. 34, 35, 98, & alterados os arts. 12, 22, 25,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 38, 39, 45, 47, 55, 6% 9 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
com a seguinte redacao:
B i TR

b) pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expétiddade de extracdo
mineral - garimpo -, em carater permanente ou teampy diretamente ou
por intermédio de prepostos, com ou sem 0 auxiboethpregados,
utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma cdntinua.

§ 5° O dirigente sindical mantém, durante o exeralo mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no Regime Geral de Previd&ocial - RGPS de
antes da investidura.”
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| - vinte por cento sobre o total das remuneragi@gas, devidas ou
creditadas a qualquer titulo, durante 0 més, aggrados empregados que
Ihe prestem servicos, destinadas a retribuir cathah qualquer que seja a
sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habitsab a forma de
utilidades e os adiantamentos decorrentes de teagasarial, quer pelos
servicos efetivamente prestados, quer pelo tempalisposicdo do
empregador ou tomador de servicos, nos termosidaildo contrato ou,
ainda, de convencgao ou acordo coletivo de trab@lhgentenca normativa.

Il - para o financiamento dos beneficios concedielmsrazao do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrente rédkcos ambientais do
trabalho, conforme dispuser o regulamento, nosisggupercentuais, sobre
o total das remuneragcbes pagas ou creditadas, carrele do més, aos
segurados empregados e trabalhadores avulsos:

8§ 6° A contribuicAo empresarial da associacdo d#gpoque mantém
equipe de futebol profissional destinada a Segdedaocial, em
substituicdo a prevista nos incisos | e Il destg@r corresponde a cinco
por cento da receita bruta, decorrente dos espesadesportivos de que
participem em todo territorio nacional em qualqoedalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forme@ patrocinio,
licenciamento de uso de marcas e simbolos, puatieidpropaganda e de
transmissao de espetaculos desportivos.
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§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculcsgonsabilidade de
efetuar o desconto de cinco por cento da receia bdecorrente dos
espetaculos desportivos e o respectivo recolhimemiostituto Nacional do
Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis@apéalizacdo do evento.

§ 8° Cabera a associacdo desportiva que manténpeegld futebol
profissional informar a entidade promotora do espdb desportivo todas
as receitas auferidas no evento, discriminandetdithdamente.

8 9° No caso de a associacdo desportiva que maeqéipe de futebol
profissional receber recursos de empresa ou eetidatitulo de patrocinio,
licenciamento de uso de marcas e simbolos, puatieid propaganda e
transmissdo de espetaculos, esta uUltima ficara &aesponsabilidade de
reter e recolher o percentual de cinco por centcedaita bruta decorrente
do evento, inadmitida qualquer deducao, no pratabekecido na alinea
"b", inciso |, do art. 30 desta Lei.

8§ 10 Nao se aplica o disposto nos 88 6° ao 9° amideassociagdes
desportivas, que devem contribuir na forma dosoxi e Il deste artigo e
do art. 23 desta Lei."

"Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pesfisa&ca e do segurado
especial referidos, respectivamente, na aliméadd inciso V e no inciso
VIl do art. 12 desta Lei, destinada a Seguridadeafa de:

| - 2% da receita bruta proveniente da comercigdimada sua producéao;

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comearziafio da sua producao
para o financiamento das prestacdes por aciderttalsaho.
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| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a reragéae auferida em uma
ou mais empresas, assim entendida a totalidadereshmBmentos pagos,
devidos ou creditados a qualquer titulo, duranteés, destinados a retribuir
o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inauas/ gorjetas, os ganhos
habituais sob a forma de utilidades e os adiantibeedecorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamemestados, quer pelo
tempo a disposi¢cado do empregador ou tomador degggsemos termos da lei
ou do contrato ou, ainda, de convencao ou acortivim de trabalho ou
sentenga normativa;

8§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo regsponde ao piso
salarial, legal ou normativo, da categoria ou, istexdo este, ao salério
minimo, tomado no seu valor mensal, diario ou horaconforme o
ajustado e o tempo de trabalho efetivo durantesa mé

8§ 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo sdantatal:

a) o total das diarias pagas, quando excedentecgienta por cento da
remuneragao mensal,

b) (VETADO)

c) as gratificacbes e verbas, eventuais concedidgisalquer titulo, ainda
gue denominadas pelas partes de liberalidade radsao disposto no § 9°.
8§ 9° Nao integram o salério-de-contribuicdo parafios desta Lei,
exclusivamente:

a) os beneficios da previdéncia social, nos terenbisiites legais, salvo o
salario maternidade;
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d) as importancias recebidas a titulo de fériagnimhdas e respectivo
adicional constitucional, inclusive o valor corresgente a dobra da
remuneracdo de férias de que trata o art. 137 dadlldacdo das Leis do
Trabalho - CLT;

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das D&pdes Constitucionais
Transitorias;

2. relativas a indenizacéao por tempo de servicterian a 5 de outubro de
1988, do empregado nao optante pelo Fundo de GardotTempo de
Servico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizacéo de que trath 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacao de que traih d4 da Lei n° 5.889, de
8 de junho de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demissao;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebiddusxamente em
decorréncia de mudanca de local de trabalho doegagdo, na forma do art.
470 da CLT;

[) o abono do Programa de Integracdo Social - Pl& ePrograma de
Assisténcia ao Servidor Publico - PASEP;

m) os valores correspondentes a transporte, alap@ot e habitacdo
fornecidos pela empresa ao empregado contratada fpabalhar em
localidade distante da de sua residéncia, em cardeiobras ou local que,
por forca da atividade, exija deslocamento e estaloservadas as normas
de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Thabal

n) a importancia paga ao empregado a titulo de eongmtacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja exienai totalidade dos
empregados da empresa;

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trdballt agroindustria
canavieira, de que trata o art. 36 da Lei n° 4.8/¢01° de dezembro de
1965;

p) o valor das contribuicbes efetivamente pago petsoa juridica relativo
a programa de previdéncia complementar, abertoeobatio, desde que
disponivel a totalidade de seus empregados e diggeobservados, no que
couber, os arts. 9° e 468 da CLT;

g) o valor relativo a assisténcia prestada por igervnédico ou
odontoldgico, préprio da empresa ou por ela coradmi inclusive o
reembolso de despesas com medicamentos, Oculag/rmsaortopédicos,
despesas médico-hospitalares e outras similaregledque a cobertura
abranja a totalidade dos empregados e dirigentesgeesa;

r) o valor correspondente a vestuarios, equiparseatoutros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local dbalho para prestacéo
dos respectivos servicos;

S) o ressarcimento de despesas pelo uso de vedoulempregado e o
reembolso creche pago em conformidade com a legisldrabalhista,
observado o limite maximo de seis anos de idadandm devidamente
comprovadas as despesas realizadas;
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t) o valor relativo a plano educacional que viseeasino fundamental e a
cursos de capacitacdo e qualificacdo profissioviaiulados as atividades
desenvolvidas pela empresa, desde que todos os@gmips e dirigentes
tenham acesso ao mesmo;

u) a importancia recebida a titulo de bolsa derajizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acomdo disposto no art. 64
da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990;

V) os valores recebidos em decorréncia da cessédaii®s autorais;

X) o valor da multa prevista no § 8° do art. 47Cdta.

8 10 Considera-se salario-de-contribuicdo, par@gurado empregado e
trabalhador avulso, na condicdo prevista no 8 58rtlol2, a remuneracao
efetivamente auferida na entidade sindical ou esapde origem."
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ESCALA DE SALARIOS - BASE
] NUMERO MINIMO DE MESES DE PERMANENCIA EM
CLASSE SALARIO-BASE  |CADA CLASSE )
(INTERSTICIOS)
1 R$ 120,00 12
2 R$ 206,37 12
3 R$ 309,56 24
4 R$ 412,74 24
5 R$ 515,93 36
6 R$ 619,12 48
7 R$ 722,30 48
3 R$ 825,50 60
9 R$ 928,68 60
10 R$ 1.031,87 -
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lll - a empresa adquirente, consumidora ou congigi@aou a cooperativa
sao obrigadas a recolher a contribuicdo de que t¢rairt. 25, até o dia 2 do
més subsequiente ao da operacdo de venda ou cadsigda producéo,
independentemente de estas operacdes terem siidtadaa diretamente
com o produtor ou com intermediario pessoa figieaforma estabelecida
em regulamento;

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consigaabu a cooperativa
ficam sub-rogadas nas obrigacfes da pessoa fisiqaaltrata a alinéa”
do inciso V do art. 12 e do segurado especial pelmprimento das
obrigacbes do art. 25 desta Lei, independenteméatas operacdes de
venda ou consignacao terem sido realizadas diretamneom o produtor ou
com intermediario pessoa fisica, exceto no casaaso X deste artigo, ha
forma estabelecida em regulamento;

VI - o proprietario, o incorporador definido na Le? 4.591, de 16 de
dezembro de 1964, o dono da obra ou condéminiondiade imobiliaria,
qualquer que seja a forma de contratacdo da cgastrueforma ou
acréscimo, sao solidarios com o construtor, e esigs a subempreiteira,
pelo cumprimento das obrigacdes para com a Seg@riflacial, ressalvado
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0 seu direito regressivo contra o executor ou atartte da obra e admitida
a retencdo de importancia a este devida para gardat cumprimento
dessas obrigacbes, ndo se aplicando, em qualquae$e, o beneficio de
ordem,;

X - a pessoa fisica de que trata a alfl@ado inciso V do art. 12 o segurado
especial sdo obrigados a recolher a contribuicagueetrata o art. 25 desta
Lei no prazo estabelecido no inciso Ill deste arttaso comercializem sua
producao:

a) no exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessaafis

c) a pessoa fisica de que trata a alfaBalo inciso V do art. 12;

d) ao segurado especial;

XI - aplica-se o disposto nos incisos Il e IV deattigo a pessoa fisica ndo
produtor rural que adquire producédo para venda arej@ a consumidor
pessoa fisica.

8 3° Aplica-se a entidade sindical e a empresaridgern o disposto nas
alineas"a" e "b" do inciso I, relativamente a remuneracdo do seigura
referido no § 5° do art. 12."

"Art. 31 O contratante de quaisquer servicos exelng mediante cessao de
mao-de-obra, inclusive em regime de trabalho tedrmr responde
solidariamente com o executor pelas obrigacbesraetes desta Lei, em
relacdo aos servicos prestados, exceto quantcspostio no art. 23, nédo se
aplicando, em qualquer hipotese, o beneficio derord

§ 2° Exclusivamente para os fins desta Lei, entsed®mo cesséo de mao-
de-obra a colocacédo a disposi¢cdo do contratantesuas dependéncias ou
nas de terceiros, de segurados que realizem semigdinuos, relacionados
ou nao com atividades normais da empresa, quaisgigesejam a natureza
e a forma de contratacao.
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IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional $eguro Social - INSS,
por intermédio de documento a ser definido em segahto, dados
relacionados aos fatos geradores de contribuic@videnciaria e outras
informacgdes de interesse do INSS.

8§ 1° O Poder Executivo podera estabelecer critédiésrenciados de
periodicidade, de formalizacdo ou de dispensa deesaptacdo do
documento a que se refere o inciso IV, para se@remd¢ empresas ou
situagBes especificas.

§ 2° As informagbes constantes do documento detraiee o inciso 1V,
servirdo como base de célculo das contribuicbesdagvao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, bem como compardimse de dados
para fins de calculo e concessédo dos beneficieglpreciarios.

8§ 3° O regulamento dispora sobre local, data e doda entrega do
documento previsto no inciso V.

8§ 4° A ndo apresentacdo do documento previsto mmsoinlV,
independentemente do recolhimento da contribuigéitara o infrator a
pena administrativa correspondente a multa vari@glivalente a um
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multiplicador sobre o valor minimo previsto no &R, em funcédo do
namero de segurados, conforme quadro abaixo:

0 a 5 segurados

L4 valor minimo

6 a 15 segurados

1 x o valor minimo

16 a 50 segurados

2 x 0 valor minimo

51 a 100 segurados

5 x 0 valor minimo

101 a 500 segurados

10 x o valor minimo

501 a 1000 segurados

20 x o valor minimo

1001 a 5000 segurados

35 x 0 valor minimo

acima de 5000 segurados

50 x o valor minimo

8 5° A apresentacdo do documento com dados n&espondentes aos fatos
geradores sujeitara o infrator a pena adminisaatmrespondente a multa
de cem por cento do valor devido relativo & cootgio ndo declarada,
limitada aos valores previstos no paragrafo anterio

8 6° A apresentacdo do documento com erro de prieacto nos dados
nao relacionados aos fatos geradores sujeitara f@atan a pena
administrativa de cinco por cento do valor mininmevisto no art. 92, por
campo com informacdes inexatas, incompletas ou samidimitadas aos
valores previstos no § 4°.

§ 7° A multa de que trata o 8§ 4° sofrera acrésadmainco por cento por
més calendario ou fracdo, a partir do més seguanigele em que o
documento deveria ter sido entregue.

§ 8° O valor minimo a que se refere 0o § 4° serdgente na data da
lavratura do auto-de-infracéo.

8 9° A empresa devera apresentar o documento aeqrefere o inciso 1V,
mesmo quando ndo ocorrerem fatos geradores de ibtogdio
previdenciaria, sob pena da multa prevista no § 4°.

§ 10. O descumprimento do disposto no inciso IVoadgdo impeditiva
para expedicdo da prova de inexisténcia de délsta pom o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

8§ 11. Os documentos comprobatérios do cumprimeat abrigacbes de
que trata este artigo devem ficar arquivados naesapdurante dez anos, a
disposigéo da fiscalizagao."
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§ 7° O crédito da seguridade social é constituadaneio de notificacdo de
débito, auto-de-infracdo, confissdo ou documentdad®torio de valores
devidos e nao recolhidos apresentado pelo contitiaii

"Art. 34 As contribuicbes sociais e outras impoctas arrecadadas pelo
INSS, incluidas ou ndo em notificacdo fiscal decdanento, pagas com
atraso, objeto ou ndo de parcelamento, ficam agj@ibs juros equivalentes
a taxa referencial do Sistema Especial de Liquiolagde Custodia - SELIC,
a que se refere o art. 13 da Lei n° 9.065, de J0rd® de 1995, incidentes
sobre o valor atualizado, e multa de mora, todasad&er irrelevavel.
Paragrafo unico. O percentual dos juros moratgetstivos aos meses de
vencimentos ou pagamentos das contribuicbes comdspa a um por
cento."

"Art. 35 Para os fatos geradores ocorridos a pdetidl de abril de 1997,
sobre as contribuicbes sociais em atraso, arreaadaelo INSS, incidira
multa de mora, que ndo podera ser relevada, nagmsegtermos:
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| - para pagamento, ap0s o vencimento de obrigagio incluida em
notificacao fiscal de langamento:

a) quatro por cento, dentro do més de vencimentbdgacao;

b) sete por cento, no més seguinte;

c) dez por cento, a partir do segundo més segamtdo vencimento da
obrigacgéao;

Il - para pagamento de créditos incluidas em waiiio fiscal de
langamento:

a) doze por cento, em até quinze dias do recebinenhotificacao;

b) quinze por cento, apds o 15° dia do recebimgatwotificacdo;

C) vinte por cento, apos apresentacdo de recurstedgue antecedido de
defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze die€miEa da decisdo do
Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS;

d) vinte e cinco por cento, apos o 15° dia da @éda decisdo do Conselho
de Recursos da Previdéncia Social - CRPS, enguaotmscrito em Divida
Ativa;

lll - para pagamento do crédito inscrito em Dividava:

a) trinta por cento, quando nao tenha sido objetpadcelamento;

b) trinta e cinco por cento, se houve parcelamento;

C) quarenta por cento, apos o0 ajuizamento da edediscal, mesmo que o
devedor ainda nao tenha sido citado, se o crédiim foi objeto de
parcelamento;

d) cinglienta por cento, apos o0 ajuizamento da e&eciiscal, mesmo que o
devedor ainda ndo tenha sido citado, se o crédlitubjeto de parcelamento.
§ 1° Na hipotese de parcelamento ou reparcelamiectdira um acréscimo
de vinte por cento sobre a multa de mora a quefeger ocapute seus
incisos.

§ 2° Se houver pagamento antecipado a vista, modoegm parte, do saldo
devedor, o acréscimo previsto no paragrafo anterdar incidira sobre a
multa correspondente a parte do pagamento quetmef

§ 3° O valor do pagamento parcial, antecipado, aldosdevedor de
parcelamento ou do reparcelamento somente poderatiieado para
guitacdo de parcelas na ordem inversa do vencimseto prejuizo da que
for devida no més de competéncia em curso e satalancidira sempre o
acréscimo a que se refere o 8 1° deste artigo.”

§ 5° Sera admitido o reparcelamento por uma Urgza v

§ 6° Sobre o valor de cada prestacdo mensal deterde parcelamento
serdo acrescidos, por ocasido do pagamento, jujovadentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidacdo €ultddia - SELIC, a que
se refere o art. 13 da Lei n® 9.065, de 20 de juidd 995, para titulos
federais, acumulada mensalmente, calculados a partl® dia do més da
concessao do parcelamento até o més anterior pagémento e de um por
cento relativamente ao més do pagamento.

8 7° O deferimento do parcelamento pelo Institutcibhal do Seguro

Social - INSS fica condicionado ao pagamento dagira parcela.

8 8° Na hipétese do paragrafo anterior, ndo seaga p primeira parcela ou
descumprida qualquer clausula do acordo de pareakamproceder-se-a a
inscricdo da divida confessada, salvo se ja tideriascrita na Divida Ativa

do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS @& &branca judicial.”
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8 3° O nédo recolhimento ou nédo parcelamento dosraslcontidos no
documento a que se refere o inciso IV do art. 32onara na inscricdo na
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Soci#NSS."
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8§ 4° Sobre os valores apurados na forma dos 88 3 iecidirdo juros

moratdrios de um por cento ao més e multa de dezegndo."
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d) no registro ou arquivamento, no 6rgdo prépreoatb relativo a baixa ou
reducado de capital de firma individual, reducaadgital social, ciséo total

ou parcial, transformagéo ou extingdo de entidadeariedade comercial
ou civil e transferéncia de controle de cotas deiesades de

responsabilidade limitada;
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V - aplique integralmente o eventual resultado agienal na manutencéo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionaresgntando, anualmente
ao orgao do INSS competente, relatorio circunstatocde suas atividades.

"Art. 69. O Ministério da Previdéncia e Assistén8acial e o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS manterdo progrgmananente de
revisdo da concessao e da manutencéo dos benelicirevidéncia Social,
a fim de apurar irregularidades e falhas existentes

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concesséina manutencdo de
beneficio, a Previdéncia Social notificara o beméfio para apresentar
defesa, provas ou documentos de que dispuseramo gde trinta dias.

8§ 2° A notificacdo a que se refere o paragraforiantiar-se-a por via postal
com aviso de recebimento e, ndo comparecendo ofitiarie nem
apresentando defesa, serd suspenso o beneficio, notificacdo ao
beneficiario por edital resumido publicado uma gezjornal de circulacdo
na localidade.

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagastad ou pelo edital, sem
gue tenha havido resposta, ou caso seja considpetal®revidéncia Social
como insuficiente ou improcedente a defesa apradeno beneficio sera
cancelado, dando-se conhecimento da decisdo abdemne."

"Art. 94. O Instituto Nacional do Seguro SocialNSS podera arrecadar e
fiscalizar, mediante remuneracdo de 3,5% do maontaatrecadado,
contribuicdo por lei devida a terceiros, desde pum/enha de empresa,
segurado, aposentado ou pensionista a ele vincuégdicando-se a essa
contribui¢éo, no que couber, o disposto nesta Lei.

"Art. 97. Fica o Instituto Nacional do Seguro SbecidNSS autorizado a
proceder a alienacdo ou permuta, por ato da aattidompetente, de bens
imoAveis de sua propriedade considerados desneiossearndo vinculados
as suas atividades operacionais.

8 1° Na alienacdo a que se refere este artigootservado o disposto no
art. 18 e nos incisos |, Il e lll do art. 19, da he 8.666, de 21 de junho de
1993, alterada pelas Leis n°s 8.883, de 8 de jdeH®94, e 9.032, de 28 de
abril de 1995.
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§ 2° (VETADO)"

"Art. 98. Nas execucdes fiscais da divida ativaNi®S, o leildo judicial dos
bens penhorados realizar-se-a por leiloeiro ofianaicado pelo credor, que
procedera a hasta publica:

| - no primeiro leildo, pelo valor do maior lancgie ndo podera ser inferior
ao da avaliacéo;

Il - no segundo leildo, por qualquer valor, excdtua vil.

8 1° Podera o juiz, a requerimento do credor, e#oiseja parcelado o
pagamento do valor da arrematacdo, na forma paevisira o0s
parcelamentos administrativos de débitos prevideins.

§ 2° Todas as condigdes do parcelamento dever&tacalo edital de leildo.
8§ 3° O débito do executado sera quitado na propod@ valor de
arrematacao.

8 4° O arrematante devera depositar, no ato, @ glalprimeira parcela.

§ 5° Realizado o deposito, sera expedida cartardmatacédo, contendo as
seguintes disposicdes:

a) valor da arrematacéo, valor e nUmero de parcetassais em que sera
pago;

b) constituicdo de hipoteca do bem adquirido, owpeiehor, em favor do
credor, servindo a carta de titulo habil para temida garantia;

c) indicacdo do arrematante como fiel depositadabdm mdvel, quando
constituido penhor;

d) especificacédo dos critérios de reajustamentsattio e das parcelas, que
sera sempre 0 mesmo vigente para o0s parcelamergosdéthitos
previdenciarios.

8§ 6° Se o arrematante ndo pagar, no vencimentdgupradas parcelas
mensais, 0 saldo devedor remanescente vencerapadi@nente, que sera
acrescido em cinqlienta por cento de seu valor udo tile multa, e,
imediatamente inscrito em divida ativa e executado.

8 7° Se no primeiro ou no segundo leildes a quefeee ocaputndo houver
licitante, o INSS podera adjudicar o bem por cimg@igoor cento do valor
da avaliacéo.

§ 8° Se 0 bem adjudicado n&o puder ser utilizato INSS, e for de dificil
venda, podera ser negociado ou doado a outro érg@atidade publica que
demonstre interesse na sua utilizagao.

8§ 9° Nao havendo interesse na adjudicagéo, podera do feito, de oficio
ou a requerimento do credor, determinar sucessipsticoes da hasta
publica.

8 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, paddicar como fiel
depositario dos bens penhorados e realizar a rieseemocao.”

"Art. 99. O Instituto Nacional do Seguro SocialNSS podera contratar
leiloeiros oficiais para promover a venda adminaibta dos bens,
adjudicados judicialmente ou que receber em daggmgdamento.
Paragrafo unico. O INSS, no prazo de sessentapt@mddenciara alienacao
do bem por intermédio do leiloeiro oficial."

Art. 2° Ficam restabelecidos o 8 4° do art. 86 arts 31 e 122, e alterados os
arts. 11, 16, 18, 34, 58, 74, 75, 86, 94, 96, 102, 126, 130 e 131 da Lei n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991, com a seguinte redagao:
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PN L. o ———

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expltividade agropecuaria ou
pesqueira, em carater permanente ou temporarietadiente ou por
intermédio de prepostos e com o auxilio de emprgadtilizados a
qualquer titulo, ainda que de forma nao continua,

b) pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expatrddade de extracédo
mineral garimpo -, em carater permanente ou temipordiretamente ou
por intermédio de prepostos, com ou sem auxilierdpregados, utilizados
a qualquer titulo, ainda que de forma nédo continua;

c) o ministro de confissdo religiosa e o membro im&ituto de vida
consagrada e de congregacédo ou de ordem religgeta,quando por ela
mantido, salvo se filiado obrigatoriamente a Prén@la Social em razéo de
outra atividade, ou a outro sistema previdencidmiditar ou civil, ainda que
na condicdo de inativo;

d) o empregado de organismo oficial internacional estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto pstema proprio de
previdéncia social,

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior paweganismo oficial
internacional do qual o Brasil € membro efetivadai que 14 domiciliado e
contratado, salvo quando coberto por sistema dedémcia social do pais
do domicilio.

8§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o ex&ralo mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no Regimento Geral de Prevad8ocial - RGPS
de antes da investidura.”

Y 1 P TP

§ 2° O enteado e a menor tutelado equiparam-deoanfiediante declaracéo
do segurado e desde que comprovada a dependépci@ngca na forma
estabelecida no Regulamento.

AL, L. oo ——————— et a i ——— i aaa

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de PrevidéncRGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ae egetornar, ndo fara
jus a prestacdo alguma da Previdéncia Social emr@decia do exercicio
dessa atividade, exceto ao salario-familia e ailie@o profissional,
guando empregado.”

"Art. 31. O valor mensal do auxilio-acidente intego salario-de-
contribuicdo, para fins de célculo do salario-dediegio de qualquer
aposentadoria, observado, no que couber, o disposant. 29 e no art. 86,
g 50"

AL, B oottt —————— ettt e e e e ettt e e e e e e b b e e e annnraeeaaas

Il - para o segurado empregado, o trabalhador avauls segurado especial,
o valor mensal do auxilio-acidente, considerado cosalario-de-
contribuicéo para fins de concessdo de qualquesempadoria, nos termos
do art. 31,

[ll - para os demais segurados, os salérios-deibaigdo referentes aos
meses de contribuicdes efetivamente recolhidas.”

"Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimictscds e bioldgicos ou
associacdo de agentes prejudiciais a saude ou egridade fisica
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considerados para fins de concesséo da aposentadpecial de que trata o
artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.

8 1° A comprovacédo da efetiva exposi¢cdo do segusadoagentes nocivos
serd feita mediante formulario, na forma estabeéepelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa oupseposto, com base
em laudo técnico de condigBes ambientais do trabetpedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho.

8 2° Do laudo técnico referida no paragrafo antedeverdo constar
informacédo sobre a existéncia de tecnologia deeg#@ot coletiva que
diminua a intensidade do agente agressivo a limitestolerancia e
recomendacao sobre a sua adoc¢ao pelo estabelexiraspéctivo.

8 3° A empresa que nao mantiver laudo técnico iatwd com referéncia
aos agentes nocivos existentes no ambiente de lhoabde seus
trabalhadores ou que emitir documento de compravagé efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudoaestggita a penalidade
prevista no art. 133 desta Lei.

8§ 4° A empresa devera elaborar e manter atualipadd profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trathaihre fornecer a este,
guando da rescisdo do contrato de trabalho, copi#ntica desse
documento.”

"Art. 74. A penséo por morte sera devida ao conjults dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou néo, a cantatd:

| - do Obito, quando requerida até trinta dias degdeste;

Il - do requerimento, quando requerida apos 0 pE@ABEYIStO NO iNCiSoO
anterior;

Il - da decisao judicial, no caso de morte preslanii

"Art. 75. O valor mensal da pensdo por morte ser&amn por cento do
valor da aposentadoria que o segurado recebiagqueldaa que teria direito
se estivesse aposentado por invalidez na dataud@alseimento, observado
o disposto no art. 33 desta Lel."

"Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido, comienizacdo, ao segurado
quando, apos consolidacdo das les6es decorrentasicnte de qualquer
natureza, resultar sequelas que impliqguem redugdoagacidade para o
trabalho que habitualmente exercia.

8 1° O auxilio-acidente mensal correspondera aleim@a por cento do
salario-de-beneficio e sera devido, observado podis no § 5°, até a
véspera do inicio de qualquer aposentadoria ouaatfta do Obito do
segurado.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir dosdiguinte ao da cessacéo
do auxilio-doencga, independentemente de qualquenurreracdo ou
rendimento auferido pelo acidentado, vedada suaalegdo com qualquer
aposentadoria.

§ 3° O recebimento de salario ou concessédo de betreficio, exceto de
aposentadoria, observado o disposto no § 5°, rédodicara a continuidade
do recebimento do auxilio-acidente.

§ 4° A perda da audicdo, em qualquer grau, somgrdporcionara a
concessao do auxilio-acidente, quando, além donhecimento de
casualidade entre o trabalho e a doenca, resclanprovadamente, na
reducao ou perda da capacidade para o trabalhloatpitealmente exercia.

§ 5° (VETADO)"
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"Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos negiRie Geral de
Previdéncia Social, é assegurada a contagem reaipdo tempo de
contribuicdo na atividade privada, rural e urbama,do tempo de
contribuicdo ou de servico na administracdo puplicpdtese em que o0s
diferentes sistemas de previdéncia social se cosap@n financeiramente.
AL, OB, it ——————— et e e e e st r e e e e e e r b e e e annnraeeaeas
IV - o tempo de servico anterior ou posterior dgdioriedade de filiagdo a
Previdéncia Social sé serad contado mediante indefiz da contribuicao
correspondente ao periodo respectivo, com acrésbéniaros moratorios de
um por cento ao més e multa de dez por cento."”

"Art. 102. A perda da qualidade de segurado impenacaducidade dos
direitos inerentes a essa qualidade.

8§ 1° A perda da qualidade de segurado ndo prejudicdireito a
aposentadoria para cuja concessao tenham sido chides todos os
requisitos, segundo a legislacdo em vigor a épatajee estes requisitos
foram atendidos.

§ 2° Nao sera concedida pensao por morte aos dapesdlo segurado que
falecer ap0s a perda desta qualidade, nos termast.db5 desta Lei, salvo
se preenchidos os requisitos para obtencdo dardgpdsea na forma do
paragrafo anterior.”

"Art. 103. E de dez anos o prazo de decadénciadted qualquer direito ou
acdo do segurado ou beneficiario para a revisdatoade concessao de
beneficio, a contar do dia primeiro do més seguaatalo recebimento da
primeira prestacdo ou, quando for o caso, do dia qme tomar
conhecimento da deciséo indeferitéria definitivedntbito administrativo.
Paragrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a cdatdata em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acao para havetapoes vencidas ou
quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pefd€ncia Social, salvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na ttwrGadigo Civil."

"Art. 122. Se mais vantajoso, fica assegurado @tdia aposentadoria, nas
condicbes legalmente previstas na data do cumptande todos os
requisitos necessarios a obtencdo do beneficiosegorado que, tendo
completado 35 anos de servi¢co, se homem, ou &imia, se mulher, optou
por permanecer em atividade."

"Art. 126. Das decisdes do Instituto Nacional dgu@Be Social - INSS nos
processos de interesse dos beneficiarios e doslrontes da Seguridade
Social cabera recurso para o Conselho de Recuss@&eavidéncia Social,
conforme dispuser o Regulamento."

"Art. 130. Na execucédo contra o Instituto NaciahalSeguro Social - INSS,
0 prazo a que se refere o art. 730 do Cdadigo deeBso Civil € de trinta
dias."

"Art. 131. O Ministro da Previdéncia e Assisténg8icial podera autorizar o
INSS formalizar a desisténcia ou abster-se de prapdes e recursos em
processos judiciais sempre que a acao versar maélkire a qual haja
declaracdo de inconstitucionalidade proferida p&lopremo Tribunal
Federal - STF, siumula ou jurisprudéncia consolida8d F ou dos tribunais
superiores.

Paragrafo unico. O Ministro da Previdéncia e Aésisia Social disciplinara
as hipéteses em que a administracao previdendegdiral, relativamente
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aos créditos previdenciarios baseados em dispositieclarado
inconstitucional por deciséo definitiva do Suprehnibbunal Federal, possa:
a) abster-se de constitui-los;

b) retificar o seu valor ou declara-los extintos,aficio, quando houverem
sido constituidos anteriormente, ainda que insceta divida ativa;

c) formular desisténcia de a¢bes de execucao fideglizadas, bem como
deixar de interpor recursos de decisdes judiciais."

Paragrafo unico. (VETADO)
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LEI N°10.667, DE 14 DE MAIO DE 2003

Altera dispositivos da Lei n° 8.745, de 9 de

dezembro de 1993, da Lei n° 10.470, de 25 de
junho de 2002, e da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, cria cargos efetivos, cargos
comissionados e gratificagcbes no ambito da
Administragdo Publica Federal, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congré¢acional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 6° Os cargos de Analista Previdenciério e TacRrevidenciario, criados na
forma desta Lei, tém as seguintes atribui¢des:

| - Analista Previdenciario:

a) instruir e analisar processos e calculos precideos, de manutencdo e de
revisao de direitos ao recebimento de beneficiegigenciarios;

b) proceder a orientacéo previdenciaria e atendorers usuarios;

c) realizar estudos técnicos e estatisticos; e

d) executar, em carater geral, as demais atividadesntes as competéncias do
INSS;

Il - Técnico Previdenciario: suporte e apoio téorespecializado as atividades de
competéncia do INSS.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera dispdodaa complementar sobre
as atribuicdes decorrentes das atividades a gufesem os incisos | e Il

Art. 7° O ingresso nos cargos de Analista Prevideioce Técnico Previdenciario
dar-se-a sempre no primeiro padrao da classe limdloacargo, mediante habilitacdo em
concurso publico especifico de provas ou de prewésilos.

8§ 1° Os concursos poderdo ser realizados por @esspgkcializagdo, conforme
dispuser o edital de abertura do certame.

§ 2° S&o requisitos de escolaridade para ingresseargos efetivos referidos no
caput:

| - curso superior completo, para o cargo de Ateaisevidenciario; e

Il - curso de ensino médio concluido ou curso tE&cequivalente, para o cargo de
Técnico Previdenciario.
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DECRETO N°5.707, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2006

Institui a Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da administracao
publica federal direta, autarquica e
fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes ¢he confere o art.
84, incisos IV e VI, alinea "a", da ConstituicAderdo em vista o disposto nos arts. 87 e 102,
incisos IV e VII, da Lei no 8.112, de 11 de dezewnde 1990,

DECRETA:
OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° Fica instituida a Politica Nacional de Degdvimento de Pessoal, a ser
implementada pelos 6rgdos e entidades da admgéstiaiblica federal direta, autarquica e
fundacional, com as seguintes finalidades:

| - melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidads dervigos publicos prestados ao
cidadao;

Il - desenvolvimento permanente do servidor publico

lll - adequacdo das competéncias requeridas desdsers aos objetivos das
instituicoes, tendo como referéncia o plano plurén

IV - divulgacéo e gerenciamento das ac¢des de dagaoi e

V - racionalizagéo e efetividade dos gastos comadgao.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, entende-se por:

| - capacitacdo: processo permanente e deliberad@pdendizagem, com o
propésito de contribuir para o desenvolvimento dmmeténcias institucionais por meio do
desenvolvimento de competéncias individuais;

Il - gestdo por competéncia: gestdo da capacitagéentada para o
desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, idabiés e atitudes necessarias ao
desempenho das funcdes dos servidores, visandoaae@ dos objetivos da instituicao; e

lll - eventos de capacitagcdo: cursos presenciasdestancia, aprendizagem em
servico, grupos formais de estudos, intercambiegges, seminarios e congressos, que
contribuam para o desenvolvimento do servidor e @iendam aos interesses da
administracédo publica federal direta, autarquitinelacional.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéao
fiscal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e rmioisa a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Geracado da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamentcagho governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentério-financeicoexercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de quemzrdo tem adequagéo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentariaalae compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, consi&kera

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a dasggeto de dotacao especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por crédtwegeo, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a reateadstas no programa de trabalho, nédo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos paxaraicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei deetlizes orcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, olgetprioridades e metas previstos nesses
instrumentos e né&o infrinja qualquer de suas digpes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do casué acompanhada das premissas
e metodologia de calculo utilizadas.

§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesalerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamast

§ 4° As normas do caput constituem condigao pigaia:

| - empenho e licitacao de servigos, fornecimertbehs ou execucdo de obras;

Il - desapropriacdo de imdveis urbanos a que saeael §8 3° do art. 182 da
Constitui¢ao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater comafilo a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a
obrigacéo legal de sua execucédo por um periodagisupedois exercicios.
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§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despessedeatp 0 caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso hdo 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o atoamipanhado de comprovacao
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetan€tas de resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo selutosfinanceiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receiateducédo permanente de despesa.

8§ 3° Para efeito do 8§ 2° considera-se aumento grenmte de receita o0
proveniente da elevacéo de aliquotas, ampliacdmasia de calculo, majoracdo ou criacao de
tributo ou contribuigcéo.

8 4° A comprovagéao referida no § 2°, apresentatta ppeponente, contera as
premissas e metodologia de céalculo utilizadas, pesjuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano pluriamizele: de diretrizes orcamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo secaitexla antes da implementacéo
das medidas referidas no § 2°, as quais integoandirumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despestinatlas ao servigo da divida
nem ao reajustamento de remuneracdo de pessoaledé&raja o inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacfiela criada por prazo
determinado.

Secéao Il
Das Despesas com Pessoal

Subsecéo |
Definigbes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementaenele-se como despesa total
com pessoal: o somatorio dos gastos do ente dadéddecom os ativos, 0s inativos e 0s
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cafgngdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remun@satfais como vencimentos e
vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proved@saposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extragptagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuicdes recalidb ente as entidades de previdéncia.

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagdo d@te-da-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicod&o seontabilizados como "Outras
Despesas de Pessoal".

§ 2° A despesa total com pessoal sera apurada dorsara realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anterexmesando-se o regime de competéncia.



