LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéao |
Disposicdes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indird@qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipibsdecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficérctambém, ao seguinte:
* Artigo, caput com redagéo dada pela Emenda Camstinal n° 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcbes publicas saocsigees aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, ag8im aos estrangeiros, na forma da lei;
* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitogia® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depede aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titdlescordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, readaly as nomeacdes para cargo em comissao

declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdoal n® 19, de 04/06/1998.

Ill - o prazo de validade do concurso publico si&até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no a&ditle convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de prewuitsilos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou @O carreira,;

V - as func¢des de confianga, exercidas exclusivéenpar servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a sereengrielos por servidores de carreira nos casos,
condicdes e percentuais minimos previstos em ésititam-se apenas as atribuicbes de direcao,
chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacao dada pela Emenda Constitiedio® 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacao sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termosos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VII com redacao dada pela Emenda Consititoal n® 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e egms publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;
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IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepgo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o diagbdé que trata o § 4° do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados por peicéfica, observada a iniciativa privativa em

cada caso, assegurada revisao geral anual, sempresma data e sem distincéo de indices;
* Inciso X com redacao dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes dgpsafuncdes e empregos
publicos da administracéo direta, autarquica edarmwhal, dos membros de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dosisilpios, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos e os proventos, pemgdeutra espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens@isssu de qualquer outra natureza, nao
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécieMustros do Supremo Tribunal Federal,
aplicando-se como limite, nos Municipios, o sulmsidid Prefeito, e nos Estados e no Distrito
Federal, o subsidio mensal do Governador no andwtd®?oder Executivo, o subsidio dos
Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Podegislativo e o subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justica, limitadowv@nta inteiros e vinte e cinco centésimos
por cento do subsidio mensal, em espécie, dos tkinido Supremo Tribunal Federal, no &mbito
do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos masildo Ministério Publico, aos Procuradores e
aos Defensores Publicos;

* Inciso XI com redacao dada pela Emenda Constitoai n® 41, de 19/12/2003.

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legistatvdo Poder Judiciario nao
poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Bx&cuti

XIll - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo desgueEr espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracéo de pessoal do seigo;

* Inciso XIIl com redacéo dada pela Emenda Constanal n° 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessfwélkeimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacao dada pela Emenda Constituad n® 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantesadgos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisog XV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, Ill, e 153, § 29, |,

* Inciso XV com redacéo dada pela Emenda Constituadin® 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacédo remunerada de carddi@s, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualgaso o disposto no inciso XI:

* Inciso XVI, caput, com redacéo dada pela Emendadiitucional n® 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;

* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constinatia® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnicdentifico;

* Alinea b com redacao dada pela Emenda Constihadia® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de gwiofiais de saude, com profissdes
regulamentadas;

* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constihadia® 34, de 13/12/2001.

XVIlI - a proibicdo de acumular estende-se a empmegofuncdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, socedldeconomia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta e indiretamente,gaaler puablico;

* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Consititnial n® 19, de 04/06/1998.
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XVIII - a administracdo fazendaria e seus servigdiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdigdo, precedéncia ssbdemais setores administrativos, na forma
da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criagi@rquia e autorizada a instituicdo
de empresa publica, de sociedade de economia enttdundacado, cabendo a lei complementar,

neste Ultimo caso, definir as &reas de sua atuacgao;
* Inciso XIX com redacdo dada pela Emenda Constituad n° 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacao legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assimocanparticipacdo de qualquer delas em
empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legis|aas obras, servicos, compras e
alienacOes serdo contratados mediante processoitdedo publica que assegure igualdade de
condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulasesabelecam obrigacbes de pagamento,
mantidas as condi¢cdes efetivas da proposta, nososeda lei, 0 qual somente permitird as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmicsspatisaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

XXIl - as administra¢@es tributarias da Unido, &ssados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionametdoEstado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritfpaoa a realizacdo de suas atividades e atuardo de
forma integrada, inclusive com o compartilhamentocddastros e de informacgdes fiscais, na
forma da lei ou convénio.

* Inciso XXII acrescido pela Emenda Constitucional2, de 19/12/2003.

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras,icgerve campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informatwode orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractenq@emocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllimplicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos.da le

8 3° A lei disciplinara as formas de participac@ouduario na administracéo publica
direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redacgédo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - as reclamac0es relativas a prestacdo dos esrpigblicos em geral, asseguradas a
manutencao de servicos de atendimento ao usuariavaliacdo periodica, externa e interna, da

qualidade dos servicos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall8° de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros adminigtste a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXII
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionafl§} de 04/06/1998.

[l - a disciplina da representacao contra o exeraiegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracéo publica.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucion&ll®, de 04/06/1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa impadaa suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indispdidide dos bens e o ressarcimento ao erario, na
forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizgéa penal cabivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescricém ipeitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos & eressalvadas as respectivas agbes de
ressarcimento.
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§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e egliceito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que agestes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as rése@0o ocupante de cargo ou emprego

da administracao direta e indireta que possillideesso a informacdes privilegiadas.
* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e finaacdbs 6rgdos e entidades da
administracédo direta e indireta podera ser amplmaddiante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha petoh fixacdo de metas de desempenho para o

orgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

| - o prazo de duracao do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@® de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de demsrho, direitos, obrigacbes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionalls® de 04/06/1998.

lll - a remuneracéo do pessoal.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as emprgsdsicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que recebmmmsos da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal ou dos Municipios para pagamento de despesaessoal ou de custeio em geral.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcédo simultanea de provedataposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracacadg, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma des&itDa&;ao, os cargos eletivos e 0s cargos em

comissao declarados em lei de livre nomeacao ecexQfo.
* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limgesineratorios de que trata o

inciso XI do caput deste artigo, as parcelas déeaindenizatorio previstas em lei.
* § 11 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&’05/07/2005.

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do taaste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu amhiggiante emenda as respectivas Constituicoes
e Lei Organica, como limite Unico, o subsidio mérdas Desembargadores do respectivo
Tribunal de Justica, limitado a noventa inteirogrge e cinco centésimos por cento do subsidio
mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Fedei&d, se aplicando o disposto neste paragrafo

aos subsidios dos Deputados Estaduais e Diseitdis Vereadores.
* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&’05/07/2005.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direautarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as segpigisposicdes:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda dargsonal n° 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estanludistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, ser4 afastdo cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego gioflsem prejuizo da remuneracédo do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera agdia norma do inciso anterior;
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IV - em qualquer caso que exija o afastamento pagercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos dssefegais, exceto para promocgdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocds afastamento, os valores serédo
determinados como se no exercicio estivesse.
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LEI N° 8.989, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1995

Dispbe sobre a Isencdo do Imposto sobre Produtos
Industrializados - IPI, na aquisicdo de automoveis
para utilizacdo no transporte autbnomo de
passageiros, bem como por pessoas portadoras de

deficiéncia fisica, e da outras providéncias.
* Ementa com redacdo dada pela Lei n° 10.754, de
31/10/2003.

Art. 1° Ficam isentos do Imposto Sobre Produtosidtréhlizados - IPI os automoveis
de passageiros de fabricacdo nacional, equipadosmmor de cilindrada ndo superior a dois mil
centimetros cubicos, de no minimo quatro portasisie a de acesso ao bagageiro, movidos a

combustiveis de origem renovavel ou sistema rexadrdeé combustao, quando adquiridos por:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 10,68 16/06/2003.

| - motoristas profissionais que exercam, comprawaehte, em veiculo de sua
propriedade atividade de condutor autbnomo de pgessa, na condicao de titular de
autorizacdo, permissdo ou concessdo do Poder @bhicie destinem o automével a utilizacéo

na categoria de aluguel (taxi);
* Inciso | com redacéo dada pela Lei n® 9.317, 8£0/1996.

Il - motoristas profissionais autdbnomos titulares dutorizacdo, permissao ou
concessao para exploracao do servico de trandpditdual de passageiros (taxi), impedidos de
continuar exercendo essa atividade em virtude digudgdo completa, furto ou roubo do veiculo,
desde que destinem o veiculo adquirido a utilizaghocategoria de aluguel (taxi);

lll - cooperativas de trabalho que sejam permigsias ou concessionarias de
transporte publico de passageiros, na categorialutpiel (taxi), desde que tais veiculos se
destinem a utilizacdo nessa atividade;

IV - pessoas portadoras de deficiéncia fisica,aljsmental severa ou profunda, ou
autistas, diretamente ou por intermédio de seweseptante legal;

* Inciso IV com redacao dada pela Lei n® 10.69016846/2003.

V - (VETADO)

* Inciso V acrescido pela Lei n°® 10.690, de 16/062

§ 1° Para a concessao do beneficio previsto ndaé.considerada também pessoa
portadora de deficiéncia fisica aquela que aprasatdéracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comproergb da funcéo fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegmoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, arpdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, membros com deformidade congénita ouiadguexceto as deformidades estéticas e

as que nao produzem dificuldades para o desempmEnfumcoes.
* § 1° com redacéo dada pela Lei n°® 10.690, de @/2@03.

§ 2° Para a concesséao do beneficio previstotni’ae considerada pessoa portadora
de deficiéncia visual aquela que apresenta acuidadal igual ou menor que 20/200 (tabela de
Snellen) no melhor olho, apds a melhor correcac;asupo visual inferior a 20°, ou ocorréncia

simultanea de ambas as situacoes.
* § 20 acrescido pela Lei n°® 10.690, de 16/06/2003.
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§ 3° Na hipotese do inciso IV, os automoveis desggsiros a que se refere o caput
serdo adquiridos diretamente pelas pessoas quanteplena capacidade juridica e, no caso dos

interditos, pelos curadores.
* § 3° acrescido pela Lei n® 10.690, de 16/06/2003.

8 4° A Secretaria Especial dos Direitos Humano®misidéncia da Republica, nos
termos da legislacdo em vigor e o Ministério dadgadefinirdo em ato conjunto os conceitos de
pessoas portadoras de deficiéncia mental sevenaraiunda, ou autistas, e estabelecerdo as

normas e requisitos para emisséao dos laudos dagd@ldelas.
* § 4° acrescido pela Lei n°® 10.690, de 16/06/2003.

8§ 5° Os curadores respondem solidariamente quanimposto que deixar de ser

pago, em raz&o da isencdo de que trata este artigo.
* 8 52 acrescido pela Lei n°® 10.690, de 16/06/2003.

8 6° A exigéncia para aquisicdo de automoveis agop com motor de cilindrada
nao superior a dois mil centimetros cubicos, dmimmo quatro portas, inclusive a de acesso ao
bagageiro, movidos a combustiveis de origem rereh@y sistema reversivel de combustdo néo

se aplica aos portadores de deficiéncia de quedraiciso IV do caput deste artigo.
* 8 6° com redacdo dada pela Lei n® 10.754, de 32003.

Art. 2° A isencdo do Imposto sobre Produtos Indhistados - IPI de que trata o art.
1° desta Lei somente poderd ser utilizada umasadz se o veiculo tiver sido adquirido ha mais

de 2 (dois) anos.
* Artigo com redacao dada pela Lei n® 11.196, d&.2/2005.

Paragrafo unico. O prazo de que trata 0 caput dasigo aplica-se inclusive as

aquisicoes realizadas antes de 22 de novembroQfe 20
* § Uinico acrescido pela Lei n® 11.307, de 19/06&0
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

TituLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo VI
Dos Servicos

Subsecéo Il
Da Habilitac&o e da Reabilitagdo Profissional

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregeasdt@sobrigada a preencher de
2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos sewmgos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadasegainte proporcao:

| - até 200 empregados ............ccvvveeeee. 2%
II-de201a500 ..ooevvveeeeennns 3%
Il - de 501 a1.000 ......................4%
IV - de 1.001 em diante ...................... 5%

8§ 1° A dispensa de trabalhador reabilitado ou deidete habilitado ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (riayehas, e a imotivada, no contrato por
prazo indeterminado, sé podera ocorrer apés aatagéo de substituto de condigdo semelhante.

§ 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia 8lodevera gerar estatisticas sobre
o total de empregados e as vagas preenchidas poilitezlos e deficientes habilitados,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicat@ntidades representativas dos empregados.

Secéo VIl
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servigo

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos ngifRe Geral de Previdéncia Social
ou no servico publico é assegurada a contagemroeaiplo tempo de contribuicdo na atividade
privada, rural e urbana, e do tempo de contribuigdade servico na administragdo publica,

hipotese em que os diferentes sistemas de prevédéocial se compensarédo financeiramente.
* Artigo, caput com redagdo dada Lei n® 9.711, 6£.2/1998.
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Paragrafo unico. A compensacéao financeira sera égitsistema a que o interessado
estiver vinculado ao requerer o beneficio pelos aiemsistemas, em relacdo aos respectivos
tempos de contribuicdo ou de servico, conformeudispo Regulamento.
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LEI N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Dispbe sobre o Apoio as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia, sua Integracdo Social, sobre a
Coordenadoria Nacional para Integracdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia - CORDE,
Institui a Tutela Jurisdicional de Interesses
Coletivos e Difusos dessas Pessoas, Disciplina a
Atuacdo do Ministério Publico, define Crimes, e
da outras providéncias.

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que assego pleno exercicio dos
direitos individuais e sociais das pessoas poréedde deficiéncia, e sua efetiva integracao
social, nos termos desta Lei.

§ 1° Na aplicacao e interpretacdo desta Lei, seyésiderados os valores basicos da
igualdade de tratamento e oportunidade, da justgaal, do respeito a dignidade da pessoa
humana, do bem-estar, e outros, indicados na @aigét ou justificados pelos principios gerais
de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pegsméadoras de deficiéncia as acdes
governamentais necessarias ao seu cumprimentodentess disposicdes constitucionais e legais
que lhes concernem, afastadas as discriminacdes grexonceitos de qualquer espécie, e
entendida a matéria como obrigacdo nacional a aiydg@oder Publico e da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus Orgdos cabe asmegsr pessoas portadoras de
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitosdo&siinclusive dos direitos a educacao, a saude,
ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, acaama infancia e a maternidade, e de outros que,
decorrentes da Constituicéo e das leis, propicenmbem-estar pessoal, social e econdmico.

Paragrafo unico. Para o fim estabelecido no cagstiedartigo, os 6rgaos e entidades
da Administracéo Direta e Indireta devem dispensai@mbito de sua competéncia e finalidade,
aos assuntos objeto desta Lei, tratamento primridradequado, tendente a viabilizar, sem
prejuizo de outra, as seguintes medidas:

| - na area da educacéo:

a) a inclusdo, no sistema educacional, da Educ&special como modalidade
educativa que abranja a educacdo precoce, a plkxesas de 1° e 2° Graus, a supletiva, a
habilitacdo e a reabilitagdo profissionais, conriculos, etapas e exigéncias de diplomacéo
proprios;

b) a insercdo, no referido sistema educacional, eda®las especiais, privadas e
publicas;

c) a oferta, obrigatoria e gratuita, da Educacdmetial em estabelecimentos publicos
de ensino;

e) 0 acesso de alunos portadores de deficiéncibeawficios conferidos aos demais
educandos, inclusive material escolar, merenddasetolsas de estudo;
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DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999

Regulamenta a Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de
1989, dispbe sobre a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protecdo, e da outras
providéncias.

CAPITULO VI
DA EQUIPARACAO DE OPORTUNIDADES

Secéao IV
Do Acesso ao Trabalho

Art. 36. A empresa com cem ou mais empregadosobsigada a preencher de dois a
cinco por cento de seus cargos com beneficiarioPreaidéncia Social reabilitados ou com
pessoa portadora de deficiéncia habilitada, nailsegproporgao:

| - até duzentos empregados, dois por cento;

Il - de duzentos e um a quinhentos empregadosprésento;

[l - de quinhentos e um a mil empregados, quabrocento; ou

IV - mais de mil empregados, cinco por cento.

8 1° A dispensa de empregado na condi¢do estaleeleeste artigo, quando se tratar
de contrato por prazo determinado, superior a rtaveias, e a dispensa imotivada, no contrato
por prazo indeterminado, somente podera ocorres apontratacdo de substituto em condicdes
semelhantes.

§ 2° Considera-se pessoa portadora de deficiérabditada aquela que concluiu
curso de educacao profissional de nivel basicmjdéou tecnoldgico, ou curso superior, com
certificacado ou diplomacao expedida por instituipéiblica ou privada, legalmente credenciada
pelo Ministério da Educacdo ou érgdo equivalenteaguela com certificado de conclusao de
processo de habilitacdo ou reabilitacdo profissitoraecido pelo Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS.

8§ 3° Considera-se, também, pessoa portadora deédein habilitada aquela que,
nao tendo se submetido a processo de habilitacaoeahilitacdo, esteja capacitada para o
exercicio da funcéo.

8 4° A pessoa portadora de deficiéncia habilitaos termos dos 88 2° e 3° deste
artigo podera recorrer a intermediacdo de org&miante do sistema publico de emprego, para
fins de incluséo laboral na forma deste artigo.
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8§ 5° Compete ao Ministério do Trabalho e Empregmabetecer sistematica de
fiscalizacdo, avaliacéo e controle das empresas,doeno instituir procedimentos e formularios
que propiciem estatisticas sobre o nimero de emagosgportadores de deficiéncia e de vagas
preenchidas, para fins de acompanhamento do dispostaput deste artigo.

Art. 37. Fica assegurado a pessoa portadora deié@tefia o direito de se inscrever
em concurso publico, em igualdade de condi¢cdesademais candidatos, para provimento de
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis comieaiéetia de que é portador.

§ 1° O candidato portador de deficiéncia, em raddonecessaria igualdade de condigdes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado imarirpercentual de cinco por cento em face
da classificacéao obtida.

§ 2° Caso a aplicacdo do percentual de que trgarégrafo anterior resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado aténeipp nimero inteiro subsequente.



