LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° S&o direitos sociais a educacao, a saudmbalho, a moradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a middele e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicdo.

* Artigo com redacdo dada pela Emenda Constituciol&6, de 14/02/2000.

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos@siualém de outros que visem a
melhoria de sua condicao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedhlr&ia ou sem justa causa, nos
termos de lei complementar, que prevera indenizegagpensatoéria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaiimaoio;

[l - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaficado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familian@yadia, alimentacdo, educacao, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia spc@h reajustes periédicos que lhe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacaoqaakguer fim;

V - piso salarial proporcional a extensao e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o dispostm convencao ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior a0 minjmgara os que percebem
remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior didmo;

X - protecdo do salario na forma da lei, constdoigrime sua retencéo dolosa,;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desveda da remuneracgao, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da emmasi@rme definido em lei;

Xl - salario-familia pago em razdo do dependemtérabalhador de baixa renda nos
termos da lei;

* Inciso XII com redacao dada pela Emenda Consititoal n® 20, de 15/12/1998.

Xl - duragdo do trabalho normal ndo superior o dioras diarias e quarenta e
guatro semanais, facultada a compensacéo de togaoreducdo da jornada, mediante acordo
ou convencao coletiva de trabalho;
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XIV - jornada de seis horas para o trabalho reddizam turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmesrgalomingos;

XVI - remuneracdo do servi¢co extraordinario supgemo minimo, em cinqienta por
cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, peaos, um ter¢co a mais do que o
salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do empregio salario, com a duracéo de
cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher,iamtel incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta dias,
nos termos da lei;

XXIl - reducéo dos riscos inerentes ao trabalha, peio de normas de saude,
higiene e seguranca,;

XXIII - adicional de remuneracao para as atividgoesosas, insalubres ou perigosas,
na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedéssle 0 nascimento até seis anos
de idade em creches e pré-escolas;

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicotede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoalo empregador, sem excluir a
indenizacdo a que este esta obrigado, quando @mar dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes dézdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadotemaos e rurais, até o limite de dois anos apés

a extingado do contrato de trabalho;
* Inciso XXIX com redacdo dada pela Emenda Constitual n® 28, de 25/05/2000.

a) (Revogada pela Emenda Constitucional n° 285(52000).

b) (Revogada pela Emenda Constitucional n® 28 5d@522000).

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaoctle funcbes e de critério de
admissé&o por motivo de sexo, idade, cor ou estadp c

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no towara salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahuécnico e intelectual ou entre
0s profissionais respectivos;

XXXII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso @nsalubre a menores de 18
(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de dfe&deis) anos, salvo na condi¢cao de aprendiz,

a partir de 14 (quatorze) anos;
* Inciso XXXIII com redacao dada pela Emenda Cdustbnal n° 20, de 15/12/1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadasnt vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.
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Paragrafo Unico. Sao assegurados a categoriaat@dhtadores domeésticos os direitos
previstos nos incisos IV, VI, VIII, XV, XVII, XVII XIX, XXI e XXIV, bem como a sua
integracdo a previdéncia social.

TiTULO VI
DA ORDEM SOCIAL

) CAPITULO VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 230. A familia, a sociedade e o Estado téneved de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participacdo na comunidade, defdmdsua dignidade e bem-estar e
garantindo-lhes o direito a vida.

§ 1° Os programas de amparo aos idosos seréo adesyireferencialmente em seus
lares.

8§ 2° Aos maiores de sessenta e cinco anos é glrantjratuidade dos transportes
coletivos urbanos.

CAPITULO VIl
DOS INDIOS

Art. 231. Sao reconhecidos aos indios sua orgamzagcial, costumes, linguas,
crencas e tradigcbes, e os direitos originarios es@y terras que tradicionalmente ocupam,
competindo a Unido demarca-las, proteger e fazper@ar todos os seus bens.

8§ 1° Sao terras tradicionalmente ocupadas pelassiras por eles habitadas em
carater permanente, as utilizadas para suas atesdgrodutivas, as imprescindiveis a
preservacdo dos recursos ambientais necessaric=u dbesm-estar e as necessarias a sua
reproducdo fisica e cultural, segundo seus usegjroes e tradi¢cdes.

§ 2° As terras tradicionalmente ocupadas pelososndiestinam-se a sua posse
permanente, cabendo-lhes o usufruto exclusivo iqagzas do solo, dos rios e dos lagos nelas
existentes.

8 3° O aproveitamento dos recursos hidricos, idokiios potenciais energéticos, a
pesquisa e a lavra das riguezas minerais em terddgenas s6 podem ser efetivados com
autorizagdo do Congresso Nacional, ouvidas as codes afetadas, ficando-lhes assegurada
participacdo nos resultados da lavra, na formaida |

8§ 4° As terras de que trata este artigo sao irdalada e indisponiveis, e os direitos
sobre elas, imprescritiveis.

§ 5° E vedada a remocéo dos grupos indigenas deesuas, salvo, ad referendum do
Congresso Nacional, em caso de catastrofe ou e@idgra ponha em risco sua populacao, ou no
interesse da soberania do Pais, apds deliberacGomigresso Nacional, garantido, em qualquer
hipdtese, o retorno imediato logo que cesse 0.risco
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8 6° S&o nulos e extintos, ndo produzindo efeitdslicos, os atos que tenham por
objeto a ocupacédo, o dominio e a posse das tegas se refere este artigo, ou a exploracdo das
riquezas naturais do solo, dos rios e dos lagassneXistentes, ressalvado relevante interesse
publico da Unido, segundo o que dispuser lei comeigar, ndo gerando a nulidade e a extingdo
direito a indenizacdo ou acdes contra a Unido,osala forma da lei, quanto as benfeitorias
derivadas da ocupacéo de boa-fé.

8 7° Nao se aplica as terras indigenas o disposantnl74, 88 3° e 4°
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LEI N°10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003

Dispbe sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

TITULO II
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO IX
DA HABITACAO

Art. 38. Nos programas habitacionais, publicosuhs&liados com recursos publicos,
0 idoso goza de prioridade na aquisicdo de iméael moradia prépria, observado o seguinte:

| - reserva de 3% (trés por cento) das unidadedemsais para atendimento aos
idosos;

Il - implantacdo de equipamentos urbanos comuogamltados ao idoso;

[l - eliminagdo de barreiras arquitetbnicas e ofbdcas, para garantia de
acessibilidade ao idoso;

IV - critérios de financiamento compativeis comresdimentos de aposentadoria e
penséo.

CAPITULO X
DO TRANSPORTE

Art. 39. Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) Acasassegurada a gratuidade dos
transportes coletivos publicos urbanos e semi-urhaexceto nos servigcos seletivos e especiais,
guando prestados paralelamente aos servicos regular

§ 1° Para ter acesso a gratuidade, basta que o #&bwvesente qualquer documento
pessoal que faca prova de sua idade.

§ 2° Nos veiculos de transporte coletivo de gue #ste artigo, seréo reservados 10%
(dez por cento) dos assentos para os idosos, desida identificados com a placa de reservado
preferencialmente para idosos.

8 3° No caso das pessoas compreendidas na faria etdre 60 (sessenta) e 65
(sessenta e cinco) anos, ficara a critério da legfis local dispor sobre as condicbes para
exercicio da gratuidade nos meios de transportéspos no caput deste artigo.



