CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE RESOLUCAO

N° 186, DE 1998
(Da Mesa)

DispGe sobre a reorganizagio do Plano de Carreira dos servidores da Cémara dos
Deputados e da outras providéncias.

(PUBLIQUE-SE. SUBMETA-SE AO PLENARIO)

A CAMARA DOS DEPUTADOS, no uso da competéncia prevista no
art. 51, 1V, da Constituigio Federal, resolve:

Art. I° O Plano de Carreira dos servidores da Cimara dos Deputados,
de que tratam as Resolugées n° 30, de 1990, 21, de 1992, 43, de 1993, 50, de 1993, 70, de
1994, ¢ 6, de 1996, mantidos os quantitativos de cargos e fungdes existentes e preservadas as
suas atribuigdes, fica reorganizado na forma desta Resoluc¢do.

Art. 2° A careira dos servidores da Camara dos Deputados,

denominada Carreira Legislativa, ¢ composta pelas fingées comissionadas e pelos cargos
efetivos de:

- *m lista Legislativo, de nivel superior;
IT - Técnico Legislativo, de nivel intermedigrio especializado;
IIT - Assistente Legislativo, de nivel intermediario ;

IV - Auxiliar Legislativo, de nivel basico.

§ 1° A Carreira Legislativa. os cargos em comissio e os cargos
isolados de provimento efetivo constituem,o Quadro de Pessoal da Cimara dos Deputados.

§ 2° A Careira Legislativa, em razdo das atribuicées de seus cargos,
proprias de atividade privativa do Poder Piblico, integra o conjunto de carreiras tipicas de
Estado. '




Art. 3° Ato da Mesa dispora sobre a estruturacio da Carreira
Legislativa, a tabela de vencimentos basicos, observado o disposto no art. 5° desta Resolugio.
€ a regra de enquadramento dos servidores ocupantes de cargo efetivo.

§ 1° O novo padriio de vencimento basico do servidor corresponders 4

soma do valor atual do padrdo vencimental com os montantes discriminados nos incisos I, I e
IV do art. 5° desta Resolugdo. ‘

§ 2° Para os fins previstos no § 1° deste artigo, Ato da Mesa dispora
sobre o calculo do adicional referido no inciso IV do art. 5° desta Resolugo, a incidir no
vencimento basico do servidor, limitado seu valor ao disposto na legislacgo vigente.

§ 3° Os vencimentos fixados neste artigo ndo prejudicam a percepgio

de vantagens que vierem a ser concedidas, em cariter geral, aos servidores pablicos civis da
Unido.

§ 4° Ato da Mesa definira os padrdes vencimentais iniciais para
recrutamento e selegiio por concurso publico, considerados os requisitos exigidos para
investidura nos cargos efetivos da Carreira Legislativa.

Art. 4° Enquanto permanecer no exercicio de cargo de natureza
especial ou fungdo comissionada correspondente ou superior & FC-05, o servidor percebera
vencimentos equivalentes aos atribuidos ao padrio mais elevado da tabela de vencimentos
basicos, independentemente do padrio em que esteja posicionado.

Art. 5° Aos servidores optantes pela Carreira Legislativa de que trata

esta Resolugdo, tendo em vista o disposto no art. 3° e seus pargrafos. nio serio pagas as
seguintes vantagens: '

[ - Adicional de PL do cargo efetivo. criado pelo art. 25, III, da
Resolugdo »° 30, de 1990;

II - Gratificagdo de Atividade Legislativa do cargo efetivo, fixada no
item 5 do Anexo do Ato da Mesa n° 26, de 1991;

[T - Representagdo Mensal, prevista na Resolugdo n° 6, de 1996;

IV - Adicional por Tempo de Servigo.

Art. 6° A remuneragio dos servidores da Carreira Legislativa serd
composta de:

[ - vencimentos;
1I - adicional de especializagdo;

III - adicional de qualificagdo;




. especial;

IV - retnbuu;ao durante o exercxcxo de funqoes comlssxonadas dej.
‘ dlrec;éo cheﬁa, consultona ou assessoramento ' ‘

V- ,ret!ibuigio dum_ite o Ae)ker'ciciolde cargo em comissio de natureza .

VI - vantagem ‘decorrente do exercicio- de funqoes comlssmnadas oude
- cargos de naturem especxa.l prevnstos nos mcxsos IV e V deste artlgo

" VII- vantagem pessoal jxicoipér’:ida a titulo de quintos ou décimos:

VIII - outras yaniaé‘éné-r_elaﬁva_’_ao lochl ou éhémréia ijl() ﬁﬁba_.lhd.

Paraerafo inico.” A vamaaem refenda no- mclso Vi deste artigo ndo

podera ser percebida cumulahvamente com as vamazens md.lcadas nos mcxsos IV V e VI do
mesmo. dlsposmvo ‘ ’ : Sl '

i Art.. 7° Serao defendas aos semdores as segmntes gmuﬁcagoes €
' '.'.‘adxcmnals compensatonos naforma da leglslac;ao wgente
'I-gmiﬁc?sﬁohémlim; R

Il - adicional pelo"exeicicio de atividades insalubres, perigosas ou
penosas:

m- adicionhl"p:ciaApxés'tacéo'_He servi¢6 extmbrdinéﬁd; o

adxcxonal pela presta;;ao de servu;o em sessio extmordmana do
Congresso Naclonal ouda Camara dos Deputados

V - adicional noturno;.

VI- a’diciona.l de fén'a;; .

W'_I - éu*ilid—aliﬁ%eﬁ@qié;"l |
‘ VIII - vale-transporte.

Art. 8 Constituem indenizagdes. sem cardter remuneratorio. as
- seguintes vantagens:

I- 'ajudav_de custo:
II - transporte:

. Art_ 9° \Ienhum semdor atwo. manvo ocupante de cargo ‘em-
. comxssao de natyreza especxal ou comxssxonado do Secretanado Parlamentar bem como :




pensionista, poderd perceber, cumulativamente. ou ndo, remun>agio superior 20 limite
- constitucional. coe N

Art. 10. O desenvolvimento do servidor na Carreira Legislativa far-se-a
por progressdo funcional e promogéo.- I

§ 1° Progressdo funcional é a passagem do servidor para o padrdo de.

vencimento imediatamente superior dentro-da mesma.classe, observado o intersticio de um

ano e meio, redutivel, mediante processo de avaliagdo.de desempenho, em até.182 (cento ¢
oitenta e dois) dias.

.§ 2° Promogdo é-a passagem do servidor do dltimo padrdo de uma
classe para o primeiro’ da classe -imediatamente . superior mediante processo. especial de
.. avaliagdo de desempenho, observado o intersticio. minimo de um ano.

Art. 11. A Mesa da Cimara dos Deputados promovera, mediante Ato

proprio. a consolidagio da retribui¢3o das. fungdes. comissionadas, em parcela tnica. sob a

denominagdo- de Subsidio de . Fungdo Comissionada- Integrada. - SFCIL observado

escalonamento vertical de acordo com ‘a hierarquia furicional, a partir do indice-de 0,95

. (noventa e cinco centésimos) da remuneragdo em espécie estabelecida como limite: retributivo
nos termos do art. 37, X1, da Constituigio Federal.

.§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, serd preservada
. 'vrelaqao de proporcionalidade entre o Subsidio de Fung#io Comissionada Integrada SFCl'e os
subsidios prev1stos no art. 49, V1I, da Constituigdo Federal.

§ 2° A opgdo pela percepgio do Subsidio deé. Fungéio Comlssmnada ’

Integrada - SFCI exclui o direito de recebimento das parcelas discriminadas nos incisos do art.
6° desta Resolugéo.

.§ 3 Em caso de opc;io pela perccpt;io do Subsidio de Fungio
Comxssxonada Integrada - SFCI, ocorrendo decesso remuneratorio, fica assegurada ao servidor,
a titulo de vantagem pessoal nominalmente identificada, a diferenca resultante da sua anterior
remuneragdo, sempre obedecido o limite retributivo constitucional. h

§ 4° A opgdo de que trata este amgo sera’ revista -sempre que mais
! vantajosa a situagdo anterior. - ' o

§ 5° Para os ndo optantes pelo Subsidio de Fungdio Comissionada
Integrada - SFCI, permaneceé em vigor o sistema atual de remuneragdo de ocupantes de
fungdes comissionadas, bem como a opgdo pela retribuigdo do Cargo de Natureza Especnal
correspondente, fia forma dos arts. 3°e 4%, § 1°,da Resoluqao ° 70, de 1994.

§6° Para efeito do previsto no § 5° deste artigo, a base de calculo da E

Gratificagdo de Atividade Legislativa e do Adicionai de PL das fungdes comnssxonadas serd a
fixada na tabela de remuneragdo dos Cargos de Natureza Especial - CNE, observada a

"respectiva correspondencm ‘entre ﬁmc;oes comissionadas e cargos em comissdo de natireza
" especial.




SR § 7° Conta-se, para todos os fins desta Resolugdo, o tempo‘exercido,
. em ﬁ;ncéfe.s comissionadas da Cémara dos Deputados. pelo servidor ocupante de cargo efetivo,

» . v § 8° Cumprido o intersticio de 5 (cincoj anos ininterruptos ou de 10

- (dez) .anos intercalados de exercicio de fungées comissionadas. o Subsidio de .Fungio

: Comissionada Integrada - SFCI constituira. Sempre- que mais vamiajoso. os proventos e
pensdes.

§ 9° O Ato da Mesa previsto no caput deste ar:igo'estabelec'eré 0s
requisitos e condigdes para concessdo da vantagem prevista no art. 6°, VI, desta Resolugdo.

Art. 12. O servidor ocupante de cargo efetivo que tenha sido designado
para o exercicio de fungdo comissionada do Quadro Permanente da Cimara dos Deputados ou
fungdo 'equivalente, terd direito 4 contagem do respectivo tempo de servico para os fins
previstos nesta Resolugio e na Resolugdo n° 70, de 1994.

Art. -13. O Ato da Mesa previsto no art. 11 desta Resolugdo dispora -

. sobre a consolidagdo da retribuigio dos cargos em comiss3o de natureza especial em parcela

tnica, sob a denominagdo de Subsidio de Cargo de Natureza Especial - SCNE, observado

escalonamento vertical, de modo que, relativamente a remuneragio em espécie estabelecida
como limite retributivo.nos termos do art. 37, X1, da Constitui¢do Federal:

, ... I'- o valor do Subsidio de Cargo.dg Natureza Especial - SCNE de
provimento privativo de maior nivel hierirquico nio seja superior a 0,95 (noventa e cinco
centésimos),

I - o valor do Subsidio de Cargo de Natureza Especial - SCNE de
recrutamento amplo, de maior nivel, nio seja superior a 0,65 (sessenta e cinco cemésimos);

§ I° A opgdo pela percepgio dp' Subsidio de Cargo de Natureza
Especial - SCNE exclui o direito de recebimento de quaisquer outras parcelas remuneratdrias,
ressalvadas as indicadas nos arts. 7° ¢ 8° desta Resolugdo. )

‘ B 2° Aplica-se o previsto- no § 1° _deste_artigo -aos servidores

requisitados que' ocupém cargo em comissdo de natureza especial. vedada a percepgdo de

parcelas remuneratorias pagas pelo 6rgio ou entidade de origem de qualquer Poder e esfera de
govemno, -

.. . §3 Paraos nio optantes pelo Subsidio de Cargo de Natureza Especial
- SCNE, permanece em vigor o atual sistema de remuneracio de ocupantes de cargos de
natureza especial. '

§ 4° Aplica-se a régia deste artigo ao servidor inativo do Quadro
Permanente da Camara dos Deputados que vier a oci.\pa.r Cargo de Natureza Especial - CNE
para exercicio de fungio comissionada correspondente, na forma do Anexo da Resolugdo n°
70, de 1994, de nivel FC-07 ou superior. ‘ ‘



o = Art. -14. As vantagéi;s -previstas nesta Resolugio, quando mais
vantajosas, estendem-se, no que couber, aos servidores inativos € 20s pensionistas da Cémara
dos Deputados. independentemente de requerimento.

Parigrafo inico. Em caso de extingio de cargo ou - fungio
comissionada na qual se deu a aposéntadoria, fica assegurada ao servidor ou pensionista a
retribui¢#o fixada para o rivel hierarquico equivalente, vedado decesso remuneratério.

Art. 15. A Assessoria Legislativa’'e a Assessoria de 0r¢a:_nenm e
Fiscalizagio Financeira passam a denominar-se, respectivamente, Consultoria Legislativa e
Consultoria de Or¢amento e Fiscaliza¢do Financeira. E

§ 1° As fungdes comissionadas de Diretor da Assessoria Legislativa ¢
de Chefe da Assessoria de Orgamento e Fiscalizagdo Financeira passam a denominar-se,
respectivamente, Diretor da Consultoria Legislativa e Diretor da Consultoria de Orcamento e
Fiscalizagdo Financeira.

§ '2° Mantidas as detenmnaqées constames das Resolucées n° 48. de
1993, e n° 24, de 1979, respectivamente, as fun¢des comissionadas de Assessor Lemslanvo e
de Assessor de Orgamento e Fiscalizago Financeira passam a denominar-se, respectivamente.
Consultor Legislativo e Consultor de Orgamento e Fiscalizagdo Financeira.

)

§ 3° Ressalvadas as situagdes constituidas, o provimento em cargos em
comissdo correspondentes s fungdes comxssxonadas discriminadas neste artigo somente se
fara concomitantemente com o provimento para o respectivo cargo efetivo.

ot

Art. 16. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, por proposta da
Diregio-Geral, a Mesa dispord ‘sobre’ a' reestruturagio organizacional da Camara dos
Deputados, bem como sobre os requisitos para concessio do Adicional de Especializac3o e do
Adicional de Qualificagdo, institnidos pela Resolugdo n° 30, de 1990.

Art. 17. Ato da Mesa dispora sobre as novas regras para recolhimento
de contribuigdes e pagamento de beneficios previstos na Resolucéo n° 84, de 1984.

§ 1° Até a publicagdo do Ato referido no caput deste artigo, o valor do
beneficio ficara limitado ao nivel praticado no més de abn'! de 1998.

§ 2° Atualizados os pagamentos pendenm os saldos de contribuigdes
que vierem a ocorrer, em cada més, serfo transferidos para o Fundo de Previdéncia e
Assisténcia Complementar dos Servidores da Cimara dos Deputados - FUNCAD, a ser
regulamentado por Resolugdo proposta pela Mesa no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3° A partir da vigéncia desta Resolugdo, a participa¢io no pectlio a
que se refere este artigo passa a ser facultativa, cabendo ao servidor o requerimento de
exclusdo individual. :



Art. 18. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacio.

) Art. 19. Ficam revogadas as disposi¢des em contririo e os seguintes
dispositivos:

I - na Resolugdo n° 31, de 1979, o art. 1°, caput, com a redagio dada
pelo an. 1° da Resolugdo n° 29, de 1981;

\II - na Resolucao n® 30, de 1990:

a) an 37; II‘-e I, § seu paragrafo Gnico:
b)art. 39,§§ 1°e 2% .

c)art. 41; -v

d)art. 42,§§ 1°e 2°,

S ¢) art. 56, L, alinea "a”, IL, Nivel II, 1, Nivel IIL, 1, Nivel IV, 1, I,
alineas nva"n; ubfn"nc” e "d";v . .

fart. 60;

. gart.63;

a) art. 1° e seu pardgrafo Ginico:
blart 2°¢ seu Wq ﬁnﬁco;.
o é““:'7:;’? .

d) art. 4°

e)art. 5%

g)art.7‘;;

B

i) art. 9°,

j)art. 10;

Dart 11 eseu pardgrafo dnico;




. m)art. 24 eseu pardgrafo tnico; * ‘
'n.) art. 27,
q) art. 29,: I em |

p)vart. 33eseu péxm'grafé tinico;

Q) art. 3s;

r) art. 37;

s) a.n 39;

t)art. 41;

u) art. 44 e seu paragrafo unico:
v)art. 49.§§ 1°¢ 2

X)ant. 51 e seu paragrafo unico:

[3%]
H

z) art. 52:
aa) art. 60:

[V - na Resolugio n° 70, de 1994, ¢ art. 1°.

JUSTIFICATIVA

Duranté a presente Legislatura, a Cimara dos Deputados -tem
desempenhado importante papel para a aprovagdo das necessdrias reformas constitucionais.
entre as quais a reforma adminisuan'va;

~ O novo texto Ja aprovado em dois turnos pelas Casas do Congresso ,.
Nacional, mtroduzxra na Lei Maior pardmetros claros que permitirdo uma completa revisdo do .
. Se:vu;o Publlco Nesse contexto, havera reflexos sensiveis sobre a mtura orgamzacxonal 0s

planos de - carreira, os. niveis retributivos e 0s demais mstmmentos de admnustmcﬁo de
recursos humanos

Como ¢é de amplo” conhecimento, esta Casa ja vem produmndo

adaptax—se a nova realidade econom1co-soc1al vivida pélo Pais. procurando se modemm: e

- treinar seu pessoal para atender as crescentes demandas dos c1dadﬁos '



Nesse sentido. procura agora dar connnmdade a esse progmma de

) mudanc;as atuando ‘em consondncia com as lmmatwas ja adotadas a.ntenormentc Por oulTos
Poderes

De fato, em 24 de margo de 1995, por meio da Mensagem n® 326, 0
Excelentissimo Senhor Presidente da Républica encammhon. para deliberagdo do Congresso
Nacional, projeto de lei destinado a atribuir novas remuneras;oes para os cargos em comissdo,

de ndtureza especial e para as fungdes de diregdo. chefi 1a ou assessoramento do Poder
" Executivo.

A E\tposng:io de Motivos n° 87IMARE de 23 de margo de 1995,
exteriorizou a principal razio motivadora do pro_leto de l=i, da seguinte forma:

"2. O aumento proposto para esses cargos e fungdes viss a
compatibilizar a remuneragio dos seus ocupantes & complexidade das fungdes
gerenciais desempenhadas.”

_ -Em decorrencla da propositura referida, em 13 de abril de 1995, foi

_ sancionada a Lei n° 9.030, publicada no Diario Oficial da Unido, Segdo I, de 17 de abril de
1995 que concretiza a providéncia de revisio remuneratéria dos cargos em comissdo, de
natureza especial e das fungdes de diregdo, chefia ou assessoramento, com efeitos financeiros
a partir de 1° de margo de 1995.

Fato recentissimo, vem de ser convertida em lei a Medida Provisoria n°

. 1.657-18, de 4 de maio de 1998, que criou o Adicional de Gestio Educacional, devido aos

‘servidores ocupantes de cargos de diregio ou ﬁmcoes gratificadas das Instmuqﬁﬁ Federais de

Ensino. Isso se segue a uma série de providéncias para reestruturagio de carreiras, como a dos

- servidores do Banco Central, e concessan de gtanﬁcagm vnsando a alca.nc;ar um minimo de

' _ eqmlxbno e pcnnanencxa nos quadros de orgﬁos e enndades de 1mponancla fundamental para o
d&sempenho das funcoes de Estado. '

Nesse mesmo espirito, este pro;eto de resolm;io destma-se a promover
uma readequac;ao da cla.ssxf cat;ﬁo remunératoria pemnente as fungdes comissionadas e cargos .

. de narureza especial. consideradas relevantes para o desempenho das atividades de diregdo e

E assessoramamo da Camara dos Deputados além de permitir a consolidag3o dos vencimentos

_ ., dos’ cargos ‘efefivos. tomando amda mais tmnspareme € facxhtando em multo a admxmstxacio
o da folhade paga.mentos '

) Passados oito ‘anos da aprovai;ao da Resoluc;éo n° 30, de 1990 que
E ) 'dlspos sobre 0 Pla.no de Carreira dos semdores da Cimara dos Deputados mumeras

B modlﬁcax;ﬁes normativas ocorreram no universo da administracdo publxca. fato que lmpﬁe a
. amahzac;io ieaal da sistematica de recursos humanos da Insntuu;ao

Em decorrencla. a propositura tem por ob;euvo fundamental promover .
:'a mtegrac;éo ‘€m_ um (nico msu'umento normativo,. das alteraqées sxgmi‘ cativas ‘que se

, refletiram, a0 longo dos wltimos anos, sobre a polmca de xemuneracﬁo do pmsoal d&m Casa
: Legxslauva '

. Os arts. '1° 2 4° tratam dessa integragdo normativa e das pmwdenclas

o necssanas a smphﬁcaz;ao do sistema de retribuiggo dos ocupantes de cargos efetwos
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A proposta sugere 2 consolidagdo de vantagens relativas a esses cargos-

" ém nova tabela vencxmemal Assnm, deixardo de ser deferidos ao servidor optante pela.
~ Carreira Législativa ora proposta: o Adicional de PL do cargo efetivo, criado pelo art. 25, 1IL
“da Resolugio ° 30, de 1990, a Gratificagio de Atividade Legislativa do cargo efetivo, fixada

no item S do Anexo do Ato da Mesa n° 26, de 1991; a Representagio Mensal, prevista na

~ Resolugio n°6, de 1996; ¢ o Adicional por Tempo de Servigo.

Os ans 5° a8, 12e l4 do pro;eto de resolugio traduzem a efeuvac;éo
dusas providéncias, além de discriminar qums sdo os itens componentes da remuneracdo dos
servidores, as gratificagdes e- adicionais compensatdrios, bem como as indenizacies sem
cardter remuneratorio, a serem, uns € outros. aplicados na forma da legislagio vigente. bem
como d:sposxgﬁes complemenmes necessarias relativamente aos servidores aposentados e
pensionistas. A vantagem pessoal a que se refere o inciso VII do art. 6°, nominalmente
identificada, também aplicada na forma da legislagdo vigente. ndo serd cumulativa com a
vamazem decorreme do exercxcxo de funcées comlssxonadas ou de cargos de natureza especial

* (inciso VI) Esta. ndo s¢ 1cumulara ‘ainda. com a retribui¢do durante o exercicio das referidas

fingdes ou cargos ( mcxsos VeV

' - A clausula revogatona (art. '19) tem o cuidado de espectﬁcar

'detalhadamente 0s. dlsposmvos que dexxam de’ vum em fum;ao do novo desenho da polmca
: remuneratén& evnando a ‘arghigio mdevxda de vantagens em face de eventual indefinicio
" legal: :

Os arts. 9° e 10 se dedicam a instru¢des complementares visando a
estrita observancla do "teto" constitucional de remunera(;ao e da politica de desenvolvimento -
do servidor na Cam'.lm Leg:slanva, prevendo 'processos de avaliagdo dc dsempcnho para

progressio funcional e promocao

" Por- outro lado ‘& tambem necessario € urgente a_mstar os padrdes.
rcmbut\vos dos ocupantes das func;oes comissionadas e dos cargos de natureza especial &
realidade dos valores de mercado, estabelecendo remuneragdo que contemple adequadamente
os encargos proprios de cada fungfio ou cargo em razio da complexidade e responsabilidade
das atribui¢des exercidas, além de levar em contz as quahﬁcacoes requendas para ¢ seu 4
d&scmpenho bem como cons:derando sua autonomla deagdoe represemauwdade

A adogdo da ﬁgura do "subsidio”, fixado em parcela ﬁm'ca, previsto na

. reforma administrativa, ¢ viabilizada pela instituicio do Subsidio de Fungdo Comissionada

Integrada - SFCI ¢ do Subsidio de Cargo de Natureza Especial - SCNE, conforme arts. 11 e 13
deste projeto, devendo ser. 1mplantado com o necessrio cuidado de ndo ferir direitos
adqumdos. Isso toma:a. bem claro o entendlmento dos niveis retributivos efetivamente
praticados e sua logxca na hlerarqma funclonal facilitando os procedimentos de ort;amentaqio
€ pagamento.

O novo perfil retributivo. resultante da proposi¢do, concilia a politica
de recursos humanos da Cémara dos Deputados com o disposto no Parecer n° 81, de 1998, do
Senado Federal, a saber, a redagio aprovada em 2° tumo da Proposta de Emenda i
Constituicdo n° 41, de 1997, daquela Casa (n° 173, de 1995, na Céamara dos Deputados),
coghqcida como reformn adxninisu'ativa., éujo téxto apenas aguarda pela prorﬁulgat;io.

De fato por meio _da resolugdo proposta. adiantam-se as providéncias’ :
nio apenas para se ewtar solucio de contmmdade na fase de transn;ao que se apmxlma, ‘mas -




iR

‘para o estrito e imediato- atendlmento do dxsposto no art 29 da Emenda Cmsntucxonal que
' determma

ArL 29. Os subs:chos \encxmentos remnneras;io proventos da T

L aposentadona & pensées e ' . -espé ies . remunemtonas
adequar-se-ao a pamr da promulgacio desta’ Emenda. aos hmxtes decon'emu da _
Consmulqao F ederal nao se admmndo a percepcﬁo de excesso a qualquer titulo "

*'Corn ‘as medxdas o1 precomzadas. atende-se a0 pmcextuado na nova

: redacao dada aos arfs. 37 v (readequacao das func,:ﬁes de conﬁa.m;a) X1 (observancxa esmta_

do limite maxiino de remuneras;ﬁo) XTI (ellmmagao de vmculaq:ﬁes remuncratonm) e 39 §§
(consxderat;ao na- ﬁxagio da remuneragio da natureza, gmu de r&sponsabxhdade e
complexxdade dos cargos, suas pecuhandad&s e reqmsntos ‘para. mvestldura) e 8" combmadn
B com o § 4°( ﬁxaqao de remunerac;io na fonna de subsxdlo) : St

Outrossnm este pro_;eto de r%olus;éo sobre ser’ regulndor e tambem .

padronizador, devendo destacar-se- que dois . outros problemas ‘serfio -por me1o : dele

_,equacmnados a. manuteng:ao .da . hierarquia. interna, - com a'" préservagio : dos: valores

remuneratonos das fungdes comxsswnadas diretivas, e a correqao do-atual desnivelamento
retnbutwo-ﬁnancexro de sxtuat;oes funcwnaxs honzontals :

R Pen-nmr-se-a a correcio de d:storgﬁes remuneménas mu:to
sngmﬁcatwas e s,gtuacoes esdmxulas constituidas sem uma l6gica admxmsmmva _por forga de
- normas dxversas externas 4 '‘Cimara’ dos “Deputados. (Tcm—se como’ exemplo recente. um
inadvertido "congelamento” de granﬁcat;oes que- dcsconsademu o tratamemo desigual de
servidores em situagdo funcional: eqmvalente a0'longo do tempo )

Aprovetta—se a oponumdade para :a’ padrommq,io da. referéncia a
algumas funcoes com;ssxonadas em relagdo as j praticadas pelo Senado Federal (R&solug:iu n°
i{3,:de 11994), como ¢ o case da redenommag:io na. foxma do art.. 15 do pl‘OJCtO como.

<Consuitor . Législativo e Consultor' de Orgamerito e Fiscalizagdo Financeira, * das func;oes- L
- respectivas - de Assessor; sem - prejuxzo ‘do atendlmento -das atnbuu;ées estabelecldas ma o

legislacio: propna

Deve-se ressaltar nesse caso, que tal pmwdéncla também elnmna os

“freqentes -equivocos causados pela semelhanga da atual denommaqio com a de Assessor
- Parlamentar, -fung3o de carater politico e técnico-politico, vinculada 2. conﬁa.nq;a de uma
- -autoridade determinada, a qual difere da consultoria e assessoramento’ mstltuclonal, de cunho

‘permanente, - essencialmente técnico e apamdéno cujo. ocupante & selecionado medla.nte :

‘concurso pubhco especiﬁco de provas e titulos.

" . -Em outros | paises, no. émblto do Poder Leglslatwo é comum faz:r
- :nitida:distingdo entre esses cargos ou fungdes, inclusive com denommm;io dtferenc:ada. Nos

" Estados Unidos, -por exemplo, -utilizam-se desxgnanvos eqmvalem 203 ‘aqui propostos, de .

Assessor paraas funges de assessoramento de gabinete, e de Conmltor para 0 assessoramento
- institucional e permanente na drea legislativa.

Finalmente, os aits. 16 e 17 da proposlmra prevéem ° duenvolvnmenm

“de medxdas adicionais, a saber a remmrat;io administrativa ¢ a regulamentagdo do Fundo de .

‘Previdéncia e Assisténcia Complementar dos Servidores da Camam_dos Deputados -




FUNCAD, ora instituido. Tais medidas se ihSerem no contgxto do programa de modermzagao j
administrativa da Camara dos Deputados, que, ¢ bom que se diga, j& vem sendo amplamente -
desenvolvido pela presente Mesa.

Ressalte-se, por fim, mas nio menos importante, que 0 ammommento ’
da atividade legislativa, no ambito da Cimara dos Deputados, vincula-s¢ intimamente ao '
aperfe:qoamento da politica de recursos humanos da Instxtmcio A criagio de condi¢Bes
otimizadoras para geragdo e difusio da qualidade e produtividade neste segmento da

 administragio piblica atende amplamente aos preceitos da reforma administrativa.

Camara dos Deputados,  de Ty de1998.

N\
HERACLITO FORTES
Primeiro Vice-Presidente, ngefercicio da Presidéncia

A Mesa, representada pelos Senhores Deputados Heréaclito Fortes,
1° Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia, Severino Cavalcanti, 2°
Vice-Presidente, Ubiratan Aguiar, 1° Secretario (Relator), Nelson Trad, 2° Secretéario,
Paulo Paim, 3° Secretério, e Efraim Morais, 4° Secretério, resoiveu aprovar o Projeto de
Resoluqéo n°® 186, de 1998 que "dispbe sobre a reorgamzagéo do Plano de Carreira dos
servidores da Camara dos Deputados e dé outras provudénqas“

Sala das Reunifes, de de 1998.

Heraclito Fortes
1° Vloe-Presu!ente no exerdqo da Presidéncia -

Severino Cavalcanti José Mauricio
2° Vice-Presidente 1° Suplente
Ubiratan Aguiar . ' Wagner Salustianio

- 1°Secretério .. - ... . 2°Suplente-"
Nelson Trad Zé Gomes da Rocha
2° Secretario , 3° Suplente’
Paulo Paim Luciano Castro -
3° Secretario . 4° Suplente

" Efraim Morais ", :

4° Secretéario




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS CeDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL '
1988

I e D T P P O U

TiTULQ m
Da Organizago do Estado

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

CAPfTULOVIT
Da Administrag¢do Piiblica .

SECAO1
Disposigdes Gerais
Art. 37 - A administragio pablica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de

legalidade, impessoalidade, morahdade publicidade e, também,
ao segumte

.............................................................

V - 0s cargos em comissdo e as fungGes de confianga serdo
exercidos, preferencialmente, por semdores ocupantes de cargo

de carreira técnica ou profissional, nos casos e condu;oes

o prev1stos em le1

XI- -2 lei ﬁxara 0 hmlte maxnno ea relagao de valores entre

a malor ‘e a menor remuneragao ‘dos éemdores pubhcos,

_observados, como limites maximos ¢ no amblto dos respectlvos
_poderes, os valores percebidos como remuneragio, em espécie, a

‘qualquer tltulo por membios do Congresso Nacional, Mlmstros

“de Estado e Mmlstros do. Supremo Trlbunal Federal € seus

‘. 'correspondentes nos Estados no Dlstnto Federal €' nos

Territorios, e, nos MllIIlClplOS 0s valores percebldos como'

, «remuneragao em espécie, pelo Prefeito;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Leglslatwo e do
Poder Judiciario ndo poderdo ser supenores aos pagos pelo
Poder Executlvo, '

Xm - é vedada a vmculagﬁo ou equlparagﬁo -de
vencimentos, para o efeito de remuneraqﬁo de pessoal do servu;o
_pubhco ressalvado o dlsposto no mclso antenor e no art 39 §
1% :

---------------
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SECAOII
Dos Servidores Pablicos Civis

_ Art. 39 - A Unifio, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios instituirfio, no dmbito de sua competéncia, regime
juridico Gmico e planos de carreira' para os servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagdes
publicas.

§ 1° - A lei assegurara, aos servidores da administrago
direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuigSes
iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, ressalvadas as
vantagens de caréter md1v1dual e as relatwas a natureza ou ao
local de trabalho. .

§ 2° - Aplica-se a esses servidores o dlsposto no art. 7°, IV,
VI, VII, VI, IX, X1, XIII, XV, XVI, XVIL, XVIII, XIX, XX,
XXIL XX e XXX. ' '

....................

TITULOIV .
Da Organizagdo dos Poderes
CAPITULOT
Do Poder Legislativo

PeetetttensenencattcscsaccacnenssssassssteesstatatnesseToroetstee

- SECAOII
Das Atnbunqoes do Congresso, Naclonal

.......................

Art. 49 - E da competéncia exclusiva do Congresso
Nac1onal /

I - resolver definitivamente sobre tratados, acordos ou atos
internacionais que acarretem encargos ou compromissos
gravosos ao patrimonio nacional;

1I - autorizar o Presidente da Repubhca a declarar guerra, a
celebrar a paz, a permitir que forgas estrangeiras transitem pelo
territorio nacional ou nele permanegam temporariamente,
ressalvados os casos previstos em lei complementar;

111 - autorizar o Presidente € o Vice-Presidente da Repubhca
a se ausentarem do Pals, quando a auséncia exceder a quinze
dias;

IV - aprovar o estado de defesa e a intervengdo federal, -
autorizar o estado de sitio, ou suspender qualquer uma dessas_
med1das*

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que
exorbitem do poder regulamentar ou dos limites de delegag@o

.legislativa;



VI - mudar temporariamente sua sede;

VII - fixar idéntica. remuneragdo para os Deputados
Federais e os Senadores, em cada legislatura, para a
subseqiiente, observado o que dispdem os artigos 150, II, 153,

ML e153,§2°1; P

SECAom
Da Cémara dos Deputados - -

. Art. 51 - Compete privativamente 4 Cimara dos Deputados:

1 - autorizar, por dois tergos de seus membros, a instauragéo

de processo contra -0.. Presidente € o Vice-Presidente. da
Repiiblica e os Ministros de Estado; S

Il - proceder a4 tomada de contas do. Presidente da

Repitblica, quando ndo apresentadas -a0 Congresso Nacional

dentro de sessenta dias ap6s a abertura da sessdo legislativa;. .

I - elaborar seu regimento interno; - -

IV - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia,
criagdo, transformagio ou extingdo dos cargos, empregos e
fungBes de seus servigos e fixago da respectiva remuneragio,
observados os parimetros ‘estabelecidos na lej ‘de diretrizes
orgamentarias; - - ' '

V - eleger membros do Conselho ‘da Repiiblica, nos termos
do art. 89, VII. Tl e

.....

RESOLUCAO N° 30, DE 1990

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA
- DOS - SERVIDORES DA - CAMARA ..DOS
'DEPUTADOS, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS. ~"© .. .

Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou €'eu promulgo a

seguinte resolugdo: - - -

-

o Capitulo I o
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - - -

Art. 1° Nos termos do art. 51, inciso IV, da Constituigio Federal,

fica instituido o Plano de Carreira dos Servidores da Camara dos
Deputados. : : o

Capitulo IT -
DO QUADRO DE PESSOAL

.......
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Se¢ao IV | _
Das Vantagens de Natureza Especial

.......

Art. 25. Ficam instituidas as seguintes vantagens de natureza
especial, cujos critérios de concessdo serdo definidos em regulamento
préprio: .

I - Adicional de Especializagdo;
II Adicional de Qualificagdo;
. I - Adicional de PL. '

....................................

.............................

Capitulo IV
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 37. O desenvolvimento funcional na carreira far-se-a por:

I - Progressdo;

1I - Elevacdo;

I - Mobilidade;

. IV - Acesso.

Paragrafo Gnico. As condigbes e critérios de participagdo na
Progressdo, Elevagdo, Mobilidade e Acesso serdo definidos em
regulamento, observados os dispositivos desta resolugdo. :

reeesesaseresessetritatssrsassasebesesetattcosesstresresrsstsstrtassasrtestcnsnrsdiosrnanerasarsaserreratinents

Art. 39. Elevagiio é a passagem do servidor de um PL para o

seguinte, do mesmo nivel, no padrio imediatamente superior.
~ § 1° A Elevagfio ocorrer4 na mesma Area ou Especializagio.

- § 2° A Elevagiio com mudanga de Especializagdo dependera de
formagdo profissional € avaliagdo de desempenho satisfatoria,
. devendo o servidor contar, no minimo, cinco anos de efetivo exercicio
na Camara dos Deputados. o

§ 3° O intersticio para a Elevago € de dois anos.

§ 4° Para habilitar-se 4 Elevagéo, devera o servidor concluir, com
aproveitamento, programa de treinamento especifico.

Art. 40. O processo de Elevagio ser realizado, anualmente, no
segundo semestre. '

Art. 41. Mobilidade é a passagem do servidor para nivel imediato,
de grau de escolaridade mais elevado, ap6s aprovagéo em processo de
treinamento e aperfeigoamento especificos.

_Art. 42. A Mobilidade ocorrerd, anualmente, na mesma Area ou
Especializagdo, exigido o intersticio de dois anos. '

§ 1° A Mobilidade com mudanga de Area ou Especializagdo
somente podera efetivar-se no interesse da administragéo e desde que
o servidor comprove possuir a escolaridade e formagdo técnica
especializada exigida em regulamento ¢ contar, pelo merios, cinco
anos de efetivo exercicio na Cimara dos Deputados.



§ 2° A passagem para o Nivel IV- da Carreira dar-se-4,
exclusivamente, por Mobilidade.

' Capitulo VII A
" DA'IMPLANTACAO DO PLANO DE CARREIRA

Art 56. A implantaggo do Plano de Carrelra sera conclulda no
prazo maximo de 180 dias, obedecidas as segumtes etapas:

I - primeira etapa:

a) transposi¢do e inclusdo 1med1ata dos serv1dores com os
correspondentes cargos efetivos para a nova 51tua<;ao no mesmo
padriio do primeiro PL do Nivel;

II - segunda etapa:

NiVEL I ‘ '

1. transposigio e inclusdo dos servxdores que possuam a
escolaridade exigida para o nivel, efetuando-se a transferéncia para 0
novo posicionamento de acordo com o seguinte critério:

1.1 mesmo padrdo do segundo PL do Nivel para aqueles com
menos de cinco anos de efetivo exercicio na Camara dos Deputados;

1.2 mesmo padréo do terceiro PL do Nivel para aqueles com mais
de cinco anos de efetivo exercicio na Camara dos Deputados

2. transposigdo e inclusdo dos servidores do iltimo padrdo do
nivel para o mesmo padrdo do altimo PL, desde que atendam a dois
dos seguintes requisitos:

2.1 possuam 25 anos de servigo piiblico;

2.2 exercam ou tenham exercido fungdio de diregdo efou
assisténcia mtermedlana como semdores da Camara dos Deputados

© por cinco anos;

2.3 tenham ingressado na Camara dos Deputados ou'na categoria

funcional . atraves dec concurso pubhco ou processo seletlvo interno.
NIVEL m

1. transposigio e inclusdo ’dos . semdores que possuam a

escolaridade ex1g1da para o nivel, efetuando-se a transferéncia para o

novo posicionamento de acordo com os segumtes cnténos

1.1 mesmo padrdo do segundo PL do Nivel, para aqueles com -

menos de cinco anos de efetivo exercicio na Camara dos Deputados; - -

~... 1.2 mesmo padrio do ultimo PL do Nivel, para aqueles com mais

de cinco anos de efetivo exercicio na Camara dos Deputados
NIVEL v
wlvos’

1. transposigdo e inclusdo dos servidores ocupantes do ultuna-
Padrdo de Nivel Supenor para 0 mesmo Padrdo do Nivel IV, desde
que atendam a dois dos seguintes requisitos:

1.1 possuam 25 anos de servigo piblico;

1.2 exercam ou tenham exercido cargo de diregdo e/ou

assessoramento superiores como servidores da Camara dos Deputados
por dez anos;

1.3 possuam a escolaridade exigida para o nivel e no mmuno‘

quinze anos de servigo publico;
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, 14 tenham mgressado na Camara dos Deputados ou na categona
" funcional através de concurso pubhco ou processo seletivo mtemo "
TII - terceira etapa: :
- a) consmtnré na abertura de opgdo, durante qumze dias, para -

' .Aiajustamento de s1tuac;oes funclonals pecuhares, '

‘b)o: servidor deverd requerer através de proéesso mformado pela N

- chefia imediata; a revisdo de sua situacdo, comprovando 0 eer'CIClO
~de at1v1dades escolaridade e formagao;

¢)o processo sera analisado pela Comlssao de Implantagao, que _’ PR

emitira ‘parecer conclusivo, indicando ou ndo a necessidade " do
v-'-'mteressado submeter-se a avaliagfio para novo posicionamento;

d) a transferéncia de nivel- resultari na mclusao do serv1dor no .

_padrﬁo m1c1al do. pnmelro PL respectlvo

P O O U S T S LIRITIILI TN E R L Lttt L b

> - . Capltulo VIII
. DAS DISPOSICOES FlNAIS E TRANSITOR[AS :

o esbeweidteasesissnacieiristencasenstisneseinnisursibeatastaesserasitstaiaasesnaronrstettTssssserneniinetiseats

Art 60 Os atuais empregos das Tabelas Permanente e Especml
' da Camara dos Deputados ficam transformados em cargos de carreira,

. aphcando-se-lhes o disposto no art. 56..

ccccccccccccccccc

‘Art. 63. O Ato da Mesa que. fixar as Areas € Espec1ahzag:oes da

:Carrelra fara a dlstnbulgao ‘dos servidores, de acordo com -as l
. at1v1dades que este_]am exercendo

------

.......................

desesmasesenneascatacsessatsseeasanssssetsserErsssreseteseaneceaenrsBEEEInterETarItitacTlttsRaRterssuRoToORattd

RESOLUCAO N° 21 DE 1992

CRIA A CARREIRA ESPECIALISTA EM- -

 ATIVIDADES DE APOIO LEGISLATIVOE = - -~

DA OUTRAS PROVIDENCIAS. -

Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou ¢ eu promuigo a
seguinte resolugdo:

Capitulo I
DA CARREIRA

Art. 1° E cnada, na Camara dos Deputados a éérréiré ‘
Especialista em Atividades de Apoio Legislativo, mtegrada por cargos
de provimento efetivo e por fungdes comissionadas, cujos. ocupantes

~ terdo seus’ ‘deveres, direitos e vantagens definidos em estatuto proprio. - ‘

~Paragrafo inico. A carreira, 0s cargos em comiss3o e 0s cargos.

E jisolados ‘de provimento efetivo compﬁem o Quadro de’ Pessoal da -
' - Camara dos Deputados.




> 0 nto:das ) : :
supnr a mstltulg:ao dos melos necessénos ao -desempenho das suas_ ER

, fungoes E

ia ;social, v-'saﬁde; c, medlcma; .

. 'V' Ll ins‘t“alaqoes‘, - en
E espac;o fisico; transporte € servu;os gerals,_
- V1= pohclae seguranqa L o
Art 6" Os mvels da dmsao baswa 'da carréira, -2 1
de at sreas de_espécializagdo, §30 08 -

reglstro tailulgraﬁco de

‘ e mformagao,— elaboraqao _5_'1 glslatlva,-
i asmstencla soc1al saude e: .

R ocupagao'e amb1enta9aovde-espa90, sico;- policia & se
xe “NIVEL: D1IE Apmo Tecmco-Leglslatlvo documentaqao,‘" pesquls :
je mformaqao - . elaboragdo legislatlva,- reglstro taqulgraﬁco “de
debates. Apoio Técmco-Admmlstratlvo asststencla social, salde e
L ,medxcma,- -auditoria;-- d1vulga9ao e relagoes  piblicas;- gestio de ‘
"+ . recursos humanos, matenals, patnmomals, financeiros, orqamenté.nos,j L
de mformatlca e Organizagio e métodos;- mstalac;oes, equlpamentos,' e E
: ocupaqao e amblentaqao de espago fisico;- p0hc1a e seguranqa ‘ ‘




NiVEL I Apoio Técnico-Legislativo:- documentagio, pesquisa e
informagdo;- elaboragio legislativa. Apoio Técnico-Administrativo:-
assisténcia social, sadde e medicina;- divulgagdo e relagdes publicas;-
gestdo de recursos humanos, materiais, ‘patrimoniais, financeiros,
orgamentarios, de informética e organizagdo e métodos;- instalacGes._
equlpamentos ocupacdo e.ambientagio de espago fisico, servu;os
gerais e transporte;- policia e segurancga.

NIiVEL I Apoio Técnico-Legislativo.- elaboragdio legislativa.
Apoio Técnico-Administrativo:- assisténcia social, satide e medicina;-
instalagdes, equlpamentos ocupagdo ¢ ambientag@io de espago fisico,
transporte e servigos gerais;- policia e seguranca.

Art. 7° Os padrdes da carreira e os PL's sdo distribuidos pelos.
niveis, na forma do Anexo L.

Art. 8° A lotag8o da carreira corresponder4 ao nimero de cargos
* efetivos existentes na data desta resolugfo ¢ ser4 fixada, conforme as

areas de especializagio mencionadas no art. 6°, observado o dlsposto
nos arts. 63 e 67 da Resolugfio n° 30, de 1990.

Art. 9° Na primeira etapa de unplantaqao do plano de que trata o
art. 56 da Resolugao n® 30, de 1990, serfio observadas as seguintes
prescrigSes, em relagdo ao Nivel II:

I - transposicdo e inclusdo imediata dos servidores com os
correspondentes cargos efetivos para a nova situagio no mesmo
padréo do primeiro PL do nivel, nfo ultrapassando ao Padrio de n°
24;

B | reposnclonamento no  mesmo PL, observada: 4 seguinte:
distribuigio:

a) no Padrdo de n° 30 os servidores que atenderem 2 escolaridade

de terceiro grau ou & habilitacgo legal; :

. b) no Padrdo de n° 28, os servxdores pos1c10nados no Padrao den®
24 que:

1 - comprovarem formaqao técnica especializada de nivel médio,
desde que possuam mais de cinco anos de tempo de servigo publico -
federal; ou -

2 - possuirem comprovadamente mais de dez anos de tempo: de
- . servigo publico federal ou escolaridade de 2° grau. ’
- Art.’10. O ingresso na carreira dar-se-4, na forma do art. 28 da
: Resolug:ao n° 30, de 1990, para posicionamento no primeiro padrao do.
primeiro PL do nivel correspondente '

Art. 11. Para i ingresso na carreira sera exigida formagdo bdsica
especifica fixada na resolugio que dispuser sobre cada grupo ou 4rea
de especializago observado o disposto no art. 31 da Resolugdo n° 30,
de 1990. .

Paragrafo Unico. A resolugdio de que trata este artigo dispora
sobre os critérios de mudanga de area de espemahzag:ao

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Capitulo Il
DAS VANTAGENS DE NATUREZA ESPECIAL

............................................................




.......................................

Art. 24. Em caso de mobilidade o servidor faré jus aos adicionais
assegurados no nivel, incidindo o calculo sobre o Gltimo padrdo do
tiltimo PL do nivel anterior. :

Paragrafo unico. Fica assegurada ao servidor ocupante do ultimo
PL do nivel que obtiver mobilidade independentemente do padrdo
ocupado, a percepg@o e vantagens de que trata este artigo.

................................................................................................................

Art . 27. Obedecido o disposto no art. 13 desta resolugdo, &
assegurado ao servidor posicionado no Nivel IV o acréscimo de
remuneragio correspondente ao FC-7, em decorréncia do exercicio
efetivo de tarefas de consultaria, supervisdo, planejamento ou

instrutora, aplicando-se o art. 62, § 2° da Lei n° 8.112, de 11 de

dezembro de 1990. - . , :

Paragrafo tGnico. Excluem-se do disposto neste artigo 0s
.servidores no exercicio de fungdo comissionada ou de cargo em
comissdo o

---------------------------------------------------------

Capitulo IV
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 29. O desenvolvimento funcional na carreira far-se-a por:
I - Progressao, :

1I - Elevagdo;

III - Mobilidade;

IV - Acesso.

P T L LT

Art. 33. S6 podera (':oncofrer‘ﬁ'njxobilidade o servidor posicionado

no Gltimo padrio do ultimo PL.do nivel, d’e_sde que.’cumprido‘ o

intersticio. de cinco anos, no nivel.

Paragrafo unico. Na hipbtese de moliilidade;.,o ‘servidor serd

posicionado, sempre que possivel, em padrio de vencimento

imediatamente superior ao vencimento até entfio percebido.

........................................................................

............................................

- Art. 37. A progressgio, a elevagio e a mobilidade 'serﬁo,efétivada's
mediante portaria singular ou coletiva do Diretor-Geral e seus efeitos
financeiros vigorardo, respectivamente, a partir da publicagdo.

........................................................

Art. 39. Sera considerado, para todos os eieitos, como se tivesse
~ obtido progressdo, elevagio ou mobilidade que The: caiba, o servidor

que se aposentar ou falecer sem haver sido expedido o correspondente
ato. S - S
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_ Capitulo V )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

....................................................................

.........

Art. 41. A relagdo de valores entre a maior e a menor
remuneragio dos servidores obedecerd as seguintes normas:
I - o valor do maior vencimento basico nio podera ser superior a
vinte vezes o menor vencimento basico;
I - a soma das vantagens percebidas pelo servidor ndo podera
exceder a duas vezes o valor do maior vencimento basico permitido
como teto nos termos do inciso anterior, excluidos:
' a) salario familia;
b) diarias;
¢) ajuda de custo em razio de mudanca de domicilio;
d) indenizagdo de transporte; '
e) adicional o gratificagdo de tempo de servigo; -
f) gratificagiio ou adicional natalinos;
_ g) abono pecuniério, auxilio ou adicional de natalidade e de
funeral; : -

h) adicional de férias;

i) adicional pela prestacdo de servigos extraordinarios;

J) adicional noturno;

1) gratificagdo prevista no art. 62 da Lei n°® 8.1 12, de 11 de
dezembro de 1990; )

m) vantagens incorporaveis das parcelas de quintos.

Art. 44. Os integrantes da carreira cumpririio horério de trabalho
de quarenta horas semanais, com integral dedicagdio ao desempenho
das atribuigdes que lhes sejam inerentes, ressalvados os casos

. especificados em legislago propria.

Parégrafo tnico. A Mesa da Camara podera estabelecer jornada
diversa da mencionada neste artigo, tendo em vistd a natureza e as
peculiaridades das atribuicSes e tarefas cometidas aos servidores.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 49. Na implantagio da carreira, fica dispensada a
especificidade de formagao prevista no art. 11.

§ 1° A inclusdo a que se refere o inciso I do art. 56 da Resolugdo
n° 30, de 1990, far-se-a na 4rea a que corresponder o cargo atualmente
ocupado.

§ 2° Para efeito do disposto no parégrafo anterior, a correlagéio as
atribui¢des do atual 6rgio de lotagdo sera analisada e aplicada quando
necessario.

--------------------------------------------------------------------------

(Art. 51. Para efeito da primeira etapa de implantagiio do plano,
considera-se mesmo padriio aquele que, na nova escala de padrdes,
tenha valor igual ou, nfo o havendo, imediatamente superior ao do
vencimento percebido pelo servidor na situagdo anterior. '
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Parégrafo tnico. Na primeira aplicagdo da.mobilidade a que se
refere o art. 33, podera ser considerado, para complemento do
intersticio, o tempo de servigo prestado 4 Cémara dos Deputados,
desde que comprovada a escolaridade exigida.

 Art. 52. Na segunda etapa de implantagio do plano, a
transposicdo e inclusio dos servidores ocupantes do Gltimo padréio do
altimo PL do Nivel II dar-se-4 no Nivel 1V, desde que possua
escolaridade de 3° grau ou habilitagdo legal equivalente cxigida para o
nivel e atendidos os requisitos instituidos pela Resolugéo n° 30, de
1990.

....................................................

Art. 60. Dé-se a'éeguinte reda956 ao art. 41 da Resolugéo n° 30,
de 1990:

"Art. 41. Mobilidade é passagem do servidor para nivel imediato,

de grau de escolaridade mais elevado, depois de preenchidos os -
requisitos de posicionamento no Gltimo padrio e tltimo PL do nivel e

do correspondente intersticio, mediante procedimento que se inicia
- com o cumprimento de programa de treinamento € aperfeigoamento
previsto no Plano Permanente de Capacitagdo _Funcional, com a
distribuigo_de matérias e as  horas-aulas indispensaveis, e a
aprovagio em concurso interno, compreendido de provas escritas
compativeis com a nova graduagdo.” '

Camara dos Deputados, 4 de novembro de 1992.

Genésio Bernardino
_ Presidente, em exercicio.

RESOLUCAO N° 43, DE 1993

ALTERA A VIGENCIA DA APLICACAO
DO DISPOSTO NO ART. 56, PARAGRAFO
UNICO, DA RESOLUCAO N° 21, DE 1992.

Fago saber que; a Camara dos Deputados aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolugéo :

Art. 1° A aplicagdo do disposto no paragrafo Gmico do art. 56 da
Resolugio n° 21, de 1992, fica suspensa até a data de publicagdo da
Resolugio que dispuser sobre a nova estrutura administrativa da
Camara dos Deputados, resultante da reforma administrativa em
‘andamento.




24

=

Ar't. 2° Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicagdo,
- produzindo efeitos financeiros a partir de dezembro de 1992,
Art. 3° Revogam-se as disposigBes em contrério.

Inocéncio Oliveira
Presidente.

RESOLUCAO N° 50, DE 1993

ALTERA PROVISORIAMENTE OS
PERCENTUAIS DO ADICIONAL DE PL, DE
QUE TRATA A RESOLUCAO N° 30, DE
1990.

Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolugdo:

Art: 1° O Adicional de PL, criado pelo art. 25 da Resoluggo n° 30,
de 1990, passa a constituir compensagao retributiva aos servidores do
Quadro de Pessoal, pelas condigdes especiais e peculiares -de
prestagdo de servigos necessarios ao funcionamento da Camara dos
Deputados e do Congresso Nacional, incidindo sobre a mesma base de
célculo, aplicando-se os seguintes coeficientes, ndo cumulativamente: -

-1— 0,80 (zero virgula oitenta), a partir de 1° de agosto de 1993;

Il — 1,10 (um virgula dez), a partir de 1° de outubro de 1993.
Paragrafo unico. O adicional de que trata este artigo, sobre o qual
incidira o desconto previdenciério, integra a remuneragdo do servidor
€ incorpora-se aos seus proventos de aposentadoria.

Art. 2° Fica suspensa, em decorréncia do disposto no art. 1° desta
Resolugo, a partir de 1° de agosto de 1993, a aplicagdio do § 2° do art.
25 da Resolugdo n° 30, de 1990, sem prejuizo dos procedimentos
relativos ao desenvolvimento funcional por elevaggio. -

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 1993.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cémaré"dos" Dépu't'adc‘sé,‘ 5 de outubro de 1993.
Inocéncio Oli\;eifa
, Presidente.
RESOLUCAO N° 70, DE 1994
DEFINE, EM DECORRENCIA DA LEI N°

8.911, DE 11 DE JULHO DE 1994, OS
CRITERIOS DE INCORPORACAO DA




| VANTAGEM PREVISTA NO ART. 62 DA

" LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE.

1990, E NO ART. 55 DA RESOLUCAO N° 21,
 DE 1992, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cimara dos ']')ép‘lirt‘f.i&os_éﬁroyo@ e eupromulgo a

seguinte Resolugao:

Art. 1° Para os efeitos do disposto no § 2° do art. 62 da Lei n°
8.112, de 1990, o servidor investido em fungdo comissionada de
diregdo, chefia, consultoria, assessoramento, assisténcia e cargo em

 comissdo de natureza especial, previstos na Resolugdo n° 21, de 1992,
é no Ato da Mesa n° 47, de 1992, incorporara 2 remuneragéo do seu

cargo efetivo, como vantagem pessoal, a importancia equivalente &

fragiio de um quinto da gratificagéo da fungdo ou do cargo para o qual
foi designado ou nomeado, a cada doze meses de efetivo exercicio, até
o limite de cinco quintos.

§ 1° - Quando se tratar de fungSes comissionadas de diregdo,

chefia, consultoria, assessoramento e assisténcia, a parcela a ser

incorporada incidird sobre o total dessa remuneragéo, incluindo a

correspondente Gratificagdo de Atividade Legislativa. -

- §2° - Quando:setratar de cargo- em-comissdo de natureza

especial, de recrutamento amplo, ocupado por funcionario detentor de
cargo efetivo, a parcela a ser incorporada correspondera ao valor

" resultante da incorporagio da fungdo comissionada correspondente,
observada a correlagdo estabelecida no Anexo desta Resolugdo. .

' § 3° - Quando mais de uma fungéo comissionada houver sido

exercida no periodo de um ano, a parcela a ser incorporada tera como

‘base de célculo a ocupada por maior tempo, devendo este mesmo

‘ critério ser aplicado no caso de cargo em comissio de natureza

- especial.

.+ " §4°- Ocorrendo o exercicio de fungsio comissionada ou cargo em

. comissic de natureza especial de nivel mais elevado, por periodo de '

doze meses, apds a incorporagdo dos cinco quintos, poderé-haver a

atualizagdio progressiva das parcelas jé incoqgg{?[é%ﬁg__,;QhSemado 0

disposto nos paragrafos anteriores: 7

Art. 2° Enquanto exercer cargo em comissdo de natureza especial,

- o servidor ndo percebera a parcela a cuja adigdo fez jus, salvo no caso
~ de Gpgdo pelos vencimentos do cargo efetivo.

, Art. 3° O servidor investido em cargo em comissdo de natureza
_especial, previsto nesta Resolugdo, poderd optar pela remuneragdo.

- correspondente a0 vencimento de seu cargo efetivo, acrescida de - .

cingiienta e cinco por cento do ‘'vencimento fixado para o cargo em - = .

comissdo e da gratificagdio de atividade legislativa correspondente, e

"+ .mais a integralidade da representagdo mensal ou parcelas a ela
" equivalentes. ' : ‘

" Art. 4° Enquanto estiver investido em fungo comissionada

prevista nesta Resolugdo, o servidor ocupante de. cargo efetivo na-

25
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Camara dos Deputados que ha_]a mcorporado ﬁmgao comissionada e
que optar pelo vencimento do cargo efetivo, perceber a remuneragéo |

: corrcspondente a0 vencimento do cargo ' efetivo, acrescido de

cingiienta e cinco por cento da func;ao comlssmnada eda gratlﬁcagﬁo
_-de atmdade leglslatlva correspondente A "

' §1°0 serv1dor mvestldo em fungao comxssmnada poderé optar‘

pela retnbulc;ao do ‘cargo em: comiissio’ ‘de natureza especlal

con'espondente aphcando—se neste caso 0 dlrelto de opgio de- ‘que

' _trata o artlgo antenor

§2 Enquanto permanecer no exercicio de cargo de natureza

: especlal ou fungao comxsswnada equlvalente Ou. superior & FC-OS o

- servidor ercebera ‘vencimento equivalente ‘aos - atnbuldos ao. ultlmo

padrao do’ mvel III mdependentemente do padrao em que esteja '
: posmonado ' : e . : '

: V'ANEXO ARESOLU(}AO N° 70; 051994
Resqlugéo n° 70, de 1994, art. 1°,§ 2°

o CORRESPONDENCIA

S ‘,ch, I B ,' ~FC_
1. . |EFETVO ... - [ . FC0 -
220 AEFETIVO - - o ‘FC-09 . -
3 C|EFETIVO -~ - . .} .. FC-08 ..
4 |EFETNO - . “:oC | FC07

-5 Co|EFETWO - - FC-06

6 .. |EFETVO. . . . | . FC05 - .
LT SEMVINCULO. o b FCOT-
'8 - |SEMVINCULO | . . ‘FC-08 .
9. J|SEMVINCULO - . | - “FC05 . - .
10 [SEMVINCULO . [ FC05
S110 .+ |sEMviNncuLo - . - [ -Fc-03
12 . |SEMVINCULO L FC-04

13 -[SEMViNCULO. .. | FC-02

' 'ATO 'pA' MesA N _z's_, DE 1‘991

: Altera o Anexo a0 Ato da Mesa n" 17 de1991.

A Mesa da Camara dos Deputados, no uso de suas atnbungoes regu-

} mentals, resolve:

- Art.”1% Fica alterada a:tabela de. fatores de: ajustes da Gratlcacéo ,
de Atlwdade Legislativa: {GAL),-a.que.se refere 0-Anexo ao Ato da Mesa

n° 17 de 14'de:agosto-de 1991, na forma do Anexo.




27

Art 29 Este Ato entra em vngor na data de sua publlcag:ao ‘com
efentos fmanceiros a partir de 1+ de dezembro’ de1991..
Art 3. Revogam-se as dlspOSlgoes em contréno

-Sala das Reunloes, 5 de dezembro de: 1991 f— [bsen Plnhelro, Presn-
dente k S

 Publicado no DCNH de 15-12:91, p. 26728,

© ANEXO AO ATO DA MESA N+ 26, DE 1991

' ‘fabela»'dé"'fifbfe FERS

L . Ocupantes de Cargos do Gmpo DAS e
(optante pelo cargo efeuvo)
‘DAS-1" 1 81° DAS-4 2,58
DAS-2 1,90 - DAS-S 3,14
DAS-3 2 10 DAS-6 3 78

2 6Eupantes de. Cargosdo Grupo DAS;;.‘ R T M
- (ndo optantes. pelo-cargo efenvo) ‘
"DAS-1.'6,76 - ' DAS-4 - 6,56
DAS 2 6, 72 DAS-S 6,55
DAS-3 " 6,70 DAS-6 6,54 .
13 OcupantesdeCargosdoGrupo DAS~ el e

. (sem. cargo efetivo) -
-DAS-1 7,09
 DAS-2- 688"
DAS-3 .. 6,70

-| 4. Cargos de Diretor efetivo
- DAS-5 264
DAS-6 2,56
| 5. Cargo efetivo-

|~ Fator éinico 1,53 -
6. Ocupames de: Funqao do Grupo FG
-Fator Gnico 1,66~

|7 Ocupantes de cargo em: comissio do Secretanado Parlamentar
Fator umco 1 00

RESOLUCAO N° 6 DE 1996

.APLICA AOS SERVIDORES EFET[VOS DA
" CAMARA DOS DEPUTADOS, NO QUE
COUBER; O’ DISPOSTO NA' RESOLUCAO
N° 76 DE 1995 DO SENADO FEDERAL
, Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou eeu promulgo a
segumte Resoluqﬁo : - : -
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Art. 1° Fica assegurada aos ocupantes de cargos de Analista
Legislativo e Técnico Legislativo a percepgdo da Representagdo
Mensal prevista no art. 1° da Resoluggo n® 76, de 15 de dezembro de
1995, do Senado Federal.

§ 1°. O beneficio de que trata o "caput" deste artigo sera atribuido
fixando-se, como parmetro, 85% (oitenta e cinco por. cento) da
fungdo comissionada FC-06 e da fungdo comissionada FC-05, para o
nivel superior e para o nivel médio, respectivamente, nio se aplicando
ao servidor designado para exercer funcdo comissionada, cargo em
comissdo .ou que perceba as vantagens previstas na Resolugdo n° 70,
de 1994, assegurada a situagiio mais vantajosa.

'§ 2°. Nio se aplica ao beneficio ora instituido a vantagem prevista
na Resolugdo n° 70, de 1994. o

§ 3°. Estende-se aos servidores inativos e pensionistas, nos termos
do art. 40, §§ 4° e 5° da Constituigdo Federal, as vantagens previstas
nesta Resolucéo. _ _

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugdo
correrdo a conta das dotagSes orgamentirias da Cémara dos

- Deputados.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢Bes em contrério. '

Cémara dos Deputados, 27 de agosto de 1996.

Luis Eduardo
Presidente.”

RESOLUCAO N° 48, DE 1993

DISPOE  SOBRE A  ASSESSORIA
LEGISLATIVA. o

- Fago saber que a Cimara dos Deputados aprovou e eu pfoﬁiulgo a
seguinte Resolugdo: : ‘

- Art. 1° A Assessoria. Legislativa, 6rgdo do sistema de consultoria
€ assessoramento institucional unificado, nos termos do Capitulo Vdo
Titulo IX do Regimento Interno, tem sua competéncia, estrutura-e

-funcionamento disciplinados por esta Resolugdo e demais textos
‘norzativos e regulamentares da Cémara dos Deputados.

. Pardgrafo fmico: A "Assessoria Legisiativa compde a estritura <
~administrativa da Diretoria Legislativa.

...................................................................

.......
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 RESOLUCAO N°24, DE 1979

CRIA A ASSESSORIA DE ORCAMENTO E
FISCALIZACAO FINANCEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolugdo: e

Art. 1° Fica criada a Assessoria de Orgamento e Fiscalizagdo
Financeira, por transformagdo da atual Coordenagdo de Planos,
Programas e Orgamento

Art. 2° A Assessoria de Orgamento e Fiscalizagdo Fmancelra
Compete prestar assessoramento técnico especnahzado a Comissdo de
Fiscalizagdo Financeira ¢ Tomada de Contas e 2 Comissdo Mista de
Orgamento, compreendendo estudos, pesquisas, analises, elaboragdo e
relatérios, -pareceres € proj jetos:

- I- 108 processos de tomada de contas do Presidente da Repiblica

T -na abertura dé créditos adlclonals

III - nas representagdes do Tnbunal de Contas da Uniéo e nos
recursos de suas decisdes;

IV - nos planos e programas de desenvolvnnento nac10nal ou
.reglonal

V - na retificagio de leis orgamentdrias;

VI - nas requisigdes de informagdes, relatérios, balangos e
inspegdes sobre as contas de 6rgdos e entidades da administragdo
federal;

VII - na elaboraggo das leis orgamentanas anuais e plurianuais.

Parégrafo tinico. Compete, ainda, & Assessoria de Orgamento e

_Fiscalizag#o Financeira estabelecer contatos com:

a) Inspetonas de Controle Externo do Tribunal de Contas da

Unigo, com os Grgdos central e setoriais do Sistema de Admnustrag:éo .
'Fmancelra, Contabilidade e Auditoria do Poder Executivo, com vistas

ao ‘exame das contas do Presidente da Republica e entldades da
~ Administragdo Indireta; :

: b) os érgdos -entral e setoriais do Sistema de Planejamento e_ .
‘ ,'vargamento da ' Admmistragdo Direta e da Indireta, com vistas a0
" acompanhamento da elaboragio dos projetos de orgamento anuais e

 plurianuais.
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RESOLUCAO N° 84, DE 1984

INSTITUI O PECULIO DOS SERVIDORES
DA CAMARA DOS DEPUTADOS.

Fago saber que a Camara dos Deputados aprovou e eu promulgo a
seguinte resolugdo:

Art. 1° Fica instituido o Pectlio dos Servidores.da Camara dos
Deputados, destinado a prestar assisténcia financeira aos beneficiarios
do servidor falecido, dele participando os servidores do Quadro e da
Tabela Permanente e os estatutarios aposentados.

Art. 2° O Pecilio de que trata esta resolugéio serd constituido
mediante o desconto, no més imediato ao do falecimento do mutuério,
de uma diéria de cada um dos demais, para cada ébito ocorrido, até no
maximo de duas por més.

- Art. 3° O pagamento do Pecilio sera feito aos herdeiros legais do

, serv1dor falecido.

§ 1° Para os efeitos da disposto neste artigo, cons1dera—se a
companhelra que, na data de falecimento do. mutuano com ele viva
ha mais de cinco anos. : :

§2°F dispensada a exigéncia de que trata o paragrafo anterlor se
houver filho resultante desta unifo. :

§ 3° O mutuério poderé indicar beneficiario de sua escolha para a
hipotese de inexistirem, na data de seu falecimento, herdeiros
previstos neste artigo.

Art. 4° O Diretor-Geral no prazo de noventa dias expedira o
regulamento do Peculio dos Servidores da Camara dos Deputados.

‘Art. 5° Esta resolu¢fio entra em vigor em 1° de novembro de
1984.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

Camara dos Deputados, 21 de novembro de 1984.
: o Flavio Marcilio
Pres;dente.

RESOLUCAO N°31, DE 1979

DISPOE SOBRE O PROVIMENTO DE
CARGOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cimara dos Deputados aprovou e eu promulgo a
seguinte resolugo:

Art. 1° Os cargos em comissdo s3o privativos dos servidores, em
atividade, do Quadro e da tabela permanentes da Cémara dos
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Deputados, integrantes de categorias funcionais “de nivel superior,
ressalvada a situagdio dos atuais ocupantes desses cargos. -
§ 1° Os cargos de Assessor Técnico e de Assessor Administrativo
- serdo providos mediante recrutamento amplo, por indicago dos
titulares dos respectivos érgdos de lotagéo.
§ 2° Os cargos de Assessor Legislativo serdo providos como

previsto em legislagio propria.

------------------------------------

-----------------------------------------------------

esesesesseresssstatcesssntnresETeReRIsITERIRIITLIRISTSINNS

RESOLUCAO N° 39, DE. 1981

Pt

. DA NOVA REDACAO AO ART. 1°E SEU §

1°.-DA RESOLUCAO N° 31, DE 6 DE
SETEMBRO DE 1979.

*- Fago saber que a Cdmara dos,Deputados aprovou € eu promulgo a

seguinte resolugdo:

o Art. 1°0 art. 1°e'seu-§ 1°da Re's‘ohigﬁo n°31,deé6 de~sete}nbro

de 1979, passam a vigorar com a se

Art. 2° (Revogado). . -

guinte redagdo:. - -

Art. 3° Esta resolugdo entra emvvigo‘r na data de sua publicagdo.

-+ Art. 4° Revogam-se as

...... . ‘ 4

disposigdes em contrério. -

~_.Camara dos Deputados, 16 de novembro dAel- 1981 ..

..... .

" RESOLUCAO N° 73, DE 194

Altera a denominagic de érgdos da estrutura’
administrativa do Senado Federal e da outras provi-

déncias.

O Senado Federal resolve: -
An. 1° A Assessoria, a Consultoria-

Federal e Consultoria de Orgamentos, classificadas como érgdos

de assessoramento superior do Senado Federal, com as alteragOes.

de estrutura estabelecidas nesta Resoluggio.

Att. 2° A Consultoria Legislativa compete a prestagio de
consultoria e assessoramento 3 Mesa, as Comissdes ¢ aos Senado- "

res no desempenho, no mbito do Congresso Nacional, das suas
fungdes legislativa, parlamentar e fiscalizadora, consistindo na ela-
boraglo ¢ divulgagiio de estudos técnicos opinativos sobre maté-

rias de interesse institucional do Senado Federal e do Congresso

i?;l ea Sﬁ};s;acm(aﬁa'
de Apoio Técnico a Orgamento Piblico passam a denominar-se’
respectivamente, Consultoria Legislativa, Advocacia do Senado-

.dades. -

_ : . Nelson Maréhezan
Presidente.

AV
/

" Nacional, na preparagio, por solicitagio dos Senadores, de minu-

tas de proposigdes, de pronunciamentos e de relatérios, bem ainda
na prestagiio de esclarecimentos técnicos atinentes ao exercicio das
fungBes constitucionais do Senado Federal.

 Pardgrafo énico. S#o érgios da Consultoria Legislativa:
~“1-Gabinete;, = ,
11 ~ Servigo de Apoio Técnico;
11 - Servigo de Apoio Administrativo.

" Art; 3°- Ao Gabinete da Consultoria Legislativa compete
providenciar sobre o expediente, as audiéncias e a representagio
do titular; executar as tarefas de suporte administrativo vinculadas
as auibuiq_aes do titular e auxilié-lo no desempenho de suas- ativi-

Aft. 4° Ao Servigo de Apoio Técnico compete orientar,

"coordenar a controlar as atividades de provimento de dados, anéli-

ses e informagdes bésicas, necessirias 4 execugio dos trabalhos de
consultoria e assessoramento.




g1 Sio 6rgios do Servigo de Apoio Técnico:

: § 3° A Segio de Pesquisas Econdmicas _cémﬁele. coletar, or-
I - Secdo de Pesquisas Juridicas;

_ . ganizar e preparar dados e informagGes de natureza econdmica ne-
I - Secdo de Pesquisas Econdmicas; cessérios a elaboracio de trabalhos pelos Consultores Legislativos.
. HI-Segiio de Pesquisas Sociais; . § 4° A Secdo de Pesquisas Sociais compete coletar, organi-

IV - Sécio de Documentagio, Arquivo e Divulgacio. -zar e preparar ¢ dos e informagBes da 4rea social necessirios a -

L CL e - - elaborago de trapalhos pelos Consultores Legislativos.
§ - 2° A Segio de Pesquisas Jufidicas compete coletar, or- . ceetieerae et ee e s enen
ganizar e preparar dados e informagdés de ordem juridica necessg-  *TTTTUTUTUtttttt AR ' )
rios 4 elaboracio de trabathos pelos Consultores Legislativos.

-------------------------------------------------------------------------

~ LEIN°9.030, DE 13 DE ABRIL DE 1995

FIXA' A REMUNERACAO DOS
CARGOS' EM COMISSAO E DE
NATUREZA ESPECIAL E DAS
FUNCOES DE DIRECAO, CHEFIA OU

ASSESSORAMENTO QUE
MENCIONA, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° - A remuneragiio total dos cargos em comissdo do
Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores-DAS, niveis
DAS-101.6, DAS-102.6, DAS-101.5, DAS-102.5, DAS-101.4 ¢
DAS-102.4, e dos cargos de Natureza Especial, salvo aqueles
cujo titular tem prerrogativas, vantagens e direitos equivalentes
aos de Ministro de Estado, passa a ser a, constantg do Anexo I
desta Lei.

Art. 2° - O servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente na Administragio Publica Federal direta ou indireta,

. investido nos cargos a que se refere o artigo anterior, que optar

* pela remuneragdo de seu cargo efetivo ou emprego permanente,
percebera, pelo exercicio do cargo em comissio ou de Natureza
Especial, a titulo de Parcela Variavel, valor equivalente a
diferenga entre a remuneragio recebida em seu 6rgdo ou
entidade de origem e a remuneragio total do cargo em comissdo

* ou de Natureza Especial que exerce.

" § 1° - Para fins de calculo da Parcela Varidvel a que se

 refere este artigo, sera considerada como remuneragio do cargo

efetivo ou emprego permanente a definida no inciso III do art. 1°
da Lei nimero 8.852, de 4 de fevereiro de 1994,

. §2°- O servidor a que se refere este artigo podera optar por
receber, pelo exercicio do cargo ‘em comissio ou de Natureza
Especial, Parcela Varidvel em valor igual a 25% da
remuneragdo total do cargo ou fungédo, obedecidos os limites

_fixados pela Lei ntimero 8.852, de 4 de fevereiro de 1994. 4
' §3°-A parcela a ser incorporada, nos termos da legislagdo

. especifica, relativa aos cargos a que se refere o artigo anterior,

- sera calculada sobre o valor da Parcela Varidvel fixado no.

- paragrafo anterior. -
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Art. 3° - O vencimento dos cargos -em ‘comissdo ‘do
Grupo-Diregdo ¢ Assessoramento Superiores - DAS, niveis .
" DAS-101.3, DAS-102.3, DA>-101.2, DAS-102.2, DAS-101.1 ¢ -
‘DAS-102.1, . mantidos os respectivos percentuais de
representagdo e fatores -de Gratificagdo de Atividade por.
Desempenho de Fungo, passa a ser o constante do Anexo IT
_destalei. . ' R
Art. 4° - O vencimento das Fungdes Gratificadas - FG,
“criadas pelo art. 26 da Lei niimero 8.216, de 13 de agosto de
1991, e das Gratificagdes de Representagdo - GR da Presidéncia
da Repiblica e dos orgdos que a integram, mantidos os
respectivos fatores - de  Gratificagdo de Atividade por
- Desempenho dé Fung@o, passa a ser 0 constante do Anexo Il
“destalei. S '
"* " Paragrafo tmico. A designagdo para o exercicio das Fungdes
Gratificadas -~ FG de que trata este artigo recaird,
exclusivamente, em servidor ocupante de cargo efetivo regido
pela Lei ntimero 8.112, de 11 de'dézembro de 1990.
Art. 5° - A tabela constante'do Anexo X a que se refere o
art. 11 da Lei nimero 8.460, de 17 de setembro de 1992, fica
‘alterada de conformidade com o Anexo IV destaLei.
Art. 6°- (VETADO). = .. L
Art. 7° - Esta Lei éntra eém vigor na data de sua publicagdo,
 com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 1995.

. MEDIDA PROVISORII} Ne 1.657—13, DE 4 DE MAIO DE 1998

- Dispde sdb:[e © nimero (!c_(:,argos de Diregao e Fungdes
_ Gratificadas das InstituicSes Federais de Ensino Superior,

" “dos Centros" Federais de -Educaglio Tecnolégica, das -

e e e e .. Escolas Agrotécnicas Federais, das Escoias Técnicas
: Federais. das InstituigSes Federais de Ensino Militar, e di

- outras providéncias.

" O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no tso da atribuigdo que Ihe confere o ant. 62 da
Constituig3o, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1¢ Os Cargos de Direglio e as Fungdes Gratificadas das Instituigdes Federais de
Ensino Superior, dos Centros Federais de Educagdo Tecnolégica, das Escolas Agrotécnicas Federais, das
Escolas Técnicas Federais e das Institui¢des Federais de Ensino Militar passam a ser, quanto 2o, namero e
classificagfio, os constantes dos Ariexos I, 11, 11l e IV a esta Medida Provisoria.

Paniémfo inico. Os cérgés' eas ﬁmgbesnﬁo 'prcvistos nos Anexos I, II, lli ¢ IV serdo”
extintos apés o cumprimento do estabelecido no caput do-art. 2° desta Medida Provisoria.

" "Art.2* Ficam os Ministros de Estado da’Educagio e do Desporto e dos Ministérios
militares autorizados a dispor, nas respectivas dreas de competéncia, em conjunto com o Ministro de
Estado da Administragio Federal e Reforma do Estado, sobre a distribuic3o dos cargos e funcdes
indicados no caput do artigo anterior, em relag3o a cada institui¢o de ensino.

L § 12 As nomeagdes, exoneragdes e apostilamento§ decorrentes da aplica.cﬁo do disposio no
eaput deste artigo serdo publicados no Didrio Oficial da UniZo, pelas institui¢des, no prazo-de vinte dias,
& contar da publicacdo do ato de distribuio das cargos ¢ fungdes.

. § 22 No prazo de vinte-dias, a contar da efetivacio dos atos mencionados no paragrafo

 anterior, as instituigSes farfio publicar no Didrio Oficial da Unido relago nominal dos titulares dos cargos

¢ fungdes a.que se referem os Anexos I, 11, Il e IV, indicando, inclusive, o nimerg de cargos ¢ furicdes
vagos, sua denominag3o e respectivos niveis.”. e o o



. : ARt 39 Nas: umversldades ¢ .nos -estabelecimentos isolados-de ensino superior, mantldos
'pel Umlo O'semdor ‘piiblico  desighado. Reitor ou Vice-Reitor, Diretor:ou- Vlcc-Dlmtor. pro tempore.
cujo excrclglo ‘das: ambmgbcs implicar deslocamento-de sede, podera ter custexo de sua estada a pamr da

na fc amento a sc' pmvado pelo Poder Execunvo

i Paxégrafo umco- O dlsposto ‘no cspnt aphca-sc 1gualmente, ao‘scr_v.idor designado"
mtervemorde qualque nsmuu;&de ensino supenor .

L o An 42 Fu:am exuntos os Cargos dc Dmcﬁo cas Funqocs Gratxﬁcadas criados pelo an. 4—
s _da Lel n’ 8 670 de 30 deJunho de 1993

: Y At 52 Ficam: declamdos revogados 0s atos. do Poder: Executivo pertinentes a dlstnbmcao ’
“de- Cargos de Dxrecio c Funcbes Gratificadas, editados até 18 de dezembro de 1996, das. lnstmncdes
. Fedérais'de Ensino Supenor ¢-dos Centros Federais de Educaggo Tecnologlca cditados até 31:de janeiro -
L. de1998 das,Escolas Agrotécmcas Fedcrals. e editados até 31 de margo: de: 1998 das Escolas Técmcas
. Fed:m : .

: Fxca msmundo o Progmma dc Bolsas de lncentwo a Doc:ncxa nas lnsutm;ées
’ Federals de Ensmo Supenor IFES; com a finalidade-de estimular ¢ valorizar o envolvimento de. docentes.
*..com o ensino, speclai} __eme com:a modemxzag:io c lransfoxmat;éo do ensino de graduagio:”

§ 19 Poderao ser beneﬁcxanos do Programa ora ll'lSlllllldO os docemcs do quadm efeuvo

alho:de dedlcacio exclusiva-ou quarenta horas semanais, com dedxcagso de pelo meros .
as: S is-a docencla, mclumdo .obrigatoriamente: seis horas semanais em classe no ensino, de
.. graduagdo, - recebam’; proveiitos:. de aposentadona, e qualqucr orgao publico- e néo sejam :
. benefi énosdebolsasd ormaq;éo.' S - . R

Stsecsesvancencesrcssccnsesesevrnnecsensny -
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA
PARECER N° 81, DE 1998 ‘

’ ‘ Redagio. para o segundo turno; . -
da Proposta de Emenda a Constituigio
n° 41, de 1997 (n° 173, de 1995, na
Cémara dos Deputados).

A Comissio de Constituigiio, Justica e.Cidadania apresenta a

rcdacao para 0 segundo tumo; da Proposta de Emenda & Coristituicio n°® 41, de

. 1997 (n® 172, de 1935, na Cimara dos Deputados), que modifi ifica o regime e

dispde sobre principios e normas da Administragdo Priblica. servidores e agentes

politicos. controle de despesas e finangas publtcas. e custexo de amxdades a
 cargo do Distrito Federal. e da outras providéncias.. -

Sala de Reumoes da Comxssio emde 12 de feverexro de 1998

;
Tluteeints,
TRNANDOF BEZE

‘Secretaria Espocial de Editoragao ¢ Publicasbes do Senado Federal - Brasilia DF, -




