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| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 5.980, de 2005, de autoria do llustre
Deputado CARLOS NADER, propde a instituicdo de Programa de Geracao de
Empregos para pessoas portadoras de deficiéncia concedendo incentivos
fiscais para as empresas que aderirem ao Programa, as quais usufruirdo de

desconto sobre tributos devidos sobre a folha de pagamento.

Em apenso, o Projeto de Lei n° 6.324, de 2005, também
de autoria do llustre Deputado CARLOS NADER, que concede deducdo de
cinco por cento sobre o lucro tributavel, para fins de calculo do imposto de
renda, para a empresa que contratar no minimo duas pessoas portadoras de
deficiéncia. Prevé que eventual burla a lei acarretara multa de 15.000 UFIRs

por empregado e, no caso de reincidéncia, o fechamento da empresa.



A proposicdo foi distribuida para a Comissdo de
Seguridade Social e Familia, a Comissdo de Trabalho, de Administracdo e
Servico Publico, a Comissdo de Financas e Tributacdo, e a Comissdo de

Constituicdo e Justica e de Cidadania.

No prazo regimental, ndo forma oferecidas emendas.

E o relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

Meritérias as proposicbes sob debate, pelo que revelam
de preocupacdo na busca de alternativa a marginalizacdo das pessoas

portadoras de deficiéncia, pelo mercado laboral.

Todavia, as solucbes apresentadas sdo, no minimo,

inGcuas, diante das diposi¢des legais vigentes.

Assim, enquanto as propostas sob comento facultam as
empresas a adesao ao Programa proposto, a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991, que "dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias”, estabelece a obrigatoriedade da contratacdo desses

trabalhadores:

"Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados
esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcao:

| - até 200 empregados............evvvvviiiiiiieeeeeeeeeeeen, 2%
I - de 201 @ 500......cciiiiiiiieieieeiiiieeeeeeeeeeee 3%



[ -de 501 @ 1000, 4%,
IV-de 100l emdiante.......coveeeeenvieieieeeeiiaaeenn . 5%

Assim, ainda que reconhecendo a elevada preocupacéo
social das proposicoes em tela e, ainda, considerando as dificuldades
enfrentadas pelas pessoas portadoras de deficiéncia na concorréncia no
mercado de trabalho, entendemos que a forma escolhida para estimular a
contratacdo desses profissionais - incentivos fiscais - € equivocada, nao sé
pelo fato de a legislacdo em vigor ja determinar a contratacéo de portadores de
deficiéncia, mas também pelo fato de que a rendncia tributaria penaliza a
sociedade e os proprios portadores de deficiéncia, que tém reduzidos os

recursos destinados a programas educacionais e de habilitac&o profissional.

Diante do exposto, votamos pela rejeicdo do Projeto de

Lei n° 5.980, de 2005, e de seu apenso Projeto de Lei n° 6.324, de 2005.

Sala da Comissao, em de de 2006.
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Deputado Federal - Relator



