MEDIDA PROVISORIA N° 304/2006

“Dispde sobre a cria¢do do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo -
PGPE e do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do IBAMA,; institui a Gratificagédo
Especifica de Docéncia dos servidores dos extintos Territorios Federais do Acre, Amapa, Rondonia e
Roraima - GEDET; fixa o valor e estabelece critérios para a concessdo da Gratificagdo de Servigo
Voluntario, de que trata a Lei n® 10.486, de 4 de julho de 2002, aos militares dos extintos Territorios
Federais do Amapa, Rond6nia e Roraima; autoriza a redistribuicdo, para os Quadros de Pessoal Especifico
das Agéncias Reguladoras, dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo do Plano de
Classificagdo de Cargos, instituido pela Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, ou planos correlatos das
autarquias e fundacfes publicas, cedidos aquelas autarquias, nas condi¢des que especifica; cria Planos
Especiais de Cargos, no ambito das Agéncias Reguladoras referidas no Anexo | da Lei n? 10.871, de 20 de
maio de 2004; institui a Gratificaclo de Efetivo Desempenho em Regula¢do - GEDR, devida aos ocupantes
dos cargos do Plano Especial de Cargos da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; cria as
carreiras e o Plano Especial de Cargos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do - FNDE e do
Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais - INEP; aumenta o valor da Gratificagdo Especifica de
Publicac&o e Divulgacdo da Imprensa Nacional - GEPDIN, instituida pela Lei n? 11.090, de 7 de janeiro de
2005, e d& outras providéncias.”

EMENDA MODIFICATIVA N°

Modifique-se o inciso | e 1l do Art. 63 desta Medida Provisoria, com o seguinte texto:

I — Ocupantes de cargos de nivel superior, detentores de titulos de Doutor, ou ter realizado,
durante pelo menos doze anos atividade de pesquisa, avaliacdo ou desenvolvimento de sistema de
informag@es educacionais: cento e cinco por cento;

Il - Ocupantes de cargos de nivel superior, detentores de titulos de Mestre, ou ter realizado,
durante pelo menos oito anos atividade de pesquisa, avaliacdo ou desenvolvimento de sistema de
informac@es educacionais: cingiienta e dois inteiros e cinco décimos por cento;

Il - Ocupantes de cargos de nivel superior, detentores de Certificado de Aperfeicoamento ou
de Especializacdo, ou ter realizado, durante pelo menos cinco anos atividade de pesquisa, avaliacdo ou
desenvolvimento de sistema de informagdes educacionais: vinte e sete por cento;

IV — Ocupantes de cargos de nivel intermediério, detentores de diploma de cursos de
graduacdo, certificado de aperfeicoamento, totalizando no minimo cento e oitenta horas-aulas ou ter
realizado, durante pelo menos cinco anos de atividades de pesquisa, avaliacdo ou desenvolvimento de
sistemas de informac6es educacionais: vinte e sete por cento.

JUSTIFICATIVA

A experiéncia acumulada durante os anos de desempenho das atividades na instituicdo
proporcionam aos servidores qualificacdes e habilidades equivalente aos dos Mestres e Doutores € a
graduacdo em qualquer curso superior € suficiente para conceder adicional de titulaco.

Sala das Sessfes, em de julho de 2.006.



