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O TEXTO DE!SER DATILOGRAFADO E APRESENT’O EM 4 VIA"S

Altere-se o art 17, no texto que modifica o art. 3° da Lei n® 10.910, de 19 de julho de 2004, que passara a
vigorar com a seguinte redagao:

---------------------------------------------------------------------------------------------------

“Art. 3¢ A Gratificagdo de Desempenho de Atividade Tributaria - GDAT de que trata o art. 15 da Lei no
10.593, de 6 de dezembro de 2002, devida aos integrantes das carreiras de Auditoria da Receita Federal,
Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social e Auditoria-Fiscal do Trabalho, é transformada em Gratificagdo de
Atividade Tributaria - GAT, em valor equivalente a noventa e cinco por cento do maior vencimento basico

de cada cargo das carreiras.
§ 1°. Fica o valor da GAT incorporado aos valores das tabelas de vencimentos basicos constante do

anexo Il a partir de 1° de Janeiro de 2007, extinguindo-se esta gratificagio nesta data.
§ 2°, Aplica-se o disposto neste artigo as aposentadorias e pensées.” (NR)

“Art. 4° Fica criada a Gratificagéo de Incremento da Fiscalizagso e da Arrecadagdo - GIFA, devida aos
ocupantes dos cargos efetivos das carreiras de Auditoria da Receita Federal, Auditoria-Fiscal da
Previdéncia Social e Auditoria- Fiscal do Trabalho, de que trata a Lei ne 10.593, de 2002, no percentual de
até setenta e cinco por cento, incidente sobre o maior vencimento basico de cada cargo das carreiras.
............................................................................................... "(NR)

Paragrafo anico. Os valores da tabela de vencimentos basicos constantes do anexo Il da Lei ne 10.910, de
15 de Julho de 2004, s&o acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento).

JUSTIFICATIVA

Na redagéo original do artigo modificado pela medida provisoria, um percentual de 25% incide sobre o
maior vencimento béasico e um percentual de 30% incide sobre o vencimento basico do servidor.
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-~ resultado objetivo do seu trabalho individual e pelos resultados alcangados pela Secretaria da Receita Federal em

N&o obstante, a modificagéo introduzida pela medida provisoria faz incidir um Gnico percentual de 75% sobre o

vencimento basico do servidor. '
Como a Gratificagdo de Atividade Tributaria - GAT remunera o Auditor-Fiscal da Receita Federal em razio de suas|
atividades exercidas no ambito da Secretaria da Receita Federal independentemente do tempo no cargo, é mais
adequado que a gratificaga@o tome por base o maior vencimento basico da carreira.
Com efeito, em razéo de especificidades locais, tais como volume de servigo, quantitativo de servidores etc, & prat|ca
cotidiana na SRF que uma mesma atividade seja desempenhada num local por AFRF recém ingressado na carreira e
em outra localidade por AFRF prestes a se aposentar, sempre com igual aplicag&o e capacidade, ndo sendo boa
politica de valorizagéo profissional, portanto, receberem esta gratificagéo em valores diferentes.
Uma Gratificagéo de Incremento da Fiscalizagdo e da Arecadagéo - GIFA que busque estimular o Auditor-Fiscal da
Receita Federal a superar-se diuturamente em seu trabalho, devera, necessariamente, ter como parametros o

razéo direta das atividades funcionais, o que n&o ocorre nos termos propostos pela medida proviséria.
Com efeito, atualmente a avaliagdo de desempenho individual é feita em bases subjetivas, dando margem 3
infindaveis injusticas baseadas em condigdes pessoais as mais diversas, como antipatia entre avaliador e avaliado,
favorecimentos de uns, perseguigbes de outros e inlimeros outros exemplos - situag&o que vulnera gravemente a
autoridade tributaria de que 0 AFRF se reveste.
Por outro lado, e da mesma forma grave, nota-se que o desempenho institucional € mensurado tomando por base
unicamente a arrecadagéo dos tnbutos federais, varlavel que depende, quase que totalmente do desempenho da
economia.
Assim, para minorar os efeitos desta sistematica, esta proposigéo intenta alterar reciprocamente os percentuais de
ambas as gratificagdes, passando a GAT de 75% para 95% e a GIFA de 95% para 75%, com o efeito de tornar menor
a parcela variavel. Tendo em vista a importancia do trabalho dos Auditores-Fiscais da Receita Federal, fungao de alta
complexidade e responsabilidade, é de ser observado o disposto no artigo inciso | do paragrafo 1° do artigo 39 da
Constituicéo da Republica, pelo que propde-se acréscimo, a partir de 01/07/2006, de 20% (vinte por cento) da tabela
remuneratéria da Lei 10.910/2004 e a incorporagdo da GAT aos vencimentos a partir de 19/01/2007. :
Nestes termos, a presente proposigéo objetiva adequar as gratificagbes as suas funges de estimulo aos Audltores-
Fiscais da Receita Federal em busca da superagéo da exceléncia do trabalho que realizam.
A incorporagéo dessa emenda acrescenta impacto de 0,07 bilhdes em 2006 e de 0,14 bilhdes em cada um dos doisﬂ
exercicios subseqientes. Cumpre-nos acrescentar que a presente emenda ngs foi sugerida pelo Sindicato
Nacional dos Auditores-Fiscais da Receita Federal - Unafisco. /
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