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EMENDA MODIFICATIVA

'MEDIDA PROVISORIA N° 302, DE 2006
(PODER EXECUTIVO)

Disp6e sobre a cnagao” doé Planos Especiais de 'Cargds da

SUFRAMA e da EMBRATUR, e da Gratificagdo Temporaria dos

Orgaos Centrais - GSISTE; a alteragéo de dispositivos da Lei n*
10.910, de 15 de julho de 2004, que dentre outras providéncias
reestrutura a remuneragéo dos cargos das carreiras de Auditoria da
Receita Federal, de Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social e de
Auditoria-Fiscal do Trabalho, da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 6
de setembro de 2001, que dispde sobre a criagio, reestruturagéo e
organizagéo de carreiras, cargos e fungbes comissionadas técnicas
no ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e da Lei n? 10.479, de 28 de junho de 2002, que dispde
sobre a remuneragdo dos integrantes das carreiras de Diplomata,
Oficial de Chancelaria e Assistente de Chancelaria; a instituigdo da
Gratificagdo Especifica de Apoio Técnico e Administrativo ao Servigo
Exterior Brasileiro - GEASEB; a instituicdo da Gratificagéo Espemal
de Fungao Militar - GEFM; e da outras providéncias.

Altere-se o art 17, introduzindo modificagéo no art. 1° da Lei n® 10.910, de 19 de
julho de 2004, que passara a vigorar com a seguinte redagso, substituindo-se os
anexos | e [l e acrescentando-se o anexo lli:

Art. 17. Os arts. 1<, 32, 4% e 10 da Lei n® 10.910, de 15 de julho de 2004,
_passam a vigorar com a seguinte redagéo, produzindo efeitos financeiros a partir
de 12 de julho de 2006:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

‘Art. 1-2 . As carreiras de Auditoria da Receita Federal, Auditoria Fiscal da
Previdéncia Social e Auditoria-Fiscal do Trabalho compée-se de cargos efetivos
agrupados nas classes A e Especial, compreendendo, a 12 (primeira), 5 (cinco)
padrées e a ultima, 4 (quatro) padrées, na forma do Anexo | desta Lei.
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Paragrafo unico. A transposu;ao para a estrutura de trata o caput sera efetuada na
forma do Anexo ] desta Lei. : '
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Lider / PSO

JUSTIFICAGAO

. A presente emenda visa eliminar o fosso salarial existente entre os
servidores que ingressaram nas carreiras até 1999 e os que ingressaram a partir
de 2000. Hoje os servidores que tomaram posse em 1999 estio posicionados na
classe especial, padrdo IV, enquanto os que tomaram posse a partir de 2000
estao posicionados na classe A, entre os padroes | a lll. Existe, portanto, uma
diferenca de 10 padrdes entre servidores que ingressaram nas carreiras com
apenas pouco mais de um ano de diferenga. Como sdo necessarios, em média,
- um ano e meio para a progressdo em cada padrio das carreiras, o servidor que
entrou a partir de 2000 levard aproximadamente 15 anos para atingir o mesmo
patamar remuneratério daquele que ingressou nas carreiras um ano e meio antes.

Essa distorgdo se originou em virtude das reestruturagdes que ocorreram
nas carreiras a partir de 1999, onde foi resgatada a isonomia de remuneragéo
entre as carreiras ora extintas. Em decorréncia delas, foi criado o chamado fosso
salarial, que faz com que hoje ndo haja servidores dessas carreiras entre as
classes A IV e E IV, ou seja, as carreiras de fiscalizagdo da Receita Federal e da
Previdéncia se encontram totalmente desestruturadas.

A modificagdo que se pretende com a presente emenda nédo s6 resolveria
esse problema conjuntural como também um problema estrutural, ja que um
Auditor-Fiscal recém ingresso no cargo desempenha as mesmas funcbes que
outro que ja esteja na carreira ha varios anos. Segundo estimativa da prépria
Receita Federal, um Auditor-Fiscal com 5 anos de pratica se encontra plenamente
formado e apto a desempenhar qualquer atividade, de qualquer grau de
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complexidade na Receita Federal.
- Se foi concedida a isonomia entre carreiras distintas e com atribuicdes
 diferentes, muito mais necesséria & a concessio da isonomia dentro da mesma
carreira. - , o ' o : ,

Na realidade, apés 5 anos de servigo, qualquer distingdo entre os
Auditores-Fiscais se d4 muito mais em fungéo da aptidso pessoal do servidor do
que pelo tempo no cargo, ndo sendo o fator tempo de cargo explicativo para que

- um Auditor-Fiscal com 5 anos de trabalho perceba apenas cerca de 3/4 da

remuneragdo de um outro que trabalhe ao seu lado, desenvolvendo o mesmo
trabalho e com a mesma qualidade. : :

~ Acrescente-se a isso o fato de que diversas carreiras do chamado nticleo
estratégico do Estado sdo compostas por um numero limitado de niveis e
padrGes, haja vista os exemplos das carreiras juridicas e de policia federal, ndo
~sendo a pretenséo da presente emenda uma exceg&o a regra. Ao contrario, trata-

se de uma confirmagéo da regra vigente para as carreiras do ntcleo estratégico -

do Estado, ao qual certamente a fiscalizagdo da Receita Federal do Brasil
pertence, haja vista ser essencial ao funcionamento do Estado, conforme previsao
contida no inciso XXII do art. 37 da Constituigdo Federal.
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ANEXO |

| ESTRUTURA DE CARGOS
CARGOS CLASSE PADRAO

. [\
Auditor-Fiscal da ESPECIAL 1
Receita Federal |

: |
Auditor-Fiscal da \"
Previdéncia Social A M

Auditor Fiscal do : q |
' Trabalho '

Técnico da Receita‘
Federal _ |

@ ol ,
TABELAS DE VENCIMENTO BASICO

a) Cargo de Auditor-Fiscal da Receita Federal, Auditor-Fiscal da Previdéncia Social e
Auditor Fiscal do Trabalho:

CATEGORIA PADRAO VENCIMENTO BASICO
v 4.934,22
ESPECIAL il - 4.790,50
1] 4.650,97
I 4.515,52
\Y 4.142,67
A i 4.022,00
' Il 3.904,86
J ' 3.791,13

. b) Cargo de Técnico da Receita Federal:

CATEGORIA PADRAO VENCIMENTO BASICO
\Y 2.561,11
ESPECIAL Il - 2.486,51
Il ' 2.414,09
I : 2.343,78
v 2.150,25
A 1l 2.087,61
Il - 2.026,83
I 1.967,78

ANEXO il )
TABELA DE TRANSPOSIGAO

Situacao antes de 15/08/2005 l Situacao a partir de 15/08/2005~,




CARGO

PADRAO

CLASSE CLASSE CARGO
- : Y 1\
Auditor-Fiscal da | ESPECIAL il Il Auditor-Fiscal da
Receita Federal |- I [ ESPECIAL Receita Federal
_ : |- |
~ Auditor-Fiscal da v Auditor-Fiscal da .
Previdéncia Social B M - Previdéncia Social
| [
Auditor-Fiscal do T IV Auditor-Fiscal do
Trabalho V A Trabalho
- v
Técnico da A ‘ Técnico da Receita
Receita Federal M T Federal
S i Il
I |




