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Inclua-se onde couber no texto da Medida Provisoria (...)

Art. (...) Fica criada a complementagdo da gratificagdo de desempenho e de
atividade da carreira da Previdéncia, Satde e Trabalho (GDASST), a partir de 1° de janeiro de
2006, aos servidores do quadro de pessoal permanente do Ministério da Previdéncia, Satide,
Trabalho e Funasa (VER TABELA 22), dos cargos de nivel superior, intermediario e auxiliar,
submetidos pela Lei 10.483/2002.

Paragrafo Unico — A gratificagdo sera instituida como adiantamento ao Plano de
qurelra dos cargos dispostos no caput, conforme anexo 1.

Art. 2° - A complementagéo sera paga em conjunto, de forma ndo cumulativa, com a
gratificagdo de desempenho de atividade da carreira da Previdéncia, Saide e Trabalho-
GDASST, instituida pela Lei 10.483/2002, e ndo servira de base de calculo para quaisquer
outros beneficios, parcelas remuneratérias ou vantagens.

Paragrafo primeiro — A complementagéo integrara os proventos da aposentadoria € as
pensdes em valor semelhante ao dos servidores ativos.

JUSTIFICATIVA

1. . Os servidores da Lei n° 10.483/2002, no decorrer dos Gltimos anos, amarguram as maiores
. perdas salariais na historia do funcionalismo publico federal;

2. 'Apesar dos esforgos, no decorrer das negociagoes dos movimentos paredistas ocorridos
. durante o governo lula, os acordos formalizados em nada conseguiram recompor as perdas
aplicadas aos salarios destes servidores nos Ultimos onze anos;
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3.. O Governo Federal, no decorrer do seu mandato, negociou e implementou na remuneracéo

' de inimeros setores do servigo publico federal incrementos salariais que permitiram a estes

setores recuperagao do poder de compra de seus salarios; :

4.5 O Governo Federal anunciou proposta de reajuste salarial para diversos setores do -
- funcionalismo publico federal, que recompdem a remuneragéo em percentuais bem acima .
. dos apresentados para os trabalhadores da Seguridade Social, para o ano de 2006; '

5. Diante destes fatos apresentados, os servidores da Seguridade Social (Ministério do

Trabalho e Emprego, Ministério da Saude, Ministério da Previdéncia, FUNASA, DRT's e

. DATASUS), decidiram reivindicar a equiparagdo com a tabela que sera conquistada pelo S
" PCC. O objetivo & garantir a isonomia entre PCC e Segundade Social e urha igualdade nos

' valores finais entre as duas tabelas. O que queremos é que haja uma corregao dos valores

' da GDASST para que se possa chegar & equiparagdo salarial e que tal acréscimo seja a

. titulo de anteCIpagao do Plano de Carreira;

' 6. Nesse sentido, apresentamos o exemplo abaixo com base na contraproposta da CONDSEF
. para o Governo e deixamos claro que se aprovada a proposta do Governo ou da
. CONDSER ou quaisquer outras que venham a ser produto de negociagéo, a reivindicagéo
! da base da seguridade social tem como objetivo igualar os valores finais dos salarios.

Tabela 01 — Valores para equiparagdo entre as tabelas do PCC e Séguridade
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(em R$)
, Inicial da tabela salarial . Final da tabela salarial
Nivel GDASST | Complemento | Total GDASST | Complemento | Total :
Superior 307,80 1.195,54 | 1.503,34 | 307,80 1.183,76 1.491,56]
Intermediario| 110,40 676,95 | 787,35 110,40 718,12 828,52 | !
Auxiliar 60,60 265,60 | 326,20 | 60,60 287,65 348,25
Natas:

(1) Considerou-se a GDASST a 60 pontos e a nova gratificagdo do PCC a 80 pontos conforme |
. a proposta apresentada pela CONDSEF; ]
(2) No célculo estdo contemplados os seguintes reajustes: 1% e o valor de R$ 59, 87 (em 2003)
' bem como os reflexos das elevagbes do saldrio minimo e também os reajustes nos
_ vencimentos basicos e incrementos ocorridos na GDASST e GDATA ; P
(3) Foram consideradas as remuneragdes da tabela de julho/05 (ultima disponivel na época da |
' realizagdo desse estudo) como sendo as mesmas que as de fevereiro/06. i
(4) Segundo o termo de compromisso, o percentual de reajuste (47,11%) é calculado sobre o
- vencimento basico e a GAE referente ao més de fev/06; ,
(5) Quanto a remuneragdo da seguridade, estd acrescida de 9,42% (conforme termo de
; compromisso do percentual de 47,11%). Além disso, tais remuneragdes ndo estdo
- acrescidas da GDASST (cujos valores sdo: R$ 307,80 — nivel superior; R$ 110,40 — Nivel |
' intermediario e R$ 60,60 — Nivel Auxiliar);

(6) Célculo feito para servidores ativos.

Esclarecemos ainda que esta proposta busca garantir um tratamento igualitario e ao
mesmo tempo, recompor parte do poder aquisitivo dos trabalhadores da Seguridade Social.




