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TEXTO / JUSTIFICAGAO
Dé-se ao artigo 100 a seguinte redacdo:
B Y o R L T e
sobre o vencimento basico do 

servidor, em decorréncia da avaliagdo de desempenho coletivo, e até

| sobre o vencimento basico do servidor, em
decorréncia da avaliacdo de desempenho coletivo e até

§ 10 A avaliagdo de desempenho coletivo visa a aferir o desempenho do
conjunto de servidores de cada uma das unidades do INPI, no exercicio das
atribuicdes do cargo ou fuhgéo para o0 alcance das metas de desempenho

institucional do INPI.

§ 39 Regulamento dispora sobre os critérios gerais a serem observados para

a realizacdo das avaliagBes de desempenho institucional e coletivo da GDAPI.




Art. 104 - Suprimido

desenvolvidas.

JUSTIFICATIVA

M /@

| A proposta visa a adequar a presente MP ao acordo firmado pelas entidades
representativas dos servidores do INPI (no ambito do Férum das Carreiras de.
C&T) com o governo, cristalizado pelo artigo 19 da Medida Proviséria n© 29 de 29
de maio de 2006, vigente no INPI, desde essa data considerando que a alteragao
busca a adequar a aphcagao da gratiflcagao & natureza das atlvndades
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