LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéao ll
Dos Servidores Publicos
* Secao Il com redacdo dada pela Emenda Constitadin® 18, de 05/02/1998.

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federab® Municipios instituirdo
conselho de politica de administracdo e remunerdedpessoal, integrado por servidores

designados pelos respectivos Poderes.
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Emenda Garbnal n° 19, de 04/06/1998.

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos idecoenponentes do sistema

remuneratério observara:
* § 1° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a lesidpde dos cargos

componentes de cada carreira,;
* Inciso | com redacdo dada pela Emenda Constitoaia® 19, de 04/06/1998.

Il - os requisitos para a investidura,
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constanal n°® 19, de 04/06/1998.

lll - as peculiaridades dos cargos.
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdnal n® 19, de 04/06/1998.

8 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal maotescolas de governo para a
formacdo e o aperfeicoamento dos servidores p@liconstituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promoc¢ao na agrfacultada, para isso, a celebracdo de

convénios ou contratos entre os entes federados.
* § 2° com redacgao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

8 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargiicplo disposto no art. 7°, 1V,
VIIL, VI, X, X, X, XV, XVI, XV, XV, XX, XX, XX e XXX, podendo a lei

estabelecer requisitos diferenciados de admissa@iodgua natureza do cargo o exigir.
* § 3% acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8 4° O membro de Poder, o detentor de mandato@leis Ministros de Estado e
0s Secretarios Estaduais e Municipais serdo remdogrexclusivamente por subsidio
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo deqqaealgratificacdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espéciensgatoria, obedecido, em qualquer

caso, o disposto no art. 37, X e XI.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

8 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federalos Municipios podera
estabelecer a relacdo entre a maior e a menor e¥ag#iv dos servidores publicos,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no arXI37,
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* 8§ 50 acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.
8§ 6° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicigublicardo anualmente os

valores do subsidio e da remuneragéo dos cargopregos publicos.
* § 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios disciplinara
a aplicacdo de recursos orcamentarios provenidatesonomia com despesas correntes em
cada 6rgdo, autarquia e fundacdo, para aplicacddesenvolvimento de programas de
gualidade e produtividade, treinamento e desenv@nto, modernizacao, reaparelhamento
e racionalizacdo do servico publico, inclusive soliorma de adicional ou prémio de
produtividade.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8 8° A remuneracao dos servidores publicos orgdoizam carreira podera ser
fixada nos termos do § 4°

* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetida Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suasamuias e fundacdes, é assegurado
regime de previdéncia de carater contributivo eidadb, mediante contribuicdo do
respectivo ente publico, dos servidores ativos ativios e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeirdweadal e o disposto neste artigo.

* Artigo, caput, com redacao dada pela Emenda Gtutsonal n° 41, de 19/12/2003.

8 1° Os servidores abrangidos pelo regime de pgeeuid de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus provendosralps valores fixados na forma dos 88
3Cel7:

* § 1°, caput, com redagéo dada pela Emenda Camitibal n® 41, de 19/12/2003.

| - por invalidez permanente, sendo 0s provent@pg@rcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidenteegmice, moléstia profissional ou doenca

grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei;:
* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitogio® 41, de 19/12/2003.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade proventos proporcionais ao
tempo de contribuigéo;

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.

[l - voluntariamente, desde que cumprido tempoimdnde dez anos de efetivo
exercicio no servi¢o publico e cinco anos no cafgtivo em que se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condic¢des:

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco dei@ggéo, se homem, e cingienta
e cinco anos de idade e trinta de contribuicaodeer;

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem emtseanos de idade, se mulher,

com proventos proporcionais ao tempo de contrilouica
* Alinea b acrescida pela Emenda Constituciona2®°de 15/12/1998.

8 2° Os proventos de aposentadoria e as pens@escg®ao de sua concessao,
nao poderdo exceder a remuneracao do respectwid@emno cargo efetivo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia paracessao da pensao.
* § 2° com redacgédo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentaganiaycasido da sua concessao,
serdo consideradas as remuneracdes utilizadas lcaseopara as contribuicoes do servidor

aos regimes de previdéncia de que tratam est® atgart. 201, na forma da lei.
* 8 3° com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl1, de 19/12/2003.
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§ 4° E vedada a adog&o de requisitos e critérfesediciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de qiaeetste artigo, ressalvados, nos termos

definidos em leis complementares, 0s casos dedseed:
* § 49, caput, com redacdo dada pela Emenda Carcdtihal n° 47, de 05/07/2005.

| - portadores de deficiéncia,
* Inciso | acrescido pela Emenda Constituciona#ii® de 05/07/2005.

Il - que exercam atividades de risco;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionali® de 05/07/2005.

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condi@speciais que prejudiquem a

saude ou a integridade fisica.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l4Y, de 05/07/2005.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contdbuserédo reduzidos em cinco
anos, em relagéo ao disposto no 8 1°, lll, a, pgeofessor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcbes de magistéai educacado infantil e no ensino

fundamental e medio.
* 8§ 5° com redacéo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentesrgos acumulaveis na forma
desta Constituicdo, é vedada a percepcdo de maismdeposentadoria a conta do regime

de previdéncia previsto neste artigo.
* § 6° com redacgdo dada pela Emenda Constituciof&l0, de 15/12/1998.

8 7° Lei dispora sobre a concessédo do beneficipededo por morte, que sera
igual:
) * § 7°, caput, com redacdo dada pela Emenda Carcétihal n° 41, de 19/12/2003.

| - ao valor da totalidade dos proventos do senvidiecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gemtaledéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedesie limite, caso aposentado a data do
Obito; ou

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionatt® de 19/12/2003.

Il - ao valor da totalidade da remuneracéo do derwimo cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite maximo estabelegdm os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalescie setenta por cento da parcela

excedente a este limite, caso em atividade naddeddito.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionaki® de 19/12/2003.

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficiagppeservar-lhes, em caréater

permanente, o valor real, conforme critérios est&inns em lei.
* § 8° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdll, de 19/12/2003.

§ 9° O tempo de contribuicdo federal, estadual ounicipal sera contado para

efeito de aposentadoria e o tempo de servico gonekente para efeito de disponibilidade.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8§ 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer formaahtagem de tempo de
contribuicéo ficticio.

* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, ansa total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagda de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a cont@bupgara o regime geral de previdéncia
social, e ao montante resultante da adicdo de piovele inatividade com remuneracao de
cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, cang@omissdo declarado em lei de livre

nomeacao e exoneracgao, e de cargo eletivo.
* § 11. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime devigéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, me cpuber, 0s requisitos e critérios fixados

para o regime geral de previdéncia social.
* § 12. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.
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§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, deccarg comissao declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracdo bem como de @ango temporario ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdéncaso

* § 13. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal eMsicipios, desde que
instituam regime de previdéncia complementar paraens respectivos servidores titulares
de cargo efetivo, poderdo fixar, para o valor dpssantadorias e pensbes a serem
concedidas pelo regime de que trata este artigiimite maximo estabelecido para os

beneficios do regime geral de previdéncia sociajudetrata o art. 201.
* § 14. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 15. O regime de previdéncia complementar de pia © 8 14 serd instituido
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executiwbservado o disposto no art. 202 e seus
paragrafos, no que couber, por intermédio de ahglafechadas de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecavaespectivos participantes planos de

beneficios somente na modalidade de contribuichnidz.
* 8 15 com redacédo dada pela Emenda Constituciofdl1, de 19/12/2003.

8§ 16. Somente mediante sua prévia e expressa op¢hsposto nos 88 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressaa servico publico até a data da

publicacdo do ato de instituicdo do correspondexgiene de previdéncia complementar.
* § 16. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 17. Todos os valores de remuneracdo consideptaso calculo do beneficio

previsto no § 3° serdo devidamente atualizado®riea da lei.
* § 17 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos gesantadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigsgperem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdénoidalsde que trata o art. 201, com

percentual igual ao estabelecido para os servidibnésres de cargos efetivos.
* § 18 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&19/12/2003.

8 19. O servidor de que trata este artigo que tenh®pletado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1°allle que opte por permanecer em
atividade fara jus a um abono de permanéncia elguiteaao valor da sua contribui¢cdo
previdenciaria até completar as exigéncias paraempadoria compulsoria contidas no § 1°,

Il
* § 19 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regidygrio de previdéncia
social para os servidores titulares de cargosvefetie de mais de uma unidade gestora do

respectivo regime em cada ente estatal, ressatvdtposto no art. 142, § 3°, X.
* § 20 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8§ 21. A contribuicdo prevista no 8 18 deste artigoidira apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pgne&uperem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gerptaledéncia social de que trata o art. 201
desta Constituicdo, quando o beneficiario, na fomea lei, for portador de doenca

incapacitante.
*§ 21 acrescido pela Emenda Constitucional n° 4708/07/2005.
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LEI N° 9.650, DE 27 DE MAIO DE 1998

Dispbe sobre o Plano de Carreira dos
servidores do Banco Central do Brasil, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o CONGRES
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuicdes do cargo de Analista dodda@entral do Brasil:

| - formulacdo e implementacédo de planos, prograenpsojetos de gestdo das
reservas internacionais, da divida publica inteenaxterna, da politica monetaria, da
emissdo de moeda e papel-moeda;

Il - regulacéo e fiscalizagéo do Sistema Financgeiro

lll - estudos e pesquisas relacionados com adqasliecondmicas adotadas e ao
acompanhamento do balanco de pagamentos e do dadsmngas instituicdes financeiras
autorizadas a funcionar no Pais;

IV - atuacdo em todas as atividades vinculadaoapeténcias legais do Banco
Central do Brasil;

V - representacdo da Autarquia junto a O0rgdos geweentais e instituicbes
internacionais;

VI - atividades de natureza organizacional e owdrakas relacionadas.

Art. 4° S&o atribui¢cdes do cargo de ProcuradorauacB Central do Brasil:

| - as pertinentes ao procuratério judicial e gutiial e a defesa dos interesses
do Banco Central do Brasil, em juizo e fora dele;

Il - consultoria e assessoramento juridicos, e goda demais proprias da
profissdo de advogado.

Art. 5° Sdo atribuigbes do cargo de Técnico do B&entral do Brasil:

| - suporte e apoio técnico e administrativo aviddides dos Analistas e
Procuradores do Banco Central do Brasil,

Il - operacdo do complexo computacional e da Rexl§ eleprocessamento do
Banco Central - SISBACEN,;

lll - suporte e apoio a distribuicdo de moeda espameda ao sistema bancario;

IV - supervisdo da execucdo de atividades de smipertapoio técnico
terceirizadas;

V - levantamento e organizagédo de dados vinculadsssistemas de operacoes,
controle e gestdo exercida pelo Banco Central dasiBre outras de apoio técnico
especializado;

VI - atividades de suporte e apoio técnico que,gnmolverem sigilo e seguranca
do Sistema Financeiro, ndo possam ser terceirizadas

VIl - operacdo de maquinas em geral, excetuadasefasentes a atividades
terceirizadas.
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VIII - execucéo e supervisao das atividades deraega institucional do Banco
Central do Brasil, relacionadas com a guarda e @mamtacao de valores, especialmente
no que se refere aos servicos do meio circularggyretecédo de autoridades.

* Inciso VIII acrescido pela Lei n® 11.036, de 22/2004.

Paragrafo Unico. No exercicio das atribuicbes de tyata o inciso VIII deste
artigo, os servidores ficam autorizados a condwegitulos e a portar armas de fogo, em todo
o territério nacional, observadas a necessérialitegldio técnica e, no que couber, a

disciplina estabelecida na Lei n°® 10.826, de 28ede=mbro de 2003.
* § (inico acrescido pela Lei n® 11.036, de 22/12#20

CAPITULO Il
DO INGRESSO

Art. 6° O ingresso no quadro de pessoal do Banatr&ledo Brasil far-se-a
mediante concurso publico especifico, de provadeoprovas e titulos, no padréo inicial da
classe inicial do respectivo cargo.

§ 1° O concurso publico a que se refere este amiglizar-se-a em duas etapas,
ambas de carater eliminatério, compreendendo aepanmo exame de conhecimentos
especificos, e a segunda programa de capacitagao.

§ 2° Para os cargos de nivel superior, aléem do exde conhecimentos
especificos, sera obrigatoria a realizacdo de pilewtéulos.

§ 3° O Banco Central do Brasil mantera politica8ppas de recrutamento,
selecdo e treinamento de pessoal, cabendo a setriirdefinir normas especificas e os
pré-requisitos de formacédo e titulacdo especiadizadserem exigidos nos concursos de
ingresso, observadas as diretrizes do MinistériAAdministracdo Federal e Reforma do
Estado.

CAPITULO V N
DOS VENCIMENTOS E DAS GRATIFICACOES

Art. 10. E instituida a Gratificagdo de Qualificacd GQ, incidente sobre o
vencimento basico do servidor, e devida exclusivaenaos ocupantes de cargo da Carreira
de Especialista do Banco Central do Brasil, enl@tido a participacdo em programas de
formacéao, de desenvolvimento e de pés-graduacaseatidto amplo ou estrito, em areas de
interesse do Banco Central, bem como o atendiméatoequisitos técnico-funcionais e
organizacionais, na forma de regulamento especifietativos ao desempenho das
atividades de superviséo, gestdao ou assessoranodstryados 0s seguintes percentuais e
limites:

* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 10,7de 19/11/2003.

| - 5% (cinco por cento) para titulares dos camd@®nalista do Banco Central e
Técnico do Banco Central que concluirem, com ajt@wvento, respectivamente, 0S cursos
de Formacédo Basica de Especialista do Banco Caldr8rasil e de Formacao Basica de
Técnico do Banco Central do Brasil;

* Inciso | com redacao dada pela Lei n® 11.0941861/2005.

Il - 15% (quinze por cento) para até 35% (trint@reo por cento) do quadro de
pessoal de cada cargo; e

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 11.094,18401/2005.

[l - 30% (trinta por cento) para até 15% (quinoe pento) do quadro de pessoal
de cada cargo.
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* Inciso Ill acrescido pela Lei n® 11.094, de 132005.

§ 1° O regulamento dispora sobre os critérios ensebservados na atribuicéo
dos percentuais de que trata este artigo.

* § 1° com redacao dada pela Lei n® 11.094, de 1/2/@05.

8 2° Os ocupantes do cargo de Técnico do Bancaaleuie estejam percebendo
a Gratificacao de Qualificacdo no percentual de Pdfée por cento) passarao a percebé-la:

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 11.094, de 1/2/@05.

| - a partir de 1° de agosto de 2004, no percerdaal5% (vinte e cinco por
cento); e

* Inciso | acrescido pela Lei n® 11.094, de 13/@DZ.

Il - a partir de 1° de margo de 2005, no percerdad@0% (trinta por cento).

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 11.094, de 1341105.

§ 3° Em nenhuma hipdtese o servidor percebera ativarnente mais de um
percentual dentre os previstos neste artigo.

* Anterior 8 2° renumerado pela Lei n® 11.094, &#1/2005.

Art. 11. Fica criada a Gratificagdo de Atividade Banco Central - GABC,
devida aos ocupantes dos cargos da Carreira deiglsgta do Banco Central do Brasil, nos
seguintes percentuais:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,08 13/01/2005.

| - 67% (sessenta e sete por cento), incidente® swlnaior vencimento basico
do respectivo cargo, para os servidores posiciaads Classes A, B e C;

* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 11.094181/2005.

Il - 72% (setenta e dois por cento), incidenteses@bmaior vencimento basico
do respectivo cargo, para os servidores posiciaaddClasse Especial.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 11.094,18401/2005.

Paragrafo Unico. A gratificacdo devida na formacdput deste artigo podera ser
acrescida de até 10 (dez) pontos percentuais,omascées a serem fixadas em regulamento
aprovado pela Diretoria Colegiada do Banco CemloaBrasil, enquanto estiver o servidor
em exercicio de atividades:

* Paragrafo Gnico, caput, acrescido pela Lei n°d%4, de 13/01/2005.

| - de fiscalizag&o do Sistema Financeiro Nacional;

* Inciso | acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/DD2 e com reda¢do mantida pela Lei n° 11.094,
de 13/01/2005.

Il - que importem risco de quebra de caixa;

* Inciso Il acrescido pela Lei n° 10.769, de 1920103 e com redagdo mantida pela Lei n°
11.094, de 13/01/2005.

lll - que requeiram profissionalizacao especifica.

* Inciso Il acrescido pela Lei n°® 10.769, de 192003 e com redacdo mantida pela Lei n°
11.094, de 13/01/2005.

Art. 11-A. E estendida aos ocupantes do cargo deuPador do Banco Central
do Brasil a Gratificagdo de Desempenho de Atividadé&lica - GDAJ, de que trata o art. 41
da Medida Provisoéria n° 2.229-43, de 6 de setemér2001.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 10.769, @&11/2003.

§ 1° A GDAJ sera atribuida em funcéo do efetivoedgsenho da atividade do
servidor e dos resultados alcancados pela Proauaatio Banco Central do Brasil, na forma

estabelecida em ato da Diretoria do Banco Centr&8rdsil.
* § 1° acrescido pela Lei n° 10.769, de 19/11/2003.

§ 2° Aplica-se a GDAJ devida aos ocupantes do cdegBrocurador do Banco
Central do Brasil o disposto nos arts. 45, 59, &1 ela Medida Provisoria n® 2.229-43, de

2001.
* § 20 acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/11/2003.
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§ 3° - (Revogado pela Lei n° 10.909, de 15/07/2004)

8§ 4° Os ocupantes dos cargos referidos no capi#t degyo, além do disposto no
art. 45 da Medida Provisoria n°® 2.229-43, de 2008g fazem jus a Gratificacdo de
Qualificacdo de que trata o art. 10 da Lei n° 9.68027 de maio de 1998, a Gratificacao de
Atividade do Banco Central do Brasil - GABC de quaga o art. 11 da Lei n°® 9.650, de 27

de maio de 1998, e as vantagens de que tratalelagjada n® 13, de 27 de agosto de 1992.
* § 4° acrescido pela Lei n°® 10.769, de 19/11/2003.

Art. 12. Observado o disposto no art. 62 da Le8.612, de 11 de dezembro de
1990, sao criadas funcdes de confianca denominedagbes Comissionadas do Banco
Central - FCBC, de exercicio privativo por serva®ativos da Autarquia, no quantitativo,
valores e distribuicdo previstos na forma constdaténexo IV desta Lei.

8 1° O servidor investido em FCBC percebera osimamrmtos do cargo efetivo,
acrescidos do valor da funcéo para a qual foi desig.

§ 2° O servidor que perceber décimos incorporadesgeanto no exercicio de
funcdo comissionada fara jus, além da remunerag@argo efetivo:

| - a 25% (vinte e cinco por cento) da retribuigiofuncado, se essa retribuicao
for igual ou inferior & soma dos décimos incorposad

Il - a diferenca entre a retribuicdo da funcdosema das parcelas incorporadas,
acrescida de 25% (vinte e cinco por cento) da sdasaparcelas incorporadas, na hipotese
de o valor da funcéo ser superior a soma dos décimo

8 3° Em decorréncia do disposto no caput destgoarsido extintas, com suas
denominacdes e niveis, as funcdes comissionadanti#é vigentes no Banco Central do
Brasil, no quantitativo constante do Anexo IV ddsta

8 4° As fungdes comissionadas percebidas por seeaddo Banco Central do
Brasil anteriormente a vigéncia desta Lei serdoorpmradas, observados os valores
equivalentes aos percentuais constantes da taleeleowdelacdo conforme Anexo VII,
gerando efeitos financeiros somente a partir ke Ifezembro de 1996.

8§ 5° A Diretoria do Banco Central do Brasil disp@@bre a realocagdo dos
guantitativos e a distribuicdo das FCBC dentro stautira organizacional, observados os
niveis hierarquicos, os valores de retribuicdo espondentes e o respectivo custo global
estabelecidos no Anexo IV.

§ 6° Os quantitativos das FCBC, observados osealanitarios e o custo global
previstos no Anexo IV, poderéo ser alterados pguleemento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. Sao de Natureza Especial os cargos dedergs e de Diretor do Banco
Central do Brasil, com a remuneracéo determinadarnega do Anexo V desta Lei.

Art. 14. S&o0 mantidas as cotas patronais relatimascomplementagdes
previdenciarias devidas aos empregados do BancwaCdn Brasil que se aposentaram sob
o Regime Geral de Previdéncia Social até 31 dendezede 1990, bem como todas as
responsabilidades do Banco Central do Brasil eacéel a esses empregados, inerentes a
condigdo de patrocinador da Fundacdo Banco Celgmlevidéncia Privada - CENTRUS.

§ 1° O Banco Central do Brasil permanece como resp@l pela indicagdo dos
administradores e membros do Conselho de Curadtae€ENTRUS, nas propor¢cdes
previstas no respectivo estatuto, podendo, a gelalgmpo, substituir os administradores e
conselheiros que indicar.
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§ 2° Observado o disposto no caput, o Banco CedtrdBrasil podera exercer
patrocinio ndo-contributivo a CENTRUS, relativaneeabs servidores regidos pela Lei n®
8.112, de 1990.

8 3° A fracdo patrimonial da Fundacdo Banco CemteaPrevidéncia Privada -
CENTRUS, correspondente as 'reservas de benefiaiogonceder” relativas aos
participantes incluidos no Regime Juridico Unico, volume global das reservas, sera
dividida na razédo do custeio de sua formacdo atie 8etembro de 1996, por parte do
patrocinador e de cada participante, observadguirge:

| - da parcela da fracédo patrimonial decorrenteatedribuicdes do patrocinador
serdo deduzidos e devolvidos ao Banco Central dsilBpor ocasido do acerto de contas
previsto no art. 21 desta Lei, os valores relati@sscontribuicdes realizadas desde 1° de
janeiro de 1991, incluida a rentabilidade patrirabodrrespondente;

Il - da parcela da fracdo patrimonial decorrentes d@ntribuicbes dos
participantes, nominalmente identificada, serdoudiglbs e devolvidos aos respectivos
titulares, por ocasiao do acerto de contas prenstart. 21 desta Lei, os valores relativos as
contribui¢cdes individuais realizadas desde 1° deija de 1991, incluida a rentabilidade
patrimonial correspondente;

lll - a parcela remanescente da fragao patrimal@abrrente das contribuicées do
patrocinador sera administrada pela Fundacdo B&wural de Previdéncia Privada -
CENTRUS, para custeio de aposentadorias e penefiesdidas com base na Lei n® 8.112,
de 1990, na forma em que vier a dispor o regulament

IV - a parcela remanescente da fragdo patrimor@abidente das contribuicoes
dos participantes sera liberada aos respectivdargts a partir da edicdo do regulamento a
gue se refere o0 art. 21 desta Lei, em até dozelparmensais consecutivas, de acordo com
as disponibilidades financeiras da instituicdo,aaritério dos servidores, mantida, total ou
parcialmente, sob a administracdo da CENTRUS, corinalidade de obtencdo de
beneficios no sistema de contribuicdo definidegrara estabelecidos por essa entidade de
previdéncia privada, com base exclusivamente erribaigdes dos participantes.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos serggldo Banco Central do Brasil
exonerados, demitidos, e, no que couber, aos swessdos servidores falecidos apds 31 de
dezembro de 1990.

8 5° Na forma que dispuser convénio especificoraaebrado entre 0 Banco
Central do Brasil, Banco do Brasil S.A., Fundacamd& Central de Previdéncia Privada -
CENTRUS e Caixa de Previdéncia dos FuncionarioBaloco do Brasil - PREVI, serdo
centralizadas na Fundagdo Banco Central de PreviadéRrivada - CENTRUS as
devolucbes e complementacbes de responsabilidadta dou indireta da Caixa de
Previdéncia dos Funcionarios do Banco do BrasREYI, e do Banco Central do Brasil e
Banco do Brasil S.A., enquanto seus patrocinadoe&gjvas aos participantes optantes pelo
guadro de pessoal do Banco Central do Brasil, magala Lei n° 4.595, de 31 de dezembro
de 1964.

§ 6° O convénio de que trata o paragrafo antergpodd sobre a destinacdo dos
recursos garantidores das reservas matematicassaees ao custeio dos compromissos
nele previstos.

8§ 7° Aos recursos que forem repassados a CENTRWSazdo do convénio a
gue se referem os 88 5° e 6°, aplica-se o dispos§o3°.

§ 8° Os funcionarios da CENTRUS participantes de gano de beneficios,
poderdo optar pelo sistema de contribuicdo defimidser estabelecido nos termos deste
artigo, assegurada a transferéncia para o novo plas reservas de cada funcionario,
representadas pela soma das contribuicdes vepeaagparticipante e pela CENTRUS e o
ganho de capital auferido na aplicacdo daquelasilcoigdes.
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8 1° A contribuicdo mensal do servidor ativo, matou pensionista corresponde
a 1% (um por cento) de sua remuneracao, inclusiadi@onal por tempo de servico, e a
contribuicdo relativa aos dependentes ndo pressnsield de 1% (um por cento) a 3% (trés
por cento) daquela remuneracao.

§ 2° Na ocorréncia de déficit no sistema de que tra&aput deste artigo, o Banco
Central do Brasil podera utilizar fonte de recurdisponivel para sua cobertura.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n® 11.094, de 1/2@05.

8§ 3° A diretoria do Banco Central do Brasil definias normas para

funcionamento do sistema de assisténcia a salgieedigata este artigo.
* § 3% acrescido pela Lei n°® 11.094, de 13/01/2005.

Art. 16. O Banco Central do Brasil observara, pefeito do calendario de
trabalho de seus servidores, os dias de funcionanderSistema Financeiro Nacional.

Art. 17. Além dos deveres e das proibicdes previsi Lei n° 8.112, de 1990,
aplicam-se aos servidores em efetivo exercicioarmcB Central do Brasil:

| - o dever de manter sigilo sobre as operacoemsate passivas e Servicos
prestados pelas instituicbes financeiras (sigilochao), de que tiverem conhecimento em
razao do cargo ou da funcéo;

Il - as seguintes proibi¢des:

a) prestar servicos, ainda que eventuais, a empugsatividade € controlada ou
fiscalizada pelo Banco Central do Brasil, salve@sos de designacao especifica;

b) firmar ou manter contrato com instituicéo finaina publica ou privada, bem
assim com instituicdes autorizadas a funcionar Balaco Central do Brasil, em condi¢bes
mais vantajosas que as usualmente ofertadas a@ssddiantes.

8 1° A inobservancia ao dever previsto no incisd donsiderada falta grave,
sujeitando o infrator & pena de demissdo ou deacass de aposentadoria ou
disponibilidade, de que tratam os arts. 132 e EMeiln® 8.112, de 1990.

8 2° As infragdes as proibi¢cdes estabelecidas eisarl sédo punidas com a pena
de adverténcia ou suspensao, conforme os arts13Q% seu § 2°, da Lein° 8.112, de 1990.

*Vide Medida Proviséria 2.229-43 de 6 de setembroed2001
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ANEXO Il

1. QUADRO DE PESSOAL - ESTRUTURA E VENCIMENTO

1.1. Carreira de Especialista do Banco Central rdsiB
1.1.1. Cargo de Analista do Banco Central do Brasil

* *
: . VENCIME
CLASSE : PADRAO
: 40h
* *
A IV
i
I
|
* *
B IV
1
I
|
* *
c v
1
I
|
* *
D M
I
| :
* *

1.1.2. Cargo de Técnico do Banco Central do Brasil

* *
: VENCIME
CLASSE : PADRAO
40h
* *
A v
1
Il
|
* *.
B v
Il
Il
|
* *.
C \Y
Il
Il
|
* *.
D 11l
Il
| :
* *.

1.2. Carreira Juridica do Banco Central do Brasil
1.2.1. Cargo de Procurador do Banco Central doilBras

* *
: VENCIME
CLASSE : PADRAO
: 40h
* *
A IV

(VBs)

3.903,30
3.614,10
3.346,20
3.098,10
2.922,60
2.757,00
2.600,70
2.453,40
2.358,90
2.268,00
2.180,70
2.096,70
2.055,30
2.014,80
1.975,20

(VBm)

1.120,20
1.087,20
1.045,20
1.005,00

(VBs)

3.903,30
3.614,10
3.346,20
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| : 3.098,10

B : \% : 2.922,60
: 1] : 2.757,00

1] : 2.600,70

| : 2.453,40

C : \% : 2.358,90
: 1] : 2.268,00

1] : 2.180,70

| : 2.096,70

D : I} : 2.055,30
: 1] : 2.014,80
| : 1.975,20
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ANEXO IV
1.FUNCOES COMISSIONADAS DO BANCO CENTRAL (FCBC) CRDAS

DIRECAO/ASSESSORAMENTO

Coédigo : Valor unitario : Quantitativo
*, K
FDS-1 1.975,20 1
FDE-1/FCA-1 : 1.876,20 38
FDE-2/FCA-2 : 1.678,80 83
FDT-1/FCA-3 : 1.086,30 252
FDO-1/FCA-4 : 987,60 645
FCA-5 : 592,50 297
*, K
SUPORTE
FST-1 : 354,90 12
FST-2 : 213,00 : 88
FST-3 : 177,30 40
CUSTO GLOBAL AUTORIZADO R$ 1.329.428,10




LEGISIZAQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003

Disp0e sobre registro, posse e comercializacéo
de armas de fogo e munigao, sobre o Sistema
Nacional de Armas - Sinarm, define crimes e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA NACIONAL DE ARMAS

Art. 1° O Sistema Nacional de Armas - Sinarm, fo&lb no Ministério da
Justica, no ambito da Policia Federal, tem ciraig@e em todo o territério nacional.

Art. 2° Ao Sinarm compete:

| - identificar as caracteristicas e a propriedddearmas de fogo, mediante
cadastro;

Il - cadastrar as armas de fogo produzidas, imgasta vendidas no Pais;

lll - cadastrar as autorizagbes de porte de armdode e as renovagdes
expedidas pela Policia Federal;

IV - cadastrar as transferéncias de propriedadeaea, furto, roubo e outras
ocorréncias suscetiveis de alterar os dados caiastinclusive as decorrentes de
fechamento de empresas de seguranca privadaandpdrte de valores;

V - identificar as modificacbes que alterem as darésticas ou o
funcionamento de arma de fogo;

VI - integrar no cadastro os acervos policiais§&tentes;

VIl - cadastrar as apreensfes de armas de foglysive as vinculadas a
procedimentos policiais e judiciais;

VIII - cadastrar os armeiros em atividade no Plaésn como conceder licenga
para exercer a atividade;

IX - cadastrar mediante registro 0s produtores,cagligtas, varejistas,
exportadores e importadores autorizados de arm@gydeacessorios e munigoes;

X - cadastrar a identificacdo do cano da armaaeacteristicas das impressdes
de raiamento e de microestriamento de projétil atmpo, conforme marcacdo e testes
obrigatoriamente realizados pelo fabricante;

Xl - informar as Secretarias de Seguranca Publas Estados e do Distrito
Federal os registros e autorizagdes de porte dasaimfogo nos respectivos territorios, bem
como manter o cadastro atualizado para consulta.

Paragrafo Unico. As disposi¢cOes deste artigo néaneam as armas de fogo das
Forcas Armadas e Auxiliares, bem como as demaisagus&em dos seus registros proprios.
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundacfes Publicas Federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte lei:

TiTULO 1l
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO I
DAS VANTAGENS

Secao Il
Das Gratificacdes e Adicionais

Subsecéo |
Da Retribuicéo pelo Exercicio de Fungéo de Direcd&hefia e Assessoramento

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo sid® em fungao de direcéo,
chefia ou assessoramento, cargo de provimento enis€®0 ou de Natureza Especial &
devida retribuicdo pelo seu exercicio.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 9,585 10/12/1997.

Paragrafo unico. Lei especifica estabelecera a meragdo dos cargos em
comisséao de que trata o inciso Il do art. 9°.

* Paragrafo tnico com redacdo dada pela Lei n® 9.5% 10/12/1997.

Subsecéo Il
Da Gratificagdo Natalina

Art. 63. A gratificacdo natalina corresponde a 1/i#@n doze avos) da
remuneracdo a que o servidor fizer jus no més dendero, por més de exercicio no
respectivo ano.

Paragrafo unico. A fracdo igual ou superior a 1Einze) dias sera considerada
como més integral.

TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS
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Secao |
Da Aposentadoria

Art. 186. O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventtegmis quando decorrente de
acidente em servico, moléstia profissional ou daegcave, contagiosa ou incuravel,
especificada em lei, e proporcionais nos demaissgas

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos dalejdacom proventos
proporcionais ao tempo de servico;

[l - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se hgreeaos 30 (trinta) se mulher,
com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio emcHes de magistério, se
professor, e 25 (vinte e cinco) se professora, pawentos integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, €adsinte e cinco) se mulher,
com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, senhoemaos 60 (sessenta) se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo dacger

8 1° Consideram-se doencgas graves, contagiosacotaveis, a que se refere o
inciso | deste artigo, tuberculose ativa, alienag@ntal, esclerose multipla, neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no sempigadico, hanseniase, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, paralisia irreversivel e iaciégnte, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, estados avancados do mal de Regfeite deformante), Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e outras que e indicar, com base na medicina
especializada.

8 2° Nos casos de exercicio de atividades considgrmsalubres ou perigosas,
bem como nas hipéteses previstas no art. 71, &aiakria de que trata o inciso Ill, a e c,
observara o disposto em lei especifica.

8 3° Na hipétese do inciso | o servidor sera sulgimét junta médica oficial, que
atestara a invalidez quando caracterizada a inchgubec para 0 desempenho das atribuicdes

do cargo ou a impossibilidade de se aplicar o digpoo art. 24.
* § 3° acrescido pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997.

Art. 187. A aposentadoria compulsoria sera autamaag declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em queervidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servico ativo.

Art. 192.(Revogado pela Lei n°® 9.527, de 10/12/)997

Art. 193.(Revogado pela Lei n°® 9.527, de 10/12/)997
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TITULO IX
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 253. Ficam revogadas a Lei n°® 1.711, de 28udabro de 1952, e respectiva
legislacdo complementar, bem como as demais dig@ssem contrario.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.225- 45, DE 4 DE SETEMBRO DE2001

Altera as Leis nos 6.368, de 21 de outubro de
1976, 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.525, de 3 de
dezembro de 1997, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicéo que Ihe confere o art.
62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida Praogiséom forca de lei:

Art. 3° Fica acrescido a Lei n® 8.112, de 1990,rto 82-A, com a seguinte
redacao:

"Art. 62-A. Fica transformada em Vantagem Pessoaimidalmente
Identificada - VPNI a incorporacao da retribuig@opexercicio de funcao
de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo dem@ow em comissao ou
de Natureza Especial a que se referem os arts.18oda Lei no 8.911, de
11 de julho de 1994, e o art. 30 da Lei no 9.624 de abril de 1998.
Paragrafo unico. A VPNI de que trata o caput desigo somente estara
sujeita as revisbes gerais de remuneracao doslseesipublicos federais.”
(NR)
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LEI N° 7.596, DE 10 DE ABRIL DE 1987

Altera dispositivos do Decreto-Lei N° 200, de
25 de fevereiro de 1967, modificado pelo
Decreto-Lei N° 900, de 29 de setembro de
1969, e pelo Decreto-Lei N° 2.299, de 21 de
novembro de 1986, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Decreto-lei n® 200, de 25 de fevereirdl867, alterado pelo Decreto-lei
n° 900, de 29 de setembro de 1969, e pelo De@etd-R.299, de 21 de novembro de 1986,
passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

| - o inciso Il do art. 4° fica acrescido da seggiialinea d, passando o atual § 1° a
paragrafo Unico, na forma abaixo:

"Art. 4°
Il -
d) fundacdes publicas.
Paragrafo Unico. As entidades compreendidas na Widimacdo Indireta
vinculam-se ao Ministério em cuja area de compé&éestiver enquadrada
sua principal atividade."

Il - o art. 5° fica acrescido de um inciso e umageafo, a serem numerados,

respectivamente, como inciso IV e § 3°, na formaab

"Art. 5°
IV - Fundacdo Publica - a entidade dotada de palisiade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, criada emtwile de autorizacao
legislativa, para o desenvolvimento de atividad#s A0 exijam execucao
por 6rgdos ou entidades de direito publico, conoraurhia administrativa,
patriménio proprio gerido pelos respectivos orgads direcdo, e
funcionamento custeado por recursos da Unido easofontes.
8§ 3° As entidades de que trata o inciso IV destigoaradquirem
personalidade juridica com a inscricdo da escritpédlica de sua
constituicdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas se lhes aplicando as
demais disposi¢Ges do Cadigo Civil concernentdaratacoes.”

Art. 2° Sao classificadas como fundagfes publisaiuadacdes que passaram a
integrar a Administracdo Federal Indireta, por &odp disposto no 8§ 2°, do art. 4° do
Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 196edacao dada pelo Decreto-Lei n° 2.299,
de 21 de novembro de 1986.
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LEI N°9.678, DE 3 DE JULHO DE 1998

Institui a Gratificacdo de Estimulo a Docéncia
no Magistério Superior, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Fago saber que o congresso nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 5° O docente aposentado ou beneficiario desg®nna situacdo em que o
referido aposentado ou instituidor que originou emg&o tenha adquirido o direito ao
beneficio quando ocupante de cargo efetivo referidsta Lei, tem direito a referida
gratificacdo de estimulo calculada a partir da meéditmética dos pontos utilizados para
fins de pagamento da gratificacdo durante os Uftimiote e quatro meses em que a
percebeu.

8 1° Na impossibilidade do calculo da média retent caput deste artigo, a
gratificacdo de que trata esta Lei sera paga amseafados e aos beneficiarios de penséo no

valor correspondente a 91 (noventa e um) pontos.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 11.087, de D2({05.

§ 2° E vedada a concess&o ou revisdo da gratifidaséituida por esta Lei em
virtude de titulagéo posterior a aposentadoria.

Art. 6° Sobre os valores fixados no Anexo incidic®indices de reajuste geral
concedidos aos servidores publicos federais cipertr da publicacdo desta Lei.

Valor do ponto para célculo da Gratificacdo derfiskh & Docéncia no Magistério Superior

a) Titulacao: Graduacgao, Aperfeicoamento ou Espeagiio

EmR$

APERFEICOAMENTO :2,23:4,53:6,77:
: ESPECIALIZACAO:2,23:4,53:6,77:

b) Titulagdo: Mestrado ou Doutorado

EmR$

* *

MESTRADO: DOUTORADO :
*

CARGO/CLASSE :20 :40 : DEDICAGAO :20 :40 : DEDICA GAO:
;- HORAS : HORAS : EXCLUSIVA : HORAS : HORAS : EXCL USIVA :
* *

: TITULAR:3,40 :8,51 : 10,66 :4,87 : 12,16 : 19,79
: ADJUNTO:2,92 :7,32 : 10,66 :4,26 : 10,66 : 16,75 :
. ASSISTENTE :2,92 :7,32: 10,66 :3,05:7,59 : 12,7 7:
1 AUXILIAR :2,22 :5,56 :6,97 :2,92 :7,32 : 10,87 :
*. *

* Anexo com redacdo dada pela Lei n° 11.087, de102005.
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LEIN°1.711, DE 28 DE OUTUBRO DE 1952
(Revogada pela Lei n® 8.112, DE 11 de dezembr®€e)1

Dispbe sbObre o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis da Uniéo.

O Presidente da Republica:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

TiTULO 1l
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO X
DA APOSENTADORIA

Art. 184. O funcionario que contar 35 anos de gersera aposentado:

| - com provento correspondente ao vencimento cuuneracdo da classe
imediatamente superior;

Il - com provento aumentado de 20% quando ocupedatdiltima classe da
respectiva carreira;

lll - com a vantagem do inciso Il, quando ocupaméecargo isolado sever
permanecido no mesmo durante trés anos.

Art. 185. O provento da aposentadoria do funci@nda carreira de diplomata e
de ocupante de cargo isolado de provimento efativoexterior, serd calculado sbébre a
remuneracao que perceber no Brasil.
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LEI N° 8.691, DE 28 DE JULHO DE 1993

Dispde sobre o Plano de Carreiras para a Area
de Ciéncia e Tecnologia da Administracao
Federal Direta, das Autarquias e das
Fundacdes Federais e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica estruturado, nos termos desta Leiland’de Carreiras dos orgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal Dir&tdaarquica e Fundacional, integrantes
da area de Ciéncia e Tecnologia, que tenham comoigais objetivos a promocao e a
realizacdo da pesquisa e do desenvolvimento d@ndftecnoldgico.

§ 1° Os orgéaos e entidades de que trata o capossseguintes:

| - Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT,;

Il - Comisséao Nacional de Energia Nuclear - CNEN;

[l - Instituto Nacional de Propriedade IndustHaNPI;

IV - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizac@ Qualidade Industrial -
INMETRO;

V - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientiicbecnolégico - CNPq;

VI - Fundacgéo Centro Tecnoldgico para Informati€ari;

VII - Coordenacéao de Aperfeicoamento do Pessodalidel Superior - CAPES;

VIII - Fundacgao Joaquim Nabuco - FUNDAJ;

IX - Fundacao Oswaldo Cruz - FIOCRUZ;

X - Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia takstica - IBGE;

XI - Fundacéo Jorge Duprat Figueiredo de Segurankkedicina do Trabalho -
FUNDACENTRO;

XII - Instituto de Pesquisas da Marinha - IPgM;

XIll - Centro de Andlise de Sistemas Navais - CASNA

XIV - Instituto de Estudos do Mar Almirante Paulmiira - IEAPM;

XV - Coordenadoria para Projetos Especiais - CORESRP Ministério da
Marinha;

XVI - Secretaria da Ciéncia e Tecnologia do Ministélo Exército - SCT/MEX;

XVIlI - Departamento de Pesquisa e Desenvolvimento Ministério da
Aeronautica - DEPED/MAer;

XVIII - (VETADO).

XIX - Instituto Evandro Chagas - IEC/FNS;

XX - Instituto Nacional do Cancer - INCa;

XXI - (VETADO).

XXIl - (VETADO).

XXIIl - (VETADO).

XXIV - (VETADO).

XXV - (VETADO).

XXVI - (VETADO).
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XXVII - (VETADO).

XXVIII - Fundagao Casa de Rui Barbosa;
* Inciso XXVIII acrescido pela Lei n® 9.557, de 17/1997.

XXIX - Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Beé Janeiro.
* Inciso XXIX acrescido pela Lei n® 9.557, de 171897.

§ 2° O Plano de Carreiras, objeto desta Lei, adexpta as diretrizes de Planos
de Carreira para a Administracdo Federal Diretata®uica e Fundacional a serem
implementadas pela Secretaria da Administracdorgedmws termos do caput do art. 39 da
Constituicdo Federal, e seus paragrafos 1° e 2°.

CAPITULO Il
DAS CARREIRAS

Art. 2° O Plano de Carreiras de que trata estaeleia seguinte composicao:

| - Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia;

Il - Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico;

lll - Carreira de Gestao, Planejamento e InfratEgta em Ciéncia e Tecnologia.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.229-43, DE 6 DE SETEMBRO DE2001

Dispbe sobre a criacdo, reestruturacdo e
organizacdo de carreiras, cargos e funcoes
comissionadas técnicas no ambito da
Administragdo  Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicéo que Ihe confere o art.
62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida Praogiséom forca de lei:

CARREIRAS DA AREA DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 17. Os cargos efetivos da Carreira de Pes@ns&iéncia e Tecnologia, da
Carreira de Desenvolvimento Tecnolégico e da Qarrdé Gestdo, Planejamento e Infra-
Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trataian® 8.691, de 28 de julho de 1993,
reestruturados na forma do Anexo Il, tém sua cagéel estabelecida no Anexo V.

Paragrafo unico. Os vencimentos dos servidores ule tgata este artigo
corresponderdo aqueles fixados no Anexo IX, parasygectivos niveis, classes e padrdes.

Art. 18. Ficam extintas a Gratificacdo de Atividadam Ciéncia e Tecnologia -
GCT, de que trata o art. 22 da Lei n°® 8.691, de818% Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Ciéncia e Tecnologia - GDCT, de qua¢aim a Lei n°® 9.638, de 20 de maio de
1998, e a Lei n® 9.647, de 26 de maio de 1998.

Art. 19. Fica instituida a Gratificacdo de Desenipede Atividade de Ciéncia e
Tecnologia - GDACT, devida aos ocupantes dos cagtgis/os integrantes das carreiras de
gue trata o art. 17 desta Medida Provisoria.

Paragrafo Unico. Fazem jus a gratificacdo de cata tv caput os empregados de
nivel superior mencionados no art. 27 da Lei n9B.6e 28 de julho de 1993.

Art. 20. O valor da GDACT sera de até trinta e gipor cento para os cargos de
nivel superior, de até quinze por cento para ogosatie nivel intermediério e de até cinco
por cento para os cargos de nivel auxiliar, indieesobre o vencimento basico do servidor.

8§ 1°Os ocupantes dos cargos de que trata o ssori@nte fardo jus a GDACT se
em exercicio de atividades inerentes as atribuigéssespectivas carreiras nos 0rgaos e nas
entidades a que se refere 0 8§ 1° do art. 1° da.8i691, de 1993, e nas Organizacdes
Sociais conforme disposto na Lei n°® 9.637, de 15die de 1998.

8 2°A GDACT sera atribuida em funcdo do efetivoedgzenho do servidor e do
alcance das metas de desempenho institucionalaixadh ato do dirigente maximo do
orgdo ou da entidade.

8§ 3°0Os critérios e procedimentos de atribuicdo DAGT serdo estabelecidos em
ato dos titulares dos Ministérios aos quais estejammrulados os 6rgaos e as entidades de
que trata o § 1° deste artigo.
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Art. 20-A. A partir de 1° de dezembro de 2003, aAGD, instituida pelo art. 19
desta Medida Provisoria, devida aos servidoresidg superior, intermediario e auxiliar,
tera seu percentual gradualmente elevado, obsersnd seguinte:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,08 13/01/2005.

| - de 1° de dezembro de 2003 a 30 de setembrO@ 2eré de até 24% (vinte e
quatro por cento), incidente sobre o vencimentacbado servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliacdo de desempenho individude até 16% (dezesseis por cento),
incidente sobre o maior vencimento basico do caego,decorréncia dos resultados da
avaliacéo institucional; e

* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 11.094181/2005.

Il - a partir de 1° de outubro de 2004, sera d8@% (trinta por cento), incidente
sobre o vencimento basico do servidor, em decaaédos resultados da avaliacdo de
desempenho individual, e de até 20% (vinte porojemicidente sobre o maior vencimento
basico do cargo, em decorréncia dos resultadogali@agio institucional.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 11.094,18401/2005.

lll - de 1° de dezembro de 2005 em diante, o péneknla GDACT sera de até
trinta por cento, incidente sobre o vencimento dmaglo servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliacdo de desempenho individa,até vinte por cento, incidente sobre o

maior vencimento basico do cargo, em decorrén@aekultados da avaliagao institucional.
* Inciso lll acrescido pela Lei n® 10.769, de 19003.

Art. 21. A parcela da GDACT atribuida em funcdo desas institucionais sera
calculada observando-se os seguintes limites:

| - até quatorze pontos percentuais, para os calgos$vel superior;

Il - até seis pontos percentuais, para os cargo$veééintermediario; e

[Il - até dois pontos percentuais para 0s cargas\ce auxiliar.

CARREIRAS E CARGOS DO BANCO CENTRAL DO BRASIL

Art. 51. A Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998 spas vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 3° S&o atribuicbes dos titulares do cargo de AmatistBanco Central
do Brasil:

| - formulacédo, implementacdo, acompanhamento diagéa de planos,
programas e projetos relativos a:

a) gestao das reservas internacionais;

b) divida publica interna e externa federal, esthdumunicipal;

c) politica monetaria, cambial e crediticia;

d) emissdo de moeda e papel-moeda,;

e) saneamento do meio circulante; e

f) gestéo de instituicoes financeiras sob reginspe@ais;

Il - gestao do sistema de metas para a inflacao;

lll - regulamentacgéo e fiscalizagdo do Sistemarkirao, compreendendo,
entre outros pontos:

a) o funcionamento do Sistema Financeiro;

b) o0 acesso ao Sistema Financeiro;

C) a supervisao direta de instituicdes financeiras;

d) o monitoramento indireto de instituicbes findra® conglomerados,
macrossegmentos e mercados; e
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e) a prevencao e o combate a ilicitos cambiaisaméeiros;

IV - estudos e pesquisas relacionados a:

a) politicas econémicas adotadas;

b) acompanhamento do balanco de pagamentos;

c) desempenho das instituicfes financeiras auttaiza funcionar no Pais;
e

d) regulamentacdo de matérias de interesse do Ezemtoal do Brasil;

V - atuacdo em todas as atividades vinculadas @pet@ncias legais do
Banco Central do Brasil;

VI - orientacdo aos agentes do Sistema Financemo publico em geral
sobre matérias de competéncia da Autarquia, medsoiticdo de assuntos
objeto de consultas;

VIl - representacdo da Autarquia junto a Orgaos egmamentais e
instituigdes internacionais; e

VIII - atividades de natureza organizacional e aaita elas relacionadas.”
(NR)

"Art. 4° S&o atribuicdes dos titulares do cargo de Prdourdo Banco
Central do Brasil:

| - a representacao judicial e extrajudicial do &a@Gentral do Brasil;

Il - as atividades de consultoria e assessoranjeritticos ao Banco Central
do Brasil;

[ll - a apuracdo da liquidez e certeza dos crédidesqualquer natureza,
inerentes as suas atividades, inscrevendo-os eitlad@tiva, para fins de
cobranca amigavel ou judicial; e

IV - assistir aos administradores do Banco CerdmlBrasil no controle
interno da legalidade dos atos a serem por el¢isgmtas ou ja efetivados."
(NR)

BN 4 T R

8§ 1° Progresséo funcional é a passagem do serpa@ o padrdo de
vencimento imediatamente superior dentro de umanaetasse, observado
o intersticio de setecentos e trinta dias, rediytivediante processo de
avaliacdo de desempenho em até cento e oitenta dids.

"Art. 11. E criada a Gratificacdo de Atividade darBo Central do Brasil -
GABC, observados os seguintes critérios e percentua

| - cargos de Analista do Banco Central do Brasied’rocurador do Banco
Central do Brasil, incluidos nas classes D, C sdBenta e cinco por cento,
incidentes sobre o vencimento basico do padréo estider posicionado o
servidor;

Il - cargos de Analista do Banco Central do Brasie Procurador do Banco
Central do Brasil, incluidos nos padrées |, Il ledd classe A: sessenta e
cinco por cento, incidentes sobre o vencimentocbasio padrdo onde
estiver posicionado o servidor;

lll - cargos de Analista do Banco Central do Brasite Procurador do
Banco Central do Brasil, incluidos no padrao IVatisse A: cinglienta e
cinco por cento, incidentes sobre o vencimentocbasio padrdo onde
estiver posicionado o servidor; e

IV - cargo de Técnico do Banco Central do Brasdventa por cento,
incidentes sobre o vencimento basico do padrédo estiler posicionado o
servidor.
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Paragrafo unico. Os percentuais a que se refeaput deste artigo poderao
ser acrescidos de até dez pontos percentuaispndg@es a serem fixadas
pela Diretoria do BACEN, enquanto estiver o servigm exercicio de
atividades:

| - externas de fiscalizacdo do Sistema Finanddmoional, inclusive de
cambio;

Il - que importem risco de quebra de caixa; e

Il - que requeiram profissionalizacao especifi¢alR)

Y SO TR

8§ 1° A contribuicdo mensal do servidor ativo, matbu do pensionista sera
de um por cento a trés por cento de sua remunernagiento ou penséo, e
a contribuicdo relativa aos dependentes ndo presgsimserad de um por
cento a cinco por cento da remuneracdo ou provelaoservidor
contribuinte.

"Art. 17-A. Além das proibigcbes previstas no arf, ko Procurador do
Banco Central do Brasil também é proibido:

| - exercer a advocacia fora das atribuicoes does/o cargo;

Il - contrariar sumula, parecer normativo ou o@&db técnica, adotadas
pelo Procurador-Geral do Banco Central do Brasipelo Advogado-Geral
da Uniao;

[l - manifestar-se, por qualquer meio de divulgac&obre assuntos
conexos as suas atribuicbes, salvo ordem, ou aapdid expressa da
Diretoria do Banco Central do Brasil;

IV - exercer suas atribuicbes em processo, judmialdministrativo, em
gue seja parte ou interessado, ou haja atuado edvugado de qualquer
das partes, ou no qual seja interessado parensamgiineo ou afim, em
linha reta ou colateral, at¢ o segundo grau, bemmoc@dnjuge ou
companheiro, bem assim nas hipoteses da legislagiigsive processual; e
V - participar de comissdao ou banca de concursatervir no seu
julgamento, quando concorrer parente consanguinedim, em linha reta
ou colateral, até o segundo grau, bem como cémug®mpanheiro.
Paragrafo unico. Devem os Procuradores do Banctralelo Brasil dar-se
por impedidos nas hipoteses em que tenham profema@nifestacdo
favoravel a pretensdo deduzida em juizo pela @aitersa e naquelas da
legislacdo processual, cumprindo-lhes comunicar, pldento, o seu
impedimento ao respectivo superior hierdrquicoand® a designacdo de
substituto.” (NR)

Art. 52. O Anexo Il a Lei n° 9.650, de 1998, paasagorar na forma do Anexo
XIl a esta Medida Provisoria.
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ANEXO IX
TABELA DE VENCIMENTO

NIVEL CARGO PADRAO CLASSE VALOR EM R$
1 2.387,96
1] TITULAR 2.291,71
[ SENIOR 2.199,34
1 2.070,94
1] ASSOCIADO 1.987,46
Pesquisador I PLENO 3 1.907,36
1 1.796,00
NS Tecnologista Il ADJUNTO 1.723,61
I PLENO2 1.654,14
Analista em Ciéncia e 1] ASISTENTE DE 1.557,57
Tecnologia Il PESQUISA 1.494,79
I PLENO 1 1.434,54
1 1.350,79
1] JUNIOR 1.296,34
I 1.244,09
1 1.196,52
1] ASSISTENTE 3 1.151,01
[ TECNICO 3 1.107,15
VI 1.064,84
V 1.024,03
v ASSISTENTE 2 984,63
Técnico 1 TECNICO 2 946,62
1] 909,85
NI Assistente em Ciéncia e | 874,33
Tecnologia VI 840,11
V 806,97
v ASSISTENTE 1 774,96
I TECNICO 1 743,98
1] 714,05
I 685,01
VI 530,12
V 516,88
v AUXILIAR 2 503,79
Auxiliar Técnico 1 AUXILIAR TECNICO 2 491,02
1] 478,58
NA Auxiliar em Ciéncia e | 466,45
Tecnologia VI 446,36
V 435,05
v AUXILIAR 1 424,03
1 AUXILIAR TECNICO 1 413,28
1] 402,81
I 392,60
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ANEXO Xl

TABELA DE VENCIMENTO

CARGO

CLASSE

PADRAO

VALOR (EM R$)
(40h semanais)

I\

3.903,30

A

3.614,10

3.361,24

3.144,29

2.957,24

2.796,44

2.658,85

Analista do Banco Central

2.541,92

2.443,57

2.362,08

2.296,06

2.244,44

2.206,38

2.150,00

2.007,78

1.165,01

1.130,69

1.087,01

1.045,20

1.004,95

966,26

920,09

Técnico do Banco Central

876,10

834,29

794,35

749,11

706,68

666,43

628,68

592,80
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CARGO CLASSE PADRAO VALOR (EM R$)
(40h semanais)

v 3.903,30

A 1} 3.614,10

1] 3.361,24

I 3.144,29

v 2.957,24

B 1} 2.796,44

1] 2.658,85

Procurador do Banco Central | 2.541,92

v 2.443,57

C 1} 2.362,08

1] 2.296,06

I 2.244,44

1} 2.206,38

D Il 2.150,00

I 2.105,27
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LEI N.°©10.883, DE 16 DE JUNHO DE 2004

Reestrutura a remuneracdo e define as
competéncias dos ocupantes dos cargos da
Carreira de Fiscal Federal Agropecuario e da
outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1° A Carreira de Fiscal Federal Agropecuanmpde-se de cargos efetivos,
agrupados em classes A, B, C e Especial, compredadas 3 (trés) primeiras, 3 (trés)
padrbes, e, a ultima, 4 (quatro) padrdes, na faonanexo | desta Lei.

Art. 2° O posicionamento dos atuais ocupantes dogos da Carreira a que se
refere o art. 1° desta Lei dar-se-a conforme alagéio estabelecida no Anexo Il desta Lei.

Art. 3° S&o atribuicbes dos titulares do cargo idedF Federal Agropecuério, no
ambito do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Sfemimento, em todo o territorio
nacional:

| - a defesa sanitaria animal e vegetal;

Il - a inspe¢do industrial e sanitdria dos produties origem animal e a
fiscalizacéo dos produtos destinados a alimentag#woal;

lll - a fiscalizag&do de produtos de uso veterin&idos estabelecimentos que os
fabricam e de agrotoxicos, seus componentes € afins

IV - a fiscalizagd@o do registro genealdgico dosrens domésticos, da realizacdo
de provas zootécnicas, das atividades hipicas fsticels, do sémen destinado a
inseminacao artificial em animais domésticos e ptestadores de servigos de reproducéo
animal,

V - a fiscalizagéo e inspec¢do da producéo e do mmmde sementes e mudas e
da producdo e comércio de fertilizantes, correfivasoculantes, estimulantes ou
biofertilizantes destinados a agricultura;

VI - a fiscalizacdo da producéo, circulagcdo e caméracdo do vinho e
derivados do vinho, da uva e de bebidas em geral;

VIl - a fiscalizacdo e o controle da classificagioprodutos vegetais e animais,
subprodutos e residuos de valor econémico e elgdoidos respectivos padrdes;

VIl - a fiscalizacdo das atividades de aviacadaada, no que couber;

IX - a fiscalizagdo do transito de animais vivosys produtos e subprodutos
destinados a quaisquer fins, de vegetais e padgetais, seus produtos e subprodutos
destinados a quaisquer fins, de insumos destinadasso na agropecudria e de materiais
biologicos de interesse agricola ou veterinarig portos e aeroportos internacionais, nos
postos de fronteira e em outros locais alfandegados

X - lavrar auto de infracdo, de apreenséo e dedigéo de estabelecimentos ou
de produtos, quando constatarem o descumprimentbrigacdo legal relacionada com as
atribuicdes descritas neste artigo;

XI - assessorar tecnicamente o governo, quandasitgio, na elaboracdo de
acordos, tratados e convencfes com governos esir@s@ organismos internacionais, dos
quais o Pais seja membro, nos assuntos relacionadoas atribui¢des fixadas neste artigo;
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XII - fiscalizar o cumprimento de atos administvas destinados a protecéo e
certificacdo de cultivares;

XIII - as demais atividades inerentes a competédaiMinistério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento, que lhes forem atribi@asegulamento.

Paragrafo unico. O Poder Executivo, observado @odi® neste artigo,
disciplinard as atribui¢cdes dos cargos de Fiscadéiad Agropecudrio em conformidade com
as especificidades e as peculiaridades desenvslviglar areas de especializacdo
profissional.

Art. 4° A Tabela de Vencimento Basico dos cargoSdaeira a que se refere o
art. 1° desta Lei é a constante do Anexo Il destacom efeitos financeiros a partir de 1°
de junho de 2004 e 1° de janeiro de 2005.

§ 1° Sobre os valores da tabela constante do Altledesta Lei incidira, a partir
de janeiro de 2004, o indice que vier a ser codcedi titulo de revisdo geral de
remuneracao dos servidores publicos federais.

§ 2° E mantida para os servidores ocupantes dgesde que trata o art. 1° desta
Lei a vantagem pecuniaria individual instituidagpleéi n°® 10.698, de 2 de julho de 2003.

§ 3° A remuneracgdo, o provento da aposentadorigpensdo nao poderdo ser
reduzidos em decorréncia da aplicacéo do dispestar.ei, devendo eventual diferenca ser
paga a titulo de vantagem pessoal nominalmentdifidada, a ser absorvida por ocasido da
reorganizacao ou reestruturacdo dos cargos, @woeitabela remuneratoria, concessao de
reajustes, adicionais, gratificagbes ou vantagem giealquer natureza ou do
desenvolvimento no cargo ou na carreira.

Art. 5° A CGratificacdo de Desempenho de Atividade @&iscalizacao
Agropecuaria - GDAFA a que se refere o art. 30 califla Provisoria n°® 2.229-43, de 6 de
setembro de 2001, a partir de 1° de junho de 266€F§ paga com a observancia dos
seguintes limites:

| - até 30% (trinta por cento), incidente sobreemarmento basico do servidor,
em decorréncia dos resultados da avaliacéo de gesémindividual; e

Il - até 25% (vinte e cinco por cento), incidenddre o maior vencimento basico
do cargo para os ocupantes dos cargos de Fisceltdréyropecudrio, em decorréncia dos
resultados da avaliacédo institucional.

ANEXO llI
Tabela de vencimento basico
VALORES EM R$ VIGENTES
CARGO CLASSE PADRAO A PARTIR DE
JUNHO 2004 JANEIRO 2005

\Y} 3.856,51 4.021,39

1] 3.736,70 3.904,26

ESPECIAL Il 3.620,62 3.790,54

| 3.475,35 3.680,15

1] 3.273,39 3.376,28

Fiscal Federal C Il 3.171,70 3.277,93
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Agropecuario I 3.073,17 3.182,46
11l 2.977,71 3.089,77

B Il 2.804,67 2.834,65

I 2.692,12 2.752,08

1l 2.608,50 2.671,94

A I 2.527,46 2.594,10

I 2.448,95 2.518,55
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LEI N.°10.484, DE 03 DE JULHO DE 2002

Dispbe sobre a criacdo da Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnica de
Fiscalizagdo Agropecuéria - GDATFA, e da
outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de abril 8602, a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnica de Fiscalizacadmpaguaria - GDATFA, devida aos
ocupantes dos cargos de Agente de Inspecdo Sareténdustrial de Produtos de Origem
Animal e de Agente de Atividades Agropecuariasigmeentes ao Quadro de Pessoal do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimenidapa.

Art. 2° A gratificacdo instituida no art. 1° teanw limites:

| - maximo, 100 (cem) pontos por servidor; e

Il - minimo, 10 (dez) pontos por servidor, corregpendo cada ponto ao valor
estabelecido no Anexo.

§ 1° O limite global de pontuacdo mensal por nikefue dispde cada 6rgao ou
entidade para ser atribuido aos servidores comelgpa a 80 (oitenta) vezes o numero de
servidores ativos por nivel, que faz jus a GDATE, exercicio no 6rgao ou entidade.

8§ 2° A distribuicdo dos pontos e a pontuagdo dtidba cada servidor observarao
o desempenho institucional e individual.

§ 3° A avaliagao de desempenho institucional viggear o desempenho coletivo
no alcance dos objetivos organizacionais, podendosiderar projetos e atividades
prioritarias e condicdes especiais de trabalhon alé outras caracteristicas especificas de
cada 6rgéo ou entidade.

§ 4° A avaliagdo de desempenho individual visa exirab desempenho do
servidor no exercicio das atribuicbes do cargo wocdo, com foco na contribuicao
individual para o alcance dos objetivos organizaais.

Art. 3° Ato do Poder Executivo dispora sobre odédos gerais a serem
observados para a realizacdo das avaliagbes egampato da gratificacdo, inclusive na
hipétese de ocupacéo de cargos e funcdes de opmfian

Paragrafo Unico. Os critérios e procedimentos éfpes de atribuicdo da
GDATFA serdo estabelecidos em ato dos titulares d@gios e das entidades da
Administragcdo Publica Federal.

Art. 4° A GDATFA serd paga em conjunto, de forma m@émulativa, com a
Gratificacao de Atividade de que trata a Lei Detlega® 13, de 27 de agosto de 1992, e ndo
servira de base de calculo para quaisquer outrefic®s ou vantagens.

Art. 5° A GDATFA integrard os proventos da aposeot& e as pensdes, de
acordo com:
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| - a média dos valores recebidos nos ultimos é8sgnta) meses; ou

Il - o valor correspondente a 15 (quinze) pontagnglo percebida por periodo
inferior a 60 (sessenta) meses.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 11.0900d¢é01/2005.

Paragrafo Gnico. As aposentadorias e as pensdsisreeis quando da publicagéo
desta Lei aplica-se o disposto no inciso Il dediga

Art. 6° Até 31 de maio de 2002 e até que sejana@akt os atos referidos no art.
3°, a GDATFA sera paga aos servidores ocupantesig@s efetivos ou cargos e funcdes
comissionadas e de confianca, que a ela fazemnpss,valores correspondentes a 40
(quarenta) pontos por servidor.

ANEXO
TABELA DE VALOR DOS PONTOS

VALOR DO PONTO

CARGO (EM R$)

Agente de Inspegédo Sanitaria e Industrial de Produtos de Origem
Animal 7,0
Agente de Atividades Agropecudrias
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LEI N.°10.404, DE 09 DE JANEIRO DE 2002

Dispbe sobre a criacdo da Gratificacdo de
Desempenho de  Atividade  Técnico-
Administrativa - GDATA, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de feveyeite 2002, a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa - AJB, devida aos servidores
alcangados pelo Anexo V da Lei n® 9.367, de 16edkemibro de 1996, e pela Lei n° 6.550,
de 5 de julho de 1978, que ndo estejam organizedogarreira, que ndo tenham tido
alteracdo em sua estrutura remuneratoria entre e3@etembro de 2001 e a data da
publicacdo desta Lei, bem como ndo percebam qualmutea espécie de vantagem que
tenha como fundamento o desempenho profissiondiyidual ou institucional ou a
producao.

Art. 2° A gratificacdo instituida no art. 1° tec limites:

| - maximo, 100 (cem) pontos por servidor; e

Il - minimo, 10 (dez) pontos por servidor, corresgendo cada ponto ao valor
estabelecido no Anexo.

§ 1° O limite global de pontuacdo mensal por nikelgue dispde cada 6rgao ou
entidade para ser atribuido aos servidores, em ciattade avaliacdo, correspondera a 60
(sessenta) vezes o numero de servidores ativasiyer que faz jus a GDATA, em exercicio

no 6rgdo ou entidade.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 10.971, de 22004 .

§ 2° A distribuic&do dos pontos e a pontuagéo dttdba cada servidor observaréo
0 desempenho institucional e individual.

8§ 3° A avaliacdo de desempenho institucional viakedar o desempenho coletivo
no alcance dos objetivos organizacionais, podendosiderar projetos e atividades
prioritarias e condi¢cdes especiais de trabalhanalé outras caracteristicas especificas de
cada 6rgéao ou entidade.

8§ 4° A avaliacdo de desempenho individual visaedarad desempenho do servidor
no exercicio das atribuigcbes do cargo ou funcém foro na contribuicdo individual para o
alcance dos objetivos organizacionais.
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LEI N.© 8.243, DE 14 DE OUTUBRO DE 1991

Dispbe sobre os vencimentos dos professores
incluidos no Plano Unico de Classificacdo e

Retribuicdo de Cargos de que trata a Lei n°
7.596, de 10 de abril de 1987, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneloisa a seguinte lei:

Art. 1° O valor do vencimento correspondente a@lnlvda classe de Professor
Auxiliar da Carreira de Magistério Superior é firaem CR$ 104.181,28 e do nivel 1 da
classe A da Carreira de Magistério de Ensino Fuedsh e Médio em CR$ 57.658,18,
concernentes ao regime de trabalho de vinte haasrsais a que estdo submetidos os
professores incluidos no Plano Unico de Class#ioag Retribuicdo de Cargos de que trata
a Lei n®7.596, de 10 de abril de 1987.

§ 1° O vencimento a que fizer jus o docente integrda Carreira do Magistério
Superior serd acrescido dos seguintes percentuagjentes sobre os valores de
vencimentos constantes da tabela anexa, e confeelaespecificado:

a) quanto a titulacéo:

1 - cinquienta por cento, no caso de possuir tial®outor ou de Livre-Docente;

2 - vinte e cinco por cento, no de grau de Mestre;

3 - doze por cento, no de certificado de espeeigéia.

b) de cinqlienta e cinco por cento incidente solwencimento relativo ao regime
de quarenta horas semanais no caso de regime idagiexclusiva.

§ 2° O Ministério da Educagéao disciplinara o reemiinento do certificado de
especializacdo de que trata o item 3 do paragra@riar, no prazo de trinta dias, contados
da data da vigéncia desta Lei.

Art. 2° Os acréscimos de vencimentos decorrenteditdiacdo n&o serdo
percebidos cumulativamente.

Art. 3° Havendo diferenca de vencimento, em denora da aplicacdo do
disposto nesta Lei, este valor sera pago a titeldifgrenca de vencimentos nominalmente
identificada, sendo considerada também para caltagdowantagens pessoais.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo dostlispesta Lei correrdo a
conta dos recursos or¢camentarios do Ministériodiac&cao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de suaipagdio, com efeitos financeiros
a partir de 1° de setembro de 1991.

Brasilia, 14 de outubro de 1991; 170° da Indeperidé@n103° da Republica.
FERNANDO COLLOR

José Goldemberg

Luiz Antoénio Gongalves
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LEI N.°9.367, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1996

Fixa critérios para a progressiva unificacao

das tabelas de vencimentos dos servidores,
altera o Anexo Il da Lei n°® 8.237, de 30 de

setembro de 1991, para implementacdo da
isonomia a que se refere o § 1° do art. 39 da
Constituicdo, e d& outras providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotoed&dd Provisoria n°® 1.474-
29, de 1996, que o Congresso Nacional aprovou, &osé Sarney, Presidente, para os efeitos
do disposto no paragrafo unico do art. 62 da Cioudio Federal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o processo de imphkagéo da isonomia de
vencimentos dos servidores do Poder Executivo caemdas Poderes Legislativo e
Judiciario, do Tribunal de Contas da Uni&o e doisfénio Publico da Uniao.

Art. 2° A equiparacdo do vencimento basico dosidergs civis do Poder
Executivo ao dos servidores dos Poderes Legislatiyadiciario, bem como do Tribunal de
Contas da Uniéo e do Ministério Publico da Unian;se-a de forma gradativa e nos limites
das disponibilidades financeiras e orcamentariasUd&io, mediante a concessdo das
diferencas pagas, separadamente ou ja incorporadas.

§ 1° Para os fins previstos no caput deste arigdabelas de vencimento basico,
assim definido na alinea a do inciso | do art.d%ei n° 8.852, de 4 de fevereiro de 1994,
passam a vigorar, nos meses de setembro, oututmeeenbro de 1994 na conformidade do
disposto nos Anexos |, Il e 11l desta Lei.

§ 2° A aplicagcao do disposto neste artigo aos dems civis que, por forca de
deciséo judicial ou administrativa, ja estejam pbendo vencimento basico equiparado aos
das tabelas vigentes para o Poder Legislativosdaa-mediante compensacado de valores,
sem reducao do valor do vencimento.

Anexo Il da Lei n® 9.367, de 16 de dezembro de 1996

Tabela de Vencimento Bésico Aplicavel aos Professores do Magistério Superior
20 horas 40 horas

Classe Nivel Graduado Graduado
Titular U 214,75 429,50
Adjunto 4 171,80 343,60
3 163,62 327,24
2 155,83 311,66
1 148,41 296,82
Assistente 4 134,92 269,84
3 128,49 256,98
2 122,38 244,76
1 116,55 233,10
Auxiliar 4 105,95 211,90
3 100,91 201,82
2 95,10 192,20
1 91,52 183,04




LEGISIZAQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Anexo II-A da Lei n® 9.367, de 16 de dezembro de 9®

Tabela de Vencimento Basico Aplicavel aos Professores do Magisterio de 1° e 2° graus
20 horas 40 horas
Classe Nivel Graduado Graduado

Titular U 198,67 397,34
E 4 165,55 331,10

3 157,66 315,32

2 150,16 300,32

1 143,01 286,02

D 4 130,00 260,00

3 123,81 247,62

2 117,91 235,82

1 112,30 224,60

C 4 105,95 211,90

3 100,90 201,80

2 96,10 192,20

1 91,52 183,04

B 4 86,33 172,66

3 82,23 164,46

2 78,31 156,62

1 74,58 149,16

A 4 70,36 140,72

3 67,01 134,02

2 63,82 127,64

1 60,78 121,56

Anexo VI da Lei n°® 9.367, de 16 de dezembro de 1996

Tabela de Vencimento Béasico Aplicavel aos Professores do Magistério Superior

20 horas 40 horas

Classe Nivel Graduado Graduado
Titular U 214,76 429,51
Adjunto 4 176,91 353,82
3 169,29 338,58
2 162,00 324,00
1 155,03 310,05
Assistente 4 142,23 284,45
3 136,10 272,20
2 130,24 260,48
1 124,63 249,26
Auxiliar 4 114,34 228,68
3 109,42 218,83
2 104,71 209,41
1 100,20 200,39
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Anexo VI-A da Lei n°® 9.367, de 16 de dezembro de 1 996

Tabela de Vencimento Baisico Aplicavel aos Professores do Magistério de 1°e 2° Graus

20 horas 40 horas
Classe Nivel Graduado Graduado

Titular U 198,67 397,34
E 4 168,05 336,09
3 160,81 321,62

2 153,89 307,77

1 147,26 294,52

D 4 136,35 272,70
3 130,48 260,96

2 124,862 249,72

1 119,49 238,97

C 4 114,34 228,68
3 109,42 218,83

2 104,71 209,41

1 100,20 200,39

B 4 94,52 189,04
3 90,02 180,04

2 85,74 171,47

1 81,65 163,30

A 4 77,03 154,06
3 73,36 146,72

2 69,87 139,73

1 66,54 133,08
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LEI N.°10.405, DE 09 DE JANEIRO DE 2002

Da nova redacédo ao art. 4° da Lei n° 6.932, de
7 de julho de 1981, altera as tabelas de
vencimento basico dos professores do ensino
de 3° grau e dos professores de 1° e 2° graus,
integrantes dos quadros de pessoal das
instituicbes federais de ensino, e altera
dispositivos da Lei n° 10.187, de 12 de
fevereiro de 2001.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 4° da Lei n°® 6.932, de futleo de 1981, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

"Art. 4° Ao médico residente sera assegurada hudsaalor correspondente a
85% (oitenta e cinco por cento) do vencimento loéfiiado para os cargos de nivel superior
posicionados no padréo | da classe A do Anexo dad.&0.302, de 31 de outubro de 2001,
em regime de 40 (quarenta) horas semanais, aaeadeiddicional no percentual de 112,09%
(cento e doze virgula zero nove por cento), panregspecial de treinamento em servico de
60 (sessenta) horas SEMANAIS. ..........coeiiiiiiiiuiiiiiiae e s "(NR)

Art. 2° A alteracao determinada pelo art. 1° tdedtas financeiros a partir de 1°
de fevereiro de 2002, ficando assegurado ao médgidente, exclusivamente nos meses de
dezembro de 2001 e janeiro de 2002, o pagamenbmlda nos valores vigentes em 30 de
novembro de 2001, acrescido de bolsa extraordimésavalores de R$ 400,00 e R$ 100,00,
respectivamente.

ANEXO |
Tabelas de Vencimento Basico

a) Professor do Ensino de 3° Grau

CLASSE NIVEL 20 Horas 40 Horas

TITULAR U 294,71 589,42
ADJUNTO 4 242,66 485,33
3 232,69 465,38

2 222,86 445,73

1 213,27 426,55

ASSISTENTE 4 195,83 391,65
3 187,53 375,06

2 179,85 359,70

1 172,60 345,21

AUXILIAR 4 159,30 318,60
3 152,84 305,68

2 146,78 293,55

1 141,00 282,00
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b) Professor de 1° e 2° Graus

CLASSE NIVEL 20 Horas 40 Horas
TITULAR U 272,63 545,26
E 230,79 461,58
E 3 221,03 442,07
E 2 211,71 423,41
E 1 202,59 405,18
D 4 187,73 375,46
D 3 181,18 362,36
D 2 177,54 355,07
D 1 174,27 348,54
C 4 171,94 343,89
C 3 168,85 337,70
C 2 165,84 331,69
C 1 163,48 326,95
B 4 133,62 267,25
B 3 127,76 255,52
B 2 122,22 244,44
B 1 116,81 233,61
A 4 110,79 221,58
A 3 106,01 212,03
A 2 101,49 202,97
A 1 97,67 195,34
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LEI N.°11.036, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2004

Altera disposicbes das Leis ns. 10.683, de 28
de maio de 2003, e 9.650, de 27 de maio de
1998, e da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1° Os arts. 8° e 25 da Lei n® 10.683, de 2Bd® de 2003, passam a vigorar
com a seguinte redacéao:

lll - pelos Ministros de Estado da Fazenda; do &mento, Orcamento e
Gestdo; do Desenvolvimento, Industria e Comércioteftor; do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome; do TrabalfEmprego; do
Meio Ambiente; das RelagOes Exteriores; e PressdeatBanco Central do
Brasil;

Paragrafo Unico.Sao Ministros de Estado os titulares dos Ministerm
Chefe da Casa Civil, o Chefe do Gabinete de Segaramstitucional, o
Chefe da Secretaria de Comunicacao de Governo tidsEstratégica, o
Chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia da Repubb Chefe da
Secretaria de Coordenacao Politica e Assuntoguaistinais da Presidéncia
da Republica, o Advogado-Geral da Unido, o Ministte Estado do
Controle e da Transparéncia e o Presidente do B@eotral do Brasil."
(NR)

Art. 2° O cargo de Natureza Especial de PresidéntBanco Central do Brasil
fica transformado em cargo de Ministro de Estado.

Paragrafo unico. A competéncia especial por pratrog de funcdo estende-se
também aos atos administrativos praticados pelescegantes do cargo de Presidente do
Banco Central do Brasil no exercicio da fungao ipgabl

Art. 3° O art. 5° da Lei n° 9.650, de 27 de maid 888, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

VIII - execucdo e supervisdo das atividades deraega institucional do
Banco Central do Brasil, relacionadas com a guardamovimentagcao de
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valores, especialmente no que se refere aos semameio circulante, e a
protecao de autoridades.

Paragrafo unico.No exercicio das atribuicdes de que trata o inbiHb
deste artigo, os servidores ficam autorizados auwzinveiculos e a portar
armas de fogo, em todo o territério nacional, oke#gis a necessaria
habilitacdo técnica e, no que couber, a discipéatabelecida na Lei n°
10.826, de 22 de dezembro de 2003." (NR)

Art. 4° O exercicio das atividades referidas no=&tinciso VIII, da Lei n°® 9.650,
de 27 de maio de 1998, com a redacdo dada poLe&istado obsta a execucgédo indireta das
tarefas, mediante contrato, na forma da legislasgecifica de regéncia.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de suaigaddio.

Brasilia, 22 de dezembro de 2004; 183° da Indepemaé 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Antonio Palocci Filho
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LEI N.°11.094, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

Altera dispositivos da Medida Provisoria n° 2.229-
43, de 6 de setembro de 2001, que dispbe sobre a
criacdo, reestruturacdo e organizacdo de carreiras,
cargos e funcbes comissionadas técnicas no ambito
da Administracdo Publica Federal direta, autarquica
e fundacional; da Lei n°® 8.691, de 28 de julho de
1993, que dispde sobre o Plano de Carreiras para a
area de Ciéncia e Tecnologia da Administracao
Federal Direta, das Autarquias e das Fundacdes
Federais; da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autargeias
das fundacgdes publicas federais; da Lei n° 9.680, d
27 de maio de 1998, que dispbe sobre o Plano de
Carreira dos servidores do Banco Central do Brasil;
da Lei n® 10.768, de 19 de novembro de 2003, que
dispbe sobre o Quadro de Pessoal da Agéncia
Nacional de Aguas - ANA; e da Lei n° 10.871, de
20 de maio de 2004, que dispde sobre a criagao de
carreiras e organizacdo de cargos efetivos das
autarquias  especiais denominadas Agéncias
Reguladoras; e da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1° A Medida Provisoria n° 2.229-43, de 6 déeswro de 2001, passa a
vigorar com as seguintes alteracoes:

§ 3° § 3° Para 0 desempenho de suas atribuicdes-a@ o disposto no art.
4° da Lei n° 9.028, de 12 de abril de 1995, aos mesndas carreiras de
Procurador Federal e de Procurador do Banco CelurBlasil.” (NR)

"Art. 16. Os critérios de que tratam os arts. 1§ ela Lei n°® 9.620, de 2 de
abril de 1998, aplicam-se a GDCVM e a GDSUSEP.")(NR

"Art. 20-A. A partir de 1° de dezembro de 2003, BAET, instituida pelo
art. 19 desta Medida Proviséria, devida aos sergglale nivel superior,
intermediario e auxiliar, terd& seu percentual gasmente elevado,
observando-se o seguinte:

| - de 1° de dezembro de 2003 a 30 de setembr®@4, era de até 24%
(vinte e quatro por cento), incidente sobre o veaeaito basico do servidor,
em decorréncia dos resultados da avaliacdo de geséim individual, e de
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até 16% (dezesseis por cento), incidente sobreior mancimento basico
do cargo, em decorréncia dos resultados da avaliagétucional; e

Il - a partir de 1° de outubro de 2004, sera de388 (trinta por cento),
incidente sobre o vencimento bésico do servidor, d@norréncia dos
resultados da avaliacdo de desempenho individudd, &é 20% (vinte por
cento), incidente sobre o maior vencimento basicoatgo, em decorréncia
dos resultados da avaliacao institucional.” (NR)

Art. 2° O art. 37 da Medida Provisoria n°® 2.229-d8,6 de setembro de 2001,
passa a vigorar acrescido do seguinte § 3°:

§ 3° Para o desempenho de suas atribuigOes, aplioadisposto no art. 4°
da Lei n° 9.028, de 12 de abril de 1995, aos mesndes carreiras de
Procurador Federal e de Procurador do Banco CefurBlasil." (NR)

Art. 20. A tabela de vencimento basico do cargd é@enico do Banco Central, da
Carreira de Especialista do Banco Central, é atantesdo Anexo V desta Lei, com efeitos
financeiros a partir de 1° de agosto de 2004 e ffiarco de 2005.

Art. 21. A implementacao dos percentuais da gcaigfio de que trata o caput do
art. 11 da Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998, @#oedacdo dada por esta Lei, dar-se-a4 em
2 (duas) etapas, conforme a seguir especificado:

| - para o cargo de Analista do Banco Central:

a) Classes A, B e C: 52% (cinquenta e dois porogeatpartir de 1° de agosto de
2004, e o percentual maximo, a partir de 1° de on@ec2005;

b) Classe Especial: 54% (cinglenta e quatro pdogea partir de 1° de agosto de
2004, e o percentual maximo, a partir de 1° de on@ec2005;

Il - para o cargo de Técnico do Banco Central:

a) Classe A: 55% (cinquienta e cinco por centoprérpe 1° de agosto de 2004,
e 0 percentual maximo, a partir de 1° de marcddds;2

b) Classe B: 57% (cinqlienta e sete por cento)rta da 1° de agosto de 2004, e
o percentual maximo, a partir de 1° de marco d&;200

c) Classe C: 58% (cinqUenta e oito por cento),rarpie 1° de agosto de 2004, e
o percentual maximo, a partir de 1° de marco d&;200

d) Classe Especial: 62% (sessenta e dois por ¢cenjmgrtir de 1° de agosto de
2004, e o percentual méximo, a partir de 1° de ondec2005.

ANEXO V )
TABELA DE VENCIMENTO BASICO

CARREIRA DE ESPECIALISTA DO BANCO CENTRAL DO BRASIL
CARGO DE TECNICO DO BANCO CENTRAL DO BRASIL

CLASSE PADRAO VALORES EM R$ VIGENTES A PARTIR DE
AGOSTO DE 2004 MARCO DE 2005

v 2.189,98 2.375,05

ESPECIAL Il 2.103,52 2.260,52

Il 2.042,04 2.194,25

I 1.982,34 2.129,90

Il 1.850,33 1.992,97

C I 1.796,44 1.934,92
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I 1.744,12 1.878,57
11l 1.633,26 1.759,16
Il 1.585,69 1.707,93
I 1.539,50 1.658,18
11l 1.480,29 1.594,41
Il 1.437,18 1.547,97

I 1.395,32 1.502,88




LEGISIZAQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO N° 94.664, DE 23 DE JULHO DE 1987

Aprova o Plano Unico de Classificacdo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos de que
trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando das atribuicbes que lhe confere o
art. 81, itens I, lll e V, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Unico de ClassificagRetribuicdo de Cargos e
Empregos de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 ded#bti987, que com este baixa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data depsibiicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 23 de julho de 1987; 166° da Indepen@déad&9® da Republica.
JOSE SARNEY

Jorge Bornhausen

Aluizio Alves

ANEXO
PLANO UNICO DE CLASSIFICACAO E RETRIBUICAO DE CARG®E EMPREGOS.

TITULO |
DA IMPLANTACAO DO PLANO, COORDENACAO, SUPERVISAO EONTROLE

Art. 1° A implantagcdo e administragdo do Plano Onite Classificacdo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos, a que se refeee ri 7.596, de 10 de abril de 1987,
cabera a cada Instituicdo Federal de Ensino - IFE.

Paragrafo unico. Respeitada a autonomia das Urdeeless definida em lei, o
Ministério da Educacdo exercerd as atribuicdes stedes, coordenacdo, supervisdo e
controle, previstas no art. 115 do Decreto-Lei00,2le 25 de fevereiro de 1967, no que se
refere as entidades alcancadas por este artigo.

TiTULO Il
DA ISONOMIA

Art. 2° A isonomia salarial (Lei n° 7.596, de 10aleil de 1987) sera assegurada
pela remuneracdo uniforme do trabalho prestado seovidores da mesma classe ou
categoria funcional e da mesma titulacao.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto nestgoarintende-se por remuneracao
0 vencimento, o salario e as vantagens pecunjmgasstas neste Plano.



LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéao
fiscal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e rmioisa a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secéao |
Da Geracédo da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamentcacho governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financei@ exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de queneerdaa tem adequacgéo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentariaalae compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, consikera

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a desggsto de dotacdo especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por créditeegco, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a rgal@astas no programa de trabalho, ndo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos pexaroicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei deetlizes orgcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, olgetrmridades e metas previstos nesses
instrumentos e néo infrinja qualquer de suas digpes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do cajgmé acompanhada das premissas
e metodologia de calculo utilizadas.

§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesalerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamnast

§ 4° As normas do caput constituem condigéo prgaia:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimertbdehns ou execucao de obras;

Il - desapropriacdo de imoveis urbanos a que saaed § 3° do art. 182 da
Constitui¢ao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater comafilo a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a
obrigacéo legal de sua execucédo por um periodaisupedois exercicios.
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8 1° Os atos que criarem ou aumentarem despessedeatp 0 caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso latb 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

8§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o atoamépanhado de comprovacao
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetagiassde resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seumsgfinanceiros, nos periodos seguintes,
ser compensados pelo aumento permanente de rexeifgela reducdo permanente de
despesa.

8§ 3° Para efeito do 8§ 2° considera-se aumento grexmte de receita o
proveniente da elevacgéo de aliquotas, ampliac®askade céalculo, majoragéo ou criacao de
tributo ou contribuicéo.

8 4° A comprovacao referida no 8§ 2° apresentatta greponente, contera as
premissas e metodologia de céalculo utilizadas, m@izo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano pluriamizalet de diretrizes orgcamentarias.

8 5° A despesa de que trata este artigo ndo secatexa antes da implementacao
das medidas referidas no § 2°, as quais integaair@&trumento que a criar ou aumentar.

8 6° O disposto no 8§ 1° ndo se aplica as despestinatias ao servico da divida
nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoaled&aga o inciso X do art. 37 da
Constituicao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogag@ela criada por prazo
determinado.



