LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO Il
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO Il
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER

SecaoV
Da Protecéo a Maternidade

Art. 392-A. A empregada que adotar ou obtiver gaajicial para fins de
adocao de crianca serd concedida licenca-matemidas termos do art. 392, observado o
disposto no seu § 5°.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 10.421, d¢08/2002.

§ 1° No caso de adocado ou guarda judicial de aiat€ 1 (um) ano de idade, o
periodo de licenca sera de 120 (cento e vinte) dias

* § 1° acrescido pela Lei n © 10.421, de 15/04/2002

8 2° No caso de adog¢do ou guarda judicial de @aiangartir de 1 (um) ano até 4

(quatro) anos de idade, o periodo de licenca se®dsessenta) dias.
* § 20 acrescido pela Lei n° 10.421, de 15/04/2002.

8 3° No caso de adog¢ao ou guarda judicial de aiangartir de 4 (quatro) anos

até 8 (oito) anos de idade, o periodo de licengad® 30 (trinta) dias.
* § 3% acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/04/2002.

§ 4° A licenca-maternidade sO sera concedida med@presentacdo do termo

judicial de guarda a adotante ou guardia.
* § 4° acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/04/2002.

Art. 393. Durante o periodo a que se refere 0382, a mulher tera direito ao
salario integral e, quando variavel, calculado derdo com a média dos 6 (seis) ultimos
meses de trabalho, bem como aos direitos e vargtagkuiridos, sendo-lhe ainda facultado

reverter a funcdo que anteriormente ocupava.
* Art. 393 com redacédo dada pelo Decreto-lei n° 29 28/02/1967.



