PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , DE 2006
(Do Sr. Beto Albuquerque)

Altera o artigo 1° Il “d” da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
para disciplinar a remuneracdo dos servidores
publicos, no periodo de afastamento para fins
eleitorais.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 1°, inciso Il, “d” da Lei Complementar n°® 64
de 18 de maio de 1990 passa a vigorar com a seguinte redacao:

d) os que tiverem competéncia ou interesse, direta,
indireta ou eventual, no langcamento, arrecadacdo ou
fiscalizacdo de impostos, taxas e contribuicbes de caréater
obrigatério, inclusive parafiscais, ou para aplicar multas
relacionadas com essas atividades, e ndo se afastarem até 6
(seis) meses antes da eleicdo, garantido o direito a percepc¢ao
dos seus vencimentos integrais;

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.



JUSTIFICACAO

A Lei Complementar n°® 64/1990, quando aborda a
questdo da desincompatibilizacdo para participacdo de servidores publicos em
pleitos eleitorais, da forma como é posta na legislacdo infraconstitucional,
afronta o principio da igualdade, porquanto trata as diversas carreiras de
maneira diferente, no que concerne a percep¢ao da remuneracao.

O inciso Il, do art. 1°, da LC 64/90, traz na alinea “I” que
0s servidores publicos estatutarios da Administracdo direta ou indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e dos Municipios, devem afastar-se com trés
meses de antecedéncia do pleito, garantindo-lhes a percepcéo da
remuneracao.

As demais alineas do mesmo inciso prevéem prazos
diferenciados de afastamento, sem expressamente garantir aos servidores o
recebimento da remuneracéo.

Para exemplificar, cita-se a alinea “d” do mencionado
inciso Il, que prescreve aos servidores com competéncia ou interesse direto,
indireto ou eventual, no langcamento, arrecadacao ou fiscalizagao de tributos um
prazo de seis meses para o0 mencionado afastamento, mas se omite no que
tange a percepcao dos vencimentos integrais pelo respectivo agente publico.

Essa omissdo deu ensejo, inclusive, a edicdo, pelo
Tribunal Superior Eleitoral, da Resolu¢do n® 19.506, de 19 de abril de 1996,
onde se firmou, de forma expressa, o entendimento de que os servidores do
Fisco ndo fazem jus a remuneracdo durante o periodo chamado de
desincompatibilizagéo.

Percebe-se que reside neste aspecto, uma afronta ao
principio constitucional da isonomia, visto que se estabelece uma discriminacéo
injustificavel na ordem juridica, na medida em que algumas carreiras de
servidores publicos, segundo a alinea “I” do inciso Il do art. 1° da LC 64/90,
durante o periodo de afastamento, continuam auferindo a sua remuneracao
integral, 0 que ndo ocorre com as carreiras do Fisco.

A ordem juridico-constitucional somente admite
discriminagBes compativeis com seus proprios preceitos , ou seja, desde que 0



préprio arcabouco de principios, normas constitucionais e leis estabelecam a
necessidade ou possibilidade de diferenciacdes. E o que o eminente professor
Celso Antbnio Bandeira de Melo, em sua obra, “O conteudo juridico do
principio da igualdade”, denomina de fator de discrimen.

Uma discriminacdo constitucionalmente possivel, por
exemplo, deu-se no tocante a diferenciacdo dos prazos de
desincompatibilizacdo. Nesse caso especifico, o objetivo do legislador foi evitar
a utilizacdo dos cargos publicos nos sufragios.

bY

Ndo é o que ocorre com relacdo a percepcdo de
vencimentos. Nao existe motivacéo juridica plausivel para se estabelecer uma
diferenciacdo nesse sentido, razdo pelas quais, as alteracdes ora pretendidas
fazem-se  imprescindiveis a adequacdo da legislacdo eleitoral
infraconstitucional com a Constituicdo Federal.

Considerando que a presente proposi¢do atende a justo
clamor dos idosos, sendo urgente a necessidade de sanar a falha da
legislacao tributaria, ndo tenho duvidas de que a proposicéo recebera os votos
favoraveis dos senhores deputados e senadores.

Sala das Sessfes, em de de 2006.

Deputado BETO ALBUQUERQUE



