MPV - 269

CONGRESSO NACIONAL

00014

APRESENTACAO DE EMENDAS

: data i Proposi¢ao
21/12/05 Medida Provisoria n® 269/05
Autor n° do prontuario
Inacio Arruda 094
E & >Supressiva 2. [ substitutiva 3. @ modificativa 4. aditiva 5.C> Substitutive global l
[ Pagina__ | [ Artigo | Paragrafo I Inciso | alinea - |
TEXTO / JUSTIFICACAO

Us Entidades representativas dos servidores das Agéncias Reguladoras (CNTSS-CUT, SINAGENCIAS, ANER, ANSEVS,
AFIPETRO, ASAGUAS e ASEA), apresentam a Vossa Exceléncia proposta de alteragdo ao Projeto de Lei de Conversdo da
Wedida Provisoria 269 de 15/12/2005, conforme justificativa e exposi¢do abaixo.

U Medida Proviséria em tela foi elaborada pelo Poder Executivo na tenlativa de sanar uma injustificada disparidade
emuneratovia entre os servidores das Agéncias Reguladoras em relagdo as demais carreiras de similar relevdncia como as
arreiras do Ciclo de Gestdo, da Comissdo de Valores Imobilidrios e da Superintendéncia de Seguros Privados, que in
werbis:

F(...) estamos propondo a corre¢do da remuneragfo dos cargos de Especialistas em Regulagéo e de Suporte & Regulagdo e
Fiscalizagdio de todas as Agéncias Reguladoras, objetivando equiparar a remuneragio dessas carreiras a das carreiras que
constituem o Ciclo de Gestdo, adotada como pardmetro remuneratorio, quando da criagdo das carreiras das Agéncia
{Reguladoras, cumprindo compromisso do Governo, por meio da elevagdo do percentual da Gratificagdo de Desempenho d
IAtividade de Regulagdo, de 35 para 75%. Além disso, na forma do art. 4°, propde-se, mediante a incluséo dos art. 20-A a 20
D na Lei n° 10.871, de 2004, a criagdo da Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa em Regulagéo
IGDATR, no percentual de até 35%, devida aos cargos de Analista e Técnico Administrativo. Com ambas as medidas, busca
lse a elevagiio da remuneragdo dos cargos efetivos de Carreiras das Agéncias Reguladoras, de modo a promover-se
valorizagdio do seu corpo funcional, ora em fase de constituigéo.”

INo entanto, os percentuais de ajuste das Gratificacdes de Desempenho da Atividade de Regulag@o propostos ainda nao
lcumprem com o objetivo da edi¢ao da Medida Proviséria. Para que a isonomia seja real, os percentuais precisam ser
lequivalentes aos aplicados aquelas carreiras, nesse caso, para até 100%. Essa ¢ a razao da presente proposta.

Proposta de Nova Redacio do Artigo 3.° da MP 269:

IArt. 3° A Lei n° 10.871, de 20 de maio de 2004, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 16. Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Regulagéo — GDAR, devida aos
bcupantes dos cargos a que se referem os incisos I a X VI, XIX e XX do art. 1° desta Lei, quando em
exercicio de atividades inerentes as atribuigdes do respectivo cargo nas Agéncias Reguladoras referidas
no Anexo I desta Lei, observando-se a seguinte composi¢éo e limites: '

?a partir de 12 de dezembro de 2005 até 31 de dezembro de 2005:
)

até vinte e dois por cento, incidentes sobre o vencimento basico do servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliagdo de desempenho individual; e

b) até vinte e nove por cento, incidentes sobre o maior vencimento basico do cargo, em decorréncia dos
resultados da avaliagdo institucional;

Il - a partir de 1° de janeiro de 2006

la) até cinqiienta por cento, incidentes sobre 0 vencimento bésico do servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliagiio de desempenho individual, e

b) até cinqiienta por cento, incidentes sobre o maior vencimento basico do cargo, em decorréncia dos
resultados da avaliagado institucional.
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