D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.436, DE 2005

(Do Sr. Medeiros)

Acrescenta inciso ao art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, a
fim de permitir a movimentagao da conta vinculada do trabalhador no
FGTS para o pagamento de mensalidade escolar de curso de ensino
superior.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-3961/2004.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 20 da Lei n.° 8.036, de 11 de maio de 1990, passa
a vigorar acrescido do seguinte inciso XVII:

XVII — para pagamento de mensalidade escolar de curso de
ensino superior do trabalhador ou de qualquer seus
dependentes, desde que:

a) o titular da conta vinculada conte com, no minimo, trés anos
ininterruptos sob o regime do FGTS;

b) o valor movimentado atinja, no méaximo, cinqliienta por
cento do saldo da conta vinculada;

c) o saldo da conta vinculada seja inferior a cinqlienta salérios
minimos.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

E notdria a crise pela qual passa o Pais em relacdo ao ensino
superior publico. O Plano Nacional de Educacdo tem como meta que 50% dos
universitarios devam estar matriculados em instituicées de ensino publico até 2011.
Entretanto, a permanecer a atual politica governamental para o setor, sera quase
impossivel que esse objetivo seja alcancado, pois, até o presente momento, apenas
a metade dessa meta foi cumprida.

Hoje o que presenciamos é o aumento da abertura de vagas
em estabelecimentos privados de ensino superior. Segundo dados do Censo da
Educacdo Superior de 2003, o numero de vagas oferecidas pelas instituicdes
publicas de ensino superior era de 281,2 mil ao passo que as particulares ofereciam
1,7 milhao.
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Nesse sentido, impedido de ingressar em uma instituicao
publica de ensino, e ndo tendo como custear com a sua renda mensal 0 curso
superior proprio ou de seus dependentes em um estabelecimento privado, € justo
que o trabalhador possa para tal se socorrer de quaisquer recursos de que
disponha. Um desses recursos € o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
que posto lhe pertenca, sofra restricbes legais de utilizacdo. Ademais, segundo as
Gltimas noticias divulgadas na imprensa, o referido Fundo possui um consideravel
patrimdénio, na ordem de R$ 80 bilhdes.

Dessa forma, propomos que ao trabalhador seja permitido
movimentar sua conta vinculada para o pagamento de mensalidades escolares
prépria ou de qualquer de seus dependentes.

Todavia, entendemos que essa hipdtese ndo deva ser utilizada
de forma indiscriminada, pois conforme relatério da Caixa Econémica Federal,
agente operador do FGTS, de 2005, 57,76% da contas vinculadas ativas tém saldo
de até um saléario minimo, sendo que 19,22%, de 01 a 04 salarios minimos. O saldo
médio das contas até 1 salario minimo € de R$ 81,04. Isso ocorre em virtude
da alta rotatividade da mao-de-obra, dos baixos salarios pagos ao trabalhador
brasileiro, bem como da existéncia de iniUmeras hip6teses de saques do FGTS,
previstas na Lei n.° 8.036, de 11 de maio de 1990. Ademais, 0 aumento da
guantidade de saque dessas contas pode inviabilizar um dos objetivos do Fundo que
€ a aplicacdo de seus recursos em habitacdo (no minimo 60% em projetos
populares), saneamento basico e infra-estrutura, 0os quais se constituem na Unica
fonte de renda de que dispbem Estados e Municipios para realizar tais
investimentos.

Assim, no intuito de preservar um Fundo de tdo grande
importancia social, sem, no entanto, deixar de atender aos trabalhadores de baixo
poder aquisitivo, que anseiam ingressar em escolas de ensino superior, sugerimos
gue a movimentacdo da conta vinculada do trabalhador no FGTS para pagamento
de mensalidade escolar seja permitida, desde que o titular da conta vinculada conte
com, no minimo, trés anos ininterruptos sob o regime do FGTS; o valor movimentado
atinja, no maximo, cinguienta por cento do saldo da conta vinculada; e o saldo da
conta vinculada seja inferior a cinquienta salarios minimos.
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Ante 0 exposto, pedimos o apoio dos llustres Pares para a
aprovacao de projeto de lei de grande alcance social, pois trata-se de mais uma
forma de acesso ao ensino superior, um dos setores menos agraciados de
investimentos publicos no Pais.

Sala das Sessoes, em 15 de dezembro de 2005.

Deputado MEDEIROS

LEGISI:AC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990.

Disp0de sobre o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 20. A conta vinculada do trabalhador no FGTS podera ser movimentada nas
seguintes situacdes:

| - despedida sem justa causa, inclusive a indireta, de culpa reciproca e de forca
maior;

* Inciso | com redagéo dada pela Medida Provisoria n°® 2.197-43, de 24/08/2001 .

Il - extincédo total da empresa, fechamento de quaisquer de seus estabelecimentos,
filiais ou agéncias, supressdo de parte de suas atividades, declaracdo de nulidade do contrato
de trabalho nas condigfes do art. 19-A, ou ainda falecimento do empregador individual
sempre que qualquer dessas ocorréncias implique rescisdo de contrato de trabalho,
comprovada por declaracdo escrita da empresa, suprida, quando for o caso, por decisdo
judicial transitada em julgado;

* Inciso Il com redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24/08/2001.

I11 - aposentadoria concedida pela Previdéncia Social;
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IV - falecimento do trabalhador, sendo o saldo pago a seus dependentes, para esse
fim habilitados perante a Previdéncia Social, segundo o critério adotado para a concessdo de
pensGes por morte. Na falta de dependentes, fardo jus ao recebimento do saldo da conta
vinculada os seus sucessores previstos na lei civil, indicados em alvara judicial, expedido a
requerimento do interessado, independente de inventario ou arrolamento;

V - pagamento de parte das prestagdes decorrentes de financiamento habitacional
concedido no &mbito do Sistema Financeiro da Habitacdo - SFH, desde que:

a) 0 mutuario conte com o minimo de 3 (trés) anos de trabalho sob o regime do
FGTS, na mesma empresa ou em empresas diferentes;

b) o valor bloqueado seja utilizado, no minimo, durante o prazo de 12 (doze)
meses;

c) o valor do abatimento atinja, no maximo, 80% (oitenta por cento) do montante
da prestacdo;

VI - liquidacdo ou amortizacéo extraordinaria do saldo devedor de financiamento
imobiliario, observadas as condicdes estabelecidas pelo Conselho Curador, dentre elas a de
que o financiamento seja concedido no ambito do SFH e haja intersticio minimo de 2 (dois)
anos para cada movimentacao;

VIl - pagamento total ou parcial do preco da aquisicdo de moradia prépria,
observadas as seguintes condi¢oes:

a) 0 mutuério deverad contar com o minimo de 3 (trés) anos de trabalho sob o
regime do FGTS, na mesma empresa ou empresas diferentes;

b) seja a operacao financiavel nas condi¢des vigentes para 0 SFH;

VIII - quando o trabalhador permanecer trés anos ininterruptos, a partir de 1° de
junho de 1990, fora do regime do FGTS, podendo o saque, neste caso, ser efetuado a partir do

més de aniversario do titular da conta;
* Inciso VIII com redagéo dada pela Lei n° 8.678, de 13/07/1993.

IX - extingdo normal do contrato a termo, inclusive o dos trabalhadores
temporarios regidos pela Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974;

X - suspensdo total do trabalho avulso por periodo igual ou superior a 90
(noventa) dias, comprovada por declaracdo do sindicato representativo da categoria
profissional;

XI - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes for acometido de
neoplasia maligna;

* Inciso XI acrescido pela Lei n® 8.922, de 25/07/1994.

XII - aplicacdo em quotas de Fundos Mutuos de Privatizagdo, regidos pela Lei n°
6.385, de 7 de dezembro de 1976, permitida a utilizacdo maxima de 50% (cinquenta por
cento) do saldo existente e disponivel em sua conta vinculada do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico, na data em que exercer a Opcao;

* Inciso XII acrescido pela Lei n® 9.491, de 09/09/1997.

XIII - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes for portador do
virus HIV;

* Inciso X1l acrescido pela Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24/08/2001.

XIV - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes estiver em estagio
terminal, em raz&o de doenca grave, nos termos do regulamento;

* Inciso XIV acrescido pela Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24/08/2001.
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XV - quando o trabalhador tiver idade igual ou superior a 70 (setenta anos).

* Inciso XV acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/08/2001.

XVI - necessidade pessoal, cuja urgéncia e gravidade decorra de desastre natural,
conforme disposto em regulamento, observadas as seguintes condicdes:

a) o trabalhador deverd ser residente em areas comprovadamente atingidas de
Municipio ou do Distrito Federal em situacdo de emergéncia ou em estado de calamidade
publica, formalmente reconhecidos pelo Governo Federal,

* Alinea a com redacédo dada pela Lei n° 10.878, de 08/06/2004 .

b) a solicitacdo de movimentacdo da conta vinculada serd admitida até 90
(noventa) dias ap6s a publicacdo do ato de reconhecimento, pelo Governo Federal, da
situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica; e

* Alinea b com redacéo dada pela Lei n° 10.878, de 08/06/2004 .

c) o valor maximo do saque da conta vinculada sera definido na forma do
regulamento.

* Alinea c acrescida pela Lei n® 10.878, de 08/06/2004.

8§ 1° A regulamentacdo das situacdes previstas nos incisos | e 11 assegurara que a
retirada a que faz jus o trabalhador corresponda aos depoésitos efetuados na conta vinculada
durante o periodo de vigéncia do Gltimo contrato de trabalho, acrescida de juros e atualizacédo
monetéria, deduzidos os saques.

§ 2° O Conselho Curador disciplinara o disposto no inciso V, visando a beneficiar
os trabalhadores de baixa renda e a preservar o equilibrio financeiro do FGTS.

§ 3° O direito de adquirir moradia com recursos do FGTS, pelo trabalhador s
podera ser exercido para um Gnico imdvel.

8§ 4° O imovel objeto de utilizagdo do FGTS somente podera ser objeto de outra
transacdo com recursos do Fundo, na forma que vier a ser regulamentada pelo Conselho
Curador.

§ 5° O pagamento da retirada apds o periodo previsto em regulamento, implicara
atualizacdo monetaria dos valores devidos.

8§ 6° Os recursos aplicados em cotas de fundos Mutuos de Privatizacdo, referidos
no inciso XIllI, serdo destinados, nas condi¢Ges aprovadas pelo CND, a aquisicdes de valores
mobiliarios, no &mbito do Programa Nacional de Desestatizacdo, de que trata a Lei n°® 9.491,
de 1997, e de programas estaduais de desestatizacdo, desde que, em ambos 0s casos, tais
destinacGes sejam aprovadas pelo CND.

* § 6° com redacéo dada pela Lei n® 9.635, de 15/05/1998.

§ 7° Ressalvadas as alienacfes decorrentes das hipoteses de que trata o § 8°, os
valores mobiliarios a que se refere o paragrafo anterior s6 poderdo ser integralmente
vendidos, pelos respectivos Fundos, seis meses apds a sua aquisicdao, podendo ser alienada
em prazo inferior parcela equivalente a 10% (dez por cento) do valor adquirido, autorizada a
livre aplicacdo do produto dessa alienagdo, nos termos da Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de
1976.

* 8 7° com redacgdo dada pela Lei n® 9.635, de 15/05/1998.

§ 8° As aplicagbes em Fundos Mdatuos de Privatizagdo sdo nominativas,
impenhoraveis e, salvo as hipoteses previstas nos incisos | a IV e VI a Xl deste artigo e o
disposto na Lei n° 7.670, de 8 de setembro de 1988, indisponiveis por seus titulares.

* § 8° acrescido pela Lei n® 9.491, de 09/09/1997 .
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8 9° Decorrido o prazo minimo de doze meses, contados da efetiva transferéncia
das quotas para os Fundos Mutuos de Privatizagdo, os titulares poderdo optar pelo retorno
para sua conta vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

* § 9° acrescido pela Lei n®9.491, de 09/09/1997 .

8 10. A cada periodo de seis meses, os titulares das aplicagbes em Fundos Mutuos
de Privatizacdo poderéo transferi-las para outro fundo de mesma natureza.

* 8 10. acrescido pela Lei n®9.491, de 09/09/1997.

8 11. O montante das aplica¢des de que trata o § 6° deste artigo ficara limitado ao
valor dos créditos contra o Tesouro Nacional de que seja titular o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo.

* 8 11. acrescido pela Lei n®9.491, de 09/09/1997.

8§ 12. Desde que preservada a participacao individual dos quotistas, sera permitida
a constituicdo de clubes de investimento, visando a aplicacdo em quotas de Fundos Mdtuos
de Privatizagéo.

* §12. acrescido pela Lei n®9.491, de 09/09/1997.

§ 13. A garantia a que alude o § 4° do art. 13 desta Lei ndo compreende as
aplicacdes a que se refere o inciso XII deste artigo.

* § 13. acrescido pela Lei n® 9.491, de 09/09/1997.

§ 14. O Imposto de Renda incidira exclusivamente sobre os ganhos dos Fundos
Mutuos de Privatizacdo que excederem a remuneracdo das contas vinculadas do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo, no mesmo periodo.

* § 14. acrescido pela Lei n®9.491, de 09/09/1997.

8 15. Os recursos automaticamente transferidos da conta do titular no Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo em razdo da aquisicdo de acBes nao afetardo a base de célculo
da multa rescisoria de que tratam os paragrafos 1° e 2° do art. 18 desta Lei.

* § 15. acrescido pela Lei n® 9.491, de 09/09/1997.

8 16. Os clubes de investimento a que se refere o § 12 poderdo resgatar, durante
0s seis primeiros meses da sua constituicdo, parcela equivalente a 5% (cinco por cento) das
cuotas adquiridas, para atendimento de seus desembolsos, autorizada a livre aplicacdo do
produto dessa venda, nos termos da Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976.

* 8 16 com redacéo dada pela Lei n° 9.635, de 15/05/1998 .

8 17. Fica vedada a movimentacdo da conta vinculada do FGTS nas modalidades
previstas nos incisos V, VI e VII deste artigo, nas opera¢des firmadas, a partir de 25 de junho
de 1998, no caso em que o adquirente ja seja proprietario ou promitente comprador de imével
localizado no Municipio onde resida, bem como no caso em que o adquirente ja detenha, em
qualquer parte do Pais, pelo menos um financiamento nas condi¢fes do SFH.

* § 17 acrescido pela Medida Proviséria n® 2.197-43, de 24/08/2001.

§ 18. E indispensavel o comparecimento pessoal do titular da conta vinculada
para 0 pagamento da retirada nas hipéteses previstas nos incisos I, Il, 111, VIII, IX e X deste
artigo, salvo em caso de grave moléstia comprovada por pericia médica, quando sera paga a

procurador especialmente constituido para esse fim.
* § 18 acrescido pela Medida Provisoria n® 2.197-43, de 24/08/2001 .

Art. 21. Os saldos das contas ndo individualizadas e das contas vinculadas que se
conservem ininterruptamente sem créditos de depositos por mais de cinco anos, a partir de 1°
de junho de 1990, em razdo de o seu titular ter estado fora do regime do FGTS, serdo
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incorporados ao patriménio do Fundo, resguardado o direito do beneficiario reclamar, a
qualquer tempo, a reposicao do valor transferido.

* Artigo, caput, com redagdo dada pela Lei n° 8.678, de 13/07/1993.

Paragrafo unico. O valor, quando reclamado, sera pago ao trabalhador acrescido

da remuneracdo prevista no 8 2° do art. 13 desta Lei.
* Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 8.678, de 13/07/1993.

* Vide Medida Provisoria n® 2197 de 24 de Agosto de 2001

* Vide Medida Proviséria n® 2164 de 24 de Agosto de 2001

MEDIDA PROVISORIA N° 2.197-43 DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Dispde sobre a adocdo de medidas
relacionadas com o Sistema Financeiro da
Habitacdo - SFH, altera as Leis ns. 4.380, de
21 de agosto de 1964, 8.036, de 11 de maio de
1990, e 8.692, de 28 de julho de 1993, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicio que lhe confere o art.
62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisoria, com forca de lei:

Art. 1° Sera admitida, no ambito do Sistema Financeiro da Habitacdo - SFH, a
celebragcdo de contratos de financiamento com planos de reajustamento do encargo mensal
diferentes daqueles previstos na Lei n° 8.692, de 28 de julho de 1993.

Paragrafo Unico. Nas operagBes de financiamento habitacional realizadas com
recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, o Conselho Curador do FGTS
podera definir os planos de reajustamento do encargo mensal a serem nelas aplicados.

Art. 2° Os agentes financeiros do SFH poderéo contratar financiamentos onde a
cobertura securitaria dar-se-& em apolice diferente do Seguro Habitacional do Sistema
Financeiro da Habitacdo, desde que a operacdo preveja, obrigatoriamente, no minimo, a
cobertura relativa aos riscos de morte e invalidez permanente.

Art. 3° O art. 25 da Lei n® 8.692, de 1993, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 25. Nos financiamentos celebrados no dmbito do Sistema Financeiro
da Habitacdo, a taxa efetiva de juros sera de, no maximo, doze por cento ao ano." (NR)

Art. 4° O inciso 1l do art. 18 da Lei n° 4.380, de 21 de agosto de 1964, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
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"Il - estabelecer as condigdes gerais a que deverdo satisfazer as aplicagdes
do Sistema Financeiro da Habitacdo quanto a garantias, juros, prazos, limites de risco e
valores méaximos de financiamento e de aquisi¢cdo dos imoveis financiados no ambito do
Sistema Financeiro da Habitacdo.” (NR)

Art. 5° A Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

6° Mantida a rentabilidade média de que trata o 8 1° as aplicacbes em
habitagdo popular poderdo contemplar sistematica de desconto, direcionada em fungdo da
renda familiar do beneficiario, onde o valor do beneficio seja concedido mediante reducéo no
valor das prestacGes a serem pagas pelo mutuario ou pagamento de parte da aquisicdo ou
construcdo de imdvel, dentre outras, a critério do Conselho Curador do FGTS.

§ 7° Os recursos necessarios para a consecucdo da sistematica de desconto
serdo destacados, anualmente, do orcamento de aplicacdo de recursos do FGTS, constituindo
reserva especifica, com contabilizagdo propria.” (NR)

| - despedida sem justa causa, inclusive a indireta, de culpa reciproca e de
forca maior;

17. Fica vedada a movimentacdo da conta vinculada do FGTS nas
modalidades previstas nos incisos V, VI e VII deste artigo, nas operagdes firmadas, a partir de
25 de junho de 1998, no caso em que 0 adquirente ja seja proprietario ou promitente
comprador de imével localizado no Municipio onde resida, bem como no caso em que 0
adquirente ja detenha, em qualquer parte do Pais, pelo menos um financiamento nas
condicgdes do SFH.

§ 18. E indispensavel o comparecimento pessoal do titular da conta
vinculada para o pagamento da retirada nas hipoteses previstas nos incisos I, 11, 11, VIII, IX e
X deste artigo, salvo em caso de grave moléstia comprovada por pericia méedica, quando sera
paga a procurador especialmente constituido para esse fim." (NR)

| - ndo depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS, bem como
os valores previstos no art. 18 desta Lei, nos prazos de que trata 0 § 6° do art. 477 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT;

"Art. 29-A. Quaisquer créditos relativos a correcdo dos saldos das contas
vinculadas do FGTS serdo liquidados mediante lancamento pelo agente operador na
respectiva conta do trabalhador.” (NR)
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"Art. 29-B. Nao sera cabivel medida liminar em mandado de seguranca, no
procedimento cautelar ou em quaisquer outras ac0es de natureza cautelar ou preventiva, nem
a tutela antecipada prevista nos arts. 273 e 461 do Codigo de Processo Civil que impliquem
saque ou movimentagéo da conta vinculada do trabalhador no FGTS." (NR)

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n°
2.197-42, de 27 de agosto de 2001.

Art. 7° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° Ficam revogados o § 1° do art. 9° e 0 art. 14 da Lei n° 4.380, de 21 de
agosto de 1964, e o art. 23 da Lei n® 8.692, de 28 de julho de 1993.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
José Gregori

Pedro Malan

Francisco Dornelles

Martus Tavares

Gilmar Ferreira Mendes

MEDIDA PROVISORIA N° 2.164-41, DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, para dispor sobre o trabalho a tempo
parcial, a suspensdo do contrato de trabalho e
0 programa de qualificacdo profissional,
modifica as Leis ns. 4.923, de 23 de dezembro
de 1965, 5.889, de 8 de junho de 1973, 6.321,
de 14 de abril de 1976, 6.494, de 7 de
dezembro de 1977, 7.998, de 11 de janeiro de
1990, 8.036, de 11 de maio de 1990, e 9.601,
de 21 de janeiro de 1998, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 62
da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisoria, com forca de lei:

Art. 1° Acrescentem-se 0s seguintes arts. 58-A, 130-A, 476-A e 627-A a
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943):
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"Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele
cuja duragdo ndo exceda a vinte e cinco horas semanais.

8§ 1° O salario a ser pago aos empregados sob o regime de tempo parcial
sera proporcional a sua jornada, em relacdo aos empregados que cumprem, nas mesmas
funcGes, tempo integral.

8§ 2° Para os atuais empregados, a adogdo do regime de tempo parcial
sera feita mediante opcdo manifestada perante a empresa, na forma prevista em
instrumento decorrente de negociacao coletiva." (NR)

"Art. 130-A. Na modalidade do regime de tempo parcial, apos cada
periodo de doze meses de vigéncia do contrato de trabalho, o empregado tera direito a
férias, na seguinte proporcao:

| - dezoito dias, para a duracdo do trabalho semanal superior a vinte e
duas horas, até vinte e cinco horas;

Il - dezesseis dias, para a duracéo do trabalho semanal superior a vinte
horas, até vinte e duas horas;

I11 - quatorze dias, para a duragdo do trabalho semanal superior a quinze
horas, até vinte horas;

IV - doze dias, para a duracdo do trabalho semanal superior a dez horas,
até quinze horas;

V - dez dias, para a duracdo do trabalho semanal superior a cinco horas,
até dez horas;

VI - oito dias, para a duracdo do trabalho semanal igual ou inferior a
cinco horas.

Paragrafo Unico. O empregado contratado sob o regime de tempo parcial
que tiver mais de sete faltas injustificadas ao longo do periodo aquisitivo tera o seu
periodo de férias reduzido a metade." (NR)

"Art. 476-A. O contrato de trabalho podera ser suspenso, por um periodo
de dois a cinco meses, para participagdo do empregado em curso ou programa de
qualificacdo profissional oferecido pelo empregador, com duracdo equivalente a
suspensdo contratual, mediante previsdo em convengédo ou acordo coletivo de trabalho e
aquiescéncia formal do empregado, observado o disposto no art. 471 desta Consolidacao.

§ 1° Apbs a autorizagdo concedida por intermédio de convengdo ou
acordo coletivo, o empregador devera notificar o respectivo sindicato, com antecedéncia
minima de quinze dias da suspensao contratual.

11
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§ 2° O contrato de trabalho ndo podera ser suspenso em conformidade
com o disposto no caput deste artigo mais de uma vez no periodo de dezesseis meses.

§ 3% O empregador podera conceder ao empregado ajuda compensatéria
mensal, sem natureza salarial, durante o periodo de suspensdo contratual nos termos do
caput deste artigo, com valor a ser definido em convencéo ou acordo coletivo.

§ 4° Durante o periodo de suspensdo contratual para participacdo em
curso ou programa de qualificagdo profissional, o empregado fard jus aos beneficios
voluntariamente concedidos pelo empregador.

§ 5° Se ocorrer a dispensa do empregado no transcurso do periodo de
suspensdo contratual ou nos trés meses subseqlientes ao seu retorno ao trabalho, o
empregador pagara ao empregado, além das parcelas indenizatdrias previstas na legislacdo
em vigor, multa a ser estabelecida em convencdo ou acordo coletivo, sendo de, no
minimo, cem por cento sobre o valor da Gltima remuneracdo mensal anterior a suspensédo
do contrato.

§ 6° Se durante a suspensdo do contrato nao for ministrado o curso ou
programa de qualificacdo profissional, ou o empregado permanecer trabalhando para o
empregador, ficard descaracterizada a suspensao, sujeitando o empregador ao pagamento
imediato dos salérios e dos encargos sociais referentes ao periodo, as penalidades cabiveis
previstas na legislacdo em vigor, bem como as sanc¢des previstas em convencao ou acordo
coletivo.

§ 7° O prazo limite fixado no caput podera ser prorrogado mediante
convencdo ou acordo coletivo de trabalho e aquiescéncia formal do empregado, desde que
0 empregador arque com o Onus correspondente ao valor da bolsa de qualificagio
profissional, no respectivo periodo.” (NR)

"Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento especial para a acao
fiscal, objetivando a orientagéo sobre o cumprimento das leis de prote¢éo ao trabalho, bem
como a prevencdo e o saneamento de infracdes a legislacdo mediante Termo de
Compromisso, na forma a ser disciplinada no Regulamento da Inspecdo do Trabalho."
(NR)

Art. 2° Os arts. 59, 143, 628, 643 e 652 da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

PAT 59, s

§ 2° Podera ser dispensado o acréscimo de salario se, por forca de
acordo ou convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for
compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que néo
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exceda, no periodo maximo de um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho
previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diérias.

§ 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderdo prestar
horas extras." (NR)

PAIL TAS. o

§ 3% O disposto neste artigo nao se aplica aos empregados sob o regime
de tempo parcial." (NR)

"Art. 628. Salvo o disposto nos arts. 627 e 627-A, a toda verificacdo em
que o Auditor-Fiscal do Trabalho concluir pela existéncia de violacéo de preceito legal
deve corresponder, sob pena de responsabilidade administrativa, a lavratura de auto de
infracdo.

§ 3% A Justica do Trabalho é competente, ainda, para processar e julgar
as acdes entre trabalhadores portuérios e os operadores portuarios ou o Orgao Gestor
de Mao-de-Obra - OGMO decorrentes da relacao de trabalho.” (NR)

PATT B52. o

) V - as a¢des entre trabalhadores portuarios e os operadores portuarios ou
0 Orgdo Gestor de Mao-de-Obra - OGMO decorrentes da relacao de trabalho;

13

Art. 3° O art. 1° da Lei n°® 4.923, de 23 de dezembro de 1965, passa a

vigorar com a seguinte alteracao:

8 1° As empresas que dispensarem ou admitirem empregados ficam
obrigadas a fazer a respectiva comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho,
mensalmente, até o dia sete do més subsequente ou como estabelecido em
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regulamento, em relacdo nominal por estabelecimento, da qual constara também a
indicacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, para os que ainda ndo a
possuirem, nos termos da lei, os dados indispensaveis a sua identificacdo pessoal.

§ 2° O cumprimento do prazo fixado no § 1° sera exigido a partir de 1°
de janeiro de 2001." (NR)

Art. 4° O art. 18 da Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 18. As infragdes aos dispositivos desta Lei serdo punidas com
multa de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais) por empregado em situagao irregular.

§ 1° As infracOes aos dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalho
- CLT e legislacao esparsa, cometidas contra o trabalhador rural, serdo punidas com as
multas nelas previstas.

§ 2° As penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente do
Ministério do Trabalho e Emprego, de acordo com o disposto no Titulo VII da CLT.

§ 3% A fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego exigira dos
empregadores rurais ou produtores equiparados a comprovacdo do recolhimento da
Contribuicdo Sindical Rural das categorias econdmica e profissional.” (NR)

Art. 5° Acrescentem-se 0s seguintes 8§88 2° e 3° ao art. 2° da Lei n° 6.321, de 14 de
abril de 1976, transformando-se o paragrafo Unico do artigo mencionado em § 1°:

g 2° As pessoas juridicas beneficiarias do Programa de Alimentacdo do
Trabalhador - PAT poderdo estender o beneficio previsto nesse Programa aos trabalhadores
por elas dispensados, no periodo de transicdo para um novo emprego, limitada a extensdo ao
periodo de seis meses.

8§ 3% As pessoas juridicas beneficiarias do PAT poderéo estender o beneficio
previsto nesse Programa aos empregados que estejam com contrato suspenso para
participacdo em curso ou programa de qualificacdo profissional, limitada essa extensdao ao
periodo de cinco meses.” (NR)

Art. 6° O § 1° do art. 1° da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"8 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem,
comprovadamente, estar freqientando cursos de educacdo superior, de ensino médio, de
educacéo profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educacdo especial.” (NR)

Art. 7° O inciso Il do art. 2° da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a
vigorar com a redagéo seguinte :

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5369
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-6436/2005


../LEIS/L6494.htm#art1§1

15

"Il - auxiliar os trabalhadores na busca ou preservacdo do emprego,
promovendo, para tanto, acdes integradas de orientacdo, recolocacdo e qualificacdo
profissional.” (NR)

Art. 8° Acrescentem-se 0s seguintes arts. 2-A, 2-B, 3-A, 7-A, 8-A, 8-B e 8-C a
Lei n®7.998, de 1990:

"Art. 2° -A. Para efeito do disposto no inciso Il do art. 2° fica
instituida a bolsa de qualificacdo profissional, a ser custeada pelo Fundo de Amparo
ao Trabalhador - FAT, a qual fara jus o trabalhador que estiver com o contrato de
trabalho suspenso em virtude de participacdo em curso ou programa de qualificacéo
profissional oferecido pelo empregador, em conformidade com o disposto em
convencao ou acordo coletivo celebrado para este fim." (NR)

"Art. 2° -B. Em carater excepcional e pelo prazo de seis meses, 0s
trabalhadores que estejam em situacdo de desemprego involuntario pelo periodo
compreendido entre doze e dezoito meses, ininterruptos, e que ja tenham sido
beneficiados com o recebimento do Seguro-Desemprego, fardo jus a trés parcelas do
beneficio, correspondente cada uma a R$ 100,00 (cem reais).

§ 1° O periodo de doze a dezoito meses de que trata o caput sera
contado a partir do recebimento da primeira parcela do Seguro-Desemprego.

§ 2° O beneficio podera estar integrado a agdes de qualificagdo
profissional e articulado com acdes de emprego a serem executadas nas localidades de
domicilio do beneficiado.

§ 3° Cabera ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - CODEFAT o0 estabelecimento, mediante resolucdo, das demais
condigdes indispensiveis ao recebimento do beneficio de que trata este artigo,
inclusive quanto a idade e domicilio do empregador ao qual o trabalhador estava
vinculado, bem como os respectivos limites de comprometimento dos recursos do
FAT." (NR)

"Art. 3° -A. A periodicidade, os valores, o calculo do nimero de
parcelas e os demais procedimentos operacionais de pagamento da bolsa de
qualificacdo profissional, nos termos do art. 2°-A desta Lei, bem como os pré-
requisitos para habilitacdo serdo os mesmos adotados em relacdo ao beneficio do
Seguro-Desemprego, exceto quanto a dispensa sem justa causa.”" (NR)

"Art. 7°-A. O pagamento da bolsa de qualificacdo profissional sera
suspenso se ocorrer a rescisao do contrato de trabalho.” (NR)

"Art. 8° -A. O beneficio da bolsa de qualificacdo profissional sera
cancelado nas seguintes situagoes:
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| - fim da suspensé&o contratual e retorno ao trabalho;

Il - por comprovacdo de falsidade na prestacdo das informacgOes
necessarias a habilitacao;

Il - por comprovacdo de fraude visando a percepcdo indevida da
bolsa de qualificacdo profissional,

IV - por morte do beneficiario.” (NR)

"Art. 8° -B. Na hipotese prevista no § 5° do art. 476-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, as parcelas da bolsa de qualificagdo
profissional que o empregado tiver recebido serdo descontadas das parcelas do
beneficio do Seguro-Desemprego a que fizer jus, sendo-lhe garantido, no minimo, o
recebimento de uma parcela do Seguro-Desemprego.” (NR)

"Art. 8° -C. Para efeito de habilitagdo ao Seguro-Desemprego,
desconsiderar-se-a 0 periodo de suspensdo contratual de que trata o art. 476-A da
CLT, para o calculo dos periodos de que tratam os incisos | e Il do art. 3° desta Lei."
(NR)

Art. 9° A Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

"Art. 19-A. E devido o depésito do FGTS na conta vinculada do
trabalhador cujo contrato de trabalho seja declarado nulo nas hipéteses previstas no
art. 37, § 2°, da Constituicdo Federal, quando mantido o direito ao salario.

Paragrafo Gnico. O saldo existente em conta vinculada, oriundo de
contrato declarado nulo até 28 de julho de 2001, nas condi¢cdes do caput, que nao
tenha sido levantado até essa data, sera liberado ao trabalhador a partir do més de
agosto de 2002." (NR)

PAE 20, e

Il - extincdo total da empresa, fechamento de quaisquer de seus
estabelecimentos, filiais ou agéncias, supressdo de parte de suas atividades, declaracédo
de nulidade do contrato de trabalho nas condic¢des do art. 19-A, ou ainda falecimento
do empregador individual sempre que qualquer dessas ocorréncias implique rescisdo
de contrato de trabalho, comprovada por declaracdo escrita da empresa, suprida,
quando for o caso, por decisdo judicial transitada em julgado;

X1l - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes for
portador do virus HIV;
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X1V - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes estiver em
estagio terminal, em razdo de doenga grave, nos termos do regulamento;

XV - quando o trabalhador tiver idade igual ou superior a setenta anos.

"Art. 29-C. Nas acOes entre 0 FGTS e os titulares de contas vinculadas,
bem como naquelas em que figurem os respectivos representantes ou substitutos
processuais, ndo havera condenacao em honorarios advocaticios.” (NR)

"Art. 29-D. A penhora em dinheiro, na execucdo fundada em titulo
judicial em que se determine crédito complementar de saldo de conta vinculada do
FGTS, sera feita mediante deposito de recursos do Fundo em conta vinculada em
nome do exequente, a disposicdo do juizo.

Paragrafo unico. O valor do depoésito s6 poderd ser movimentado, apds
liberacdo judicial, nas hipo6teses previstas no art. 20 ou para reversdo ao Fundo." (NR)

Art. 10. O caput do art. 2° da Lei n° 9.601, de 21 de janeiro de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 2° Para os contratos previstos no art. 1°, sdo reduzidas, por sessenta
meses, a contar da data de publicagdo desta Lei:" (NR)

Art. 11. Ao empregado com contrato de trabalho suspenso nos termos do disposto
no art. 476-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT aplica-se o disposto no art. 15,
inciso 11, da Lei n°®8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 12. Cabe ao Ministério do Trabalho e Emprego a adocdo das providéncias
administrativas necessarias a implementacdo da bolsa de qualificacdo profissional,
disponibilizando o acesso ao beneficio a partir de 1° de janeiro de 1999.

Art. 13. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n°
2.164-40, de 27 de junho de 2001.

Art. 14. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Francisco Dornelles

FIM DO DOCUMENTO
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