LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO NIl
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 37. A administracao publica direta e indireta de quaftcqdos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipibedecerd aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficéectambém, ao seguinte:
*Artigo “caput” com redacdo dada pela Emenda Constional n® 19, de 1998.

| - os cargos, empregos e funcbes publicas séosiaees aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, ag81m aos estrangeiros, na forma da lei;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciondl9, de 1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico ddpede aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titadesacordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,alesdas as nomeacOes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacao e excie;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciondl9, de 1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico sdgdaté dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no &dile convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de prev#slos serd convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou @O carreira,;

V - as fungbes de confianca, exercidas exclusivéenpar servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a sereemgriglos por servidores de carreira nos
casos, condi¢Bes e percentuais minimos previstdgienestinam-se apenas as atribuicdes de

direcéo, chefia e assessoramento;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciond9, de 1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termoros limites definidos em lei
especifica;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucioddl9, de 1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e eqgps publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdtepgro determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb
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X - a remuneracédo dos servidores publicos e odiobdé que trata o 8§ 4° do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados porpeicifica, observada a iniciativa privativa em

cada caso, assegurada revisao geral anual, sempresma data e sem distingéo de indices;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes dgsafuncbes e empregos
publicos da administracao direta, autarquica e daiwhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos pr@gentos, pensdes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndduidas as vantagens pessoais ou de
gualquer outra natureza, ndo poderao exceder édsninsensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como linmitss, Municipios, o subsidio do Prefeito, e
nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio nhetsasovernador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais titBis no ambito do Poder Legislativo e o
subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Jufititigado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal, gpéce, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, no ambito do Poder Judiciariolicapel este limite aos membros do

Ministério Publico, aos Procuradores e aos Def@ssBriblicos;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofall, de 2003.

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legigtavdo Poder Judiciario nao
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Bxculti
XIll - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de squesr espécies remuneratérias

para o efeito de remuneracao de pessoal do segnigao
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciond9, de 1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessiwéaieimos ulteriores;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciond9, de 1998.

XV - o subsidio e 0os vencimentos dos ocupantesadgos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, 1ll, e 153, § 2°, |;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciondl9, de 1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cardugps, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em qualgaso o disposto no inciso XlI:
*Inciso “caput” com redacdo dada pela Emenda Constional n® 19, de 1998.

a)a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnictiemtifico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de gmiofiais de salude, com profissées

regulamentadas;
*Alinea com redacéo dada pela Emenda ConstitucioA&4, de 2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a em@egiuncdes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de e@masta, suas subsidiarias, e sociedades

controladas, direta ou indiretamente, pelo podbligar
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciondl9, de 1998.

XVIII - a administracéo fazendaria e seus serviddigcais terdo, dentro de suas areas
de competéncia e jurisdi¢éo, precedéncia sobremsid setores administrativos, na forma da
lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criadacuuéae autorizada a instituicdo
de empresa publica, de sociedade de economia reistle fundacdo, cabendo a lei

complementar, neste ultimo caso, definir as areasid atuacgao;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucioddl9, de 1998.

XX - depende de autorizacéo legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assinocarparticipagdo de qualquer delas em
empresa privada,;
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XXI - ressalvados os casos especificados na ledis|aas obras, servicos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processatdedo publica que assegure igualdade de
condi¢cbOes a todos os concorrentes, com clausulaesfabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nowseda lei, 0 qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econOmicaspatisaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

XXII - as administrag@es tributarias da Unido, éssados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamelttcEstado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritgnéwa a realizacao de suas atividades e atuaréo de
forma integrada, inclusive com o compartilhamergocddastros e de informagdes fiscais, na

forma da lei ou convénio.
*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°de2003.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras,icgerve campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informatwode orientacéo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractegpzemocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A nao-observancia do disposto nos incisodlllimplicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos.da le

8 3° A lei disciplinara as formas de participac@ouduario na administragao publica
direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacdes relativas a prestacao dos esrpigblicos em geral, asseguradas
a manutencédo de servicos de atendimento ao usiar@valiacdo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuérios a registros adminigoate a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXI|

[ll - a disciplina da representacdo contra o exéraiegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracao publica.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constitugio® 19, de 1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa impadaa suspensao dos direitos
politicos, a perda da fungéo publica, a indispdididile dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacgdo previstas em lei, sem prefldzxao penal cabivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescricém ipeitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizoséam eressalvadas as respectivas agdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e egliceito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que agerstes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comraponsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as rés@s@o ocupante de cargo ou emprego

da administracao direta e indireta que possilmlizeesso a informagdes privilegiadas.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentaria e finaacdbs O0rgaos e entidades da
administracéo direta e indireta podera ser amplaediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha pjetmh fixacdo de metas de desempenho para
0 O6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - o0 prazo de duracao do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagdo de demsrho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

[Il - a remuneracéo do pessoal.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.
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§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as emprpsgaticas e as sociedades de economia mista,
e suas subsidiarias, que receberem recursos da,Ulua Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios para pagamento de despesas de pessdalausteio em geral.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional° de 1998.
§ 10. E vedada a percepc¢do simultinea de provdataposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracaocac, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desistitD@;do, os cargos eletivos e 0s cargos

em comissao declarados em lei de livre nomeacaoreeeacao.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constituciona@®de 1998.

§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limgesineratorios de que trata o
inciso XI docaputdeste artigo, as parcelas de carater indenizgtéeiastas em lei.

Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional i°de 1998.

§ 12. Para os fins do disposto no inciso Xlodputdeste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambi@diante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unicesubsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventairos e vinte e cinco centésimos por cento
do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Trib&ederal, ndo se aplicando o disposto

neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Est@dDéstritais e dos Vereadores.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionalii® de 1998.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direautarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seggibisposicoes:

*Artigo “caput” com redacao dada pela Emenda Conhstional n°® 19, de 1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estanludistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastdd cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego c@ofusem prejuizo da remuneracao do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, apli@ada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso gque exija o afastamento pagaercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos assefegais, exceto para promocgdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocdse afastamento, os valores serédo
determinados como se no exercicio estivesse.

TITULO VI
DA TRIBUTAGAO E DO ORGCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL

Secao Il
Das LimitacGes do Poder de Tributar

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias assdgsirao contribuinte, € vedado a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Niiog:
| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o ediatze
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Il - instituir tratamento desigual entre contribigim que se encontrem em situagcao
equivalente, proibida qualquer distincdo em razioaipacéo profissional ou fungéo por eles
exercida, independentemente da denominacéo juddEaendimentos, titulos ou direitos;

[l - cobrar tributos:

a) em relacéo a fatos geradores ocorridos ant@siclo da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja siddigada a lei que os instituiu
ou aumentou;

c) antes de decorridos noventa dias da data erhajaesido publicada a lei que os

instituiu ou aumentou, observado o disposto naalin
* Alinea c acrescida pela Emenda Constitucionad®°de 19/12/2003.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagcbes ao trafego de pessoaBeos, por meio de tributos
interestaduais ou intermunicipais, ressalvada aaogla de pedagio pela utilizacdo de vias
conservadas pelo Poder Publico;

8 1° A vedacao do inciso lll, b, ndo se aplicataibsitos previstos nos arts. 148, |,
153, I, I, IV e V; e 154, Il; e a vedacao do iridl, c, ndo se aplica aos tributos previstos
nos arts. 148, I, 153, I, I, lll e V; e 154, llem a fixacdo da base de célculo dos impostos
previstos nos arts. 155, lll, e 156, 1.

* § 1° com redacgédo dada pela Emenda Constituciofd2, de 19/12/2003.

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢os, uns dos outros;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos igolt inclusive suas fundacoes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, dasiigdSés de educacéo e de assisténcia social,
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinadua impressao.

8§ 1° A vedacao do inciso lll, b, ndo se aplicataibsitos previstos nos arts. 148, |,
153, I, I, IV e V; e 154, Il; e a vedacao do iridl, c, ndo se aplica aos tributos previstos
nos arts. 148, I, 153, I, II, Il e V; e 154, llem a fixacdo da base de célculo dos impostos

previstos nos arts. 155, 1ll, e 156, I.
* 8 1° com redacdo dada Emenda Constitucional nté4219/12/2003.

§ 2° A vedacgéo do inciso VI, a, é extensiva asrquias e as fundacdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, no que se referpatiménio, a renda e aos servicos,
vinculados a suas finalidades essenciais ou as detaorrentes.

8 3° As vedacdes do inciso VI, a, e do paragraferemm ndo se aplicam ao
patrimdénio, a renda e aos servicos, relacionados exploracdo de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicaveis a empreendimernit@ips, ou em que haja contraprestacao
ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, exnera o promitente comprador da
obrigacao de pagar imposto relativamente ao bermémo

8§ 4° As vedagdes expressas no inciso VI, alineas bpmpreendem somente o
patrimonio, a renda e 0s servicos, relacionados asrfinalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas.

8 5° A lei determinara medidas para que os consuesdsejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre mercados@s/igos.

8 6° Qualquer subsidio ou isencado, reducdo de thasealculo, concessdo de
crédito presumido, anistia ou remissao, relativaspostos, taxas ou contribui¢cdes, s6 podera
ser concedido mediante lei especifica, federaladest ou municipal, que regule
exclusivamente as matérias acima enumeradas owrespondente tributo ou contribuicéo,

sem prejuizo do disposto no art. 155, § 2°, XII, g.
* 8 6° com redacdo dada pela Emenda ConstitucioA&, de 17/03/1993.
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§ 7° A lei poderéa atribuir a sujeito passivo deigdgéo tributaria a condicdo de
responsavel pelo pagamento de imposto ou contébuicujo fato gerador deva ocorrer
posteriormente, assegurada a imediata e prefeteastduicdo da quantia paga, caso ndo se

realize o fato gerador presumido.
* § 7° acrescentado pela Emenda Constitucional, mfe317/03/1993.

Art. 151. E vedado a Uni3o:

| - instituir tributo que néo seja uniforme em todderritorio nacional ou que
implique distincdo ou preferéncia em relagdo adestao Distrito Federal ou a Municipio, em
detrimento de outro, admitida a concessédo de iivoenfiscais destinados a promover o
equilibrio do desenvolvimento sdcio-econdmico eag@liferentes regides do Pais;

Il - tributar a renda das obrigacdes da divida ipabtos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como a remuneragio moventos dos respectivos agentes
publicos, em niveis superiores aos que fixar paaa sbrigacdes e para seus agentes;

[l - instituir isenc¢des de tributos da competéros Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios.

CAPITULO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS

Secéao Il
Dos Orgcamentos

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativbJdido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios ndo podera exceder otelneistabelecidos em lei complementar.
* Artigo, caput com redagéo dada pela Emenda Camstinal n° 19, de 04/06/1998.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumerrendeneracao, a criacao de
cargos, empregos e fungdes ou alteracao de estrgucarreiras, bem como a admissao ou
contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelg&odre entidades da administracéo direta ou

indireta, inclusive fundacdes instituidas e mastigkelo poder publico, s6 poderédo ser feitas:
* 8 1° com redacdo dada pela Emenda Constituciofd!9, de 04/06/1998 .

| - se houver prévia dotacao orcamentaria sufieigrdra atender as projecoes de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decgirrente
* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitugin® 19, de 04/06/1998.

Il - se houver autorizacdo especifica na lei detdes orcamentarias, ressalvadas

as empresas publicas e as sociedades de econastaa mi
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdoal n® 19, de 04/06/1998.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei compfeangeferida neste artigo para
a adaptacdo aos parametros ali previstos, serabatamente suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, aot@istderal e aos Municipios que nao

observarem os referidos limites.
* § 29 acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidosltase neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no capwinido, os Estados, o Distrito Federal e

0s Municipios adotardo as seguintes providéncias:
* § 3% acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998 .

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das daspEm cargos em comissao e

funcdes de confianca;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall8° de 04/06/1998.
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Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionatls? de 04/06/1998.

8§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragtafimando forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacao darneplementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera perder o cargo, desde tgueoamativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o orgéounidade administrativa objeto da

reducao de pessoal.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8§ 5° O servidor que perder o cargo na forma dogpaf@ anterior fard jus a

indenizacao correspondente a um més de remungracano de servico.
* § 5° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8 6° O cargo objeto da reducéo prevista nos pdosyeateriores sera considerado
extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ouatungom atribuicbes iguais ou

assemelhadas pelo prazo de quatro anos.
* 8 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas geraesensobedecidas na efetivagéo

do disposto no § 4°
* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

] CAPITULO | i
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econbmica, fundada na valorizagéddrabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todossgmcia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada;

[l - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia,

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediantatamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e sesvgade seus processos de elaboracao e
prestacéo;

* Inciso IV com redacdo dada pela Emenda Constitoai n° 42, de 19/12/2003.

VII - reducéo das desigualdades regionais e sgciais

VIl - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas deguegporte constituidas sob as

leis brasileiras e que tenham sua sede e admgdéistra Pais.
* Inciso IX com redacdo dada pela Emenda Constitnai n° 6, de 15/08/1995.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre &ierde qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizagdo desdmblicos, salvo nos casos previstos
em lei.
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LEIN.©11.182, DE 27 DE SETEMBRO DE 2005

Cria a Agéncia Nacional de Aviacao Civil -
ANAC, e da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

) CAPITULOI
DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC

Art. 8° Cabe a ANAC adotar as medidas necessaaas p atendimento do
interesse publico e para o desenvolvimento e foondat aviagdo civil, da infra-estrutura
aeronautica e aeroportuaria do Pais, atuando adep@mdéncia, legalidade, impessoalidade e
publicidade, competindo-lhe:

| - implementar, em sua esfera de atuacao, ageolie aviacdo civil;

Il - representar o Pais junto aos organismos iatéonais de aviacao civil, exceto
nos assuntos relativos ao sistema de controle gh;esaéreo e ao sistema de investigacao e
prevencao de acidentes aeronauticos;

[ll - elaborar relatérios e emitir pareceres soacerdos, tratados, convencdes e
outros atos relativos ao transporte aéreo intevnati celebrados ou a ser celebrados com
outros paises ou organizacdes internacionais;

IV - realizar estudos, estabelecer normas, promaveiplementacédo das normas e
recomendacdes internacionais de aviacao civil,reades os acordos, tratados e convencdes
internacionais de que seja parte a Republica Fédedo Brasil,

V - negociar o estabelecimento de acordos e trataddre transporte aéreo
internacional, observadas as diretrizes do CONAC,;

VI - negociar, realizar intercambio e articularsem autoridades aeronauticas
estrangeiras, para validacéo reciproca de ativideglativas ao sistema de seguranca de véo,
inclusive quando envolvam certificacdo de proda®nauticos, de empresas prestadoras de
servicos e fabricantes de produtos aeronduticoa,gaviacao civil;

VII - regular e fiscalizar a operacdo de servicéseas prestados, no Pais, por
empresas estrangeiras, observados os acordoslogataconvencgdes internacionais de que
seja parte a Republica Federativa do Brasil;

VIII - promover, junto aos Orgdos competentes, anmimento dos atos
internacionais sobre aviagao civil ratificados geégpoublica Federativa do Brasil;

IX - regular as condicdes e a designacdo de empggea brasileira para operar no
exterior;

X - regular e fiscalizar os servigos aéreos, osly@s e processos aeronauticos, a
formacédo e o treinamento de pessoal especializzgl@ervicos auxiliares, a seguranca da
aviagdo civil, a facilitacdo do transporte aéredahilitacdo de tripulantes, as emissdes de
poluentes e o ruido aeronautico, os sistemas @evess a movimentacdo de passageiros e
carga e as demais atividades de aviagao civil;

XI - expedir regras sobre seguranca em area a¢vdpiar € a bordo de aeronaves
civis, porte e transporte de cargas perigosas,sived o porte ou transporte de armamento,
explosivos, material bélico ou de quaisquer oufosdutos, substancias ou objetos que
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possam pOr em risco os tripulantes ou passageucs propria aeronave ou, ainda, que sejam
nocivos a saude;

XII - regular e fiscalizar as medidas a serem athgpelas empresas prestadoras
de servigos aéreos, e exploradoras de infra-esdragroportuaria, para prevencao quanto ao
uso por seus tripulantes ou pessoal técnico de teragdd e operacdo que tenha acesso as
aeronaves, de substancias entorpecentes ou ppicagpque possam determinar dependéncia
fisica ou psiquica, permanente ou transitoria;

XIII - regular e fiscalizar a outorga de servic@sems;

XIV - conceder, permitir ou autorizar a explorackoservicos aéreos;

XV - promover a apreensdo de bens e produtos agioog de uso civil, que
estejam em desacordo com as especificacoes;

XVI - fiscalizar as aeronaves civis, seus compaggntquipamentos e servigos de
manutenc¢ao, com o objetivo de assegurar o cumptint&s normas de seguranca de voo;

XVII - proceder a homologagdo e emitir certificad@testados, aprovacdes e
autorizacoes, relativos as atividades de competédai sistema de seguranca de voo da
aviagdo civil, bem como licengas de tripulantesediftccados de habilitacdo técnica e de
capacidade fisica e mental, observados os padri@sras por ela estabelecidos;

XVIII - administrar o Registro Aeronautico Brasiie]

XIX - regular as autoriza¢des de horarios de p@&udecolagem de aeronaves civis,
observadas as condicionantes do sistema de comtoolespaco aéreo e da infra-estrutura
aeroportuaria disponivel;

XX - compor, administrativamente, conflitos de netses entre prestadoras de
servicos aéreos e de infra-estrutura aeronauteagportuaria,;

XXI - regular e fiscalizar a infra-estrutura aerotiéa e aeroportuaria, com
excecdo das atividades e procedimentos relacionamoso sistema de controle do espaco
aéreo e com o sistema de investigacao e prevercacidentes aeronauticos;

XXII - aprovar os planos diretores dos aeroportos planos aeroviarios estaduais;

XXIII - propor ao Presidente da Republica, por iimtédio do Ministro de Estado
da Defesa, a declaracao de utilidade publica, fiasade desapropriagcdo ou instituicdo de
serviddo administrativa, dos bens necessérios strogdo, manutencdo e expansao da infra-
estrutura aeronautica e aeroportuaria;

XXIV - conceder ou autorizar a exploracdo da irdsérutura aeroportudria, no
todo ou em parte;

XXV - estabelecer o regime tarifario da explorac@ia infra-estrutura
aeroportuaria, no todo ou em parte;

XXVI - homologar, registrar e cadastrar os aerodrsm

XXVII - arrecadar, administrar e suplementar reogrpara o funcionamento de
aerodromos de interesse federal, estadual ou mpahjici

XXVIII - aprovar e fiscalizar a construcéo, reforrmaampliacdo de aerédromos e
sua abertura ao trafego;

XXIX - expedir normas e padrbes que assegurem gatilidade, a operacéo
integrada e a interconexao de informacdes enttels®nos;

XXX - expedir normas e estabelecer padrdes minideseguranca de véo, de
desempenho e eficiéncia, a serem cumpridos petasagioras de servicos aéreos e de infra-
estrutura aerondutica e aeroportuaria, inclusianua equipamentos, materiais, produtos e
processos que utilizarem e servicos que prestarem;

XXXI - expedir certificados de aeronavegabilidade;

XXXII - regular, fiscalizar e autorizar os servicagreos prestados por aeroclubes,
escolas e cursos de aviagao civil;
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XXXIII - expedir, homologar ou reconhecer a cecitdo de produtos e processos
aeronauticos de uso civil, observados os padréiesneas por ela estabelecidos;

XXXIV - integrar o Sistema de Investigacdo e Pre@n de Acidentes
Aeronduticos - SIPAER;

XXXV - reprimir infracdes a legislacéo, inclusiveanto aos direitos dos usuarios,
e aplicar as sancdes cabiveis;

XXXVI - arrecadar, administrar e aplicar suas resi

XXXVII - contratar pessoal por prazo determinade, acordo com a legislagcéo
aplicavel;

XXXVIII - adquirir, administrar e alienar seus bens

XXXIX - apresentar ao Ministro de Estado da Defesgposta de orgcamento;

XL - elaborar e enviar o relatério anual de suasdatdes ao Ministério da Defesa
e, por intermédio da Presidéncia da Republica,amfesso Nacional,

XLI - aprovar o seu regimento interno;

XLII - administrar os empregos publicos, os cargo@missionados e as
gratificagOes de que trata esta Lei;

XLIII - decidir, em ultimo grau, sobre as matérilsssua competéncia;

XLIV - deliberar, na esfera administrativa, quadtonterpretacdo da legislagéo,
sobre servigcos aéreos e de infra-estrutura aelioad@iberoportudria, inclusive casos omissos,
guando n&o houver orientagcao normativa da Advodgaeral da Uniao;

XLV - deliberar, na esfera técnica, quanto a imelg;do das normas e
recomendagdes internacionais relativas ao sisteenaeduranca de voo da aviagao civil,
inclusive 0s casos oMissos;

XLVI - editar e dar publicidade as instru¢bes e amgulamentos necessarios a
aplicacao desta Lei;

XLVII - promover estudos sobre a logistica do tporse aéreo e do transporte
intermodal, ao longo de eixos e fluxos de produgfo,articulacdo com os demais 6rgaos
governamentais competentes;

XLVIII - firmar convénios de cooperacao técnicadmanistrativa com orgaos e
entidades governamentais, nacionais ou estrangegndo em vista a descentralizacao e
fiscalizac&o eficiente dos setores de aviacao eiinfra-estrutura aeronautica e aeroportuaria;
e

XLIX - contribuir para a preservacdo do patrimohigtérico e da memoria da
aviacdo civil e da infra-estrutura aerondutica eomtudria, em cooperacdo com as
instituicbes dedicadas a cultura nacional, oriaitae incentivando a participacdo das
empresas do setor.

8 1° A ANAC poderé credenciar, nos termos estaltElscem norma especifica,
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadesjotoria especializacédo, de acordo com
padrdes internacionalmente aceitos para a aviagdppara expedicdo de laudos, pareceres
ou relatorios que demonstrem o cumprimento dosis#gs necessarios a emissao de
certificados ou atestados relativos as atividagesud competéncia.

8§ 2° A ANAC observara as prerrogativas especifaa#f\utoridade Aeronautica,
atribuidas ao Comandante da Aerondutica, devendowedamente consultada sobre a edi¢ao
de normas e procedimentos de controle do espaeo gée tenham repercussdo econdmica
ou operacional na prestacdo de servicos aéreos enfodeestrutura aeronautica e
aeroportuaria.

8 3° Quando se tratar de aer6dromo compartilhadoaetédromo de interesse
militar ou de aerédromo administrado pelo Coman@o Agronautica, o exercicio das
competéncias previstas nos incisos XXII, XXIII, XXIXXVI, XXVIIl e XXIX do caput
deste artigo, dar-se-a em conjunto com o Comandedanautica.
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§ 4° Sem prejuizo do disposto no inciso X do cajmste artigo, a execugdo dos
servicos aéreos de aerolevantamento dependerataézacfio emitida pelo Ministério da
Defesa.

8 5° Sem prejuizo do disposto no inciso XI do caaste artigo, a autorizacao para
o transporte de explosivo e material bélico emraeres civis que partam ou se destinem a
aerédromo brasileiro ou com sobrevdo do territdidsional € de competéncia do Comando
da Aeronautica.

8 6° Para os efeitos previstos nesta Lei, o Sis@en&ontrole do Espago Aéreo
Brasileiro serd explorado diretamente pela Unidor mtermédio do Comando da
Aeronautica, ou por entidade a quem ele delegar.

8§ 7° As expressOes infra-estrutura aeronauticafra-@strutura aeroportuaria,
mencionadas nesta Lei, referem-se as infra-esasiitivis, ndo se aplicando o disposto nela
as infra-estruturas militares.

§ 8° O exercicio das atribuicbes da ANAC, na esiiet@nacional, dar-se-a em
coordenacao com o Ministério das Relacdes Extexiore

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ANAC

Secao |
Da Estrutura Basica

Art. 9° A ANAC tera como orgao de deliberacdo mé&ianDiretoria, contando,
também, com uma Procuradoria, uma Corregedoria, Gonselho Consultivo e uma
Ouvidoria, além das unidades especializadas.

Secao Il
Dos Cargos Efetivos e Comissionados e das Gratifgées

Art. 21. Ficam criados, para exercicio exclusivoANAC, os empregos publicos
de nivel superior de Regulador, de Analista de BagoRegulacdo, os empregos publicos de
nivel médio de Técnico em Regulacdo e de Técnickumorte a Regulacdo, os Cargos
Comissionados de Diregdo - CD, de Geréncia ExexutiCGE, de Assessoria - CA e de
Assisténcia - CAS, e os Cargos Comissionados Téeri€CT, constantes do Anexo | desta
Lei.

Art. 22. Ficam criadas as Gratificacbes de Exevcérn Cargo de Confianca e de
Representacdo pelo Exercicio de Funcgéo, privatieamilitar, nos quantitativos e valores
previstos no Anexo Il desta Lei.

Art. 23. (VETADO)
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) CAPITULO IV
DA REMUNERAGCAO POR SERVICOS PRESTADOS E PELA OUTORGE
EXPLORAGCAO DE INFRA-ESTRUTURA AEROPORTUARIA

Art. 29. A ANAC fica autorizada a cobrar taxas petastacédo de servicos ou pelo
exercicio do poder de policia, decorrentes dedattes inerentes a sua missao institucional,
destinando o produto da arrecadacao ao seu cesfigncionamento.

8§ 1° A cobranca prevista no caput deste artigoirdecsobre as empresas
concessionarias, permissionarias e autorizataeasetvicos aéreos, demais operadores de
servicos aéreos, empresas exploradoras de infugitest aeroportuaria, agéncias de carga
aérea, pessoas juridicas que explorem atividadigbdeacdo, manutencao, reparo ou revisao
de produtos aeronauticos e outros usuarios dedviEgil.

§ 2° As taxas e seus respectivos fatos geradovesgsi@les definidos no Anexo lli
desta Lei.

Art. 30. (VETADO)

CAPITULO V
DAS RECEITAS

Art. 31. Constituem receitas da ANAC:

| - dotacdes, créditos adicionais e especiais assgs que lhe forem consignados
no Orcamento Geral da Uniéo;

Il - recursos provenientes de convénios, acordoxantratos celebrados com
orgdos ou entidades federais, estaduais e murscigampresas publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, € organismos internaision

[l - recursos do Fundo Aeroviario;

IV - recursos provenientes de pagamentos de taxas;

V - recursos provenientes da prestacao de serggostureza contratual, inclusive
pelo fornecimento de publicagBes, material técriemos e informacdes, ainda que para fins
de licitacéo;

VI - valores apurados no aluguel ou alienacdo e b&veis ou imoéveis;

VII - produto das operagcbes de crédito que comrata Pais e no exterior, e
rendimentos de operacdes financeiras que realizar;

VIII - doacgdes, legados e subvencoes;

IX - rendas eventuais; e

X - outros recursos que lhe forem destinados.

_ CAPITULO VI ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Sdo transferidos a ANAC o patrimonio, @0 técnico, as obrigacdes e
os direitos de organizacdes do Comando da Aera@awdorrespondentes as atividades a ela
atribuidas por esta Lei.

Art. 33. O Fundo Aeroviario, fundo de natureza ébilte de interesse da defesa
nacional, criado pelo Decreto-Lei n°® 270, de 28alereiro de 1967, alterado pela Lei n°
5.989, de 17 de dezembro de 1973, incluidos selo §alanceiro e seu patrimonio existentes
nesta data, passa a ser administrado pela Agéaciamdl de Aviacao Civil.
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Paragrafo unico. O Diretor-Presidente da ANAC pass®r o gestor do Fundo
Aeroviario.

Art. 33-A. Até a instalagdo da Agéncia NacionalAlgacédo Civil, o Diretor do

Departamento de Aviacéo Civil sera o gestor do Buketoviario.
* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 14,26 05/12/2005 .

Art. 34. A alinea a do paragrafo unico do art.o2ffyciso | do art. 5° e o0 art. 11 da
Lei n° 6.009, de 26 de dezembro de 1973, passagoeavcom a seguinte redacao:
AL, 20 e ——————— e e e e e e e
Paragrafo UNICO...........cooviiiiiiiiiiieeeeee e

a) por tarifas aeroportuarias, aprovadas pela AgéNecional de Aviacao
Civil, para aplicacdo em todo o territorio nacignal

| - do Fundo Aeronautico, nos casos dos aeropodogtamente
administrados pelo Comando da Aeronautica; ou

"Art. 11. O produto de arrecadacédo da tarifa asgueefere o art. 8° desta Lei
constituira receita do Fundo Aeronautico.” (NR)

Art. 35. O Poder Executivo regulamentara a disicda dos recursos referidos no
inciso | do art. 1° da Lei n° 8.399, de 7 de janale 1992, entre os 6rgaos e entidades
integrantes do Sistema de Aviacdo Civil na proporgids custos correspondentes as
atividades realizadas.

Art. 36. Fica criado o Quadro de Pessoal Especifitiegrado por servidores
regidos pela Lein® 8.112, de 11 de dezembro d@.199

§ 1° O Quadro de gue trata o caput deste artigoctdter temporario, ficando
extintos os cargos nele alocados, a medida quesveor vacancias.

8§ 2° O ingresso no Quadro de que trata este adim@ feito mediante
redistribuicdo, sendo restrito aos servidores goe31 de dezembro de 2001, encontravam-se
em exercicio nas unidades do Ministério da Defes@ms competéncias foram transferidas
para a ANAC.

§ 3° (VETADO)

Art. 37. A ANAC podera requisitar, com 6nus, seoris e empregados de 6rgaos
e entidades integrantes da Administracdo Publica.

Paragrafo Unico. Durante os primeiros 24 (vintei&mp) meses subseqlentes a sua
instalacdo, a ANAC podera complementar a remunerdgadservidor ou empregado publico
requisitado até o limite da remuneracéo do cargtivef ou emprego permanente ocupado no
orgao ou na entidade de origem, quando a requisiggi@car reducédo dessa remuneracgao.

Art. 38. (VETADO)
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Art. 39. Nos termos do inciso IX do art. 37 da Qiugéo Federal, fica a ANAC
autorizada a efetuar a contratagdo temporaria s&opeimprescindivel & implantacdo de suas
atividades, por prazo néo excedente a 36 (tris&is) meses, a contar de sua instalacao.

§ 1° (VETADO)

§ 2° As contratacdes temporarias serdo feitasegpopd determinado, observado o
prazo méximo de 12 (doze) meses, podendo ser pemtas, desde que sua duracdo nao
ultrapasse o termo final da autorizacdo de qua traaput deste artigo.

Art. 40. Fica a ANAC autorizada a custear as despesm remocéao e estada dos
profissionais que, em virtude de nomeacéo para dSafgpmissionados de Diregcdo, de
Geréncia Executiva e de Assessoria dos niveis EDIICGE | e Il, CA | e ll, e para 0s
Cargos Comissionados Técnicos, nos niveis CCT NV @ correspondentes Gratificagfes
Militares, vierem a ter exercicio em cidade diféeethe seu domicilio, conforme disposto em
norma especifica estabelecida pela ANAC, observadobmites de valores estabelecidos
para a Administracdo Publica Federal direta.

Art. 41. Ficam criados 50 (cinquenta) cargos declhamor Federal na ANAC,
observado o disposto na legislacéo especifica.

Art. 42. Instalada a ANAC, fica o Poder Executivotatizado a extinguir o
Departamento de Aviacado Civil - DAC e demais orgagbes do Comando da Aeronautica
gue tenham tido a totalidade de suas atribuicoassfieridas para a ANAC, devendo
remanejar para o Ministério do Planejamento, Orcamnee Gestdo todos 0s cargos
comissionados e gratificacdes, alocados aos Org#tistos e atividades absorvidas pela
Agéncia.

Art. 43. Aprovado seu regulamento, a ANAC passaigr @ controle sobre todas
as atividades, contratos de concessdo e permigs@torizacbes de servicos aéreos,
celebrados por 6rgaos ou entidades da Administrdicéta ou indireta da Unido.

Art. 44. (VETADO)

Art. 45. O Comando da Aeronautica prestara os @asvide que a ANAC
necessitar, com 6nus limitado, durante 180 (cemtiteata dias) apds sua instalacdo, devendo
ser celebrados convénios para a prestacao dosaeapos este prazo.

Art. 46. Os militares da Aeronautica, da Ativa, erercicio no Departamento de
Aviacdo Civil e organizacbes subordinadas, na ditaedicdo desta Lei, passam a ter
exercicio na ANAC, sendo considerados como em@ede natureza militar.

§ 1° Os militares da Aeronautica a que se refecaput deste artigo deveréo
retornar aquela For¢a, no prazo maximo de 60 (siEgsmeses, a contar daquela data, a razéo
minima de 20% (vinte por cento) a cada 12 (dozeesie

§ 2° O Comando da Aeronautica podera substitiseuacritério, os militares em
exercicio na ANAC.

8 3° Os militares de que trata este artigo sompotierdao ser movimentados no
interesse da ANAC, a expensas da Agéncia e comrizaggo do Comandante da
Aeronautica.

Art. 47. Na aplicacéo desta Lei, serdo observaslasguintes disposi¢oes:
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| - os regulamentos, normas e demais regras enr \WgO gradativamente
substituidos por regulamentacdo a ser editada ABIAC, sendo que as concessdes,
permissoes e autorizacdes pertinentes a prestacservcos aéreos e a exploracao de areas e
instalacdes aeroportuarias continuardo regidass peleais regulamentos, normas e regras,
enquanto nao for editada nova regulamentacao;

Il - os contratos de concessdo ou convénios dgaigie, relativos & administracéo
e exploracdo de aerdédromos, celebrados pela Undmu oOrgdos ou entidades da
Administracdo Federal, direta ou indireta, dos @stado Distrito Federal e dos Municipios,
devem ser adaptados no prazo de 180 (cento ea)iias contados da data de instalacao da
ANAC as disposicdes desta Lei; e

lll - as atividades de administracdo e explorac@oadrodromos exercidas pela
Empresa Brasileira de Infra-Estrutura AeroportuarillFRAERO passardo a ser reguladas
por atos da ANAC.

ANEXO |

A) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS EMPREGOS E CARGOS EFETS DA
AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

(VETADO)

B) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMIEENADOS DA AGENCIA
NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

UNIDADE CARGOS | DENOMINACAO CD/CGE/CA/CAS/CCT

N2 CARGO
DIRETORIA 1 Diretor-Presidente CDI

4 Diretor CDll

5 Assessor Especial CA

6 Assistentes CAS |
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CGE I

4 Assistente CAS I
ASSESSORIA DE
RELACOES COM 1 Chefe CGE 1l
USUARIOS 1 Assessor CA
ASSESSORIA 1 Chefe CGE Il
PARLAMENTAR 1 Assessor CA
ASSESSORIA DE 1 Chefe CGE Il
COMUNICACAO SOCIAL 1 Assessor CAlll
ASSESSORIA TECNICA 1 Chefe CGE Il

1 Assessor Técnico CA Il

1 Assistente CAS Il
OUVIDORIA 1 Ouvidor CGE Il

1 Assistente CAS 1l
CORREGEDORIA 1 Corregedor CGE Il
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1 Assessor Técnico CAIl

1 Assistente CAS I
PROCURADORIA 1 Procurador CGE Il

3 Assessor Técnico CAll

1 Assistente CAS 1l
GERENCIA DE
INVESTIGACAO E 01 Gerente-Geral CGE Il
PREVENCAO DE 02 | Gerente CGE Il
ACIDENTES 01 Assistente CAS I
SUPERINTENDENCIA 6 Superintendente CGE |

6 Assessor Técnico CAll

6 Assistente CAS |
GERENCIA GERAL 18 Gerente Geral CGE Il

6 Assistente CAS |

12 Assistente CAS I

26 Gerente CGE Il
GERENCIA REGIONAL 8 Gerente CGE 1l

8 Assistente CAS I
Geréncia 24 Gerente Técnico CGE IV
Técnico-operacional 50 Assistente CAS I
Servico de Aviacao Civil 75 CCT-V

61 CCT-IV

44 CCT-ll

_ C) QUADRO RESUMO DOS CUSTOS DE CARGOSMISSIONADOS DA
AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

CODIGO VALOR (R$) QTDE. VALOR TOTAL

CD | 8.280,00 1 8.280,00
CD Il 7.866,00 4 31.464,00
CGE | 7.452,00 6 44.712,00
CGE Il 6.624,00 24 158.976,00
CGE Il 6.210,00 39 242.190,00
CGE IV 4.140,00 24 99.360,00
CAl 6.624,00 5 33.120,00
CAll 6.210,00 11 68.310,00
CA I 1.863,00 3 5.589,00

CAS | 1.552,50 18 27.945,00
CAS I 1.345,50 79 106.294,50
SUBTOTAL 1 214 826.240,50

CCT-V 1.574,24 75 118.068,00
CCT-IV 1.150,40 61 70.174,40
CCT-lll 692,93 44 30.488,92
SUBTOTAL 2 180 218.731,32

TOTAL (1 +2) 394 1.044.971,82
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ANEXO I

A) QUADRO DAS GRATIFICACOES DE EXE~RCI'CIO EKIARGO DE
CONFIANCA DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - OFICIAIS-

GENERAIS E OFICIAIS

CODIGO VALOR (R$) QTDE. VALOR TOTAL (R$)
Grupo 0001 (A) 783,50 35 27.422|50
Grupo 0002 (B) 712,08 50 35.604,00
Grupo 0003 (C) 646,88 24 15.525,12
Grupo 0004 (D) 587,88 3 1.763|64
Grupo 0005 (E) 535,10 97 51.904,70
TOTAL 209 132.219,96

B) QUADRO DASNGRATIFICAC;OES DE REPRESENTACARELO
EXERCICIO DE FUNCAO DO MINISTERIO DA DEFESA - GRADADOS

CODIGO VALOR (R$) QTDE. VALOR TOTAL (R$)
Nivel Il 409,00 44 17.996,00
Nivel IV 466,25 61 28.441,25
Nivel V 522,19 75 39.164,25

TOTAL 180 85.601,50




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ANEXO Il

DESCRICAO VALOR R$
VETADO VETADO
SOLICITACAO/CONCESSAO DE SOBREVOO DE AERONAVES EM 36,43
FASE DE INTERNACAO, QUE ULTRAPASSEM O PRAZO DE SEIS
MESES, NO BRASIL SEM REGULARIZACAO
SEGUNDA VIA DA GUIA DE MULTAS 0,91
VETADO VETADO
RECURSO AO INDEFERIMENTO A PEDIDO DE AUTORIZACAO FRA 70,12
FUNCIONAMENTO JURIDICO DE EMP. DE SERVICOS AEREOSAR-
REGULARES E DE SERVICOS AEREOS ESPECIALIZADOS
RECURSO A INDEFERIMENTO A PEDIDO DE APROVACAO DE 20,95
ALTERACAO CONTRATUAL OU DE ATA AGO/AGE DE EMPR. DE
SERVICOS AEREOS NAO-REGULARES E DE SERVICOS AEREOS
ESPECIALIZADOS
ALTERACOES DE LINHA(S) AEREA(S) REGULAR(ES) DOMESTA(S 14,57
TRAMITADAS NA COMCLAR - COM EMISSAO DE HOTRAN (POR
HOTRAN)
PEDIDO DE COPIAS DE DOC. CONSTANTE DE PROCESSOS| DE 20,99
FUNCIONAMENTO JURIDICO DE EMP. NAO-REGULARES E DE
SERVICOS AEREOS ESPECIALIZADOS E DE AGENCIAMENTO PE
CARGA AEREA, BEM COMO COPIAS DE INTEIRO TEOR DOS
MESMOS
AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO JURIDICO DE EMP. 318,00
TRANSP. AEREO REGULAR E EMP. DE TRANSPORTE AEREO QA
REGULAR (POR PORTARIA)
AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO DE TAXI AEREQ 35,52
INDIVIDUAL
ANALISE/APROVACAO DE ALTERACOES CONTRATUAIS; ATA DE 50,0(
ASSEMBLEIAS ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS; REUNIAO D
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA DE EMPRES&
AEREAS (POR DOCUMENTO)
APROVACAO DE TRANSF. DO CONTROLE DO CAPITAL SOCIADE 210,00
S.A. OU DE S.A. POR COTAS DE RESP. LIMITADA
AUTORIZACAO PARA EMPRESA DE TAXI AEREO OPERAR 14,55
LIGACAO SISTEMATICA-PEDIDO TRAMITADO NA COMCLAR (PQR
LINHA SOLICITADA)
AUTORIZACAO EXCEPCIONAL P/ VOOS CHARTER DE 429,06
PASSAGEIROS OU CARGA C/ 4 DIAS DE ANTECEDENCIA
AUTORIZACAO EXCEPCIONAL P/ VOOS CHARTER DE 716,71
PASSAGEIROS OU CARGA C/ 3 DIAS DE ANTECEDENCIA
AUTORIZACAO EXCEPCIONAL P/ VOOS CHARTER DE 1.029,738
PASSAGEIROS OU CARGA C/ 2 DIAS DE ANTECEDENCIA
AUTORIZACAO EXCEPCIONAL P/ VOOS CHARTER DE 2.898,76
PASSAGEIROS OU CARGA C/ 1 DIA DE ANTECEDENCIA
CANCELAMENTO DE VOO POR TEMPO DETERMINADO - EMPRESA 5,03
AEREA REGULAR BRASILEIRA (POR VOO)
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ALTERACAO DE ITINERARIO E/OU FREQUENCIA E/OU HORAR)

AEREA BRASILEIRA (POR VOO)

E/OU EQUIPAMENTO - POR TEMPO DETERMINADO - EMPRESA

5,04

DETERMINADO (POR HOTRAN)

AUTORIZACAO PARA SUSPENSAO DE HOTRAN - POR TEMPO

14,59

EMISSAO DE HOTRAN (POR HOTRAN)

14,77

REGULAR COM SEDE NO PAIS

AUTORIZACAO PARA VOO DE FRETAMENTO DE EMPRESA

14,88

AUTORIZACAO PARA CONTRATO DH

TRANSPORTE AEREO

ARRENDAMENTO/FRETAMENTO DE ANV POR EMPRESA D-E

32,79

EMPRESA NAO REGULAR DE TRANSPORTE AEREO

APROVACAO DE CONTRATO DE RPN OU DE TERMO ADITIVO [P/

25,5(

APROVACAO DE CONTRATO DA REDE POSTAL E SEUS ADITIVE]

HOTRAN (POR CONTRATO)

DE EMPRESA AEREA REGULAR COM OU SEM EXPEDICAO DE

32,8(

AUTORIZACAO DE CANCELAMENTO PROGRAMADO DE VOQ EM
FERIADOS - EMPRESA AEREA REGULAR BRASILEIRA (POR \@)

5,05

AUTORIZACAO PREVIA OU HOMOLOGACAO DE CONTRATO DE

AEREO NAO-REGULAR (POR CONTRATO)

FRETAMENTO OU ARRENDAMENTO DE AERONAVE POR EMPRESA
DE TRANSPORTE AEREO REGULAR E EMPRESA DE TRANSPORTE

32,88

CONFECCAO DE CONTRATO DE CONCESSAO

318,11

CONFECCAO DE PORTARIA DE AUTORIZACAO PARA OPERACA®
EMPRESA AEREA NAO-REGULAR

318,02

AUTORIZACAO DE CANCELAMENTO, INCLUSAO OU ALTERACAC
DE ESCALA, ALTERACAO DE HORARIO E/OU FREQUENCI
MUDANCA DE EQUIPAMENTO E POUSO EXTRA - EMPRESA AER
REGULAR BRASILEIRA (POR DOCUMENTO)

|IIPV

25,89

NECESSARIO E O FRETAMENTO - EMPRESA AEREA REGUL
BRASILEIRA (POR VOO)

AUTORIZACAO PARA OPERACAO DE VOO EXTRA OU QUANDO

5,04

VISITA TECNICA NA FASE DE CONCESSAO OU AUTORIZACAGA

PLANEJAMENTO NOS MOLDES DOS COD.270/271/272/273 SOE.

EMPRESA AEREA PARA ~EXPLORAC;AO DO TRANSPORTE AEREO
PUBLICO REGULAR E NAO-REGULAR - SUBDEPARTAMENTO DE

318,33

REGULAR NO BRASIL

AUTORIZACAO P/ FUNCIONAMENTO DE EMPRESA ESTRANGEIRA

70,33

AUTORIZACAO PARA EMISSAO OU ALTERACAO DE HOTRAN
INTERNACIONAL ( POR HOTRAN )

20,0(

AUTORIZACAO PARA EMPRESA REGULAR REALIZAR VOO DE
PASSAGEIRO OU CARGA EXTRA INTERNACIONAL (POR PEDIDO

15,0(

AUTORIZACAO PARA UMA SERIE DE 01 A
INTERNACIONAIS ~ NAO-REGULARES OU
EMPRESA REGULAR (POR VOO)

FRETAMENTO DE

10 VvOQS

28,0(

AUTORIZACAO P/UMA SERIE DE 11 A 20 VOOS INTERNACIONIS
NAO-REGULARES OU FRETAMENTO DE EMPRESA REGULAR (P
VOO)

14,99

AUTORIZACAO P/UMA SERIE DE 21 OU MAIS VOOS

34,00
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INTERNACIONAIS NAO-REQULARES OU FRETAMENTO D
EMPRESA REGULAR (POR VOO)

E

AUTORIZACAO PARA EMPRESA REGULAR REALIZAI

PEDIDO)

AJ

ALTERACOES DE VOOS REGULARES INTERNACIONAIS (POR

10,11

PEDIDO)

AUTORIZA:C;AO PARA  EMPRESA REGULAR REALIZAR
ALTERACOES DE VOOS NAO-REGULARES INTERNACIONAIS (FRD

20,11

AUTORIZACAO PARA EMPRESA REGULAR REALIZAR POUS

PEDIDO)

O

TECNICO E/OU SOBREVOO NO TERRITORIO BRASILEIRO (POR

15,11

AUTORIZACAO PARA UMA SERIE DE 01 A 10 VOO
INTERNACIONAIS  NAO-REGULARES OU FRETAMENTO D
EMPRESA NAO-REGULAR (POR PEDIDO)

S
E

28,11

AUTORIZACAO PARA UMA SERIE DE 11 A 20 VOO
INTERNACIONAIS  NAO-REGULARES OU FRETAMENTO D
EMPRESA NAO-REGULAR (POR PEDIDO)

S
E

31,00

AUTORIZACAO P/UMA SERIE DE 21 OU MAIS VOO
INTERNACIONAIS NAO-REGULARES OU FRETAMENTO D
EMPRESA NAO-REGULAR (POR PEDIDO)

S
E

34,11

AUTORIZACAO EXCEPCIONAL PARA VOOS CHARTER DE CARGA

93,11

AUTORIZACAO EXCEPCIONAL PARA VOOS CHARTER D
PASSAGEIROS

E

293,22

AUTORIZACAO _ PARA EMPRESA NAO-REGULAR, CO
REPRESENTACAO NO BRASIL, REALIZAR POUSO TECNICO B/
SOBREVOO NO TERRITORIO BRASILEIRO (POR PEDIDO)

28,22

NAO-REG. SEM REPRESENTANTE NO BRASIL

AUTORIZACAO P/ SOBREVOO E/OU POUSO TECNICO DE EMPRA&

35,5%

AUTORIZA:(;AO PARA EMPRESA NAO-REGULAR REALIZAI
ALTERACOES DE VOOS (POR PEDIDO)

25,00

AUTORIZACAO P/ EMPRESA ESTRANGEIRA CONTINUAR A OPHERR
NO BRASIL

27,32

ALTERACAO NAS TARIFAS AEREAS DE PASSAGEM E CARGA

INTRODUCAO DE NOVAS TARIFAS DE PASSAGEM E DE CARGA

1400

PEDIDOS REFERENTES A CONDICOES GERAIS DE TRANSPO
AEREO

RTE

27,33

AUTORIZACAO DE EMBARQUE E/OU DESEMBARQUE D
PASSAGEIROS E/OU ACOMPANHANTE DE CARGA EM VO(
CARGUEIROS DE EMPRESAS REGULARES E/OU NAO-REGULARE

E
DS
S

10,22

AUTORIZACAO P/IMPORTACAO DE AERONAVES, AERONAVE

PECAS E COMPONENTES AERONAUTICOS, SOB QUALQU
TITULO

EXPERIMENTAIS, ULTRALEVES, BALOES, DIRIGIVEIS
PLANADORES, ASAS-DELTA, MOTORES, TURBINAS, PARTE

S

>,
S,
ER

91,08

AUTORIZACAO P/ EXPORTACAO, REEXPORTACAO, DEVOLUCA
DE AERONAVES, AERONAVES EXPERIMENTAIS, ULTRALEVE
BALOES, DIRIGIVEIS, PLANADORES, ASAS-DELTA, MOTORE
TURBINAS, PARTES, PECAS, E COMPONENTES AERONAUTIC

O

S
DS

SOB QUALQUER TIiTULO

91,11




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

AUTORIZACAO P/REVISAO NO EXTERIOR DE AERONAVE
AERONAVES EXPERIMENTAIS, ULTRALEVES, BALOES, DIRIGIEIS
PLANADORES, ASAS-DELTA, MOTORES, TURBINAS, PARTH
PECAS E COMPONENTES AERONAUTICOS

~

D,

91,22

81

VETADO

VETADO

PEDIDO _ DE  ANALISE
IMPORTAGAO/EXPORTAGAO
COMPONENTES AERONAUTICOS

DE
DE

PROCESSOS [
AERONAVES E/O

DE
U

183,07

CHEQUE INICIAL NO SIMULADOR EM VISTAS A OBTENCAO D(
CHT DE INSTRUCAO EM AERONAVE TIPO (BRASIL), PAR
EMPRESAS OPERANDO SEGUNDO O RBHA 121

D 1.015,0
A

CHEQUE INICIAL NO SIMULADOR EM VISTAS A OBTENCAO D(

EMPRESA OPERANDO SEGUNDO O RBHA 121

D 5.207,0
CHT DE INSTRUCAO EM AERONAVE TIPO (EXTERIOR), PAR

A

CHEQUE INICIAL EM ROTA COM VISTAS A OBTENCAO DO CHDE
AERONAVE TIPO (BRASIL), PARA EMPRESAS OPERANE
SEGUNDO O RBHA 121

DO

1.389,0

RECHEQUE NO SIMULADOR COM VISTAS A RENOVACAO DO CH
DE AERONAVE TIPO (BRASIL), PARA EMPRESAS OPERANI
SEGUNDO O RBHA 121

T 1.015,0
DO

RECHEQUE NO SIMULADOR COM VISTAS A RENOVACAO DO CH
DE AERONAVE TIPO (EXTERIOR), PARA EMPRESAS OPERAN
SEGUNDO O RBHA 121

T 5.207,0
DO

RECHEQUE EM ROTA COM VISTAS A RENOVACAO DO CHT IFEM
AERONAVE TIPO (BRASIL) PARA EMPRESAS OPERANDO SEGDO
O RBHA 121

1.389,0

RECHEQUE EM ROTA COM VISTAS A RENOVACAO DO CHT IFEM
AERONAVE TIPO (EXTERIOR), PARA EMPRESAS OPERANI
SEGUNDO O RBHA 121

DO

5.207,0

AVALIACAO INICIAL OU DE ELEVAGAO DE NIVEL DE SIMULA DOR
DE VOO COM VISTAS A APROVACAO PARA TREINAMENTO
EXAMES (BRASIL)

E

8.897,0

AVALIA(;AQ INICIAL DE SIMULADOR DE VOO COM VISTAS A
APROVACAO PARA TREINAMENTO E EXAMES (EXTERIOR)

10.674,0

AVALIACAO RECORRENTE DE SIMULADOR DE VOO COM VISTA
A RENOVACAO DA APROVAGCAO PARA TREINAMENTO E EXAME
(BRASIL)

S

U)

1.875,0

AVALIACAO RECORRENTE DE SIMULADOR DE VOO COM VISTA
A RENOVACAO DA APROVAGCAO PARA TREINAMENTO E EXAME
(EXTERIOR)

S

5.466,0

ANALISE INICIAL DE PROGRAMA
TRIPULANTES, SEGUNDO O RBHA 121

DE TREINAMENTO Dk

1.652,0

ANALISE INICIAL DE PROGRAMA
TRIPULANTES, SEGUNDO O RBHA 135

DE TREINAMENTO Dk

991,00

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE PROGRAMA DE TREINAMENO
DE TRIPULANTES, SEGUNDO O RBHA 121

991,00

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE PROGRAMA DE TREINAMENO
DE TRIPULANTES, SEGUNDO O RBHA 135

661,00

ETAPA 1 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 121

DE 620,00
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COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ETAPA 2 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 121, EXCLUINIE
MANUAIS E PROGRAMAS

DE2.200,0
DO

ETAPA 1 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-Gl

<

DE 150,0(

ETAPA 2 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-Gl, EXCLUINE
MANUAIS E PROGRAMAS

<

DE 300,0(
DO

ETAPA 1 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-Gll

<

DE 200,0(

ETAPA 2 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-Gll, EXCLUIND
MANUAIS E PROGRAMAS

<

DE 950,0(
)

ETAPA 1 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-GllI

<

DE 300,0(

ETAPA 2 DO PROCESSO DE HOMOLOGACAO DE EMPRESA
TRANSPORTE AEREO REGIDA PELO RBHA 135-Glll, EXCLUDD
MANUAIS E PROGRAMAS

DE1.900,0

REVISAO DE ESPECIFICACOES OPERATIVAS PARA EMPRE
REGIDA PELO RBHA 121

SA 100,0(

<

ANALISE INICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE  3.100,00
MANUTENCAO - EMPRESA 121

ANALISE INICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE 650,00
MANUTENCAO - EMPRESA 135 G-II

ANALISE INICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE  1.450,00
MANUTENCAO - EMPRESA 135 G-llI

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE 550,00
MANUTENCAO - EMPRESA 121

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE 100,00
MANUTENCAO - EMPRESA 135 G-II

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE 350,11
MANUTENCAO - EMPRESA 135 G-llI

AUDITORIA TECNICA PERIODICA OU P/VERIFICACAO DE 1.920,00
CUMPRIMENTO DE EXIGENCIA - EMPRESA 121

AUDITORIA TECNICA PERIODICA OU P/VERIFIC. DE 257,00
CUMPRIMENTO DE EXIGENCIA - EMPRESA 135 G-

AUDITORIA  TECNICA PERIODICA OU P/VERIFIC. DE 755,00
CUMPRIMENTO DE EXIGENCIA - EMPRESA 135 G-I

AUDITORIA  TECNICA PERIODICA OU P/VERIFIC. DE 1.450,11
CUMPRIMENTO DE EXIGENCIA - EMPRESA 135 G-llI

PEDIDO DE ANALISE E APROVACAO DOS PROGRAMAS DE 3.100,11
MANUTENCAO DE AERONAVES (POR MOD) E MOTORES (POR

MOD) DE EMPRESAS REGIDAS PELO RBHA 121

PEDIDO DE ANALISE E APROVACAO DOS PROGRAMAS DE 2.500,00
MANUTENCAO DE AERONAVES (POR MOD) E MOTORES (POR

MOD) DE EMPRESAS REGIDAS PELO RBHA 135

SOLICITACAO DE APRESENTACAO, ABERTURA OU SEGUNDA WA 100,00
DE CIV

AVALIACAO DE EXPERIENCIA DE VOO 100,00
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EMISSAO DE DECLARACAO/CERTIDAO DE HORAS DE VOO 10@O
EMISSAO DE LICENCA DE: PPAV, PPH, PBL, PPL, PPT,[REMS, 100,00
CAT1 E CAT2, PAL

EMISSAO DE LICENCA DE: MV E DOV 100,00
EMISSAO DE LICENCA DE: PCAV, PCH, PCPL, PCBL, PCTRED 115,00
EMISSAO DE LICENCA DE: PLAV E PLAH 115,00
EMISSAO DE CHT INICIAL DE: IFR, MULT, TIPO, PRBP,RBF E PLPQ 115,00
REVALIDACAO DE CHT DE: PPAV (MONO), PPH (TIPO), PRIPBL H 100,00
CMS (TIPO)

REVALIDACAO DE CHT DE:MV(TIPO),DOV (TIPO) E INV 10a)0
REVALIDACAO DE CHT DE: PPAV (IFR) E PPH (IFR) 100,00
REVALIDACAO DE CHT DE: PCAV, PCH, PCPL, PCBL E PCT 00,0(
REVALIDACAO DE CHT DE: PCAV, PCH - AMBOS COM TIPO EOU 100,00
IFR

REVALIDACAO DE CHT DE:PLA E PLAH 115,00
EMISSAO DE ANTECIPACAO DE LICENCA E / OU CERTIFICAD P 115,00
ESTRANGEIRO, VALIDA POR 90 DIAS

REVALIDACAO DE ANTECIPACAO DE LICENCA PARA 115,00
ESTRANGEIRO POR 90 DIAS

VALIDACAO DE LICENCA ESTRANGEIRA, ATRAVES DE 115,00
REALIZACAO DE PROVAS NO BRASIL

REVALIDACAO DE ANTECIPACAO DE LIC INIC P/PIL QUE NA 115,00
TENHAM COMPLETADO O PROC P/RECEBER A LIC E/QU
HABILITACAO DEFINITIVA DE: PPAV, PPH, PPL, PBL, PPTPPD, MV

DOV, CMS, PCAV, PCH, PCPL, PCBL, PCT, PLA, PLAH, BC

EMISSAO DE SEGUNDA VIA DO CERTIFICADO DE CONHECIMERND 31,77
TEORICO (CCT), LICENCA, OU CHT

DECLARACOES OU CERTIDOES REFERENTES A HABILITACAO Qm(
EMISSAO DE CHT INICIAL TIPO: MV, DOV, CMS, E INV, HNVH 100,0(
EMISSAO DE CHT DE HABILITACAO PARA MEC DE MANUTENCA 100,00
AERONAUTICA

INSC. P/ EX DE CONHECIMENTO TEORICO NAS LICENCAS @& 50,0(
HAB.: MEC MNT ERA, PPAV, PPH, CMS E DOV (POR CARTAO

INSC. P/EX DE CONHECIMENTO TEORICO NAS LIC. E/OU HB\:: MV, 50,0
PCAV, PCH, PLAV, PLAH, PAG, INV E IFR (POR CARTAO)

REVALIDACAO DO COMPROVANTE DE CONHECIMENTO TEORICQ ®OC
REALIZACAO DE PROVA PARA LICENCA DE PLANADOR 50,00
INSCRICAO PARA EXAME 2 EPOCA - POR MATERIA 50,00
CHEQUE INICIAL SIMULADOR (NO EXTERIOR) OU VALIDACAODE  9.782,00
LICENCA ESTRANGEIRA ATRAVES DE REALIZACAO DE PROVAS

NO EXTERIOR

CHEQUE INICIAL EM ROTA - BRASIL 1.937,00
AUTORIZACAO SOBREVOO DE AERONAVE OPERANDO EM 34,36
EMPRESAS DE TRANSPORTE AEREO REGULAR E/OU NAO-
REGULAR

ANALISE DE MANUAL DE PROCEDIMENTOS DE INSPECAO (RBA| 1.366,00
145.45) (REVISAOQ)

ANALISE DE FIAM OU DIAM ANTERIORMENTE DEVOLVIDA POR 50,00

INCORRECAO
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ANALISE E REGISTRO DE FIAM OU DIAM, ANTERIORMENT
INVALIDADA

= 70,0(

PEDIDO DE ANALISE POR MUDANCA DE RAZAO SOCIAL

180,(

PEDIDO DE VISTORIA INICIAL E ESPECIAL DE PLANADORESH
MOTOPLANADORES

400,0(

PEDIDO DE REVISAO PARCIAL EM PROGRAMAS DE MANUTENGA
DE AERONAVE (POR MODELO) E MOTORES (POR MODELO)

400,11

REVALIDACAO DO CHE DE EMPRESA DE MANUTENCAO N
EXTERIOR (FORA DA AMERICA DO SUL)

O 15.000,0

REVALIDACAO DO CHE DE EMPRESA DE MANUTENCAO N
EXTERIOR (NA AMERICA DO SUL)

O 12.500,0

INCLUSAO DE PADRAO NO CHE OU NOVOS SERVICOS NO ADEN)
DE EMPRESA DE MANUTENCAO NO EXTERIOR

1.000,0

PEDIDO DE ANALISE E ASSESSORAMENTO QUANTO A
CONTROLE DE MANUTENCAO DE EMPRESAS

O 253,38

PEDIDO DE HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA E ANALISEDO
MANUAL DE PROCEDIMENTOS

2.640,0

PEDIDO DE ANALISE DE MUDANCAS DE
RELATIVAS A EMPRESAS JA HOMOLOGADAS

INSTALACOE

S  416,0(

PEDIDO DE EXTENSAO DE LIMITES PARA EXECUCAO DE TAREAS
DO PROGRAMA DE MANUTENCAO

416,24

PEDIDO DE EXTENSAO DE LIMITES PARA CUMPRIMENTO O
DIRETRIZES DE AERONAVEGABILIDADE

E 416,33

PEDIDO DE ~ANALISE | PARECER TECNICO RELATIVO ATIVIBDE
MANUTENCAO EMPRESA HOMOLOGADA/ FORMACAO

260,0(

PEDIDO DE CADASTRAMENTO DE ENGENHEIRO

72,

PARA IAM

PEDIDO DE CREDENCIAMENTO DE ENGENHEIRO OU MECANIC

O 72,88

PEDIDOS PARA EMISSAO CERTIDOES CI
COMPROVAGAO JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

FINALIDADE L

E 46,18

JURIDICO TENDO EM VISTA EORMA(;AO DE EMP. TRANSP. AEQ
A EMPRESAS DE MANUTENCAO

PEDIDOS DE ANALISE E EMISSAO DE PARECER TEC REL RPCS|

46,11

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPP, E FINS EMISSAO DE CERTIF.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 5.67
KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 2.730 KG (P
AERONAVE)

800,0(
DE
0
OR

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DE
REGISTRO TPP, FINS EMISSAO DE CERTIFICADO DE AEROMBG
DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 5.670 KG E HELICOPTEROGM
PMD MENOR QUE 2.730 KG (POR AERONAVE)

600,0(

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPP, FINS EMISSAO DE CERTIFICADO

AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.67
KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG (P(
AERONAVE )

1.300,0
DE

DR

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DHE
REGISTRO TPP, FINS EMISSAO DE CERTIFICADO

1.000,0
DE
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AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.67
KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG (P(
AERONAVE)

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPX, PRI E SAE, FINS EMISSAO DE CERTIFICADDE
AERONAVEG. DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 5.670 KG
HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 2.730 KG (POR AERONEBY

1.300,0

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DE
REGISTRO TPX, PRI E SAE, FINS EMISSAO DE CERT.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 5.67
KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 2.730 KG (P
AERONAVE)

1.000,0
DE

OR

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPX, PRI E SAE, FINS EMISSAO DE CERTIFICABDDE
AERONAVEG. DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.670 KG
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG (POR AERONEY

1.700,0

E

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DH
REGISTRO TPX, PRI E SAE, FINS EMISSAO DE CERTIF.
AERONAVEG. DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.670 KG
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG (POR AERONEY

1.500,0
DE
E

ANALISE E PARECER TECNICO DE ENGENHARIA

416,

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPR E TPN, FINS EMISSAO DE CERT.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 12.00
KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 5.000 KG (P
AERONAVE)

2.000,0
DE

OR

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DE
REGISTRO TPR E TPN, FINS EMISSAO DE CERT.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 12.00
KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 5.000 KG (P
AERONAVE)

1.500,1
DE

OR

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL DE AERONAVE USADA, CAT DE
REGISTRO TPR E TPN, FINS EMISSAO DE CERT.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 12.00)
KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 5.000 KG (P¢
AERONAVE)

3.000,0
DE

DR

VISITA TECNICA RECORRENTE OU PARA VERIFICACAO D
CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS DE EMPRESAS DE MANUTENCA
RBHA-145

E 3.200,0
O

VISTORIA INICIAL DE AERONAVE NOVA (DE FABRICA), CAT. DH
REGISTRO TPR E TPN, FINS EMISSAO DE CERTIF.
AERONAVEGABILIDADE DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 12.00)
KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 5.000 KG (P¢
AERONAVE)

2.500,1
DE

DR

VISITA TECNICA PARA AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DE

SERVICOS DE MANUTENCAO POR EMPRESAS AEREAS N
HOMOLOGADAS SEGUNDO O RBHA-145

318,74
AO

VISTORIA INICIAL DE AERONAVES NO EXTERIOR, TENDO EN
VISTA A EMISSAO DOS CERTIFICADOS DE MATRICULA

v 13.200,0
E

AERONAVEG. DE AVIAO COM PMD MENOR QUE 5.700 KG

E
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HELICOPTERO COM PMD MENOR QUE 2.730 KG (POR AERONBY

VISTORIA INICIAL DE AERONAVES NO EXTERIOR, TENDO EN
VISTA A EMISSAO DOS CERTIFICADOS DE MATRICULA
AERONAVEG. DE AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG (POR AERONEY

v 15.000,0
E

E

HOMOLOGAS;AO INICIAL NO EXTERIOR DE EMPRESAS D
MANUTENCAO

E 17.000,0

VISTORIA INICIAL OU ESPECIAL EM BALAO OU DIRIGIVEL PARA
EMISSAO DE CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE

300,0(

AUTORIZACAO PARA EXECUCAO DE SERVICOS FORA DA SEDBA
EMPRESA

144,0(

EMISSAO DE CERTIFICADO DE AUTORIZACAO PARA FABRICAGO
DE CONJUNTOS - CAFC

223,0(

CERTIDAO DE TEMPO DE SERV. AO MIN. PREV. E ASSISSOCIAL
CEDIDA AOS INSTRUTORES DE PILOTAGEM

10,02

VISTORIA. COMPLEMENTAR DE AERONAVE NO BRASIL N/
CATEGORIA DE REGISTRO TPN E TPR

\

EMISSAO DE CARTEIRA DE PILOTO DESPORTIVO

50,

REVALIDACAO DE CARTEIRA DE PILOTO DESPORTIVO

5,1

PEDIDO DE INCLUSAO DE PADRAO NO CHE, NOVOS SERV.®J
EQUIP NO ADENDO AO CHE DE EMP. ENQUADRADAS N(
PADROES/CLASSES DE HOMOL: PADRAO C CLASSE 2 (ARN¥TO,
TURBO-HELICE, HELICOPT. C/ MOT. REACAO) PADRAO C GB/4
PADRAO D CL-3

DS

1.093,0

PEDIDO DE INCLUSAO ADENDO/CHE C2, D2, E2, E3, FR,FF3,EH

318,71

PEDIDO DE INCLUSAO ADENDO/CHE C1, D1, E1

318

PEDIDOS DE INCLUSAO DE PADRAO NO CHE, NOVOS SERVIG
E/OU EQUIPAMENTOS NO ADENDO AO CHE DE EMPRES
ENQUADRADOS NOS SEGUINTES PADROES/CLASSES DE HOM
AEROCLUBES (QUALQUER INCLUSAO)

O
AS
OL:

29,6(

REVAL. DE CERTIF. DE HOMOL. DE EMPRESA (CHE) N(

2 (REVISORAS DE ANV ANJATOTURBOHELICE, HEl_ICOPTER(
C/MOTORA REACAO); PADRAO "C" CLASSE 3/4; PADRAO DLASSE
3

SEGUINTES PADROES /CLASSES DE HOMOL.: PADRAO "C" B8SE

DS 1.320,0

DS

REVAL. DE CERTIF. DE HOMOL. DE "EMPRESA" (CHE) QUAE.
SEGUINTES PADROES/CLASSES DE HOMOL.: PADRAO C CLASS
(REVISORA DE ANV E HELICOPTEROS); PADRAO D CL. 2APRAO
"E" CL. 2/3; PADRAO F CL. 1, 2 E 3; PADRAO H CL. URA

1.056,0

REVALIDACAO DE CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO D
"EMPRESA" (CHE) QUALIFICADAS NOS SEGUINTHE
PADROES/CLASSES DE HOMOLOGAGCAO: PADRAO "C" CLASSE
PADRAO "D" CLASSE 1; PADRAO "E" CLASSE 1

REVALIDACAO DE CHE DE AEROCLUBE (FICA ISENTO D
COBRANCA DE EMOLUMENTO)

E 0,0d

EMISSAO DE 2 (SEGUNDA) VIA DE CHE E/OU ADENDO

72,94

VISTORIA. COMPLEMENTAR DE AERONAVE NO BRASIL N/
CATEGORIA TPX, TPP E SAE

\

RESERVAS DE MARCAS BRASILEIRAS

46,0(

1.500,22

400,22

00

DS

88
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INSCRICAO E EMISSAO DE CERTIFICADO DE 56,0(
AERONAVEGABILIDADE E DE MATRICULA

EMISSAO DE CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE 56,11
EMISSAO DE CERTIFICADO DE MARCA EXPERIMENTAL 56,22
EMISSAO DE CERTIFICADO DE AUTORIZACAO DE VOP 56,33
EXPERIMENTAL

EMISSAO DE SEGUNDA VIA DE CERTIFICADOS - (UNIDADE) &44
INFORMACAO DE DESREGISTRO E DE NAO REGISTRO 56,55
CANCELAMENTO DE MATRICULA POR EXPORTACAO 56,66
CERTIDAO DE PROPRIEDADE E ONUS REAIS 16|00
TRANSFERENCIA PARA PESSOA NATURAL, AVIAO PMD MENOR 56,77
OU IGUAL A 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR QU

IGUAL A 2.730 KG, DIRIGIVEL E BALAO

TRANSFERENCIA PARA PESSOA JURIDICA, AVIAO PMD MENORU 150,00
IGUAL A 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGAL A

2.730 KG, DIRIGIVEL E BALAO

TRANSFERENCIA PARA PESSOA NATURAL, AVIAO PMD MAIOR 113,54
QUE 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.7RG
TRANSFERENCIA PARA PESSOA JURIDICA, AVIAO PMD MAIOR 300,00
QUE 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.7RG

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR 56,99
MUDANCA DE CATEGORIA 36,00
MUDANCA DE CONFIGURACAO OU MODELO 36,11
MUDANCA DE RAZAO SOCIAL 36,22
INSCRICAO DE DIREITOS REAIS (POR FOLHA) 6,00
CANCELAMENTO DE DIREITOS REAIS (POR FOLHA) 6,11
INSCRICAO DE DIREITOS DE USO (POR FOLHA) 6,22
CANCELAMENTO DE DIREITO DE USO (POR FOLHA) 6,83
PEDIDO DE AUTORIZACAO DE TRANSLADO INTERNACIONAL 250,00
PARA AVIAO C/ PMD MENOR QUE 5.670 KG E HELICOPTERCY PMD

MENOR QUE 2.730 KG

PEDIDO DE AUTORIZACAO DE TRANSLADO INTERNACIONAL 500,00
PARA AVIAO C/ PMD MAIOR QUE 5.670 KG E HELICOPTERG/ PMD

MAIOR QUE 2.730 KG

VETADO VETADO
NOVA MATRICULA 86,0(
EXPEDICAO DE LICENCA ESPECIAL PARA ESTRANGEIRO 14)44
MUDANCA DE AERODROMO DE REGISTRO 30,00
PEDIDO DE AUTORIZACAO DE TRANSLADO NACIONAL PARA 150,00
INSPECAO, MANUTENCAO OU REPARO PARA OPERADOR RBHA 9

PEDIDO DE AUTORIZACAO DE TRANSLADO NACIONAL PARA 300,00
INSPECAO, MANUTENCAO OU REPARO PARA OPERADOR RBHA

135 OU 121

ANALISE INICIAL DE LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMOS, FOR 750,00
MODELO DE AERONAVES OPERANDO, CONFORME RBHA 121

(MEL)

ANALISE DE REVISAO DE LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMO$ 230,00
POR MODELO DE AERONAVES OPERANDO, CONFORME RBHA 121

(MEL)
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ANALISE INICIAL DE LISTAS DE EQUIPAMENTOS MINIMOS, POR

(MEL)

MODELOS DE AERONAVES OPERANDO, CONFORME RBHA 135

683,00

ANALISE DE REVISAO DE LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMO$

(MEL)

POR MODELO DE AERONAVES OPERANDO, CONFORME RBHA 135

120,00

ANALISE INICIAL DE LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMOS PR
MODELO DE AERONAVE, OPERANDO CONFORME O RBHA 91(MEL

227,70

ANALISE DE REVISAO DE LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMO$

(MEL)

POR MODELO DE AERONAVES OPERANDO, CONFORME O RBHA 9

61,57

ANALISE DE REVISAO TEMPORARIA DE PROGRAMA DE
MANUTENCAO, LISTA DE EQUIPAMENTOS MINIMOS (POR
MODELO) OU MANUAL GERAL DE MANUTENCAO

200,11

DIRETRIZES DE AERONAVEGABILIDADE PARA EMPRESAS
REGIDAS PELO RBHA 135 E RBHA 121

PEDIDO DE EXTENSAO DE LIMITES PARA CUMPRIMENTO DE

1.200,00

ANALISEJNICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 121

3.100,22

ANALISENINICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 135 G-Il

650,11

ANALISENINICIAL OU EDICAO COMPLETA DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 135 G-l

1.450,22

ANALISE~ DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 121

550,11

ANALISE~ DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 135 G-Il

257,11

ANALISE~ DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL GERAL DE
OPERACOES - EMPRESA 135 G-l

350,22

SOLICITACAO INICIAL DA AUTORIZACAO PARA OPERACOES [
HELICOPTEROS COM CARGA EXTERNA

1.450,33

SOLICITAS;AO DE Rl;NOVAc;Ao DA AUTORIZACAO PARA
OPERACOES DE HELICOPTEROS COM CARGA EXTERNA

650,22

SOLICITASZAO DE MQDIFICACOES DA AUTORIZACAO PARA
OPERACOES DE HELICOPTEROS COM CARGA EXTERNA

949,96

ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 121, DOMESTICA OU BANDEMK
NACIONAL

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |-

1.312,0

EXTERIOR

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OF:ERA(;@ES EM BASE | -
ACOMPANHAMENTO OU HOMOLOGACAO DE EMPRESA 121,

7.680,0

REGIONAL

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |-
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 121, SUPLEMENTAR QU

1.312,1

ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, Gl

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE| -

984,0(

ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, Gl

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |-

984,11

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |-

9327




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, Gl

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |- 1.312,22
HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA 121, DOMESTICA QU
BANDEIRA

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE |- 1.312,33
HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA 121,
SUPLEMENTAR/REGIONAL

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE|- 984,33
HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA 135, Gl

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE|- 984,44
HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA 135, GlI

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM BASE|- 984,5%
HOMOLOGACAO INICIAL DE EMPRESA 135, GlII

VOO DE AVALIACAO OPERACIONAL-HOMOLOGAGCAO EMPRESA 984,66
121

VOO DE AVALIACAO OPERACIONAL-HOMOLOGACAO EMPRESA 7.680,11
121, EXTERIOR

VOO DE AVALIACAO OPERACIONAL-HOMOLOGACAO EMPRESA 984,77
135

VOO DE AVALIACAO OPERACIONAL-HOMOLOGACAO EMPRESA 3.840,00
135, EXTERIOR

VOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 984,88
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 121, NACIONAL

VOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 7.680,22
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 121, EXTERIOR

vOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 492,00
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, Gl

vOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 49211
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, GlI

vOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 984,88
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, Gl

vOO DE ACOMPANHAMENTO DE OPERACOES - 3.840,11
ACOMPANHAMENTO DE EMPRESA 135, EXTERIOR

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUA| 1.912,00
GERAL DE OPERACOES, EMPRESA 121

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUA 406,00
GERAL DE OPERACOES, EMPRESA 135, Gl

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUA| 1.203,00
GERAL DE OPERACOES, EMPRESA 135, GlI|

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUAL DE 956,00
COMISSARIOS - EMPRESA 121

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUAL DE 602,00
COMISSARIOS - EMPRESA 135

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL DE COMISSARIOSH 160,00
EMPRESA 121

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL DE COMISSARIOSH 128,00
EMPRESA 135

ANALISE INICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUAL DE| 1.912,11
OPERACOES DE AERONAVE - EMPRESA 121
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ANALISENINICIAL (OU REVISAO MAIOR QUE 50%) DE MANUAL DE
OPERACOES DE AERONAVE - EMPRESA 135

1.203,1

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL DE OPERACOES B
AERONAVE - EMPRESA 121

320,0(

ANALISE DE REVISAO PARCIAL DE MANUAL DE OPERACOES B
AERONAVE - EMPRESA 135

257,22

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERAGOES EM ESTAGAO E
LINHA - EMP. 121, REG., SUPLEM., DOMESTICA OU BANINAC.

984,9¢

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM ESTACAO E
LINHA - EMP.121, BANDEIRA OU SUPLEMENTAR, EXTERIOR

3.840,22

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM ESTACAO E
LINHA - EMP.135, NACIONAL

656,0(

AUDITORIA TECNICA NA AREA DE OPERACOES EM ESTACAO E
LINHA - EMP.135, EXTERIOR

3.840,3

AUDITORIA TECNICA NA A~REA DE OPERACOES PAR
ALTERACAO NAS ESPECIFICACOES OPERATIVAS - EMPRESAR1

A 985,11

AUDITORIA TECNICA NA A~REA DE OPERACOES PAR
ALTERACAO NAS ESPECIFICACOES OPERATIVAS - EMPRESR3

A

985,22

ACOMPANHAMENTO DE DEMONSTRACAO DE EVACUACAC(
PARCIAL EMERGENCIA - AERONAVES ATE 4 SAIDAS AO NIVE DE|
ASSOALHO

O

1.640,0

ACOMPANHAMENTO  DE DEMONST.EVACL’JAQAO PARCIA
EMERGENCIA - AERONAVES COM MAIS 4 SAIDAS AO NIVEL B
ASSOALHO

2.952,0

ACOMPANHAMENTO DE DEMONSTRACAO PARCIAL D
AMERRISSAGEM - AERONAVES DE ATE 4 SAIDAS AO NIVEL B
ASSOALHO

1.312,44

ACOMPANHAMENTO DE DEMONSTRACAO PARCIAL D
AMERRISSAGEM - AERONAVES COM MAIS DE 4 SAIDAS AO NEL
DE ASSOALHO

2.296,0

VETADO

VETADO

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) ANV - AVID
COM PMD MAIOR QUE 30.000 KG E HELICOPTERO COM PN\
MAIOR QUE 4.500 KG

4.466.989,0
D 9

CERTIFICADO DE HOMOLOGAGAO DE TIPO (CHT) ANV - AVID
COM PMD ENTRE 15.000 E 30.000 KG E HELICOPTERO COND
ENTRE 3.500 E 4.500 KG

3.447.982,5
7

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) ANV - AVID
COM PMD ENTRE 5.700 E 15.000 KG E HELICOPTERO COMIM
ENTRE 2.730 E 3.500 KG

2.520.001,0
5

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) ANV - AVID
COM PMD MENOR QUE 5.700 KG E HELICOPTERO COM PI
MENOR QUE 2.730 KG, DIRIGIVEL E BALAO

891.310,6
VD

=

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) DE AN
IMPORTADA - AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG - COM ACORDDE
RECONHECIMENTO

V 62.804,3
=

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) DE AN

V 31.402,1

IMPORTADA - AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 5.700 KGE
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HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 KG - CC
ACORDO DE RECONHECIMENTO

M

ANV - AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG E HELICOPTER
COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGAGAO DE TIPO (CHJ)¥48.600,0

o

HELICQPTERO COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 KG, DIRIVEL
E BALAO

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) 89.720,0
ANV - AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 5.700 KG E

(&)

HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG - COM ACORDDE
RECONHECIMENTO

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) 8.972,0
ANV IMPORTADA- AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG E

Ul

ANV IMPORTADA - AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 5.7 KG
E HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 KG -GM
ACORDO DE RECONHECIMENTO

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGAGCAO DE TIPO (CHT) 6.729,04

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) - MOTOR
POTENCIA MAXIMA MAIOR QUE 2.000 LB OU 1.000HP

- 25121

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) - MOTOR
POTENCIA MAXIMA MENOR OU IGUAL A 2.000 LB OU 1.000R

- 25121

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT)
MOTOR - POTENCIA MAXIMA MAIOR QUE 2.000 LB OU 1.0049P

25121

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT)
MOTOR - POTENCIA MAXIMA MENOR OU IGUAL A 2.000 LB @
1.000HP

25121

CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT) - HELICEASSC
VARIAVEL

1.884,1

NJ

CERTIFICADO DE HOMOLOGAGCAO DE TIPO (CHT) - HELICEASSC
FIXO

1.884,1

NJ

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO DE TIPO (CHT)
HELICE PASSO VARIAVEL

1.884,1

NJ

ADENDO AO CERTIFICADO DE HOMOLOGAGCAO DE TIPO (CHT)
HELICE PASSO FIXO

1.884,1

Y

SUPLEMENTAR DE TIPO (CHST) H.02 / H.22 - 'MODIFICA(}j\ EM
AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG E HELICOPTERO COMMD
MAIOR QUE 2.730 KG

APROVAGAO DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDE
MODIFICAGOES ATRAVES DE CERTIFICADO DE HOMOLOGAGAQ

S 4.934,6

SUPLEMENTAR DE TIPO (CHST) H.02 / H.22 - MODIFICAGA EM
AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 5.700 KG E HELICpPTEO
COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 KG, DIRIGIVEL E BAL®

APROVAQAQ DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDE
MODIFICACOES ATRAVES DE CERTIFICADO DE HOMOLOGACAO

S 1.614,9

)

SUPLEMENTAR DE TIPO (CHST) H.02 / H.22 - MODIFICAGA EM
MOTOR

APROVAGAO DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDE
MODIFICAGOES ATRAVES DE CERTIFICADO DE HOMOLOGAGAQ

S 2.063,5

Q)

APROVAGAO DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDE
MODIFICACOES ATRAVES DE CERTIFICADO DE HOMOLOGAGAQ

S 2.063,5

Q)
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SUPLEMENTAR DE TIPO (CHST) H.02 / H.22 - MODIFICAGA EM
HELICE

APROVACAO DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDEH
MODIFICACOES ATRAVES DO FORMULARIO SEGVOO 001 H.24
MODIFICADO EM AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KG
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG

S 5.293,4
)
=

APROVACAO DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDEH
MODIFICACOES ATRAVES DO FORMULARIO SEGVOO 001 H.24
MODIFICACAO EM AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 5.700KG
E HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 K
DIRIGIVEL E BALAO

S 1.613,9
)

G,

APROVA(;AQ DE DADOS TECNICOS RELATIVOS A GRANDE
MODIFICAGOES ATRAVES DO FORMULARIO SEGVOO 001 H.2{
MODIFICACAO EM MOTOR

:S 2.063,5
)

)

APROVAQAQ DE DADOS TECNICO§ RELATIVOS A GRANDE
MODIFICACOES ATRAVES DE SEGVOO 001 H.20 - MODIFICAD
EM HELICE

S 2.063.5

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA AERONAVE!
RECEM FABRICADAS (CAARF) - AVIAO COM PMD MAIOR QUE5.70(
KG E HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG

602,5(

UJ

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA AERONAVE!
RECEM FABRICADAS (CAARF) - AVIAO COM PMD MENOR O
IGUAL A 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGAL A
2.730 KG

482,0(

UJ

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTACAO [H
AERONAVES (CAE) - AVIAO COM PMD MAIOR QUE 5.700 KGH
HELICOPTERO COM PMD MAIOR QUE 2.730 KG

602,5(

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTACAO B
AERONAVES (CAE) - AVIAO COM PMD MENOR OU IGUAL A 500
KG E HELICOPTERO COM PMD MENOR OU IGUAL A 2.730 KG

482,0(

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTACAO [H
MOTORES (CAE) - POTENCIA MAXIMA MAIOR QUE 2.000 LBOU
1.000 HP

180,7%

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTACAO B
MOTORES (CAE) - POTENCIA MAXIMA MENOR QUE 2.000 LBDU
1.000 HP

180,75

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTACAO [E
HELICES (CAE) - PASSO VARIAVEL

120,5(

CERTIFICADO DE AERONAVEGABILIDADE PARA EXPORTAGAO E
HELICES (CAE) - PASSO FIXO

120,5(

CERTIFICADO DE AUTORIZACAO DE VOO (CAV) - AVIAO CON
PMD MAIOR QUE 5.700 KG E HELICOPTERO COM PMD MAIORUE
2.730 KG

482,0(

CERTIFICADO DE AUTORIZACAO DE VOO (CAV) - AVIAO CON
PMD MENOR OU IGUAL A 5.700 KG E HELICOPTERO COM PN
MENOR OU IGUAL A 2.730 KG

{
D

482,0(

HOMOLOGACAO DOS DEMAIS ~PRODUTOS AERONAUTICOS
ATESTADO DE PRODUTO AERONAUTICO APROVADO (APAA)

-18.841,2

CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES ENGENHAR

1A

FABRICACAO/ENSAIO EM VOO - INICIAL

89,72
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CREDENCIAMENTO _ DE REPRESENTANTES
ENGENHARIA/FABRICACAO/ENSAIO EM VOO - REVALIDACAO

44,86

ANALISE DA DOCUMENTACAO DA QUALIDADE (MANUAL DA

INICIAL - PEQUENA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUT(
AERONAUTICOS

QUALIDADE, PROCEDIMENTOS E INSTRUCOES) - HOMOLOGAGA

3.140,2

DS

ANALISE DA DOCUMENTACAO DA QUALIDADE (MANUAL DA
QUALIDADE, PROCEDIMENTOS E INSTRUCOES) - HOMOLOGA
INICIAL - MEDIA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODU
AERONAUTICOS

%Ts

6.280,4

ANALISE DA DOCUMENTACAO DA QUALIDADE (MANUAL

INICIAL - GRANDE EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTC
AERONAUTICOS

[ DGA% 9.420,6
QUALIDADE, PROCEDIMENTOS E INSTRUCOES) - HOMOLOGA

S

\—)

VISITA DE AVALIACAO PRELIMINAR PRE - AUDITORIA

628,04

FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS
EMPRESA

PEQUEN

AVALIACAO INICIAL PARA CERTIFICACAO DE EMPRESA DE

3.768,2
NA

FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS - MEDIA EMPRESA

AVALIACAO INICIAL PARA CERTIFICACAO DE EMPRESA DE

5.652,3

)

FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS - GRANDE EMPRA:

AVALIACAO INICIAL PARA CERTIFICACAO DE EMPRESA DE

12.560,8

N

D

AUDITORIA DE MANUTENCAO PERIODICA DE PEQUENA EMPRES
DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

3.768,24

AUDITORIA DE MANUTENCAO PERIO[?ICA DE MEDIA EMPRESADE
FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

5.652,3

)

AUDITORIA DE MANUTENCAO PERIODICA DE GRANDE EMPRES
DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

A 12.560,8

AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO DE NAQ-CONFORMIDADEE
DE PEQUENA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUT
AERONAUTICOS

N

D

DS

1.884,1

NJ

AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO DE N/N&O-CONFORMIDADEE
DE MEDIA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUT(
AERONAUTICOS

2.871,01

D

DS

AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO DE NAp-CONFORMlDADEf
DE GRANDE EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUT(
AERONAUTICOS

6.280,4

D

DS

AUDITORIA EM FORNECEDORES DE EMPRESAS CERTIFICADAS
PEQUENA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUT(
AERONAUTICOS

3.768,24

D

DS

AUDITORIA EM FORNECEDORES DE EMPRESAS CERTIFICADAS
MEDIA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICE]

5.652,3

Q)

AUDITORIA EM FORNECEDORES DE EMPRESAS CERTIFICADA{
GRANDE EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTC(
AERONAUTICOS

12.560,8
S

)
D
)
D

REVALIDACAO DO SISTEMA DA QUALIDADE DE PEQUENA
EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

A\ 3.768,24

REVAL. DO SIST. DA QUALIDADE DE MEDIA EMPRESA D

= 5.652,3

)

FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS
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o
o

REVAL. DO SIST. DA QUALID. DE GRANDE EMPRESA DE 12.560,80
FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

EMISSAO DE SEGUNDA VIA DO CERTIF. DE HOMOLOG. EMPF 44,86
DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS OU ADENDO AO
CERTIFICADO - CERTIFICACAO DA QUALIDADE

REVALIDACAO COMPLETA DO MANUAL DA QUALIDADE -| 1.884,12
PEQUENA EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTOS
AERONAUTICOS

REVALIDACAO COMPLETA DO MANUAL DA QUALIDADE - MEDIA| 2.512,16
EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

REVALIDACAO COMPLETA DO MANUAL DA QUALIDADE GRANDE|  3.140,20
EMPRESA DE FABRICACAO DE PRODUTOS AERONAUTICOS

REVISAO PARCIAL DO MANUAL DA QUALIDADE - ANALISE| 1.256,08
INICIAL, ALTERACOES DURANTE OU POS-CERTIFICADO

AUTORIZACAO DE CONSTRUCAO DE AERODROMO OU DE 250,11
HELIPONTO PRIVADO

MODIFICACAO DE CARACTERISTICAS FISICAS DE AERODROMO 250,22
OU DE HELIPONTO PRIVADO

RENOVACAO DE REGISTRO DE AERODROMO OU HELIPONTO 300,11
PRIVADO

AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO DE AGENCIA DE CARGA 28,23
AEREA

AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO DE FILIAL DE AGENCIA 9,44
DE CARGA AEREA

AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO DE EMPRESA DE 28,23
SERVICOS AUXILIARES DE TRANSPORTE AEREO

ANALISE DO MANUAL DE CARGA PERIGOSA 500,11
ANALISE DO PLANO DE SEGURANCA DA CARGA 500,22
VISTORIA EM TERMINAL DE CARGA AEREA 1.360,00
INSPECAO EM AGENCIA DE CARGA AEREA 1.080,0
INSPECAO REFERENTE A CARGA AEREA EM EMPRESA AEREA 426,00
INSPECAO EM AEROPORTO DE2CATEGORIA 33.522,00
INSPECAO EM AEROPORTO DEAZATEGORIA 22.425,00
INSPECAO EM AEROPORTO DE2TATEGORIA 14.340,00
INSPECAO EM AEROPORTO DEACATEGORIA 9.924,00
INSPECAO EM AEROPORTO NAO CATEGORIZADO 1.000
VISTORIA EM EMPRESAS AEREAS DE TRANSPORTE AEREO 9.348,00
REGULAR - SEGURANCA DA AVIACAO CIVIL

VISTORIA EM EMPRESAS AEREAS DE TRANSPORTE AEREO NAD 4.674,00
REGULAR E DE SERVICOS AEREOS ESPECIALIZADOS| -
SEGURANCA DA AVIACAO CIVIL

HOMOLOGACAO DE AEROPORTO DECATEGORIA 53.867,00
HOMOLOGACAO DE AEROPORTO DECATEGORIA 36.202,00
HOMOLOGACAO DE AEROPORTO DE®CATEGORIA 23.776,00
HOMOLOGACAO DE AEROPORTO DECATEGORIA 16.951,00
HOMOLOGACAO DE AEROPORTO NAO CATEGORIZADO 3.600/0
REGISTRO DE AERODROMO DE USO PRIVADO 1.000,
REVALIDACAO DE CREDENCIAL DE SEGURANCA DE 100,00
VOO/PREVENCAO DE ACIDENTES AERONAUTICOS

00

o
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ANALISE DE PROGRAMA DE PREVENCAO DE ACIDENTH
AERONAUTICOS

S 6.536,0
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LElI N.°7.565, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1986

Dispbe sobre o Codigo Brasileiro de
Aeronautica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA.
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneloisa a seguinte lei:

TITULO |
INTRODUGCAO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Direito Aeronautico é regulado pelos aduds, Convencdes e Atos

Internacionais de que o Brasil seja parte, por@é8thgo e pela legislagdo complementar.

§ 1° Os Tratados, Convencgdes e Atos Internadpnaiebrados por delegagéo do
Poder Executivo e aprovados pelo Congresso Nacivigakam a partir da data neles prevista
para esse efeito, apdés o depdsito ou troca dasatesys ratificacdes, podendo, mediante
clausula expressa, autorizar a aplicagdo provisdeiasuas disposi¢cdes pelas autoridades
aeronauticas, nos limites de suas atribuicOesita ga assinatura (artigos 14, 204 a 214).

§ 2° Este Codigo se aplica a nacionais e estirasgeem todo o territorio
nacional, assim como, no exterior, até onde foritidiana sua extraterritorialidade.

8 3° A legislacdo complementar é formada pelalaagentacdo prevista neste
Caodigo, pelas leis especiais, decretos e normas swmdtéria aeronautica (art. 12).

Art. 2° Para os efeitos deste Codigo consideramatgeridades aeronauticas
competentes as do Ministério da Aeronautica, coméoras atribuicdes definidas nos
respectivos regulamentos.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.229-43, DE 06 DE SETEMBRO DE2001

Dispbe sobre a criacdo, reestruturacdo e
organizacdo de carreiras, cargos e funcoes
comissionadas técnicas no ambito da
Administragdo  Publica  Federal direta,
autarquica e fundacional, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuica@djoe confere o art. 62
da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisooia forca de lei:

Art. 1° Esta Medida Provisoria dispde sobre a éoagas Carreiras de Procurador
Federal e de Fiscal Federal Agropecuario, reesgruguorganiza as seguintes carreiras e
cargos:

| - Analista de Financas e Controle e Técnico aeffg¢as e Controle;

Il - Analista de Planejamento e Orgcamento e Técrieo Planejamento e
Orcamento;

[l - Analista de Comércio Exterior;

IV - Especialista em Politicas Publicas e GestaeeBwmmental;

V - Técnico de Planejamento e Pesquisa e demamsate nivel superior e de
nivel intermediario do Instituto de Pesquisa Ecoicamplicada - IPEA;

VI - Técnico de Planejamento P-1501 do Grupo P-1500

VII - Analista, Procurador e Técnico do Banco Caintio Brasil;

VIII - Inspetor e Analista da Comisséo de Valorestiliarios - CVM;

IX - Analista Técnico da Superintendéncia de Seg@vados - SUSEP;

X - Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia;

XI - Carreira de Desenvolvimento Tecnholdgico;

XII - Carreira de Gestéo, Planejamento e InfratEsta em Ciéncia e Tecnologia;
e

XIII - Técnicos-Administrativos das Instituicdesdegais de Ensino vinculadas ao

Ministério da Educacao.
* Revogado, a partir de 01/01/2002, por for¢ca dah®10.302, de 31/10/2001.

Art. 2° As carreiras e 0os cargos a que se referam 4° sdo agrupados em classes
ou categorias e padrdes, na forma dos Anexo i1

Art. 19. Fica instituida a Gratificacdo de Desenfyzede Atividade de Ciéncia e
Tecnologia - GDACT, devida aos ocupantes dos caefgts/os integrantes das carreiras de
gue trata o art. 17 desta Medida Provisoria.

Paragrafo unico. Fazem jus a gratificacdo de cate tv caput os empregados de
nivel superior mencionados no art. 27 da Lei n9B.6e 28 de julho de 1993.

Art. 20. O valor da GDACT seréa de até trinta e gipor cento para 0s cargos de
nivel superior, de até quinze por cento para ggosade nivel intermediario e de até cinco por
cento para os cargos de nivel auxiliar, incidestdse o vencimento basico do servidor.
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8§ 1°Os ocupantes dos cargos de que trata o asbri@énte fardo jus a GDACT se
em exercicio de atividades inerentes as atribuigdssespectivas carreiras nos 6rgaos e nas
entidades a que se refere 0 § 1° do art. 1° da’l&691, de 1993, e nas Organizagbes Sociais
conforme disposto na Lei n°® 9.637, de 15 de maitods.

8§ 2°A GDACT sera atribuida em fungéo do efetivoedgsenho do servidor e do
alcance das metas de desempenho institucionakfixeich ato do dirigente maximo do 6rgéo
ou da entidade.

8 3°Os critérios e procedimentos de atribuicdo BAGT serdo estabelecidos em
ato dos titulares dos Ministérios aos quais estejaculados os 0rgaos e as entidades de que
trata o 8§ 1° deste artigo.

Art. 20-A. A partir de 1° de dezembro de 2003, aAGD, instituida pelo art. 19
desta Medida Provisoria, devida aos servidores\d® superior, intermediario e auxiliar, tera

seu percentual gradualmente elevado, observandaasguinte:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n°® 14,08 13/01/2005.

| - de 1° de dezembro de 2003 a 30 de setembr@Q@ie 2era de até 24% (vinte e
guatro por cento), incidente sobre o vencimentdacbado servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliacdo de desempenho individuale eté 16% (dezesseis por cento),
incidente sobre o maior vencimento basico do caego, decorréncia dos resultados da
avaliagédo institucional; e

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n® 11.094181/2005.

Il - a partir de 1° de outubro de 2004, sera de8@% (trinta por cento), incidente
sobre o vencimento basico do servidor, em decdaédos resultados da avaliacdo de
desempenho individual, e de até 20% (vinte porajeiricidente sobre o maior vencimento

bésico do cargo, em decorréncia dos resultadogadiagio institucional.
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n® 11.09418401/2005 .

[ll - de 1° de dezembro de 2005 em diante, o p&weémnla GDACT sera de até
trinta por cento, incidente sobre o vencimento dmagio servidor, em decorréncia dos
resultados da avaliacdo de desempenho individud®, &é vinte por cento, incidente sobre o

maior vencimento basico do cargo, em decorréngaekultados da avaliacéo institucional.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.769, de 192003.

Art. 21. A parcela da GDACT atribuida em funcdo datas institucionais sera
calculada observando-se os seguintes limites:

| - até quatorze pontos percentuais, para os cakgos$vel superior;

Il - até seis pontos percentuais, para os cargosveeintermediario; e

[l - até dois pontos percentuais para os cargos\d auxiliar.

Art. 22. O titular de cargo efetivo das carreiragos cargos referidos no art. 17,
guando investido em cargo em comissao de Naturepeecial, DAS 6 e DAS 5, ou
equivalentes, fara jus ao valor maximo da GDACT.

Art. 23. O titular de cargo efetivo das carreiraie cargos referidos no art. 17 que
nao se encontre em exercicio nos 6rgdos e nas@esic que se refere o § 1° do art. 1° da Lei
n° 8.691, de 1993, excepcionalmente fara jus a GDA& seguintes situacoes:

| - quando cedido para a Presidéncia ou Vice-Péasid da Republica, percebera a
GDACT calculada com base nas regras aplicaveisr@d®s e as entidades cedentes; e

Il - quando cedido para 6érgdos ou entidades do BovEederal, distintos dos
indicados no § 1° do art. 1° da Lei n°® 8.691, d#818 no inciso |, da seguinte forma:
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a) o servidor investido em cargo em comissao derza Especial, DAS 6, DAS
5, ou equivalentes, perceberd a GDACT em valoutado com base no disposto no art. 22; e

b) o servidor investido em cargo em comissdo DA8uequivalente, percebera a
GDACT no valor de setenta e cinco por cento dorval@ximo da GDACT.
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LEI N° 8.691, DE 28 DE JULHO DE 1993

Dispde sobre o Plano de Carreiras para a Area
de Ciéncia e Tecnologia da Administragéo
Federal Direta, das Autarquias e das Fundacdes
Federais e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica estruturado, nos termos desta Leilamd®de Carreiras dos orgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal Diktdarquica e Fundacional, integrantes da
area de Ciéncia e Tecnologia, que tenham como ipaisc objetivos a promocdo e a
realizacdo da pesquisa e do desenvolvimento d@ntftecnoldgico.

§ 1° Os orgéaos e entidades de que trata o capossseguintes:

| - Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT,;

Il - Comisséao Nacional de Energia Nuclear - CNEN;

[l - Instituto Nacional de Propriedade IndustHaNPI;

IV - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizac@ Qualidade Industrial -
INMETRO;

V - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientiicbecnoldgico - CNPq;

VI - Fundacgéo Centro Tecnoldgico para Informati€ari;

VII - Coordenacéo de Aperfeicoamento do Pessodalidel Superior - CAPES;

VIII - Fundagao Joaquim Nabuco - FUNDAJ;

IX - Fundacao Oswaldo Cruz - FIOCRUZ;

X - Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia takstica - IBGE;

XI - Fundacéo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranbéedicina do Trabalho -
FUNDACENTRO;

XII - Instituto de Pesquisas da Marinha - IPgM;

XIlI - Centro de Analise de Sistemas Navais - CASNA

XIV - Instituto de Estudos do Mar Almirante Paulmidira - IEAPM,;

XV - Coordenadoria para Projetos Especiais - CORBESMIinistério da Marinha;

XVI - Secretaria da Ciéncia e Tecnologia do Ministélo Exército - SCT/MEX;

XVIlI - Departamento de Pesquisa e Desenvolvimento Ministério da
Aeronautica - DEPED/MAer;

XVIII - (VETADO).

XIX - Instituto Evandro Chagas - IEC/FNS;

XX - Instituto Nacional do Cancer - INCa;

XXI - (VETADO).

XXII - (VETADO).

XXIIl - (VETADO).

XXIV - (VETADO).

XXV - (VETADO).

XXVI - (VETADO).
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XXVII - (VETADO).

XXVIII - Fundagao Casa de Rui Barbosa;
* Inciso XXVIII acrescido pela Lei n° 9.557, de 12//1997.

XXIX - Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Bé Janeiro.
* Inciso XXIX acrescido pela Lei n°® 9.557, de 171827.

§ 2° O Plano de Carreiras, objeto desta Lei, adespia as diretrizes de Planos de
Carreira para a Administragcdo Federal Direta, Aut@a e Fundacional a serem
implementadas pela Secretaria da Administracaorbkedes termos do caput do art. 39 da
Constituicdo Federal, e seus paragrafos 1° e 2°.

CAPITULO Il
DAS CARREIRAS

Art. 2° O Plano de Carreiras de que trata estaeleia seguinte composicao:

| - Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia,

Il - Carreira de Desenvolvimento Tecnologico;

[Il - Carreira de Gestao, Planejamento e InfratEgta em Ciéncia e Tecnologia.
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LEI N©10.871, DE 20 DE MAIO DE 2004

Dispbe sobre a criagdo de carreiras e
organizacdo de cargos efetivos das autarquias
especiais denominadas Agéncias Reguladoras, e
da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, para exercicio exclusivo nastarquias especiais
denominadas Agéncias Reguladoras, referidas no dAredesta Lei, e observados os
respectivos quantitativos, os cargos que compoderarasiras de:

| - Regulacao e Fiscalizacdo de Servigcos Publieoselecomunicacdes, composta
de cargos de nivel superior de Especialista em IRgfin de Servicos Publicos de
Telecomunicacgdes, com atribuicdes voltadas asdatiéis especializadas de regulagéo,
inspecéo, fiscalizacdo e controle da prestacdoeteces publicos e de exploracdo de
mercados nas areas de telecomunicag¢des, bem coimplémentacdo de politicas e a
realizacdo de estudos e pesquisas respectivoasassdades;

Il - Regulagdo e Fiscalizacdo da Atividade Cinematfica e Audiovisual,
composta de cargos de nivel superior de Espeaiaksh Regulacdo da Atividade
Cinematografica e Audiovisual, com atribuicdes ad#ts as atividades especializadas de
fomento, regulacdo, inspecao, fiscalizacdo e clntda legislacdo relativa a industria
cinematografica e videofonogréfica, bem como a é@mgntacao de politicas e a realizagédo de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades;

lll - Regulacdo e Fiscalizacdo de Recursos Eneagticomposta de cargos de
nivel superior de Especialista em Regulacédo dei@srPublicos de Energia, com atribui¢cdes
voltadas as atividades especializadas de regulagépecdo, fiscalizacdo e controle da
prestacdo de servicos publicos e de exploracdo rdagia elétrica, bem como a
implementacdo de politicas e a realizacdo de estwdgesquisas respectivos a essas
atividades;

IV - Especialista em Geologia e Geofisica do Petr@ Gas Natural, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Gemledgbeofisica do Petroleo e Gas Natural,
com atribui¢cdes voltadas a atividades de nivel supmerentes a identificagdo e prospeccao
de jazidas de petréleo e gas natural, envolvendonemento, coordenacao, fiscalizacdo e
assisténcia técnica as atividades geoldgicas derféeip e subsuperficie e outros correlatos;
acompanhamento geoldgico de pocos; pesquisas,osstathpeamentos e interpretacdes
geoldgicas, visando a exploracdo de jazidas deélpetre gas natural, e a elaboracdo de
estudos de impacto ambiental e de seguranca egtgsaje obras e operacdes de exploracéo
de petrdleo e gas natural;

V - Regulacio e Fiscalizacdo de Petrdleo e Deriyadizool Combustivel e Gas
Natural, composta de cargos de nivel superior gedialista em Regulacdo de Petrdleo e
Derivados, Alcool Combustivel e Gas Natural, combaicdes voltadas as atividades
especializadas de regulagdo, inspecao, fiscalizag@antrole da prospeccéo petrolifera, da
exploracdo, da comercializacdo e do uso de petelderivados, alcool combustivel e gas
natural, e da prestacdo de servicos publicos eup&mdde combustiveis e de derivados do
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petréleo, alcool combustivel e gas natural, bem cc@nimplementacdo de politicas e a
realizacéo de estudos e pesquisas respectivoasaassdades;

VI - Regulacéo e Fiscalizacdo de Saude Suplemertarposta de cargos de nivel
superior de Especialista em Regulacdo de Sauder8eptar, com atribui¢cdes voltadas as
atividades especializadas de regulacdo, inspegécalifacdo e controle da assisténcia
suplementar a Saude, bem como a implementacao ldiegme a realizacdo de estudos e
pesquisas respectivos a essas atividades;

VII - Regulagéo e Fiscalizacdo de Servigos de raries Aquaviarios, composta
de cargos de nivel superior de Especialista em IRg&m de Servicos de Transportes
Aquaviarios, com atribuicbes voltadas as atividaglgsecializadas de regulacdo, inspecao,
fiscalizacdo e controle da prestacdo de servicddigp§ de transportes aquaviarios e
portuarios, inclusive infra-estrutura, bem comonglementacao de politicas e a realizacdo de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades;

VIII - Regulacéo e Fiscalizagéo de Servicos de Jpartes Terrestres, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Reg@olde Servicos de Transportes Terrestres,
com atribui¢cdes voltadas as atividades especi@iae regulacdo, inspecéo, fiscalizacdo e
controle da prestacdo de servicos publicos depfoates terrestres, inclusive infra-estrutura,
bem como & implementacéo de politicas e a reabizdedestudos e pesquisas respectivos a
essas atividades;

IX - Regulacdo e Fiscalizacdo de Locais, ProdutoSeevicos sob Vigilancia
Sanitaria, composta de cargos de nivel superidegpecialista em Regulacdo e Vigilancia
Sanitaria, com atribuicdes voltadas as atividadgseaalizadas de regulacdo, inspecao,
fiscalizacdo e controle das instala¢cdes fisicagsrdducdo e da comercializacdo de alimentos,
medicamentos e insumos sanitarios, bem como annepleacao de politicas e a realizacao de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades;

X - Suporte a Regulacgéo e Fiscalizagdo de SerRgbticos de Telecomunicacgdes,
composta de cargos de nivel intermediario de Téosmic Regulacdo de Servicos Publicos de
Telecomunicagdes, com atribui¢cdes voltadas ao ®igoao apoio técnico especializado as
atividades de regulacéo, inspecdo, fiscalizacdmn&ale da prestacdo de servicos publicos e
de exploracdo de mercados nas areas de telecomiescedbem como a implementacdo de
politicas e a realizacdo de estudos e pesquigasctes®s a essas atividades;

Xl - Suporte a Regulacdo e Fiscalizagdo da Atiwdadinematografica e
Audiovisual, composta de cargos de nivel intermedi@le Técnico em Regulacdo da
Atividade Cinematogréfica e Audiovisual, com atig@ies voltadas ao suporte e ao apoio
técnico especializado as atividades de regulagdspecdo, fiscalizacdo e controle da
legislacdo relativa a indastria cinematografica @leofonografica, bem como a
implementacdo de politicas e a realizacdo de estwdgesquisas respectivos a essas
atividades;

XIl - Suporte & Regulacdo e Fiscalizacdo de Petrde Derivados, Alcool
Combustivel e Gas Natural, composta de cargos de nitermediario de Técnico em
Regulacdo de Petroleo e Derivados, Alcool Combelstiv Gas Natural, com atribuicdes
voltadas ao suporte e ao apoio técnico especialiagdatividades de regulacdo, inspecéo,
fiscalizag@o e controle da prospeccao petrolildgaegexploracdo, da comercializagdo e do uso
de petrdleo e derivados, alcool combustivel e gasral, e da prestacdo de servigos publicos
e producdo de combustiveis e de derivados do petrél gas natural, bem como a
implementacédo de politicas e a realizacdo de estwl@esquisas respectivos a essas
atividades;

XIII - Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Setul@lementar, composta de
cargos de nivel intermedidrio de Técnico em Regulage Saude Suplementar, com
atribuicdes voltadas ao suporte e ao apoio témspecializado as atividades de regulacéo,
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inspecédo, fiscalizacdo e controle da assisténcplementar a Saude, bem como a
implementacdo de politicas e a realizacdo de estwd@esquisas respectivos a essas
atividades;

XIV - Suporte & Regulacéo e Fiscalizacdo de SesuvilgoTransportes Aquaviarios,
composta de cargos de nivel intermediario de Técmim Regulacdo de Servicos de
Transportes Aquaviarios, com atribuicdes voltadas saporte e ao apoio técnico
especializado as atividades de regulacao, inspdis@alizacdo e controle da prestacdo de
servi¢os publicos de transportes aquaviarios el@ods, inclusive infra-estrutura, bem como
a implementacdo de politicas e a realizacdo ded@ste pesquisas respectivos a essas
atividades;

XV - Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Serdgo3ransportes Terrestres,
composta de cargos de nivel intermediario de Técmion Regulacdo de Servigcos de
Transportes Terrestres, com atribuicdes voltadasuporte e ao apoio técnico especializado
as atividades de regulacao, inspecéo, fiscalizag@mtrole da prestacdo de servigos publicos
de transportes terrestres, inclusive infra-estajtbem como a implementacéo de politicas e a
realizacéo de estudos e pesquisas respectivoasaassdades;

XVI - Suporte a Regulacdo e Fiscalizacdo de Lodarsdutos e Servicos sob
Vigilancia Sanitaria, composta de cargos de nivierimediario de Técnico em Regulagéo e
Vigilancia Sanitaria, com atribui¢cdes voltadas apaste e ao apoio técnico especializado as
atividades de regulacéo, inspecéo, fiscalizac&un&ale das instalacdes fisicas, da produgéo
e da comercializacdo de alimentos, medicamentogsemos sanitarios, bem como a
implementacdo de politicas e a realizacdo de estwdgesquisas respectivos a essas
atividades;

XVII - Analista Administrativo, composta de cargds nivel superior de Analista
Administrativo, com atribuicbes voltadas para oredso de atividades administrativas e
logisticas relativas ao exercicio das competénc@sstitucionais e legais a cargo das
autarquias especiais denominadas Agéncias Regakadeferidas no Anexo | desta Lei,
fazendo uso de todos os equipamentos e recurspendigeis para a consecucdo dessas
atividades;

XVIII - Técnico Administrativo, composta de cargds nivel intermediario de
Técnico Administrativo, com atribuicbes voltadasrgpao exercicio de atividades
administrativas e logisticas de nivel intermedidaetativas ao exercicio das competéncias
constitucionais e legais a cargo das autarquiascesp denominadas Agéncias Reguladoras
referidas no Anexo | desta Lei, fazendo uso degaoequipamentos e recursos disponiveis
para a consecuc¢ao dessas atividades.

Art. 2° S&o atribuicbes especificas dos cargos idel superior referidos nos
incisos | a IX do art. 1° desta Lei:

| - formulagéo e avaliagdo de planos, programaotps relativos as atividades
de regulacao;

Il - elaboracdo de normas para regulacdo do mercado

[l - planejamento e coordenacéo de acles de izsgdio de alta complexidade;

IV - gerenciamento, coordenagdo e orientacdo depesjude pesquisa e de
planejamento de cenarios estratégicos;

V - gestdo de informacdes de mercado de carditrssige

VI - execucdo de outras atividades finalisticasrenes ao exercicio da
competéncia das autarquias especiais denominad&scidg Reguladoras de que trata esta
Lei.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Art. 3° Sao atribuicdes comuns dos cargos refemdassincisos | a XVI do art. 1°
desta Lei:

| - fiscalizacdo do cumprimento das regras pelests do mercado regulado;

Il - orientacdo aos agentes do mercado reguladopéifalico em geral; e

Il - execucdo de outras atividades finalisticagremtes ao exercicio da
competéncia das autarquias especiais denominad&scidg Reguladoras de que trata esta
Lei.

Paragrafo Unico. No exercicio das atribuicbes dereza fiscal ou decorrentes do
poder de policia, sdo asseguradas aos ocupantesudms referidos nos incisos | a XVI do
art. 1° desta Lei as prerrogativas de promoveteaditdo de estabelecimentos, instalagdes ou
equipamentos, assim como a apreensdo de bens dutgso e de requisitar, quando
necessario, o auxilio de forca policial federalestadual, em caso de desacato ou embaraco
ao exercicio de suas funcoes.

Art. 4° S&o atribuicbes comuns dos cargos refemdaat. 1° desta Lei:

| - implementacdo e execucdo de planos, programasojetos relativos as
atividades de regulacao;

Il - subsidio e apoio técnico as atividades de atizacdo e regulacdo; e

[l - subsidio a formulagcéo de planos, programasagetos relativos as atividades
inerentes as autarquias especiais denominadas iagéteguladoras.

Art. 5° O Procurador-Geral Federal definira a isigédo de cargos de Procurador
Federal nas Procuradorias das Agéncias Reguladarbservados os quantitativos
estabelecidos no Anexo Il desta Lei.

§ 1° E vedada a remocao, a transferéncia ou a rpadknexercicio a pedido, com
ou sem mudanca de sede, de Procurador Federahddsigara ter exercicio nas entidades
referidas no Anexo | desta Lei, nos primeiros 3ttd e seis) meses a contar da data da
investidura no cargo.

8§ 2° Ficam criados, na Carreira de Procurador Bédier que trata o art. 36 da
Medida Proviséria n° 2.229-43, de 6 de setembrd@@l, regidos pelas leis e normas
préprias aplicaveis a ela, 64 (sessenta e quaaos efetivos de Procurador Federal,
destinados ao exercicio das atribuicdes estabakecid art. 37 da Medida Provisoria n°
2.229-43, de 6 de setembro de 2001, no ambitoedaectivas unidades de exercicio.

Art. 6° O regime juridico dos cargos e carreirderi@os no art. 1° desta Lei € o
instituido na Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro @ ,18bservadas as disposi¢cdes desta Lei.

Paragrafo Gnico. E vedada a aplicacdo do instifat@edistribuicdo a servidores
ocupantes de cargos e carreiras referidos no cegste artigo das Agéncias Reguladoras e
para as Agéncias Reguladoras referidas no Anegstad._ei.

Art. 7° Para os efeitos desta Lei, consideram-se:

| - Carreira, 0 conjunto de classes de cargos demaeprofissdo, natureza do
trabalho ou atividade, escalonadas segundo a respitidade e complexidade inerentes a
suas atribuicoes;

Il - Classe, a divisdo basica da carreira integr@da cargos de idéntica
denominacéo, atribuicdes, grau de complexidadegl de responsabilidade, requisitos de
capacitacao e experiéncia para o desempenho dasgies; e

[l - Padréo, a posicao do servidor na escala deineentos da carreira.
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Art. 8° Os cargos a que se refere o art. 1° desitedtdo organizados em classes e
padrdes, na forma do Anexo Il desta Lei.

Art. 9° O desenvolvimento do servidor nos cargosjuie trata o art. 1° desta Lei
ocorrera mediante progressao funcional e promocao.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, progressagassagem do servidor para o
padrdo de vencimento imediatamente superior defgrama mesma classe, e promocéo, a
passagem do servidor do ultimo padrdo de uma claase o0 primeiro padrdo da classe
imediatamente superior.

Art. 10. O desenvolvimento do servidor nos cargas @Qarreiras referidas no art.
1° desta Lei obedeceré aos principios:

| - da anualidade;

Il - da competéncia e qualificagao profissional; e

Il - da existéncia de vaga.

8 1° A promocéo e a progressao funcional obedecesisiematica da avaliacdo de
desempenho, capacitacdo e qualificacdo funcior@ieforme disposto em regulamento
especifico de cada autarquia especial denominadaciaReguladora.

§ 2° Ressalvado o disposto no § 3° deste artiged&da a progresséo do ocupante
de cargo efetivo das Carreiras referidas no ardesfa Lei antes de completado o intersticio
de 1 (um) ano de efetivo exercicio em cada padrao.

§ 3° Mediante resultado de avaliacdo de desempenhda participagdo em
programas de capacitacdo, o principio da anualidgdieavel a progressdo podera sofrer
reducdo de até 50% (cinquenta por cento), confalis@plinado em regulamento especifico
de cada entidade referida no Anexo | desta Lei.

Art. 11. O art. 9° da Lei n° 10.768, de 19 de ndwende 2003, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

§ 3° Mediante resultado de avaliacdo de desempemita participacdo em

programas de capacitacao, o intersticio minimajeasg refere o § 2° deste
artigo, podera sofrer reducdo de até 50% (cinqupatacento) conforme

disciplinado em regulamento especifico da ANA." JNR

Art. 12. E de 40 (quarenta) horas semanais a jargdtrabalho dos integrantes
dos cargos a que se refere esta Lei.

Art. 13. Cabe as Agéncias Reguladoras referida&nexo | desta Lei, no ambito
de suas competéncias:

| - administrar os cargos efetivos de seu quadrpessoal, bem como os cargos
comissionados e fungdes de confianca integrantesspactiva estrutura organizacional;

Il - definir o quantitativo maximo de vagas porsda e especificar, em ato proprio,
as atribuicOes pertinentes a cada cargo de seurajubed pessoal, referidos nesta Lei,
respeitadas a estruturacao e a classificacdo dgescafetivos definidas no Anexo Il desta
Lei;

[l - editar e dar publicidade aos regulamentosstrucdes necessarios a aplicacédo
desta Lei; e
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IV - implementar programa permanente de capacitac@ieinamento e
desenvolvimento destinado a assegurar a profidsiapao dos ocupantes dos cargos de seu
guadro de pessoal ou que nela tenham exercicio.

Paragrafo Unico. O programa permanente de capacitsgra implementado, no
ambito de cada entidade referida no Anexo | destanio prazo de até 1 (um) ano, a contar da
data da conclusao do primeiro concurso de ingneggdo pelo disposto nesta Lei.

Art. 14. A investidura nos cargos efetivos de qaéato art. 1° desta Lei dar-se-a
por meio de concurso publico de provas ou de pravastulos, exigindo-se curso de
graduacdo em nivel superior ou certificado de em@d de ensino médio, conforme o nivel
do cargo, e observado o disposto em regulamenfiprde cada entidade referida no Anexo
| desta Lei e a legislagéo aplicavel.

§ 1° Os concursos publicos para provimento dososaagque se refere o art. 1°
desta Lei, bem como dos cargos efetivos do Quadr®eksoal da Agéncia Nacional de
Aguas - ANA, serdo propostos pela instancia debdeicdo maxima da entidade e
autorizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamee Gestdo, observada a
disponibilidade orcamentéria e de vagas.

§ 2° O concurso publico sera realizado para pravimefetivo de pessoal no
padréao inicial da classe inicial de cada carreira.

8 3° O concurso publico observara o disposto emalatkk cada entidade, devendo
ser constituido de prova escrita e podendo, aindajr provas orais e avaliacao de titulos.

8 4° O concurso referido no caput deste artigo @oder realizado por areas de
especializacdo, organizado em uma ou mais fasgsindo, se for o caso, curso de formacéao,
conforme dispuser o edital de abertura do certabservada a legislacéo pertinente.

§ 5° O edital definird as caracteristicas de cadpaedo concurso publico, os
requisitos de escolaridade, formacdo especializadaxperiéncia profissional, critérios
eliminatérios e classificatérios, bem como everstuestricdes e condicionantes.

8 6° Fara parte obrigatdria do concurso, para mpsaeferidos nos incisos | a IX
do art. 1° desta Lei, curso de formacéao especiaa, efeito eliminatorio e classificatorio.

Art. 15. Os vencimentos dos cargos de que tratd. d%@desta Lei constituem-se
de:

| - vencimento basico e Gratificacdo de Desempealghdtividade de Regulacéo -
GDAR para os cargos a que se referem os incise®d/l @o art. 1° desta Lei;

Il - vencimento basico para os cargos de que tragimcisos XVII e XVIII do art.
1° desta Lei; e

[l - Gratificagdo de Qualificacao - GQ para osgua referidos nos incisos | a IX e
XVII do art. 1° desta Lei, observadas as disposig@pecificas fixadas no art. 22 desta Lei.

Paragrafo unico. Os padrbes de vencimento basgealgos de que trata o art. 1°
desta Lei sdo os constantes nos Anexos IV e V desia aplicando-se os valores
estabelecidos no Anexo IV desta Lei aos cargosudetrgta o art. 1° da Lei n° 10.768, de 19
de novembro de 2003.

Art. 16. Fica instituida a Gratificacdo de Deseniqoede Atividade de Regulacao -
GDAR, devida aos ocupantes dos cargos a que gemefss incisos | a XVI do art. 1° desta
Lei, quando em exercicio de atividades inerentestébuicbes do respectivo cargo nas
Agéncias Reguladoras referidas no Anexo | destanloepercentual de até 35% (trinta e cinco
por cento), observando-se a seguinte composigaated:

| - o percentual de até 20% (vinte por cento),decte sobre o vencimento basico
do servidor, em decorréncia dos resultados daagp@alide desempenho individual; e
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Il - o percentual de até 15% (quinze por centolidiente sobre o maior
vencimento basico do cargo, em decorréncia doftadss da avalia¢éo institucional.

§ 1° Ato do Poder Executivo dispora sobre os @ogégerais a serem observados
para a realizagéo das avaliacbes de desempenkalualie institucional da GDAR, no prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias a partir dadafaublicacdo desta Lei.

8§ 2° Os critérios e procedimentos especificos daliegdo de desempenho
individual e institucional e de atribuicdo da GDARrdo estabelecidos em ato especifico da
Diretoria Colegiada de cada entidade referida nexAnl desta Lei, observada a legislacéo
vigente.

§ 3° A avaliagcéo de desempenho individual viseearad desempenho do servidor,
no exercicio das atribuicdes do cargo ou funcam, fowo na sua contribuicédo individual para
0 alcance das metas institucionais.

§ 4° A avaliacdo de desempenho institucional visafesir o desempenho no
alcance das metas institucionais, podendo consigegjetos e atividades prioritarias e
condicOes especiais de trabalho, além de outrasteaisticas especificas de cada entidade.

8 5° Caber& ao Conselho Diretor ou a Diretoriaata@ntidade referida no Anexo
| desta Lei definir, na forma de regulamento edecino prazo de até 120 (cento e vinte)
dias a partir da definicdo dos critérios a quesfere o 8 1° deste artigo, o seguinte:

| - as normas, os procedimentos, 0s critérios éBpex, 0s mecanismos de
avaliacdo e os controles necesséarios a implemendg&ratificacdo de que trata o caput
deste artigo; e

Il - as metas, sua quantificacdo e reviséo a cad&isil.

Art. 17. O titular de cargo efetivo referido nosigos | a XVI do art. 1° desta Lei,
em exercicio na Agéncia Reguladora em que estgddpquando investido em cargo em
comissédo ou funcdo de confianca fara jus a GDAR seguintes condi¢cdes:

| - ocupantes de cargos comissionados CCT I, lle IV, CGE IV, CAS l e ll e
CA l1ll, ou cargos equivalentes, terdo como avabaigdividual e institucional o percentual
atribuido a titulo de avaliacdo institucional a Agé@ Reguladora, que incidira sobre o valor
maximo de cada parcela; e

Il - ocupantes de cargos comissionados CCT V, CGEellll, CAlelleCD le
Il, ou cargos equivalentes, perceberdo a GDAR tadeuno seu valor maximo.

Art. 18. O titular de cargo efetivo referido nosigos | a XVI do art. 1° desta Lei
gue nado se encontre em exercicio na entidade aigitmtexcepcionalmente, fara jus a GDAR
nas seguintes situacoes:

| - quando requisitado pela Presidéncia ou VicesiBémcia da Republica,
percebera a GDAR calculada com base nas regrasiagib no caso previsto do inciso | do
art. 17 desta Lei; e

Il - quando cedido para 6rgdos ou entidades do BovEederal, distintos dos
indicados no caput e no inciso | deste artigo,edpisite forma:

a) o servidor investido em cargo em comissao derza Especial, DAS 6, DAS
5, ou equivalentes, perceberd a GDAR em valor Eloucom base no seu valor maximo; e

b) o servidor investido em cargo em comissdo DA8udequivalente, percebera a
GDAR no valor de 75% (setenta e cinco por centagealovalor maximo.

Art. 19. Enquanto ndo forem editados os atos wernos 88 1° e 2° do art. 16
desta Lei, e até que sejam processados os resulfadavaliacdo de desempenho, a GDAR
correspondera a 20% (vinte por cento) incidentbseso vencimento basico de cada servidor.
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§ 1° O resultado da primeira avaliagéo gera eféimasceiros a partir do inicio do
periodo de avaliacdo, devendo ser compensadasueigemliferencas pagas a maior ou a
menor.

8 2° O disposto neste artigo aplica-se aos ocupa@®eargos comissionados que
fazem jus a GDAR.

Art. 20. Para fins de incorporagcdo aos proventogpesentadoria ou as pensoes, a
GDAR:

| - somente sera devida, se percebida ha pelo nte(asco) anos; e

Il - sera calculada pela média aritmética dos peusés de gratificagdo percebidos
nos ultimos 60 (sessenta) meses anteriores a dpdesea ou a instituicdo da pensao,
consecutivos ou nao.

Art. 21. Os servidores alcancados por esta Lei fadem jus a percepcdo da
Gratificacao de Atividade - GAE de que trata alDelegada n° 13, de 27 de agosto de 1992.

Art. 22. E instituida a Gratificacdo de QualificagdGQ, devida aos ocupantes dos
cargos referidos nos incisos | a IX e XVII do df.desta Lei, bem como aos ocupantes dos
cargos de Especialista em Geoprocessamento, Hegaosn Recursos Hidricos e Analistas
Administrativos da ANA, em retribuicdo ao cumprirteerde requisitos técnico-funcionais,
académicos e organizacionais necessarios ao deseongas atividades de supervisao, gestao
ou assessoramento, quando em efetivo exercicicadmw,cem percentual de 10% (dez por
cento) ou 20% (vinte por cento) do maior vencimdy@isico do cargo, na forma estabelecida

em regulamento.
* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 14,08e 13/01/2005.

8 1° Os requisitos técnico-funcionais, académicosganizacionais necessarios a
percepcédo da GQ abrangem o nivel de capacitacéo sgreidor possua em relacao:

| - a0 conhecimento das politicas, diretrizes eagsgias setoriais e globais da
organizacao;

Il - ao conhecimento dos servi¢os que lhe sdo sfei® sua operacionalizacdo e na
sua gestao; e

[l - a formacdo académica, obtida mediante pgdicio, com aproveitamento, nas
seguintes modalidades de cursos:

a) doutorado;

b) mestrado; ou

Cc) pos-graduacdo em sentido amplo, com carga harériima de 360 (trezentas e
sessenta) horas-aula.

8§ 2° A adequacdo da formagcdo académica as atigdddsempenhadas pelo
servidor nas entidades referidas no Anexo | desiaeln que esteja lotado sera objeto de
avaliacdo de Comité Especial para Concessdo deaG@r instituido no ambito de cada
Agéncia Reguladora mediante ato de sua Diretoriagiama.

8 3° Os cursos de especializacdo com carga hordriena de 360 (trezentas e
sessenta) horas-aula, em area de interesse ddadexsti poderdo ser equiparados a cursos de
poés-graduacdo em sentido amplo, mediante avalidgd@@omité a que se refere o § 2° deste
artigo.

8§ 4° Ao servidor com o nivel de qualificagdo fumeibprevisto no § 1° deste artigo
sera concedida Gratificacdo de Qualificacdo - G®famma estabelecida em regulamento,
observados os seguintes parametros e limites:

I - GQ de 20% (vinte por cento) do maior vencimepdsico do cargo, até o limite
de 15% (quinze por cento) dos cargos de nivel gug@ovidos;
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Il - GQ de 10% (dez por cento) do maior vencimedrésico do cargo, até o limite
de 30% (trinta por cento) dos cargos de nivel sopprovidos.

8 5° A fixagdo das vagas colocadas em concorréowmia,a oferta minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das vagas existentes,catérios de distribuicdo, homologacao,
classificacéo e concessao da GQ, seréo estabaenioegulamento especifico.

8 6° Os quantitativos previstos no 8 4° deste@msagao fixados, semestralmente,
considerado o total de cargos efetivos providoS&me dezembro e 30 de junho.

Art. 23. Além dos deveres e das proibicdes previsia Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, aplicam-se aos servidores emaeétercicio nas Agéncias Reguladoras
referidas no Anexo | desta Lei:

| - o dever de manter sigilo sobre as operacOamsate passivas e servigos
prestados pelas instituicdes reguladas de questivepnhecimento em razéo do cargo ou da
funcdo, conforme regulamentacgéo de cada Agéncialéshya;

Il - as seguintes proibicdes:

a) prestar servicos, ainda que eventuais, a emptgaaatividade seja controlada
ou fiscalizada pela entidade, salvo os casos dgridgsio especifica;

b) firmar ou manter contrato com instituicdo regalabem como com instituicdes
autorizadas a funcionar pela entidade, em condigd&s vantajosas que as usualmente
ofertadas aos demais clientes;

C) exercer outra atividade profissional, inclusiestao operacional de empresa, ou
direcao politico-partidaria, excetuados os casastatbs em lei;

d) contrariar sumula, parecer normativo ou origia¢écnica, adotados pela
Diretoria Colegiada da respectiva entidade de fatae

e) exercer suas atribuicbes em processo administragm que seja parte ou
interessado, ou haja atuado como representanteualqugr das partes, ou no qual seja
interessado parente consangilineo ou afim, em lethaou colateral, até o 2° (segundo grau),
bem como cbnjuge ou companheiro, bem como nas dsipdtda legislacdo, inclusive
processual.

8 1° A ndo observancia ao dever previsto no intislto caput deste artigo é
considerada falta grave, sujeitando o infrator aapee demissdo ou de cassacao de
aposentadoria ou disponibilidade, de que tratanais. 132 e 134 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

8 2° As infragOes das proibi¢cdes estabelecidascisa Il do caput deste artigo séo
punidas com a pena de adverténcia, de suspensdalerdessdo ou de cassacdo de
aposentadoria, de acordo com a gravidade, confordigposto nos arts. 129, 130 e seu § 2°,
132 e 134 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de. 199

§ 3° Aplicam-se aos Procuradores Federais em ekeras entidades referidas no
Anexo | desta Lei as disposi¢cdes deste artigo,texxeisposto na alinea d do inciso Il deste
artigo.

Art. 24. Ficam extintos os empregos publicos delnsuperior de Regulador e de
Analista de Suporte a Regulagdo e de nivel intedmedde Técnico em Regulacdo e de
Técnico de Suporte a Regulacdo de que tratam @%da Lei n° 9.986, de 18 de julho de
2000, e os incisos | e Il do art. 70 da Lei n°® 38,2le 5 de junho de 2001.

Paragrafo unico. Ficam excluidos do Quadro de Re&Setivo do Anexo | desta
Lei - Quadros de Pessoal Efetivo e de Cargos Camedos das Agéncias - da Lei n°® 9.986,
de 18 de julho de 2000, e das tabelas | e Il -dgmde Pessoal Efetivo da Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres - ANTT e da Agéncia Matiae Transportes Aquaviarios -
ANTAQ, respectivamente, do Anexo | da Lei n® 10,2835 de junho de 2001, os empregos
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publicos de nivel superior de Regulador e AnaldtaSuporte a Regulacdo e de nivel
intermediario de Técnico em Regulacdo e TécnicoSdporte & Regulagdo e o0s cargos
efetivos de nivel superior de Procurador.

Art. 24. Ficam extintos os empregos publicos delnsuperior de Regulador e de
Analista de Suporte a Regulagdo e de nivel intedmedde Técnico em Regulacdo e de
Técnico de Suporte a Regulacdo de que tratam @%da Lei n° 9.986, de 18 de julho de
2000, e os incisos | e Il do art. 70 da Lei n°® 38,2le 5 de junho de 2001.

Paragrafo unico. Ficam excluidos do Quadro de Re&Setivo do Anexo | desta
Lei - Quadros de Pessoal Efetivo e de Cargos Camedos das Agéncias - da Lei n°® 9.986,
de 18 de julho de 2000, e das tabelas | e Il -dgmde Pessoal Efetivo da Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres - ANTT e da Agéncia Matiae Transportes Aquaviarios -
ANTAQ, respectivamente, do Anexo | da Lei n® 10,2835 de junho de 2001, os empregos
publicos de nivel superior de Regulador e Anald¢aSuporte a Regulacdo e de nivel
intermediario de Técnico em Regulacdo e TécnicdSdporte a Regulacdo e os cargos
efetivos de nivel superior de Procurador.

Art. 26. Para fins de progresséo e promoc¢ao n&icaros ocupantes dos cargos
referidos no art. 1° desta Lei serdo submetidosmbagdo de desempenho funcional, que tera
seus resultados apurados trimestralmente e coadobda cada 12 (doze) meses, obedecendo
ao disposto nesta Lei.

8 1° As Agéncias Reguladoras implementardo instntonespecifico de avaliacdo
de desempenho, estabelecendo critérios padronizaatasmensuracdo do desempenho de
seus empregados, observados os seguintes crifingvos:

| - produtividade no trabalho, com base em padpiegiamente estabelecidos de
gualidade e economicidade;

Il - capacidade de iniciativa,

Il - cumprimento das normas de procedimentos eateluta no desempenho das
atribuicdes do cargo; e

IV - disciplina.

§ 2° Os critérios de avaliagéo serdo aplicadosnédgrados em conformidade com
as caracteristicas das func¢des exercidas, sendndecado insuficiente, para obtencdo de
progressdo ou promogao por merecimento, o desempaphbrado em avaliacdo que
comprove o desatendimento, de forma habitual, @éggear dos requisitos previstos no § 1°
deste artigo.

§ 3° Sera dado conhecimento prévio aos servidaesrntérios, das normas e dos
padrbes a serem utilizados para a avaliacdo déesampenho.

§ 4° E assegurado ao servidor o direito de acongpaondos os atos de instrugéo
do procedimento que tenha por objeto a avaliagc&edelesempenho.

Art. 27. As entidades referidas no Anexo | destadoemente poderédo requisitar
servidores e empregados de 0rgaos e entidadesainteg da Administracdo Publica para o
exercicio de cargos comissionados, observado ostismo art. 33 desta Lei.

8 1° Os servidores cedidos as entidades referidlanaxo | desta Lei na data da
publicacdo desta Lei poderdo permanecer a dismosiefas, inclusive no exercicio de
funcdes comissionadas e cargos comissionados ¢&criitd que estejam providos, no ambito
da entidade respectiva, pelo menos 50% (cinquesrtagnto) do total de cargos criados por
esta Lei.

§ 2° Os empregados das entidades integrantes dani&ttacdo Publica que na
data da publicacdo da Lei estejam requisitadoss p&tggncias Reguladoras permanecerao



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

nesta condicdo, inclusive no exercicio de func@msigsionadas e cargos comissionados
técnicos, salvo devolugdo do empregado a entidad#igem, ou por motivo de rescisdo ou
extingdo do contrato de trabalho.

Art. 28. As entidades referidas no Anexo | destafdaslerdo manter sistema de
assisténcia a saude dos seus servidores ativdsjoma pensionistas, mediante dotacdes
orcamentarias proprias e contribuicdo mensal ddgipantes.

Art. 29. O art. 73 da Medida Provisoria n° 2.2281é¢,6 de setembro de 2001,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 73. O quantitativo de servidores ou empregadmuisitados, acrescido
do Quadro de Pessoal Efetivo, dos contratados paaoeterminado e dos
ocupantes de cargos comissionados nao poderaadsapa 260 (duzentos e
sessenta).” (NR)

Art. 30. As Agéncias Reguladoras referidas no Anexdesta Lei, a partir da
publicacdo desta Lei, poderao efetuar, nos termmaatd 37, IX, da Constituicdo, e observado
o disposto na Lei n° 8.745, de 9 de dezembro d8&,1@htratacdo por tempo determinado,
pelo prazo de 12 (doze) meses, do pessoal técnipeescindivel ao exercicio de suas
competéncias institucionais.

8 1° A contratacdo de pessoal de que trata o chgsi¢ artigo dar-se-4 mediante
processo seletivo simplificado, compreendendo, galboriamente, prova escrita e,
facultativamente, andlise de curriculum vitae samjuizo de outras modalidades que, a
critério da entidade contratante, venham a seidasg

§ 2° As contratacdes referidas no caput desteaapitica-se o disposto nos arts. 5°
e 6° da Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

§ 3° As contratacOes referidas no caput desteogotderéo ser prorrogadas, desde
gue sua duracao total ndo ultrapasse o prazo (leri2d e quatro) meses, ficando limitada sua
vigéncia, em qualquer caso, a 31 de dezembro d& 200

8 4° A remuneracdo do pessoal contratado nos terefesdos no caput deste
artigo tera como referéncia os valores definidos aa conjunto da Agéncia e do 6rgao
central do Sistema de Pessoal Civil da Administd&gderal - SIPEC.

8 5° Aplica-se ao pessoal contratado por temporrdetado pela Agéncia o
disposto no § 1° do art. 7° e nos arts. 8°, 9911012 e 16 da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro
de 1993.

8§ 6° A partir de 1° de janeiro de 2005, o quamitatle contratos por tempo
determinado firmado com base nas leis de criacGaadgpectivas Agéncias Reguladoras e no
disposto neste artigo sera reduzido anualmentigrde compativel com as necessidades da
entidade, no minimo em namero equivalente ao de$sg de servidores nos cargos previstos
nesta Lei.

8 7° As Agéncias Reguladoras referidas no AnexestallLei poderdo, em carater
excepcional, observada a disponibilidade orcamiant@rorrogar os contratos por tempo
determinado em vigor na data de publicacdo destad gartir do vencimento de cada
contrato, pelo prazo maximo de 24 (vinte e quatreyes, desde que a sua duracéo, incluida a
prorrogacéo, nao ultrapasse 31 de dezembro de 2005.

Art. 31. Ficam criados, para exercicio nos orgdas Adiministracdo Direta
responsaveis pela supervisédo das entidades refemmlaAnexo | desta Lei, observadas as
diretrizes e quantitativos estabelecidos pelo Oigépervisor da Carreira, 600 (seiscentos)
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cargos de Especialistas em Politicas Publicas iG&overnamental, integrantes da Carreira
de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo rGaweental, para o exercicio das
atribuicdes referidas no art. 1° da Lei n° 7.8846 dle outubro de 1989.

Paragrafo anico. Fica vedada a movimentacdo ou mgadale exercicio dos
ocupantes dos cargos de Especialistas em PolfighBcas e Gestdo Governamental nos
orgaos referidos no caput deste artigo antes derridas 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio.

Art. 32. O art. 2° da Lei n°® 9.986, de 18 de julleo2000, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:
"Art. 2° Ficam criados, para exercicio exclusive Wagéncias Reguladoras,
os cargos Comissionados de Direcédo - CD, de Ger&necutiva - CGE, de
Assessoria - CA e de Assisténcia - CAS, e os Carfosiissionados
Técnicos - CCT, constantes do Anexo | desta LBIR)(

Art. 33. Os Cargos Comissionados Técnicos sdo depagéo privativa de
servidores ocupantes de cargos efetivos do QuaelrBedsoal Efetivo, de servidores do
Quadro de Pessoal Especifico e do Quadro de PessoalExtincdo das Agéncias
Reguladoras.

Paragrafo unico. Ao ocupante de Cargo Comissiofi@gaico sera pago um valor
acrescido ao salario ou vencimento, conforme tat@hstante do Anexo Il da Lei n® 9.986,
de 18 de julho de 2000.

Art. 34. O exercicio da fiscalizagdo de produtogrvigos, produtores,
distribuidores e comerciantes inseridos no SistBlaeional de Vigilancia Sanitaria podera
ser realizado por servidor pertencente ao Quadpedifico da ANVISA ou por servidor
requisitado mediante designacéo da Diretoria, cordaegulamento.

Paragrafo unico. A designacgéo de servidor reqdisifzara os fins do caput deste
artigo somente podera ocorrer enquanto estivergyosvaté 50% (cinqlenta por cento) dos
cargos efetivos do Quadro de Pessoal da ANVISA.

Art. 35. Os 88 1°e 3°do art. 70 e o art. 96 dantd0.233, de 5 de junho de 2001,
passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

PANT. 70, e ————

§ 1° Os quantitativos dos diferentes niveis deasacgmissionados da ANTT
e da ANTAQ encontram-se estabelecidos nas TabklaslV do Anexo |
desta Lei.

§ 3° E vedado aos ocupantes de cargos efetivos reapssitados, aos
ocupantes de cargos comissionados e aos diriggase&géncias o exercicio
regular de outra atividade profissional, inclusigestdo operacional de
empresa ou direcdo politico-partidaria, excetuas®scasos admitidos em
lei." (NR)

"Art. 96. O DNIT podera efetuar, nos termos do amn, X, da Constituicao
Federal, e observado o disposto na Lei n° 8.749, de dezembro de 1993,
contratacdo por tempo determinado, pelo prazo dgdb2e) meses, do
pessoal técnico imprescindivel ao exercicio de suwuaspeténcias
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institucionais. 8 1° A contratacdo de pessoal detrpta o caput deste artigo
dar-se-a mediante processo seletivo simplificadampreendendo,
obrigatoriamente, prova escrita e, facultativameatglise de curriculum
vitae sem prejuizo de outras modalidades quetériorda entidade, venham
a ser exigidas.

§ 3° As contratagdes referidas no caput desteoaatjca-se o disposto nos
arts. 5° e 6° da Lei n° 8.745, de 9 de dezembi®93.

8 4° As contratacdes referidas no caput desteogpbgerdo ser prorrogadas,
desde que sua duracédo total ndo ultrapasse o dm2Zd (vinte e quatro)
meses, ficando limitada sua vigéncia, em qualgago,ca 31 de dezembro de
2005.

8§ 5° A remuneracao do pessoal contratado nos taefersdos no caput deste
artigo terd como referéncia os valores definidosatrconjunto da Agéncia e
do o6rgao central do Sistema de Pessoal Civil daiAdiracdo Federal -
SIPEC.

8 6° Aplica-se ao pessoal contratado por temporrdetado pelo DNIT o
disposto no 8§ 1° do art. 7°, nos arts. 8°, 9°11012 e 16 da Lei n°® 8.745, de
9 de dezembro de 1993." (NR)

Art. 36. O art. 74 da Lei n® 10.233, de 5 de judb@®001, com a redacao dada pelo
art. 1° da Medida Provisoéria n°® 2.217-3, de 4 densiero de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 74. Os Cargos Comissionados Técnicos a quefeee o inciso V do art.
70 desta Lei sdo de ocupacéao privativa de ocupaletesargos efetivos do
Quadro de Pessoal Efetivo e dos Quadros de PeEspacifico e em
Extincdo de que tratam os arts. 113 e 114-A desieelde requisitados de
outros orgéos e entidades da Administracao Publica.

Art. 37. Ficam revogados o art. 13 da Medida Pdnmasn® 2.228-1, de 6 de
setembro de 2001, os arts. 1°, 12 e 13, o paragnado do art. 14, os arts. 15, 20, 21, 24, 27,
30, 33 e 34 da Lei n° 9.986, de 18 de julho de 20@D2° do art. 34 da Lei n°® 9.427, de 26 de
dezembro de 1996, o paragrafo Unico do art. 76edl@9.9.478, de 6 de agosto de 1997, o art.
36 da Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999, .028rida Lei n® 9.961, de 28 de janeiro de
2000, os 88 1° e 2° do art. 16 da Lei n° 9.984, ™de julho de 2000, e o art. 69, o art. 70,
incisos l e ll e 8 2° os arts. 71, 76 e 93, o ta®B 1° e 2° do art. 94, 0 art. 121 e as Talbelas
e Il do Anexo Il da Lei n°® 10.233, de 5 de junteo2d01.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagio.
Brasilia, 20 de maio de 2004; 183° da IndependéntiE6°® da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Guido Mantega
José Dirceu de Oliveira e Silva
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ANEXO |
AUTARQUIA
ESPE(?IAL CARGO QUANT.
Especialistg em Regulacéo de Servigos Publicos de 220
Telecomunicagdes
ANATEL Técnico em Regulacéo de Servicos Publicos de Telecomunicacdes 485
IAnalista Administrativo 250
Técnico Administrativo 235
Esp_ecigilista em Regulacdo da Atividade Cinematografica e 150
Audiovisual
ANCINE Técnico em Regulacéo da Atividade Cinematografica e Audiovisual 20
/Analista Administrativo 70
Técnico Administrativo 20
Especialista em Regulacdo de Servigos Publicos de Energia 365
ANEEL Analista Administrativo 200
Técnico Administrativo 200
Especialista em Regulacédo de Petréleo e Derivados e Gas Natural 435
ANP Especialista em Geologia e Geofisica do Petréleo e Gas Natural 50
Técnico em Regulagéo de Petroleo e Derivados e Gas Natural 50
IAnalista Administrativo 165
Técnico Administrativo 80
Especialista em Regulacdo de Saude Suplementar 340
ANSS Técnico em Regulacéo de Saude Suplementar 50
IAnalista Administrativo 100
Técnico Administrativo 70
Especialista em Regulacéo de Servicos de Transportes Aquaviarios 220
ANTAQ Técnico em Regulacéo de Servicos de Transportes Aquaviarios 130
/Analista Administrativo 70
Técnico Administrativo 50
Especialista em Regulacédo de Servigos de Transportes Terrestres 590
ANTT Técnico em Regulacdo de Servicos de Transportes Terrestres 860
/Analista Administrativo 105
Técnico Administrativo 150
Especialista em Regulacéo e Vigilancia Sanitéria 810
ANVISA Técnico em Regulacdo e Vigilancia Sanitaria 150
IAnalista Administrativo 175
Técnico Administrativo 100
ANA Técnico Administrativo 45




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA

COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ANEXO I

CARGOS DE PROCURADOR FEDERAL A SEREM DISTRIBUIDOS A S AGENCIAS

REGULADORAS

AUTARQUIA ESPECIAL

QUANT

ANA

20

ANATEL

70

ANCINE

15

ANEEL

35

ANP

40

ANS

40

ANTAQ

20

ANTT

55

ANVISA

40

ANEXO I

ESTRUTURACAO DOS CARGOS

CARGOS

CLASSE

PADRAO

1. Especialista em Regulagdo de Servigos Publicos de
Telecomunicacdes

2. Especialista em Regulacéo de Servigos Publicos de
Energia

ESPECIAL

3. Especialista em Regulacéo e Vigilancia Sanitaria

4. Especialista em Regulacdo de Saude Suplementar

5. Especialista em Geologia e Geofisica do Petrdleo e
Géas Natural

6. Especialista em Regulacéo de Petroleo e Derivados e
Géas Natural

7. Especialista em Regulacdo de Servigos de
Transportes Terrestres

8. Especialista em Regulacdo de Servicos de
Transportes Aquaviarios

9. Especialista em Regulacdo da Atividade
Cinematografica e Audiovisual

10. Técnico em Regulacdo de Servicos Publicos de
Telecomunicacdes

11. Técnico em Regulacéo de Petréleo e Derivados e
Gas Natural

12. Técnico em Regulacédo e Vigilancia Sanitaria

13. Técnico em Regulacdo de Salde Suplementar

14. Técnico em Regulacdo de Servigcos de Transportes
Terrestres

15. Técnico em Regulacdo de Servigcos de Transportes
Aquaviarios

16. Técnico em Regulacao da Atividade Cinematografica
e Audiovisual

17. Analista Administrativo

18. Técnico Administrativo
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ANEXO IV
CARGO CLASSE PADRAO VALOR
(em R$)
I 5.151,00
Especialista em Regulacédo de Servigos Publicos de
S . Il 4.949,11
Telecomunicacdes Especial
Especllallsta em Regulacéo de Servigos Publicos de | 4.75513
Energia
Especialista em Regulacéo e Vigilancia Sanitaria \% 4.362,51
Especialista em Regulacdo de Saude Suplementar \% 4.191,52
Es’peuahsta em Regulacao de Petrdleo e Derivados e m 4.027,24
Gas Natural B
Es'peuallsta em Geologia e Geofisica do Petrdleo e I 3.869,40
Gés Natural
Especialista em Regulacédo de Servigos de | 3.717.74
Transportes Terrestres
Especialista em Re_gu_la(;ao de Servicos de v 3.410,77
[Transportes Aquaviarios
E.speuallsta'e.m Regulqgap da Atividade A v 3.277.09
Cinematografica e Audiovisual
l/Analista Administrativo 11l 3.148,64
Il 3.025,24
[ 2.906,66
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTO
CARGO CLASSE PADRAO VALOR
(em R$)
1] 2.555,30
Especial Il 2.458,46
[ 2.362,10
'Técnico em Regulagao de Servicos Publicos de v 2.265,74
Telecomunicacdes
Técnico em Regulacéo de Petroleo e Derivados e Gas v 2.169.38
Natural
Técnico em Regulacdo e Vigilancia Sanitaria B 1] 2.073,02
Técnico em Regulacéo de Saude Suplementar 1l 1.976,67
Técnico em Regulacéo de Servicos de Transportes | 1.880,31
Terrestres
Tecmcg em Regulacdo de Servigos de Transportes v 1.783,95
IAquaviarios
Tecmcg em Regulacéo da Atividade Cinematografica e A v 1.687,59
Audiovisual
Técnico Administrativo Il 1.591,23
Il 1.494,88

1.399,10
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LEI N°10.768, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2003

Dispde sobre o Quadro de Pessoal da Agéncia
Nacional de Aguas - ANA, e d& outras
providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da éigéNacional de Aguas -
ANA, os seguintes cargos efetivos e respectivostijativos:

| - duzentos e trinta e nove cargos de Especiaisté&kecursos Hidricos;

Il - vinte e sete cargos de Especialista em Geesgamento; e

[l - oitenta e quatro cargos de Analista Admirastro.

Art. 2° Os cargos efetivos a que se referem ososdi e Il do art. 1° desta Lei s&o
decorrentes da transformacéo de duzentos e sesssgitacargos de Regulador e aqueles a que
se refere o inciso Ill do art. 1° desta Lei, dandfarmacéo de oitenta e quatro cargos de
Analista de Suporte a Regulacao, criados pela 8@3%# de marco de 1993, Lei n° 10.410 de
11 de janeiro de 2002.

Art. 3° S&o atribuicdes do cargo de EspecialisteRexrursos Hidricos o exercicio
de atividades de nivel superior de elevada comydele e responsabilidade, relativas a gestéo
de recursos hidricos, envolvendo a regulacéo, gater fiscalizacdo do uso de recursos
hidricos, a implementacéo, operacionalizacao dam&a dos instrumentos da politica nacional
de recursos hidricos, a andlise e desenvolvimentpragramas e projetos de despoluicdo de
bacias hidrograficas, eventos criticos em recungiricos e promocéo do uso integrado de solo
e agua, entre outras acdes e atividades analogasrelges do cumprimento das atribuicbes
institucionais da ANA, referentes a gestao de sasuhidricos.

Paragrafo Unico. Integram as atribuicdes do camydEspecialista em Recursos
Hidricos a promocéo e o fomento ao desenvolvimdatpesquisas cientificas e tecnolégicas,
voltadas para o conhecimento, 0 uso sustentadmsen/acédo e a gestdo de recursos hidricos,
e a promocao de cooperacao e divulgacdo técniotifata, bem como a transferéncia de
tecnologia na area.

Art. 11. Os ocupantes dos cargos de EspecialistaRerursos Hidricos e
Especialista em Geoprocessamento fardo jus a iGaghb de Desempenho de Atividade de
Recursos Hidricos - GDRH, no percentual de até @&#&a e cinco por cento), observando-se
a seguinte composicéao e limites:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,08 13/01/2005 .

| - o percentual de até 20% (vinte por cento),dente sobre o vencimento basico
do servidor, em decorréncia dos resultados dacaZalide desempenho individual; e

* Inciso | acrescido pela Lei n°® 11.094, de 13/@DZ2.

Il - o percentual de até 15% (quinze por cent@jdiente sobre o maior vencimento

bésico do cargo, em decorréncia dos resultadogadiagio institucional.
* Inciso Il acrescido pela Lei n°® 11.094, de 1341105.
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Art. 12. A GDRH ser4 atribuida em fungcédo do efetilasempenho do servidor,
bem como do alcance de metas de desempenho istaliixadas, na forma estabelecida em
ato da Diretoria Colegiada da ANA.

§ 1° Até quinze pontos percentuais da GDRH serébuados em funcéo do
alcance das metas institucionais.

§ 2° Enquanto ndo forem regulamentadas e até ¢ara peocessados os resultados
da primeira avaliacdo de desempenho, a GDRH seba@ida aos servidores no percentual de
vinte por cento do vencimento basico do servidor.

8§ 3° O resultado da primeira avaliacdo gera eféib@amceiros a partir do inicio do
periodo de avaliacdo, devendo ser compensadasiaigediferencas pagas a maior ou a menor.

§ 4° O titular de um dos cargos efetivos referigos incisos | e 1l do art. 1° desta
Lei, quando investido em cargo em comissdo de BMzauEspecial, DAS-6 e DAS-5, ou
equivalentes, em 6rgaos ou entidades do Governer&dledara jus a GDRH calculada com
base no limite maximo dos pontos fixados para &a@éo de desempenho.

8 5° O titular de um dos cargos efetivos referidas incisos | e Il do art. 1° desta
Lei, que ndo se encontre em exercicio na ANA, stenamna jus a GDRH:

| - quando cedido para a Presidéncia ou Vice-Péesid da Republica, situacao na
qgual percebera a GDRH calculada com base nas mesgras validas para os servidores que
se encontram em exercicio na ANA; ou

Il - quando cedido para 6rgdos e entidade do Govémderal distintos dos
indicados no inciso | deste paragrafo, situacaguah perceberd a GDRH da seguinte forma:

a) o servidor investido em cargo em comissao derdzt Especial, DAS-6, DAS-
5, ou equivalentes, perceberd a GDRH em valor lz@loicom base no disposto no § 4°;

b) o servidor investido em cargo em comissdo DABwdequivalente, percebera a
GDRH em valor calculado com base em setenta e giacgento do limite maximo de pontos
fixados para a avaliagdo de desempenho.

8 6° O regulamento dispora sobre a periodicidadavddacdo de desempenho a
ser efetivada para os fins deste artigo.

Art. 13. Para fins de incorporacdo aos proventogpiesentadoria ou as pensoes, a
GDRH:

| - somente sera devida, se percebida ha pelo nuémos anos; e

Il - serd calculada pela média aritmética dos peueés de gratificacdo percebidos
nos Ultimos sessenta meses anteriores a aposeatadanstituicdo da pensao.
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LEI N° 9.986, DE 18 DE JULHO DE 2000

DispOe sobre a gestdo de recursos humanos das
Agéncias Reguladoras e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA no exercicio do carde PRESIDENTE
DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 16. As Agéncias Reguladoras poderdo requjsitam Onus, servidores e
empregados de 6rgaos e entidades integrantes dmidttatdo Publica.

§ 1° Durante os primeiros vinte e quatro mesesesjilesites a sua instalagéo, as
Agéncias poderdo complementar a remuneracdo doidsenou empregado publico
requisitado, até o limite da remuneracao do cafggive ou emprego permanente ocupado no
orgdo ou na entidade de origem, quando a requisigdlccar reducao dessa remuneracgao.

8 2° No caso das Agéncias ja criadas, o prazoidefap 8§ 1° sera contado a partir
da publicacdo desta Lei.

§ 3° O quantitativo de servidores ou empregadasisggdos, acrescido do pessoal
dos Quadros a que se refere o caput do art. 1adera ultrapassar o numero de empregos
fixado para a respectiva Agéncia.

8 4° As Agéncias deveréo ressarcir ao 0rgao ouidaele de origem do servidor
ou do empregado requisitado as despesas com suagrQao e obrigacdes patronais.

Art. 17. Os ocupantes de Cargo Comissionado, mepmando requisitados de
outros orgdos e entidades da Administracdo Pulpaderéo receber a remuneragédo do cargo
na Agéncia ou a de seu cargo efetivo ou empregmgrente no 6rgdo ou na entidade de
origem, optando, neste caso, por receber valormeratorio adicional correspondente a:

| - parcela referente a diferenca entre a remuBeralp seu cargo efetivo ou
emprego permanente de origem e o valor remunesatorcargo exercido na Agéncia; ou

Il - 40% (quarenta por cento) da remuneracdo dgoca&xercido na Agéncia
Reguladora, para os Cargos Comissionados de DijreddoGeréncia Executiva e de
Assessoria nos niveis CA | e Il, e 65% (sessentin@ por cento) da remuneracdo dos

Cargos Comissionados de Assessoria no nivel iblsedé Assisténcia.
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 10.47028¢&06/2002.
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das
Fundacdes Publicas Federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte lei:

TITULO 1l
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO V
DOS AFASTAMENTOS

Secéo | )
Do Afastamento para Servir a outro Orgéo ou Entidae

Art. 93. O servidor podera ser cedido para ter@gier em outro 6rgao ou entidade
dos Poderes da Unido, dos Estados, ou do Disteitlerdal e dos Municipios, nas seguintes
hipoteses:

* Art. 93 caput com redacéo dada pela Lei n° 8.2#17/12/1991.

| - para exercicio de cargo em comisséao ou funeamdfianca;
* Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 8.270, d&2/1991.

Il - em casos previstos em leis especificas.
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 8.270,1d¢12/1991.

8 1° Na hipétese do inciso |, sendo a cessao pgém® ou entidades dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios, o 6nus daueeracdo sera do 6rgao ou entidade

cessionaria, mantido o 6nus para o cedente nosisleasns.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 8.270, de 11421.

8 2° Na hipotese de o servidor cedido a empresiicplidu sociedade de economia
mista, nos termos das respectivas normas, optar@euneracdo do cargo efetivo, a entidade
cessionaria efetuara o reembolso das despesadaaipelo 6rgdo ou entidade de origem.

* § 2° com redacgéo dada pela Lei n° 8.270, de Y1A21.

§ 3° A cessao far-se-a mediante portaria publicad®iario Oficial" da Unido.

* 8 3° com redacdo dada pela Lei n® 8.270, de 11421.

8§ 4° Mediante autorizagcdo expressa do Presidenteegablica, o servidor do
Poder Executivo podera ter exercicio em outro odggédministracdo Federal direta que néo

tenha quadro proprio de pessoal, para fim detedieaa prazo certo.
* § 4° acrescentado pela Lei n° 8.270, de 17/12/199

§ 5° Aplica-se a Unido, em se tratando de empregadcservidor por ela
requisitado, as disposi¢coes dos 88 1° e 2° degje.ar

* 8 5° com redacdo dada pela Lei n® 10.470, de @2(02.

8 6° As cessOes de empregados de empresa publia seciedade de economia
mista, que receba recursos de Tesouro Nacionalbpeuwateio total ou parcial da sua folha de
pagamento de pessoal, independem das disposi¢chedasonos incisos | e Il e 88 1° e 2°
deste artigo, ficando o exercicio do empregadodcedondicionado a autorizacéo especifica
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do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gesi&ceto nos casos de ocupacdo de cargo
em comisséo ou funcao gratificada.

* 8 6° acrescido pela Lei n°® 10.470, de 25/06/2002.

§ 7° O Ministério do Planejamento, Orcamento e &estom a finalidade de
promover a composicéo da forca de trabalho dosoérg&ntidades da Administracdo Publica
Federal, podera determinar a lotacdo ou o0 exerct@o empregado ou servidor,

independentemente da observancia do constanteiso ine nos 88 1° e 2° deste artigo.
* § 7° acrescido pela Lei n® 10.470, de 25/06/2002.

Secéao ll
Do Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo

Art. 94. Ao servidor investido em mandato eletivpliGam-se as seguintes
disposicoes:

| - tratando-se de mandato federal, estadual dritdisficara afastado do cargo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastal cargo, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneracao;

[l - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, percebendaatagens de seu cargo, sem
prejuizo da remuneracao do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horéario, seratada do cargo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracao.

8 1° No caso de afastamento do cargo, o servidairiooird para a seguridade
social como se em exercicio estivesse.

§ 2° O servidor investido em mandato eletivo osgitda ndo podera ser removido
ou redistribuido de oficio para localidade divetaguela onde exerce o mandato.
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LEI N°10.862, DE 20 DE ABRIL DE 2004

Dispbe sobre a criagcdo do Plano Especial de
Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia -
ABIN e da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 12. A GDAI seré atribuida em funcé&o do desemmpgeindividual do servidor e
do desempenho institucional da ABIN, na forma ed&adida em ato do Poder Executivo.

8§ 1° A GDAI sera paga com observancia dos seguieteentuais e limites:

| - até 30% (trinta por cento), incidente sobreesacimento basico do servidor, em
decorréncia dos resultados da avaliacdo de desampatividual; e

Il - até 25% (vinte e cinco por cento), incidentdre o maior vencimento basico
do cargo, em decorréncia dos resultados da avaliagfitucional.

§ 2° A avaliacdo de desempenho institucional viaéedr o desempenho do 6rgéo
no alcance dos objetivos organizacionais, podendsiderar projetos e atividades prioritarias
e caracteristicas especificas compativeis comadaates da ABIN.

8 3° A avaliacdo de desempenho individual viseearab desempenho do servidor
no exercicio das atribuicdes do cargo, com focsugacontribuicdo individual para o alcance
dos objetivos organizacionais.

Art. 13. O titular de cargo de provimento efetivm lano Especial de Cargos da
ABIN, quando investido em cargo de Natureza Espeoia do Grupo-Direcédo e
Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5gaivaentes, em 6rgados ou entidades do
Governo Federal, fara jus a GDAI calculada em sgormaximo.
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LEI N° 8.884, DE 11 DE JUNHO DE 1994

Transforma o Conselho Administrativo de
Defesa Econdmica - CADE em Autarquia,
dispbe sobre a prevencdo e a repressao as
infracBes contra a ordem econémica e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneloisa a seguinte lei:

_TITULO IX )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 81. O Poder Executivo, no prazo de sesserda, dinviara ao Congresso
Nacional projeto de lei dispondo sobre o quadrgessoal permanente da nova Autarquia,
bem como sobre a natureza e a remuneracdo dosscdegd’residente, Conselheiro e
Procurador-Geral do CADE.

8 1° Enquanto o CADE néo contar com quadro progeopessoal, as cessdes
temporarias de servidores para a Autarquia seri&as fexdependentemente de cargos ou
funcbes comissionados, e sem prejuizo dos venamentiemais vantagens asseguradas aos
gue se encontram na origem, inclusive para repia@sgwlicialmente a Autarquia.

8 2° O Presidente do CADE elaborard e submeteRamrio, para aprovacéao, a
relacdo dos servidores a serem requisitados pava seAutarquia, 0s quais poderdo ser
colocados a disposicao da SDE.

Art. 81-A. O Conselho Administrativo de Defesa Edmica - CADE podera
efetuar, nos termos do art. 37, inciso IX, da Gangéo Federal, e observado o disposto na
Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, contratagitempo determinado, pelo prazo de 12
(doze) meses, do pessoal técnico imprescindivelexercicio de suas competéncias
institucionais, limitando-se ao nimero de 30 (&)nt

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 13,8de 27/02/2004.

Paragrafo Unico. A contratacdo referida no capdeposer prorrogada, desde que
sua duracao total ndo ultrapasse o prazo de 2t (gimuatro) meses, ficando limitada sua
vigéncia, em qualquer caso, a 31 de dezembro dg 20far-se-a mediante processo seletivo
simplificado, compreendendo, obrigatoriamente, arescrita e, facultativamente, analise de
curriculum vitae, sem prejuizo de outras modalidaglee, a critério do CADE, venham a ser
exigidas.

* § (Inico acrescido pela Lei n® 10.843, de 27/0220

Art. 82. (VETADO)
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Art. 83. Aplicam-se subsidiariamente aos processdsiinistrativo e judicial
previstos nesta Lei as disposi¢cdes do Codigo deeBso Civil e das Leis n® 7.347, de 24 de
julho de 1985 e n° 8.078, de 11 de setembro de. 1990
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LEI N° 7.501, DE 27 DE JUNHO DE 1986

Institui 0 Regime Juridico dos Funcionérios do
Servico Exterior e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneloisa a seguinte lei:

TITULO |
DO SERVICO EXTERIOR

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Servico Exterior, essencial a execucagoditica exterior do Brasil,
constitui-se do corpo de servidores, ocupantesadgos de provimento efetivo, capacitados
profissionalmente como agentes do Ministério datag®es Exteriores, no Brasil e no

exterior, organizados em carreiras definidas eatigelizadas.
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 9.88808/12/1999.

Paragrafo unico. Aplica-se aos integrantes do Seiizkterior o disposto nesta Lei,
na Lei n° 8.829, de 22 de dezembro de 1993, egisldedo relativa aos servidores publicos
civis da Unido.

* § (inico acrescentado pela Lei n° 9.888, de 08/A29.

Art. 2° O Servico Exterior € composto da Carreiealplomata, da Carreira de

Oficial de Chancelaria e da Carreira de Assistdat€hancelaria.
* Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 9.888, del@&999 .

Art. 3° Aos funcionarios da carreira de DiplomataSkrvico Exterior incumbem
atividades de natureza diplomatica e consular,erm aspectos especificos de representacéo,
negociacao, informacéo e protecao de interesssidimas no campo internacional.
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ANEXO
(Redacao dada pela Lei n® 9.888, de 1999)

SITUA(;AO ANTERIOR SITUA(;AO NOVA
DENOMINA(;AO N° DE CARGOS N° DE CARGOS
(criados em decorréncia da Lei n® (Lei n® 9.888, de
7.501, de 27.06.86) 8.12.99)
Ministro de Primeira Classe 98 98
Ministro de Segunda Classe 128 129
Conselheiro 170 170
Primeiro Secretario 174
Segundo Secretdrio 180 600
Terceiro Secretario 200
TOTAL 950 997
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo
fiscal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e ramiosa a seguinte Lei

Complementar

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Geracédo da Despesa

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamentoaci# governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentéario-financeicoaxercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragcdo do ordenador da despesa de quenerdo tem adequacdo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentariaalae compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, consi&kera

| - adequada com a lei orcamentéria anual, a dasyggsto de dotacdo especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por créditcégem de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a reaiteadstas no programa de trabalho, nédo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos paxaroicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei dieetlizes orcamentarias, a despesa
gue se conforme com as diretrizes, objetivos, ipidoles e metas previstos nesses
instrumentos e n&o infrinja qualquer de suas digpes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do camud acompanhada das premissas
e metodologia de calculo utilizadas.

8§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesalerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcairmast

§ 4° As normas do caput constituem condigao pigaia:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimertbehs ou execucdo de obras;

Il - desapropriagdo de imdveis urbanos a que sseaeaf 8§ 3° do art. 182 da
Constituicao.
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Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater coafilo a despesa corrente derivada
de lei, medida proviséria ou ato administrativomativo que fixem para o ente a obrigacéo
legal de sua execugédo por um periodo superiorsasx@rcicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesaediatp 0 caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso kdo 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

8§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato aswénpanhado de comprovacéo
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetar@tass de resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seumgfnanceiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receiatepducdo permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumentogrmemmte de receita o proveniente
da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base delaatcajoracdo ou criacdo de tributo ou
contribuigao.

8§ 4° A comprovacao referida no 8§ 2° apresentadla p®ponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, pejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano plurianizalet de diretrizes orcamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo secaitexla antes da implementacao
das medidas referidas no § 2°, as quais integoand&irumento que a criar ou aumentar.

8 6° O disposto no 8§ 1° ndo se aplica as despeséisatias ao servi¢co da divida
nem ao reajustamento de remuneracdo de pessoaledéraja o inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogiagimla criada por prazo
determinado.
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LEI N°5.989, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1973

Dispde sobre o Fundo Aerovidrio e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0o CONGRESSO NACIONAL decreta e mei@@o a seguinte Lei:

Art. 1°. O Fundo Aeroviério, criado pelo Decretosié 270, de 28 de fevereiro de
1967, € um Fundo de natureza contabil, destingulaver recursos financeiros para execucao e
manutencdo do que prevé o Sistema Aeroviario Natigodendo ser aplicado em projetos,
construcdo, manutencéo, operacdo e na administdgdimstalacbes e servicos da infra-
estrutura aerondutica.

Art. 2°. Constituem receitas do Fundo Aeroviario:

| quota do Imposto Unico sobre Lubrificantes e Cuostiveis Liquidos e Gasosos,
destinada ao Ministério da Aeronautica pela leg&teem vigor;

Il produto da arrecadacdo das tarifas aeroportué&@bradas nos aeroportos
diretamente administrados pelo Ministério da Aeutica, bem como da correcdo monetaria e
dos juros de mora decorrentes do atraso no pagamastimesmas;

[ll produto da arrecadacdo das tarifas de uso desugicacdes e dos auxilios a
navegacao aérea em rota, proporcionados pelo Ehimstla Aeronautica, bem como da
corre¢cdo monetaria e dos juros de mora decorrdotagraso no pagamento das mesmas;

IV receitas provenientes da cobranca de precoscifigps, pelo uso de areas,
edificios, instalacdes, equipamentos facilidadeseevicos, ndo abrangidos pelas tarifas
aeroportuarias, nas aréas civis dos aeroportosatiente administrados pelo Ministério da
Aeronautica, bem como de multas contratuais;

V verbas orgcamentarias créditos adicionais e resurgernacionais;

VI multas aplicadas na forma prevista no CodigosBeao do Ar;

VIl receitas provenientes da cobranca de emolursengtativos aos atos do
Registro Aeronautico Brasileiro e de indenizacoes dkspesas referentes a lincengas,
certificados, certiddes, vistorias, homologacdatwdades correlatas de Aviacao Civil;

VIII rendimentos liquidos das operacdes do préptindo;

IX quaisquer outros recursos que Ihe forem expnesste atribuidos.

Art. 3°. O Fundo Aeroviario sera administrado pdiaistro da Aeronautica.

Paragrafo inico.O Ministro da Aeronautica destinara da quota doolstg Unico
sobre Lubrificantes e Combustiveis Liquidos e Gasale que trata o item | do artigo anterior,
recursos financeiros para investimentos nos aet@gdnstalagcdes, areas e servigos correlatos
ou afins, atribuidos as entidades da Administragateral Indireta, especialmente constituidas
para aquelas finalidades.

Art. 4°. Os recursos de que trata o artigo 2° destaerdo depositados no Banco
do Brasil S.A., a conta e ordem do Ministro da Aéuatica, para crédito do Fundo Aeroviario e
terdo carater rotativo.

Paragrafo Unico.Os saldos verificados no fim de cada exercicionfie&ro serao
automaticamente transferidos para o exercicio segua crédito do citado Fundo.
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Art. 5° A escrituragdo do Fundo Aeroviario obedéacés normas gerais
estabelecidas pelo Governo sobre contabilidadeliéoaia.
Paragrafo unicoOs recursos do referido Fundo serdo contabilizddstamente,

segundo a sua natureza.

Art. 6°. O Poder Executivo, por proposta do Mimist&éa Aeronautica, baixara no
prazo de sessenta dias, a contar da vigéncia ldeista regulamentacao que se fizer necessaria
a sua execucao.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de audigacdo, revogados os artigos
2°, 3%, 4° e 5°, e seu paragrafo unico do Dece2ta?|270 de 28 de fevereiro de 1967, e demais
disposi¢cdes em contrério.

Brasilia, 17 de dezembro de 1973; 152° da Indepeialé 85° da Republica.

EMILIO G. MEDICI
Antdnio Delfim Netto
J. Araripe Macédo
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LEI N°©9.888, DE 08 DE DEZEMBRO DE 1999

Altera a redacéo e revoga dispositivos da Lei n.
7051, de 27 de junho de 1986, e da outras
providéncias.

~ O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA no exercicio do carde PRESIDENTE
DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1°. Os arts. 1°, 2°, 4°, 5°, 39, 40, 42, 45,44, 48, 49, 51, 52, 54 e 55 da Lei n°
7.501, de 27 de junho de 1986, com a redacao dddd ei n° 8.028, de 12 de abril de 1990, e
pela Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, pagsagorar com a seguinte redacgéo:

"Art. 1° O Servico Exterior essencial a execucapaléica exterior do Brasil
constitui-se do corpo de servidores, ocupantes atgos de provimento
efetivo, capacitados profissionalmente como agemtesMinistério das
Relagdes Exteriores, no Brasil e no exterior, omga@ios em carreiras
definidas e hierarquizadas.” (NR)

Paragrafo Unico. Aplica-se aos integrantes do Sertaxterior o disposto
nesta Lei na Lei n° 8.829, 22 de dezembro de 1998 legislacdo relativa
aos servidores publicos civis da Unido."

"Art. 2° O Servigo Exterior € composto da CarreieaDiplomata, da Carreira
de Oficial de Chancelaria e da Carreira de Asdistda Chancelaria.” (NR)

"Art. 4° Aos servidores integrantes da CarreirdDdfieial de Chancelaria, de
nivel de formacé@o superior, incumbem tarefas deureaa técnica e
administrativa.” (NR)

"Art. 5° Aos servidores integrantes da CarreiréAdsistente de Chancelaria,
de nivel de formacdo meédia, incumbem tarefas deioapécnico e
administrativo.” (NR)

"Art. 39 Ao concurso publico de provas para adnussd Carreira de
Diplomata, somente poderao concorrer brasileirtastia(NR)

"l - para a admissdo no Curso de Preparacdo ai@adeeDiplomata somente
poderdo concorrer 0s que apresentem certificadonidusao, no minimo, da
terceira série ou do sexto periodo de semestreama doraria ou créditos
equivalentes de Curso de Graduacdo de nivel sup@ficialmente
reconhecido;

Il - para ingresso na classe inicial da CarreiraDd@domata, na forma do
paragrafo Unico do art. 38, somente poderdo coglIc@s que apresentem
diploma de curso superior oficialmente reconhetido.

"Paragrafo unico. Revogado."

PATE. 0. e —————————————aaaaaaaaa e e e e e e e ——————————aaaaaas "
"§ 1° O numero de ocupantes de cargos da carreidipiomata em cada
classe sera fixado no Anexo desta Lei." (NR)
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"8 2° O numero de ocupantes de cargos nas classBsirdeiro Secretario,

Segundo Secretario e Terceiro Secretario podeiaryvaesde que seu total
nao ultrapasse seiscentos.

8 3° Em qualquer hip6tese, o niumero de PrimeiraseBgios ndo podera
ultrapassar em vinte e cinco por cento ao numerSedgindos Secretarios, e
este ndo podera ultrapassar em cinqlenta por caotade Terceiros

Secretarios.

8 4° O numero de Terceiros Secretarios promovidasada semestre a
Segundos Secretéarios e o0 numero de Segundos Siesrer@movidos a cada
semestre a Primeiros Secretarios serdo estabedemndoegulamento.”

B L T PP "
"8 1° Em Estados nos quais o Brasil ndo tenha septacédo diplomatica
efetiva, podera ser cumulativamente acreditadoeCtiefMissdo Diplomética
Permanente residente em outro Estado, mantendeessa eventualidade, a
sede primitiva.”

"8 2° Em Estados nos quais o Brasil ndo tenha septacédo diplomatica
residente ou cumulativa podera ser excepcionalrmeartslitado como Chefe
de Misséo Diplomatica Ministro de Primeira ClasseMinistro de Segunda
Classe, nos termos do art. 49 desta Lei, lotaddecaetaria de Estado.”

"Art. 45. Os Ministros de Primeira Classe, os Mius de Segunda Classe e
os Conselheiros, no exercicio de chefia de posio, permanecerdo por
periodo superior a cinco anos consecutivos empasta.” (NR)

"Paragrafo dnico. A permanéncia dos Ministros danéira Classe, dos

Ministros de Segunda Classe e dos Conselheiroga€eim posto de grupo C,

nao sera superior a trés anos, podendo ser prdaaga maximo até doze

meses, atendida a conveniéncia da Administracaoediame expressa

anuéncia do interessado.” (NR)

"Art. 46. Ressalvadas as hipoteses do art. 45yragmencia no exterior dos
Ministros de Segunda Classe e dos Conselheirosssmmados na funcéo de
Ministro-Conselheiro ndo sera superior a cinco amscada posto e a dez
anos consecutivos no exterior." (NR)

"8 6° Os prazos de permanéncia no exterior do Qugise no exercicio de
chefia de posto e comissionado na funcdo de MmfStmselheiro podem
somar-se ao previsto mapute no § 2°."

"8 4° O disposto nos incisos I, Il e lll ndo sei@plao Conselheiro no
exercicio de chefia de posto ou comissionado naamnde Ministro-
Conselheiro."

"Art. 49. A titulo excepcional, podera ser comissido como Chefe de
Missdo Diplomética Permanente Ministro de Seguridase." (NR)
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"8 3° Quando se verificar claro de lotagéo na fardg Ministro-Conselheiro

em posto do grupo C, ou, excepcionalmente, em mustpupo B, podera, de
acordo com a conveniéncia da Administracéo, selissiomado Conselheiro

gue conte pelo menos quatro anos de efetivo exerwcclasse.”

"8 4° na hipétese do 83°, o Diplomata perceberéanzimento béasico de seu
cargo efetivo e indenizacdo de representacdo pomdente a funcao na qual
tiver sido comissionado."

"Il - promocéao a Conselheiro, por merecimento;” {NR
“llll - promogdo a Primeiro Secretario, na propor¢ée quatro por
merecimento e um por antigtidade; e" (NR)

"Art. 52. Somente poderdo ser promovidos os Diptasgue satisfagam os
seguintes requisitos especificos.” (NR)

"Art. 54.0 Ministro de Primeira Classe, o Ministde Segunda Classe e 0
Conselheiro serdo transferidos para cargos da memmnaeza, classe e
denominacdo integrantes do Quadro Especial do ¢®erkixterior, e 0
Primeiro Secretario sera transferido para cargdaCdeselheiro do Quadro
Especial do Servico Exterior, por ato do PresidelasteRepublica, na forma
estabelecida por esta Lei." (NR)

" 8§ 9° Na segunda quinzena de junho e de dezembroConselheiro do
Quadro Especial do Servico Exterior podera ter rgac#@ransformado no de
Ministro de Segunda Classe do mesmo Quadro, podat®residente da
Republica, desde que cumpra os requisitos do itlcggmart. 52 desta Lei. "

" 8§ 10. Os dois Primeiros Secretarios que, em 15udbo e em 15 de
dezembro, contarem maior tempo efetivo de exerci@o classe terao
naquelas datas seus cargos transformados em cdegd@onselheiro do
Quadro Especial do Servigo Exterior. "

Art. 2°. A conclusdo do Curso de Aperfeicoamento Diplomatas passara a
constituir requisito para a promocao, por antigdéaa Primeiro Secretario, um ano apoés a
entrada em vigor desta Lei.

Art. 3°. O Anexo | da Lei n° 7.501, de 27 de jurde 1986, passa a vigorar na
forma do Anexo desta Lei.

Art. 4°. O Poder Executivo fara publicar no Dia@dicial da Unido, no prazo de
trinta dias, contado da publicacéo desta Lel, tertsolidado da Lei n°® 7.501, de 27 de junho
de 1986.
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Art. 5°. O Poder Executivo, no prazo de cento e oitentg diasntar da publicacao
desta Lei, baixard Decreto regulamentando suazeydicc

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagio.

Art. 7°. Sao revogados os 88 2°, 5°, 6° e 7° ddayte os arts. 57, 58, 59, 60, 61,
62, 63 e 64, todos da Lei n® 7.501, de 27 de julehd986.

Brasilia, 8 de dezembro de 1999; 178° da Indepemaénl11° da Republica.
MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA MACIEL

Luiz Felipe de Seixas Corréa
Martus Tavares
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LEI N°11.094, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

Altera dispositivos da Medida Proviséria n°
2.229-43, de 6 de setembro de 2001, que dispde
sobre a criacdo, reestruturacao e organizacao de
carreiras, cargos e funcbes comissionadas
técnicas no ambito da Administracdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional; da Lei
n° 8.691, de 28 de julho de 1993, que dispde
sobre o Plano de Carreiras para a area de
Ciéncia e Tecnologia da Administracao Federal
Direta, das Autarquias e das Fundacbes
Federais; da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, que dispbe sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais; da
Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998, que dispbe
sobre o Plano de Carreira dos servidores do
Banco Central do Brasil; da Lei n° 10.768, de
19 de novembro de 2003, que dispde sobre o
Quadro de Pessoal da Agéncia Nacional de
Aguas - ANA; e da Lei n° 10.871, de 20 de
maio de 2004, que dispde sobre a criagdo de
carreiras e organizacdo de cargos efetivos das
autarquias especiais denominadas Agéncias
Reguladoras; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 23. O art. 11 da Lei n° 10.768, de 19 de ndwende 2003, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art. 11. Os ocupantes dos cargos de Especialigta Recursos
Hidricos e Especialista em Geoprocessamento fasia {Gratificacdo
de Desempenho de Atividade de Recursos HidricodDRK5 no

percentual de até 35% (trinta e cinco por centbseovando-se a
seguinte composicéo e limites:

| - o percentual de até 20% (vinte por cento), daote sobre o
vencimento basico do servidor, em decorréncia @ssiltados da
avaliacdo de desempenho individual; e

Il - o percentual de até 15% (quinze por centodidente sobre o
maior vencimento basico do cargo, em decorréncsarésultados da
avaliacao institucional.” (NR)
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Art. 24. O caput do art. 22 da L€l 10.871, de 20 de maio de 2004, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art. 22. E instituida a Gratificagdo de Qualififac- GQ, devida aos
ocupantes dos cargos referidos nos incisos | a XVg do art. °
desta Lei, bem como aos ocupantes dos cargos deciBlsgia em
Geoprocessamento, Especialista em Recursos HidecAsalistas
Administrativos da ANA, em retribuicdo ao cumprirteende
requisitos  técnico-funcionais, académicos e orgamnais
necessarios ao desempenho das atividades de S@pergestdo ou
assessoramento, quando em efetivo exercicio do,cang percentual
de 10% (dez por cento) ou 20% (vinte por cento) rdaior
vencimento basico do cargo, na forma estabeleamdgegulamento.

............................................................................................ " (NR)

Art. 25. Aplica-se o disposto nesta Lei aos ap@sd e pensionistas, respeitado o
disposto nos arts. 13 e 15, bem como o art. 60-Medida Proviséria h2.229-43, de 6 de
setembro de 2001.
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LEIN°11.123, DE 07 DE JUNHO DE 2005

Cria, na Carreira da Seguridade Social e do
Trabalho, para lotacdo no Ministério da Saude,
0S cargos que menciona; institui a Gratificacao
de Incentivo a Prestacao de Assisténcia Integral
a Saude - GIPAS; altera o 8 1° do art. 6° da Lei
n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, revoga o
art. 17 da Lei n° 10.483, de 3 de julho de 2002,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, na Carreira da Seguridadeabe do Trabalho, de que trata
a Lei n° 10.483, de 3 de julho de 2002, 3.490 (imdls quatrocentos e noventa) cargos
efetivos, na forma do Anexo | desta Lei, a serenvigos mediante concurso publico.

8 1° Os cargos referidos no caput deste artiggratdo o quadro de lotagédo do
Ministério da Saude para atendimento de necessdiatesuas unidades hospitalares.

8 2° Os cargos de que trata o caput deste artr§o peovidos para cumprimento
de jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sespaassalvado o disposto em legislacdo
especifica.

Art. 2° Fica criada a Gratificag@o de Incentivorastacdo de Assisténcia Integral a
Saude - GIPAS, devida aos ocupantes dos cargosodigngnto efetivo regidos pela Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, em exerciciamdades hospitalares do Ministério da
Saude referidas no § 1° deste artigo, observadouantitativo maximo fixado em
regulamento, enquanto permanecerem nessa condicao.

8§ 1° A GIPAS serd paga aos servidores que a eklmfgams, em funcdo da
superacao das metas de assisténcia integral &, gaadda no ambito do Hospital Geral de
Bonsucesso - HGB, Instituto Nacional de Traumatmadia - INTO, Instituto Nacional de
Cardiologia de Laranjeiras - INCL e Hospital dosv&res do Estado - HSE, de acordo com
os valores maximos estabelecidos no Anexo Il destaobservado o respectivo nivel e a
carga horaria de trabalho semanal dos respectiamgos, de 20 (vinte) ou 40 (quarenta)
horas.

8§ 2° Até a edicao do regulamento previsto no cdesite artigo, ndo podera haver a
redistribuicdo prevista no art. 37 da Lei n° 8.1d2, 11 de dezembro de 1990, para o
Ministério da Saude.
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LEI N°11.100, DE 25 DE JANEIRO DE 2005

Estima a receita e fixa a despesa da Unido para
o exercicio financeiro de 2005.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a receita da Unido paraeyacio financeiro de 2005, no
montante de R$ 1.642.362.320.073,00 (um trilhdsscertos e quarenta e dois bilhdes,
trezentos e sessenta e dois milhdes, trezentogeenil, setenta e trés reais) e fixa a despesa
em igual valor, nos termos do art. 165, § 5°, dadfituicdo, e do art. 6° da Lei n°® 10.934, de
11 de agosto de 2004, Lei de Diretrizes Orcamegtgyara 2005, compreendendo:

| - o Orcamento Fiscal referente aos Poderes da@dJrseus fundos, 6rgéos e
entidades da Administracdo Publica Federal dirétalieeta, inclusive fundacgdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - o Orcamento da Seguridade Social, abrangeadast as entidades e 6rgaos a
ela vinculados, da Administracdo Publica Federsdtdie indireta, bem como os fundos e
fundacdes instituidos e mantidos pelo Poder Pylaico

[l - o Orcamento de Investimento das empresas em & Unido, direta ou
indiretamente, detém a maioria do capital social direito a voto.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secao |
Da Estimativa da Receita

Art. 2° A receita total estimada nos Or¢camentosdfie da Seguridade Social é de
R$ 1.606.403.171.042,00 (um trilhdo, seiscentosi® lslhdes, quatrocentos e trés milhdes,
cento e setenta e um mil, quarenta e dois reasjiminada na forma do Anexo |, sendo
especificadas, nos incisos deste artigo, a recstaada Orcamento e a proveniente da
emissao de titulos destinada ao refinanciamentivdda publica federal, interna e externa,
em observancia ao disposto no art. 5°, § 2°, daCbenplementar n°® 101, de 4 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal:

| - Orcamento Fiscal: R$ 421.081.521.578,00 (quattos e vinte e um bilhdes,
oitenta e um milhdes, quinhentos e vinte e um quilnhentos e setenta e oito reais) excluida
a receita de que trata o inciso Il deste artigo;

Il - Orcamento da Seguridade Social: R$ 249.486388700 (duzentos e quarenta
e nove bilhdes, quatrocentos e oitenta e seis gsllguatrocentos e vinte e sete mil, trezentos
e oitenta e nove reais); e
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[l - Refinanciamento da divida publica federal: R#35.835.222.075,00
(novecentos e trinta e cinco bilhdes, oitocentdsnga e cinco milhdes, duzentos e vinte e
dois mil, setenta e cinco reais), constante do i@ec#o Fiscal.

ANEXO V

AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 85 DiZi n° 10.934, DE 11
DE AGOSTO DE 2004 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIABARA 2005), PARA
ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 169, § 1°, INCISQ DA CONSTITUICAO

| - PREENCHIMENTO DE FUN(;()ES E CARGOS COMISSIONAD®BGOS
CONSTANTES DA TABELA A QUE SE REFERE O ART. 81 DAelLn® 10.934, DE 11 DE
AGOSTO DE 2004 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PAR2005)

Il - PROVIMENTO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BENDMO ADMISSAO

ou CONTRATAQAO DE PESSOAL, A QUALQUER TiTULO:

1) Poder Legislativo

1.1. Camara dos Deputados: Limite de R$ 41.613000gstinados ao provimento de até 288
cargos e funcdes vagos, criados ou transformados.

1.2. Senado Federal: Limite de R$ 37.798.715,00mdek0s ao provimento de até 325 cargos
e fungbes vagos, criados ou transformados.

1.3. Tribunal de Contas da Unido: Limite de R$ 23.864,00 destinados ao provimento de
até 170 cargos e funcdes vagos, criados ou tranaétws.

2) Poder Judiciério

2.1. Supremo Tribunal Federal: Limite de R$ 12.288,00 destinados ao provimento de até
287 cargos e fungdes vagos, criados ou transforsnado

2.2. Superior Tribunal de Justica: Limite de R$28.000,00 destinados ao provimento de
até 602 cargos e fungdes vagos, criados ou tranatms.

2.3. Justica Federal: Limite de R$ 98.322.666,&id@dos ao provimento de até 7.043
cargos e funcdes vagos, criados ou transformados.

2.4. Superior Tribunal Militar: Limite de R$ 2.8330,00 destinados ao provimento de até 65
cargos e funcdes vagos, criados ou transformados.

2.5. Justica Eleitoral: Limite de R$ 90.000.000j@8tinados ao provimento de até 3.862
cargos e funcdes vagos, criados ou transformados.

2.6. Justica do Trabalho: Limite de R$ 97.446.708l€stinados ao provimento de até 6.538
cargos e funcdes vagos, criados ou transformados.

2.7. Justica do Distrito Federal e Territorios: lterde R$ 2.240.176,00 destinados ao
provimento de até 63 cargos e fun¢des vagos, &iaddransformados.

3) Ministério Publico da Unido:

Limite de R$ 98.000.000,00 destinados ao provimedataté 2.765 cargos e fungdes vagos,
criados ou transformados.

4) Poder Executivo: Limite de R$ 719.864.669,08tidados ao provimento de cargos e
funcdes vagos ou criados nas areas de:

a) Auditoria e Fiscalizacao, até 1.090 vagas;

b) Gestao e Diplomacia, até 1.232 vagas;

c) Juridica, até 989 vagas;

d) Defesa e Seguranca Publica, até 3.584 vagas;

e) Cultura, Meio Ambiente e Ciéncia e Tecnologié,Z055 vagas;

f) Seguridade Social, Educacédo e Esportes, atd 13&yas;

g) Regulacédo do Mercado, dos Servicos Publicos®istema Financeiro, até 2.600 vagas;
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h) Industria e Comércio, Infra-Estrutura, Agricuéile Reforma Agraria, até 1.458 vagas.

1. ALTERAQAO DE ESTRUTURA DE CARREIRAS:

1) Poder Legislativo

1.1. Senado Federal: Limite de R$ 295.435.932,80rdmlos a implantacdo da ultima etapa
do Plano de Carreira do Senado Federal, aprovdddiesolucao n° 7, de 2002, e
convalidado pela Lei n® 10.863, de 29 de abril @2

1.2. Tribunal de Contas da Unido: Limite de R$ 89.283,00 destinados & continuidade da
reestruturacao de que trata a Lei n° 10.930, aedyydsto de 2004.

2) Poder Judiciario:

a) Limite global de R$ 1.056.356.771,00 destinadosntinuidade da reestruturacdo de que
trata a Lei n® 10.475, de 27 de junho de 2002levaacéo do percentual da Gratificacao de
Atividade Judiciaria de que trata esta mesma legigs:

Supremo Tribunal Federal: R$ 15.848.189,00

Superior Tribunal de Justica: R$ 37.521.393,00

Justica Federal: R$ 283.631.079,00

Justica Militar: R$ 6.603.694,00

Justica Eleitoral: R$ 139.017.427,00

Justica do Trabalho: R$ 506.930.340,00

Justica do DF e Territérios: R$ 66.804.649,00

b) Limite global de R$ 484.161.245,00 destinados@antacdo do subsidio referido no art.
48, inciso XV, da Constituicdo Federal, bem com® efeitos decorrentes dessa alteracdo nos
subsidios da Magistratura da Unido, conforme aitX3e art. 93, V, da Constituicao
Federal, e 8 2° do art. 1° da Lei n® 10.474, dée2jinho de 2002, sendo:

Supremo Tribunal Federal R$ 2.530.685,00

Superior Tribunal de Justica R$ 5.598.494,00

Justica Federal R$ 115.002.086,00

Justica Militar R$ 10.430.770,00

Justica Eleitoral R$ 6.974.342,00

Justica do Trabalho R$ 317.841.720,00

Justica do DF e Territérios R$ 25.783.148,00.
* Alinea b com redacao dada pela Lei n® 11.13722i©7/2005.

3) Ministério Publico da Uni&o: Limite global de R$9.771.276,00, sendo R$ 42.571.276,00
destinados a continuidade da reestruturacao deajaea Lei n° 10.476, de 27 de junho de
2002, e R$ 177.200.000,00 destinados a implan@dg&obsidio do Procurador-Geral da

Republica, de que trata os arts. 39, § 4°, 127,e8128, § 5°, |, "c", da Constituicdo Federal.
* [tem 3 com redacéo dada pela Lei n°® 11.138, d@22005 .

4) Poder Executivo

4.1. Limite de R$ 436.435.553,00 destinados a noittade da reestruturacéo da
remuneracao de cargos integrantes dos Planos dggfiCiacdo de Cargos do Poder Executivo
Federal e planos equiparados da Agéncia Naciondiglidncia Sanitaria e da Agéncia
Nacional de Aguas, e de carreiras das areas dei€i@ecnologia, Fiscalizag&o, Gestao,
Juridica, Previdéncia, Regulacéao.

4.2. Limite de R$ 919.976.127,00 destinados amgesacdo da remuneracdo de cargos
integrantes dos Planos de Classificacdo de Cam®®sder Executivo Federal e planos
equiparados e de carreiras das areas de AgricuRefarma Agraria, Auditoria e
Fiscalizacdo, Regulacéo e Fiscalizacdo do Sistenaaé€eiro, Ciéncia e Tecnologia,
Educacéo, Gestédo e Diplomacia, Inteligéncia, Jajdvilitar das Forcas Armadas,
Previdéncia, Regulacéo, Seguridade Social e Trapaltnologia Militar, Infra-Estrutura de
Transporte, Transporte, Mineragao, IndigenistadN/AL) e policiais - civis e militares - e
docentes dos ex-territorios do Amapa, RondoniaraiRa.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

* Ficam incluidas as carreiras da area de Meio Aetiie, do Corpo de Bombeiros Militar dos ex-Teriiér
Federais do Amap4a, Rondbnia e Roraima e da Politiisar e Corpo de Bombeiros Militar do antigo Diib
Federal entre as relacionadas neste item, por fatgd.ei n°® 11.147, de 26/07/2005.



