LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 8.745, DE 09 DE DEZEMBRO DE 1993

Dispbe sobre a Contratacdo por Tempo Determinado
para Atender a Necessidade Temporaria de
Excepcional Interesse Publico, nos Termos do Inciso
IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos destadepodera:
| - receber atribui¢cdes, funcbes ou encargopnéastos no respectivo contrato;
Il - ser nomeado ou designado, ainda que a tfitdgario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcdo de capjan
[ll - ser novamente contratado, com fundamentianéei, antes de decorridos vinte e
quatro meses do encerramento de seu contratoansaivo na hipotese prevista no inciso | do art.

2°, mediante prévia autorizacao, conforme determiad. 5°.
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.849,26410/1999.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto enestigo importara na rescisao do
contrato nos casos dos incisos | e Il, ou na dacdar da sua insubsisténcia, no caso do inciso i,
sem prejuizo da responsabilidade administrativaadewidades envolvidas na transgressao.

Art. 10. As infracfes disciplinares atribuidas @sgoal contratado nos termos desta Lei
serdo apuradas mediante sindicancia, concluidaazo ple trinta dias e assegurada ampla defesa.
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LEI N°10.667, DE 14 DE MAIO DE 2003

Altera dispositivos da Lei n° 8.745, de 9 de dezemb
de 1993, da Lei n® 10.470, de 25 de junho de 2602,
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, cria
cargos efetivos, cargos comissionados e gratifesco
no ambito da Administracdo Publica Federal, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei n° 8.745, de 9 de dezembro 863l passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

h) técnicas especializadas, no ambito de projel®scooperagcdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos irdemnmas, desde que haja, em
seu desempenho, subordinagéo do contratado ao @uggitidade publica.

8§ 3° As contratagcbes a que se refere a alinea hndso VI serdo feitas
exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamédo® contratados em qualquer
area da administracao publica. " (NR)

§ 3° As contratagfes de pessoal no caso do indjsalilWea h, do art. 2° seréo feitas
mediante processo seletivo simplificado, observades critérios e condigfes
estabelecidos pelo Poder Executivo. " (NR)

Art. 4°. As contratacfes serdo feitas ponpie determinado, observados os
seguintes prazos maximos:

| - seis meses, nos casos dos incisos | e Il d@%rt
Il - um ano, nos casos dos incisos Ill, IV e Vinabs d e f, do art. 2°;
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[1l - dois anos, nos casos do inciso VI, alineasd) do art. 2°;
IV - trés anos, nos casos do inciso VI, alineaohard. 2°;
V - quatro anos, nos casos dos incisos V e VigaBra e g, do art. 2°.

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacéo dos atosr

| - nos casos dos incisos lll, IV e VI, alineadle f, do art. 2°, desde que o prazo
total n&o exceda dois anos;

Il - no caso do inciso VI, alinea e, do art. 2%d#eque o prazo total ndo exceda trés
anos;

lll - nos casos dos incisos V e VI, alineas adohart. 2°, desde que o prazo total ndo
exceda quatro anos;

IV - no caso do inciso VI, alinea g, do art. 2°dke que 0 prazo total ndo exceda
cinco anos. " (NR)

Art. 5°-A . Os orgédos e entidades contramrm@ncaminhardo a Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,ai@epto e Gestdo, para
controle do disposto nesta Lei, sintese dos castefetivados. " (NR)

AT, 7, e ————— e e e

8 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consid@sa vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tosvadmo paradigma.

§ 2° Cabera ao Poder Executivo fixar as tabelasmeneracdo para as hipoteses de
contratacdes previstas na alinea h do inciso \Artd®°. " (NR)

lll - pela extingdo ou concluséo do projeto, defos pelo contratante, nos casos da
alinea h do inciso VI do art. 2°.

§ 1° A extingcdo do contrato, nos casos dos indiseslll, sera comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 2°. A Lei n°® 10.470, de 25 de junho dé)20passa a vigorar com a seguinte
alteracao:



alteracao:
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§ 2° O docente da carreira de Magistério, integren Plano Unico de Classificagéo
e Retribuicdo de Cargos e Empregos, a que se ielezen® 7.596, de 10 de abril de
1987, submetido ao Regime de Dedicacdo Exclusiedend ocupar Cargo de
Direcdo - CD ou Funcado Gratificada - FG, nas logliies Federais de Ensino,
sendo-lhe facultado optar, quando ocupante de 6®termos da alinea ¢ do inciso
[Il do § 1° do art. 1° desta Lei.

Art. 3°. A Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 198{ssa a vigorar com a seguinte

MAM L83, e ————————

§ 1° O servidor ocupante de cargo em comissaongoeseja, simultaneamente,
ocupante de cargo ou emprego efetivo na admingirpgblica direta, autarquica e
fundacional nédo tera direito aos beneficios do d@lda Seguridade Social, com
excecao da assisténcia a saude.

§ 2° O servidor afastado ou licenciado do cargtivef, sem direito a remuneracéo,
inclusive para servir em organismo oficial inteinaal do qual o Brasil seja
membro efetivo ou com o qual coopere, ainda queriboa para regime de
previdéncia social no exterior, tera suspenso o/gauwlo com o regime do Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico enquantordurafastamento ou a licenca,
nao |hes assistindo, neste periodo, os beneficmsmeéncionado regime de
previdéncia.

§ 3° Serd assegurada ao servidor licenciado ostadfa sem remuneragdo a
manutengdo da vinculagcdo ao regime do Plano derilada Social do Servidor
Publico, mediante o recolhimento mensal da resgeatontribuicdo, no mesmo
percentual devido pelos servidores em atividadegd@mte sobre a remuneracéo total
do cargo a que faz jus no exercicio de suas atfibaj computando-se, para esse
efeito, inclusive, as vantagens pessoais.

8§ 4° O recolhimento de que trata o § 3° devefetwiado até o segundo dia util apds
a data do pagamento das remuneracfes dos servigiobésos, aplicando-se os
procedimentos de cobranca e execucéo dos tribatiesdis quando nédo recolhidas
na data de vencimento. " (NR)
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DECRETO N° 4.748, DE 16 DE JUNHO DE 2003

Regulamenta o processo seletivo simplificado asgue
refere o § 3° do art. 3° da Lei n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, e da outras providéncias.

Art. 1° As atividades técnicas especializadas detrpia a alinea "h" do inciso VI do art.
2° da Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, s¥i@bo de contratacdo por tempo determinado
nos termos deste Decreto.

Paragrafo Unico. As contratacfes a que se refespot serdo feitas exclusivamente por
projeto com prazo determinado, a ser implementadéambito de acordos internacionais, vedado o
aproveitamento dos contratados em qualquer aradrdanistracéo publica.

Art. 2° E proibida a contratacdo, nos termos dd. &% da Lei n°® 8.745, de 1993, de
servidores da administracdo direta ou indireta d#&d) dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidoresiae subsidiarias e controladas.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do cimteainfragcdo ao disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da ad#éoi® contratante e do contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolucdo dos valores paEgosntratado.



