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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.°6.147-A, DE 2005

(Do Sr. Tarcisio Zimmermann)

Disp0Oe sobre a proibicdo de monitoramento de trabalhadores por meio
de equipamentos de filmagem; tendo parecer da Comissao de Trabalho,
de Administracdo e Servico Publico, pela aprovacao (relator: DEP.
MARCELO CASTRO).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacdo conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

SUMARIO
| - Projeto inicial
Il — Na Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico:

- parecer do relator
- parecer da Comissao
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 12 E vedado ao empregador monitorar seus empregados
ou aqueles que estiverem a seu servi¢o, por meio de equipamentos de filmagem.

Art. 2° A adocdo de medidas de controle por meio de
equipamentos de filmagens serédo permitidas:

a) por razbes de seguranca, inerentes a natureza do
empreendimento;

b)para assegurar o bem-estar ou a integridade fisica de
clientes, de consumidores ou dos préprios trabalhadores.

Art. 3° A adocéo das medidas de controle, previstas no art. 2°,
dependera do estabelecimento e divulgacao prévia de um cédigo de conduta para o
uso dos equipamentos por parte da empresa

Paragrafo Unico. O codigo de conduta de que trata o caput
devera ser negociado com o sindicato da categoria e conterd regras claras sobre a
disposicdo e o uso dos meios tecnologicos a que os trabalhadores serdo
submetidos.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

As novas tecnologias na area de eletrbnica e informatica
progrediram muito rapidamente e estdo presentes em quase todas as atividades
humanas de uma forma avassaladora. A velocidade e o poder dessas novas
tecnologias no mundo do trabalho impdem o debate sobre a protecdo dos direitos ja
conquistados pelos trabalhadores.

O uso intensivo da informatica e da eletrénica deslocou-se
do sistema produtivo especificamente e disseminou-se por todo o ambiente de
trabalho, colocando em situacdo de fragilidade uma gama de direitos do

trabalhadores, especialmente o direito de privacidade.
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A protecdo constitucional ao direito de privacidade pessoal
estende-se também ao ambiente de trabalho. Dessa maneira, a protecédo a honra, a
intimidade pessoal e familiar e a propria imagem do trabalhador ndo podera ser
violada por intromissfes ilegitimas, como a colocacdo indiscriminada e sem
consentimento de aparelhos de filmagem aptos a gravar e reproduzir atos da vida
intima dos trabalhadores manifestados no ambiente de trabalho.

O exercicio do poder diretivo e fiscalizador do empregador ou
mesmo seus legitimos interesses de zelar pela seguranca de seu empreendimento
ou estabelecimento ndo podem servir de pretexto para que toleremos a violagao
inconstitucional de um direito fundamental do obreiro.

Na relacdo de emprego prevalecem 0s preceitos
constitucionais, ja que a celebragcdo de um contrato ndo implica a renuncia de
direitos fundamentais Por outro lado, entendemos que € possivel conciliar o respeito
a intimidade do trabalhador com o incremento nos procedimentos de seguranca
empresarial no ambiente de trabalho, por meio de um negociacdo entre o sindicato e
o empregador , a fim de construir um coédigo de utilizacdo do aparelho de
monitoramento, que disponha de forma clara sobre os fins da vigilancia e estabeleca
limites e garantias de respeito ao trabalhador. Sem essa providéncia, o interesse do
empregador é exercido de forma absoluta e arbitraria, causando danos as vezes
irreparaveis, que se agravam pela inexisténcia de um legislagdo clara sobre a
questéao.

As novas tecnologias sdo desenvolvidas de forma veloz,
impedindo o devido acompanhamento por parte da legislacdo. A auséncia de uma
legislac@o especifica para controle do uso das tecnologias de monitoramento séo,
pois, uma exigéncia decorrente do préprio avanco e do uso intensivo dessas
tecnologias.

Com esse Projeto, estamos contribuindo para dar uma solugéo
a esse grave problema, preservando o equilibrio entre os interesses e direitos das

partes envolvidas na relacéo de trabalho.
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Em razdo do exposto, pedimos aos nobres Pares apoio para a

aprovacao deste Projeto.

Sala das Sessbes, em 8 de novembro de 2005.

Deputado Tarcisio Zimmermann

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

A proposicdo em andlise visa proibir o monitoramento dos
empregados por meio de equipamento de filmagens.

A iniciativa permite, entretanto, que sejam feitas filmagens por
razBes de seguranca, inerentes a natureza do empreendimento e para assegurar 0
bem-estar ou a integridade fisica de clientes, consumidores ou dos proprios
trabalhadores. Nesses casos, devera haver o estabelecimento e divulgacao prévia
de um cdédigo de conduta para o uso dos equipamentos por parte da empresa, que
devera ser negociado com o sindicato da categoria, contendo regras claras sobre a
disposicdo e o uso dos meios tecnolégicos a que os trabalhadores serdo
submetidos.

No prazo regimental de cinco sessdes, ndo foram
apresentadas emendas.

E o relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

A matéria constante da proposicdo em andlise é das mais
importantes nas relacdes de trabalho atuais.

A instalacdo de equipamentos de filmagem no ambiente de
trabalho tem sido pratica comum em muitas empresas, porque tais sistemas, além
de possibilitarem o monitoramento do ambiente de trabalho de diversos setores
instantanea e simultaneamente, auxiliam na vigilancia patrimonial da empresa,
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permitindo, em casos de furto ou roubo, a identificacdo do agente.

Porém a davida que paira diante dessa situacdo € qual o limite
para 0 monitoramento por meio de equipamentos de filmagens.

A nosso ver 0s recursos tecnoldgicos somente devem ser
utilizados se nao houver invasao de privacidade ou intimidade de terceiros. A
expectativa ideal € a de que quem monitora possa usar dos recursos tecnolégicos
para sua seguranca no esclarecimento do responsavel por ilicitos sem cometer
abusos as garantias dos cidad&dos de forma moderada, generalizada e impessoal.

Assim, fica evidente que a faculdade de monitoramento e
fiscalizacdo sempre deverd observar o0s limites impostos pelos principios
constitucionais de protecao a intimidade, a honra e a imagem dos individuos.

Isto posto, por concordamos inteiramente com o mérito da
proposicdo que ora analisamos e por acreditarmos que a sua transformacdo em
norma legal acarretara uma melhoria significativa das relacdes de trabalho, votamos
pela aprovacao do Projeto de Lei n°® 6.147, de 2005.

Sala da Comissao, em 14 de maio de 2007.

Deputado MARCELO CASTRO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
6.147/2005, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Marcelo Castro.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Nelson Marquezelli - Presidente, Sabino Castelo Branco, Wilson
Braga e Paulo Rocha - Vice-Presidentes, Andreia Zito, Daniel Almeida, Edinho Bez,
Eudes Xavier, Gorete Pereira, Manuela D'avila, Marco Maia, Mauro Nazif, Milton
Monti, Paulo Pereira da Silva, Roberto Santiago, Tadeu Filippelli, Tarcisio
Zimmermann, Thelma de Oliveira, Vicentinho, Carlos Alberto Canuto, Carlos Alberto
Leréia, Eduardo Barbosa, Filipe Pereira e Luciano Castro.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM — P_4213
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-6147-A/2005



Sala da Comissédo, em 8 de agosto de 2007.

Deputado NELSON MARQUEZELLI
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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