PROJETO DE LEI N© 5845, de 2005

Dispbe sobre a carreira dos servidores do
Poder Judiciario da Unido e da outras
providéncias

EMENDA MODIFICATIVA N°

Altere-se o art. 21, conferindo-lhe a redacéo abaixo:

“Art. 21. Para efeito da aplicacdo do art. 36, incisos Il e 111, da Lei
n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considera-se como Quadro
toda a estrutura do Poder Judiciario da Uniédo.”

JUSTIFICACAO

A Carreira Judiciaria instituida pelo projeto de lei, do mesmo modo como
ocorre na vigéncia das Leis n® 9.421/96 e 10.475/2002, € composta apenas pelos
cargos de Auxiliar Judiciario, Técnico Judiciario e Analista Judiciario.

E cedico que o auxiliar, o técnico e o analista judiciario lotados em
determinada regido integram, por definicAo legal, a mesma carreira dos
correspondentes auxiliares, técnicos e analistas judicidrios, lotados em outra
regidao.

E igualmente cedico que “quadro” é o conjunto dessas carreiras,
compreendendo, portanto, respectivamente, todos os auxiliares, técnicos ou
analistas judiciarios do Poder Judiciario da Unido, coletivamente considerados,
independentemente de onde estejam lotados.

Neste diapasdo, e considerando que a remocdo é o deslocamento do
servidor, a pedido ou de oficio, no ambito do mesmo quadro e que a possibilidade
da remocgdo a pedido de um servidor de um tribunal para outro promove a
combinacdo entre o eficiente aproveitamento dos servidores existentes e o
atendimento das necessidades de adequacdo do conjunto de lotacdes existentes



em cada esfera de competéncia do Poder Judiciario da Unido, faz-se necessaria a
alteracdo da disposicdo contida no art. 21, do Projeto de Lei 5845/2005, nos
termos propostos.

Importante destacar, nesse ponto, que a prépria Administracdo confere
interpretacdo semelhante ao conceito de quadro, quando permite o
aproveitamento dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento
de cargos de um determinado Tribunal em “outros 6rgdos do Poder Judiciario”,
conforme se encontra em inumeros editais, e desde que observadas a identidade
do cargo, igual denominacédo e descricdo de atribuicbes, competéncias, direitos e
deveres, bem como sejam exigidos idénticos requisitos de habilitacdo académica e
profissional. E de se observar, além disso, que o inciso IlI, do art. 36, da Lei n®
8.112/90, contempla a hipotese da remogdo por motivo de salde do servidor ou
de um seu familiar, bem como a hip6tese de acompanhamento de cdnjuge ou
companheiro, o que se coaduna com a especial protecdo conferida a familia pelo
texto constitucional.

A restricdo da conceituacdo de quadro ao ambito de cada Justica
Especializada, porém, cria Obice a remocdo do servidor pertencente a um
determinado ramo do Judiciario da Unido para outro local no qual esse ramo néo
possua sede de lotacgéo.

E o que ocorreria, por exemplo, com um servidor ocupante do cargo de
Técnico Judiciario da Justica Federal, e que esteja enfrentando problema de salde
em pessoa da familia, residente em cidade desprovida de Subsecéo Judiciaria, mas
na qual haja Vara do Trabalho. Pela redacdo original do dispositivo, esse servidor
ndo poderia obter remoc¢do por motivo de doenca em pessoa da familia, vez que
se esta a tratar de especialidades diversas do Judiciario da Unido. Nao obstante,
esse servidor exerce atribuicdes idénticas as dos Técnicos Judiciarios lotados nas
Varas do Trabalho.

Por tais razdes, e considerando que as remoc¢des de um Tribunal Regional
para outro ou da Justica Federal para a Justica do Trabalho, e.g., ndo afrontariam
a previsdo legal, pois estardo dentro do Poder Judiciario da Unido e no ambito do
mesmo quadro geral, sugere-se a alteracdo do dispositivo, nos termos propostos.

Sala das SessoOes, 29 de setembro de 2005.

Deputado TARCISIO ZIMMERMANN



