CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI
N.©1.176-B, DE 2003

(Do Sr. Alberto Fraga)

Da nova redacéo a Lei n° 7.289, de 1984; tendo pareceres da
Comissado de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico,
pela aprovacao (relatora: DEP. VANESSA GRAZZIOTIN); e da
Comissédo de Seguranca Publica e Combate ao Crime
Organizado, pela aprovacédo (relator. DEP. CORONEL
ALVES).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO CRIME ORGANIZADO
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l
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SUMARIO
| - Projeto inicial
Il - Na Comisséao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico:

- parecer da relatora
- parecer da Comisséao

lIl - Na Comisséo de Seguranca Publica e Combate ao Crime Organizado:
- parecer do relator
- parecer da Comisséao

O Congresso Nacional decreta

Art. 1° . A letra “a” do inciso IV do art. 50 da lei 7.289 de 18 de

dezembro de 1984 passa a vigorar com a seguinte redagéao.

“Art 50 - Sao direitos dos policiais-militares:

A) a estabilidade, quando Pragca com 05 (cinco) anos de tempo de

efetivo servico;”

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Busca a presente proposta corrigir um situacdo que atinge
pessoalmente cada integrante da Policia Militar do Distrito Federal e a propria
corporagao.

Desde o advento da Constituicdo Federal de 1988, a figura do

servidor vem sendo questionada quanto ao regime juridico, considerado como
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ponto de partida para o aperfeicoamento da Administracdo Publica. O texto
constitucional ao promover a valorizacdo do servidor publico impulsionou
varias mudancas nas formas de gestdo, com vistas a melhorar a eficiéncia e
eficacia do servico publico.

Sancionado em 1984, o Estatuto da Policia Militar do Distrito
Federal, trouxe como previsdo para estabilidade das pracas, o periodo de 10
anos de efetivo servico. Com essa disposi¢do, somente apés dez longos anos
na ardua atividade policial os soldados, cabos e sargentos tém direito a
almejada estabilidade. Tal prazo cotejado a realidade, se mostra
excessivamente longo, além do fato de ser imposto aos profissionais de uma
das mais extenuantes atividades laborais.

Submetidos a cada instante com as mais diversas facetas da
capacidade humana, os policias militares se defrontam diariamente com
variados tipos de ocorréncias policiais, nas quais muitas vezes, ele proprio
acaba sendo mais uma vitima.

A Constituicdo Federal, prevé o tempo de trés anos para que 0s
servidores publicos se tornem estaveis, apdés tomarem posse em cargo
publico. Esse prazo é suficiente para que a administracdo puUblica possa
avaliar a eficiéncia do servidor, mas também serve como protecdo para que o
servidor com relevantes servicos prestados nédo seja de qualquer modo
preterido em suas atividades. Assim ficaram estabelecidos 03 anos para a
estabilidade, prazo que outrora, ja na Carta Magna de 1934 era de 02 anos.

JA os policiais militares do Distrito Federal, submetidos a
desgastantes escalas de servico, um regulamento inflexivel de obediéncia a
hierarquia e disciplina, além de carregarem sobre o0os ombros a
responsabilidade pela seguranca da capital federal e por isso se relacionarem

diariamente com altas autoridades, nacionais e internacionais, tém o
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tratamento desigual de somente obterem a estabilidade apds 10 longos anos
de servico.

Para o servidor publico, a estabilidade representa a seguranca de
saber que a perda do cargo somente podera ocorrer em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou de processo administrativo no qual lhe seja
assegurada a ampla defesa e o contraditorio. Significa dizer que, se para a
concessao do direito hdo de ser atendidas determinadas condi¢des, de igual
modo, para a sua cassacao, ha de se transpor determinados obstaculos que a
lei impde com o intuito especifico de impedir o arbitrio e os atos de mera
vontade.

O melhor tratamento que queremos estender aos policiais
militares ndo € nenhuma prerrogativa especial, porquanto ja é previsto para
todos os funcionarios publicos. O instituto da estabilidade nasceu ha cerca de
62 anos, e representa para o servidor publico, a seguranca de saber que a
perda do cargo somente podera ocorrer respeitados 0s pressupostos legais.

Afora isso, ao celebrarmos o prazo que entendemos mais justo,
estaremos com a mesma medida dando maior protecdo as milhares de
familias que diariamente se vém Orfds dos pais que labutam pela vida do
proximo.

S&o essas as razbes que entendemos legitimar a proposta e
pelas quais contamos com o consciente apoio dos nobres colegas
parlamentares.

Sala das sess6es em 03 de junho de 2003.

Deputado ALBERTO FRAGA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°7.289, DE 18 DE DEZEMBRO DE 1984

Dispde sobre o Estatuto dos Policiais-Militares da Policia
Militar do Distrito Federal, e d& outras Providéncias.

ESTATUTO DOS POLICIAIS-MILITARES DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL

TITULO 1l
DOS DIREITOS E PRERROGATIVAS DOS POLICIAIS-MILITARES

CAPITULO |
DOS DIREITOS

Secéo |
Da Remuneragéo

Art. 50. Sdo direitos dos policiais-militares:

| - a garantia da patente quando Oficial, em toda a sua plenitude, com as
vantagens, prerrogativas e deveres a ela inerentes;

Il - a percepcdo de remuneracdo correspondente ao grau hierarquico superior ou
melhoria dela quando, ao ser transferido para a inatividade, contar mais de 30 (trinta) anos
de servico;

Il - a remuneracédo calculada com base no soldo integral do posto ou graduagéo,
qguando ndo contando 30 (trinta) anos de servico, for transferido para a reserva remunerada,
ex officio, por ter atingido a idade-limite de permanéncia em atividade no posto ou

graduacdo ou ter sido abrangido pela quota compulséria;
* Itens Il e 11l acrescidos pela Lei n® 7.475 de 13/05/1986.

IV - nas condi¢gdes ou nas limitacdes impostas na legislacdo e regulamentacéo
especificas ou peculiares:

a) a estabilidade, quando Praga com 10 (dez) ou mais anos de tempo de efetivo
Servico;

b) o uso das designacdes hierarquicas;

C) a ocupacao de cargo correspondente ao posto ou a graduacéo;

d) a percepc¢édo de remuneracéo;

e) a assisténcia médico-hospitalar para si e seus dependentes, assim entendida
como o conjunto de atividades relacionadas com a prevencéo, conservagao ou recuperagao
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da saude, abrangendo servigos profissionais médicos, farmacéuticos e odontoldgicos, bem
como fornecimento, a aplicagdo de meios e os cuidados e demais atos medicos e
paramédicos necessarios;

f) o funeral para si e seus dependentes, constituindo-se no conjunto de medidas
tomadas pelo Distrito Federal, quando solicitado, desde o Oébito até o sepultamento
condigno;

g) a alimentacdo, assim entendida como as refeicdes fornecidas aos policiais-
militares em atividade;

h) o fardamento, constituindo-se no conjunto de uniformes, roupa branca e roupa
de cama, fornecido ao policial-militar na ativa de graduacdo inferior a terceiro-sargento e,
em casos especiais, a outros policiais-militares;

1) a moradia para o policial-militar em atividade, compreendendo:

1 - alojamento e organizacéo policial-militar; e

2 - habitacdo para si e seus dependentes em imdvel sob a responsabilidade da
Corporacéo, de acordo com as disponibilidades existentes.

j) o transporte, assim entendido como os meios fornecidos ao policial-militar,
para seu deslocamento por interesse do servico; quando o deslocamento implicar em
mudanca de sede ou de moradia, compreende também as passagens para seus dependentes e
a translacédo das respectivas bagagens, de residéncia a residéncia;

I) a constituicdo de pensao policial-militar;

m) a promogao;

n) as férias, os afastamentos temporéarios do servico e as licencas;

0) a demissdo e o licenciamento voluntarios;

p) o porte de arma, quando Oficial em servico ativo ou na inatividade, salvo
aqueles na inatividade por alienacdo mental ou condenagédo por crimes contra a seguranca do
Estado ou por atividade que desaconselhe aquele porte;

q) o porte de arma, pelas Pracas, com as restricdes reguladas pelo Comandante-
Geral; e

r) outros direitos previstos em legislacao especifica ou peculiar;

s) a transferéncia a pedido para a inatividade.

* Alinea s acrescida pela Lei n° 7.475 de 13/05/1986.

§ 1° A percepcdo de remuneragdo ou melhoria da mesma, de que trata o item II,
obedecera ao seguinte:

| - o Oficial que contar mais de 30 (trinta) anos de servico, ap6s 0 ingresso na
inatividade, terd seus proventos calculados sobre o soldo correspondente ao posto imediato,
se na Corporacdo existir posto superior ao seu, mesmo que de outro Quadro; se ocupante do
ultimo posto da hierarquia policial-militar, terd os seus proventos calculados sobre o soldo
de seu proprio posto, acrescido de percentual fixado em legislacédo especifica ou peculiar;

Il - os Subtenentes, quando transferidos para a inatividade, terdo seus proventos
calculados sobre o soldo correspondente ao de Segundo-Tenente, desde que contem mais de
30 (trinta) anos de servigo;

Il - as demais Pracas que contem mais de 30 (trinta) anos de servico, ao serem
transferidos para a inatividade, terdo seus proventos calculados sobre o0 soldo correspondente

a graduacdo imediatamente superior.
* Itens | a 11l acrescidos pela Lei n® 7.475 de 13/05/1986.
8 2° Sdo considerados dependentes do policial-militar:
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| - aesposa;

Il - o filho menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou interdito;

I11 - a filha solteira, desde que ndo perceba remuneracéo;

IV - o filho estudante, menor de 24 (vinte e quatro) anos;

V - a mée vilva, desde que nao perceba remuneracao;

VI - 0 enteado, o filho adotivo e o tutelado, nas mesmas condicdes dos itens 11, 111
elv;

VII - a vilva do policial-militar, enquanto permanecer neste estado, e 0s demais
dependentes mencionados nos itens I, 111, 1V, V e VI deste paragrafo, desde que vivam sob
a responsabilidade da vilva; e

VIII - a ex-esposa ou ex-esposo com direito a pensao alimenticia estabelecida por
sentenca transitada em julgado, enquanto ndo contrair novo matrimonio.

8 3° Também seré considerado dependente, desde que ndo perceba remuneragéo,
0 marido:

| - considerado invalido, isto é, impossibilitado total e permanentemente para
qualquer trabalho, ndo podendo prover os meios de subsisténcia, mediante julgamento
proferido por Junta Médica da Corporacdo;

Il - judicialmente declarado interdito, desde que a policial militar seja sua
curadora;

I11 - que estiver em carcere por mais de 2 (dois) anos;

IV - para efeito do disposto no art.50, item 1V, letra f.

8 4° Sdo, ainda, considerados dependentes do policial-militar, desde que vivam
sob a sua dependéncia econdmica, sob 0 mesmo teto, e quando expressamente declarados na
Organizacéo Policial-Militar competente:

| - a filha, a enteada, a tutelada, nas condicdes de viuvas, separadas judicialmente
ou divorciadas, desde que ndo recebam remuneracao;

Il - a mde solteira, a madrasta vilva, a sogra vilva ou solteira, bem como
separadas judicialmente ou divorciadas, desde que em qualquer dessas situagcdes nao
recebam remuneracao;

Il - os avds e os pais, quando invalidos ou interditos e respectivos conjuges,
estes, desde que ndo recebam remuneracao;

IV - 0 pai maior de 60 (sessenta) anos e seu respectivo conjuge, desde que ambos
ndo recebam remuneracao;

V - 0 irmdo, o cunhado e o sobrinho, quando menores ou invalidos ou interditos,
sem outro arrimo;

VI - airmd, a cunhada e a sobrinha, solteiras, vilvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, desde que ndo recebam remuneracao;

VII - 0 neto, 6rfdo, menor ou invalido ou interdito;

VIII - a pessoa que viva, no minimo ha 5 (cinco) anos, sob a sua exclusiva
dependéncia econdmica, comprovada mediante justificacdo mediante justificagéo judicial,

IX - a companheira, desde que viva em sua companhia ha mais de 5 (cinco) anos,
comprovada por justificacdo judicial; e

X - 0 menor que esteja sob sua guarda, sustento e responsabilidade, mediante
autorizacgéo judicial.

8 5° Para efeito do disposto nos paragrafos 2° a 4° deste artigo, ndo serdo
considerados como remuneragdo os rendimentos ndo provenientes de trabalho assalariado,
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ainda que recebidos dos cofres publicos, ou a remuneracdo que, mesmo resultante de relacéo
de trabalho, ndo enseje ao dependente do policial-militar qualquer direito a assisténcia
previdenciaria oficial.

Art. 51. O policial-militar, que se julgar prejudicado ou ofendido por qualquer ato
administrativo ou disciplinar de superior hierarquico, podera recorrer ou interpor pedido de
reconsideracao, queixa ou representacdo, segundo o regulamento especifico ou peculiar.

8§ 1° O direito de recorrer na esfera administrativa prescrevera:

| - em 15 (quinze) dias corridos, a contar do recebimento da comunicacéo oficial,
quanto a ato que decorra de inclusdo em quota compulséria ou de composi¢do de Quadro de

Acesso;
* Item | com redacédo dada pela Lei n° 7.475 de 13/05/1986.

Il - nas questBes disciplinares, como dispuser o regulamento especifico ou
peculiar; e

[11 - em 120 (cento e vinte) dias corridos, nos demais casos.

§ 2° O pedido de reconsideracdo, a queixa e a representagdo ndo podem ser feitos
coletivamente.

§ 3° O policial-militar s6 podera recorrer ao judiciario apos esgotados todos 0s
recursos administrativos e devera participar esta providéncia, antecipadamente, a autoridade
a qual estiver subordinado.

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
| - RELATORIO

O Projeto de Lei n°® 1.176, de 2003, do nobre Deputado Alberto
Fraga, tem por objetivo reduzir o prazo para estabilidade do policial-militar, quando
Praca, de 10 (dez) para 5 (cinco) anos.

Para tanto, altera a Lei n°® 7.289, de 18 de dezembro de 1984,
que “dispde sobre o Estatuto dos Policiais-Militares da Policia Militar do Distrito
Federal, e da outras providéncias”.

Em sua justificativa, o Autor argumenta que o prazo de dez
anos é “ excessivamente longo, além do fato de ser imposto aos profissionais de
uma das mais extenuantes atividades laborais”.

Esgotado o0 prazo regimental, ndo foram apresentadas
emendas ao projeto.

E o relatério.
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II-VOTO DA RELATORA

A grande crise que envolve a seguranca no Pais tem atingido
patamares ndo mais suportaveis. O clamor da sociedade por solucbes para o
problema da violéncia em todos os niveis tem sido a ténica constante da midia e de
diversas manifestacfes populares.

Ndo ha uma medida Unica e salvadora para resolver um
problema tdo complexo. A solucdo esta num conjunto de iniciativas, que
necessariamente envolve questdes sociais, econémicas, administrativas, culturais e
politicas, em todos os niveis de governo.

No ambito administrativo, devem ser revistos o aparelhamento
das forcas policiais, as condi¢des de trabalho dos seus servidores e, em especial, as
garantias legais para o desempenho de sua importante e perigosa missao. Nesse
altimo ponto, insere-se o0 presente projeto, pois vem, oportunamente, reduzir o tempo
de servico para que os policiais-militares, do Distrito Federal, possam alcancar sua
estabilidade. Vale lembrar que € competéncia da Unido, conforme o disposto no art.
21, X1V, da Constituicdo Federal, organizar e manter a Policia Militar do Distrito
Federal.

A proposta, além de ser um importante passo para valorizacao
do policial-militar, representa medida de justica ao compara-los aos servidores
publicos civis, que alcangcam sua estabilidade com 3 anos de efetivo exercicio.

Em face do exposto, votamos pela aprovacao do Projeto de Lei
n°®1.176, de 2003.

Sala da Comisséo, em 26 de abril de 2004.

Deputada Vanessa Grazziotin
Relatora
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Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
1.176/2003, nos termos do Parecer da Relatora, Deputada Vanessa Grazziotin.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Tarcisio Zimmermann - Presidente, Dra. Clair e Luciano Castro -
Vice-Presidentes, Carlos Alberto Leréia, Clovis Fecury, Daniel Almeida, Erico
Ribeiro, Jovino Candido, Milton Cardias, Paulo Rocha, Pedro Corréa, Ricardo Rique,
Vanessa Grazziotin, Vicentinho, Ann Pontes, Ariosto Holanda, Arnaldo Faria de Sa,
Eduardo Seabra, Homero Barreto, Luiz Bittencourt e Sandro Mabel.

Sala da Comissao, em 19 de maio de 2004.

Deputado TARCISIO ZIMMERMANN
Presidente

COMISSAO DE SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO CRIME ORGANIZADO

| -RELATORIO

A proposicdo de iniciativa do nobre Deputado Alberto Fraga, tem por objetivo
reduzir o prazo para estabilidade do policial militar do Distrito Federal, de dez anos para trés
anos.

Para realizar o seu propdsito propde a alteracdo da lei n® 7.289, de 18 de dezembro
de 1984, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares do Distrito Federal.

Em sua justificativa, 0 autor assevera que 0 prazo de dez anos é excessivamente
longo, além do fato de ser imposto aos profissionais de uma das mais extenuantes atividades
laborais.

A proposta tramitou pela Comissdo de Trabalho Administracdo e Servigco Publico
onde foi aprovada por unanimidade.

Durante o prazo regimental ndo foram apresentadas emendas ao projeto.

Este é o relatério.
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I1-VOTO DO RELATOR

O policial militar tem uma das profissées mais rigorosa do Pais e 0 seu Estatuto é
de 1984, portanto anterior a Constituicdo de 1988, tendo sofrido poucas modificacGes e isto,
infelizmente, tem causado sérios prejuizos ao desenvolvimento da carreira e por conseqliéncia
da prestacao desse servigo tdo essencial.

Muitos direitos foram conquistados pelos servidores publicos e o militar tem
ficado a margem, tudo isto de forma injustificavel, pois enquanto o servidor publico obtém a
sua estabilidade aos trés anos, o militar somente aos dez, 0 que impede a seguranca e a
estabilidade, uma vez que pode ser demitido sem a seguranca da decisdo judicial ou de
processo administrativo formal e regular.

Assim, esse projeto vem fazer justica a essa categoria tdo exigida e infelizmente
ndo tdo reconhecida, e que precisa a partir desta proposi¢do iniciar uma nova fase da
democracia brasileira, concedendo os direitos sociais e politicos aos militares.

Tendo em vista o grande beneficio que trara a sociedade, neste campo sensivel da

seguranca publica, voto pela aprovacédo do Projeto de Lei n°. 1.176/2003.

Sala da Comissdo, em 12 de setembro de 2005.

Deputado CORONEL ALVES
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Seguranca Publica e Combate ao Crime Organizado,
em reunido ordinaria realizada hoje, aprovou o Projeto de Lei n° 1.176/03, nos
termos do Parecer do Relator, Deputado Coronel Alves.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:
Enio Bacci - Presidente; Jodo Campos e Carlos Sampaio - Vice-

Presidentes; Capitdo Wayne, Coronel Alves, Josias Quintal, Lino Rossi ePaulo
Rubem Santiago - Titulares; Antonio Carlos Biscaia e Ricardo Barros - Suplentes.
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Sala da Comissao, em 14 de setembro de 2005.

Deputado JOAO CAMPOS
Presidente exercicio

FIM DO DOCUMENTO
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