PROJETO DE LEI N° , DE 2005
(Do Sr. Humberto Michiles)

Qria a “Loteria da Sorte na

Educacao”, destinada ao fortalecimento de
acdes visando a valorizagcdo  dos
profissionais do magistério das redes
publicas de educacao basica.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a
“Loteria da Sorte na Educagao”, concurso de progndstico especifico sobre o
resultado de sorteio de numeros ou simbolos, regido pelo Decreto-Lei n® 204, de
27 de fevereiro de 1967.

§ 1° O concurso de prognodstico de que trata o caput sera
autorizado pelo Ministério da Fazenda e executado pela Caixa Econdmica
Federal.

§ 2° A receita liquida decorrente da realizagdo do concurso
de que trata o caput sera gerida pelo Ministério da Educacédo, o qual mantera
conta especifica para esse fim, e financiara agdes e programas especiais de
valorizagado do magistério das redes publicas de educacgao basica.

Art. 2° Para fins do disposto no § 2° do art. 1°, a receita
liquida compreendera o total dos recursos arrecadados, excluidos os seguintes
percentuais, assim destinados:

| — quarenta e seis por cento, para o valor do prémio inclusive imposto de renda;
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Il — quinze por cento, para o custeio e manutencéo do servico;

lll - trés por cento, para o Fundo Penitenciario Nacional — FUNPEN, instituido
pela Lei Complementar n° 79, de 7 de janeiro de 1994, os quais serdo aplicados
em programas educativos nas prisdes; e

IV - um por cento, para o orgamento da seguridade social.

Art. 3 O Fundo Especial de Valorizagdo do Magistério
financiara agbes complementares as medidas de valorizagdo profissional do
magistério a que estao legalmente obrigados os sistemas estaduais e municipais
de ensino, em especial os planos de carreira e remuneragao.

§ 1° - Os recursos do fundo mencionado no caput
financiardo concessao de vantagem pecuniaria pessoal a professores em efetivo
exercicio de suas atividades, na seguintes modalidades:

| — prémios;

Il - bolsas de estudos de pds graduacgao /ato sensu;

lIl - bolsas de viagem para intercambio;

IV - subsidios para aquisigao de material didatico, livros, filmes e outras midias;

V — subsidios para aquisicdo de ingresso em museus, salas de exposi¢des, salas
de exibicoes e espetaculos de entretenimentos de natureza cultural, artistica, ou
desportiva.

§ 2° — Os recursos do fundo mencionado no caput terdo
carater suplementar, ndo podendo integrar os vencimentos e demais
componentes constituintes da remuneragao devida aos professor.

Art. 4" Dos recursos que vierem a integrar o Fundo Especial
de Valorizagdo do Magistério, sete por cento serdo retidos pelo Ministério da
Educacdo para realizagdo anual de Campanha Nacional de Valorizacdo do
Magistério.
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Art. 5° Dos recursos correspondentes aos noventa e trés
por cento restantes, metade sera distribuida entre as unidades da federagdo na
proporgao da arrecadacédo gerada nas mesmas e outra metade sera utilizada, em
carater redistributivo, nas Regides Norte e Nordeste.

§ 1° — Em cada unidade da federagao os recursos recebidos
através do Fundo Especial de Valorizagdo do Magistério serdo distribuidos entre
todas as redes publicas de ensino na propor¢do de alunos matriculados na
educacao basica.

§ 2° - Os repasses aos Estados, Distrito Federal e
municipios serao feitos a cada trés meses.

§ 3 - A cada ano somente poderdo fazer jus ao
recebimento de sua parcela nos recursos do Fundo os municipios e estados que
comprovem dispor, em lei, de plano de carreira e remuneracédo efetivamente
implementado em seus dispositivos de progresséo e valorizagao dos professores.

§ 4° - Os recursos remanescentes no Fundo em fungdo da
eventual incapacidade de Estados e Municipios para fazerem jus ao mesmo,
serdo automaticamente redistribuidos entre os demais.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICAGAO

A cada momento, no suceder dos mandatos
governamentais e parlamentares, fica mais e mais evidente que a real solugao
para os muitos problemas econdmicos, sociais e politicos por que passa o Pais
somente sera construida pela decis&o de investir a longo prazo em Educagéao e
Cultura.

Numa sociedade caracterizada por tdo profundas
disparidades sociais, como a brasileira, a unica base sobre que se pode construir
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a superacao dos desequilibrios experimentados desde o nascedouro de nossa
historia nacional €, precisamente, a oferta de educacao basica de qualidade as
camadas mais desfavorecidas da populagdo. Esta educacdo, somente o poder
publico pode garantir, e ha décadas que a sociedade brasileira espera e
demonstra disposi¢gédo de apoiar os governos que tomam iniciativas nesta direcao.

Nao resta duvida que houve intenso crescimento da oferta
de vagas em escolas publicas nas décadas passadas, mas havemos que
registrar que esta oferta tem se expandido as custas de severa deterioragdo das
condicbes de trabalho, de salario e da propria desvalorizacdo social dos
profissionais da educacéo.

A melhoria da qualidade da educacéao oferecida aos milhdes
de brasileiros que procuram, na escola publica, uma oportunidade de mudar o
rumo de sua propria historia, passa sempre e necessariamente pela valorizagao
dos profissionais do magistério.

Este objetivo estava presente no momento da
implementagcdo do FUNDEF, quando se preconizava que todos os estados e
municipios fizessem ou revissem seus planos de carreira e remuneracdo do
magistério, proposito que, no entanto, nao floresceu satisfatoriamente.

Ja o Plano Nacional de Educacdo, a Lei 10.172/2001,
afirma em seu capitulo relativo a valorizagao profissional do magistério, que “a
melhoria da qualidade do ensino, que é um dos objetivos centrais do Plano
Nacional de Educacdo, somente podera ser alcancada se for promovida, ao
mesmo tempo, a valorizagdo do magistério. Sem esta, ficam baldados quaisquer
esforcos para alcancar as metas estabelecidas em cada um dos niveis e
modalidades do ensino”.

O Projeto de Lei aqui apresentado visa fortalecer a deciséo
dos gestores municipais e estaduais de educagcdo de desenvolverem um
diversificado leque de a¢des que visem a valorizagao dos professores.
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O mesmo n&o pode nem deve substituir os esforgos de
cada sistema de ensino com politicas de carreira e remuneragao condignas. Seu
objetivo e sua potencialidade é o de complementar estas politicas por meio do
financiamento de outras modalidades de valorizagdo profissional e ainda de
induzir Estados e Municipios a adotarem efetivamente as medidas estruturais de
valorizagdo previstas nos planos de carreira e remuneragdo. Para tanto, o
Projeto coloca o cumprimento destas medidas estruturais como condicdo de
acesso ao beneficio dos recursos disponibilizados pelo Fundo e pelo Concurso de
Progndstico aqui propostos.

Em vista dos elevados objetivos a que visa o Projeto de Lei
que ora apresentamos, solicitamos o apoio dos nobres colegas ao mesmo.

Sala das Sessodes, em de julho de 2005.

Deputado HUMBERTO MICHILES

ArquivoTempV.doc
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