CAMARA DOS DEPUTADOS

REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 4.913-A DE 2025

Dispde sobre a emissdo de atestado
médico para acompanhamento de

crianca menor de 12 (doze) anos e
assegura licenga ao responsavel
legal, nos termos que especifica; e
altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Leil
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lel dispbe sobre a emissdo de atestado
médico e a concessao de licenca ao responsavel legal para
acompanhamento de crianca menor de 12 (doze) anos, em caso de
doenca que demande assisténcia direta, e altera a
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Fica obrigatdéria a emissdo de atestado
médico para o responsavel legal de crianca menor de 12 (doze)
anos, sempre que for recomendado repouso a crianca e houver
necessidade de acompanhamento direto durante o periodo de
recuperacéao.

8§ 1° 0 atestado médico devera conter:

I - nome completo da criancga;

IT - data de nascimento da crianca;

ITI - diagnostico, guando autorizado pelo
responsavel legal e desde que nédo haja impedimento ético-
médico;

IV - periodo recomendado de repouso;

V. - declaracdo expressa da necessidade de
acompanhamento do responsavel legal;
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VI - nome completo e numero de documento de
identificacdo do responsavel legal;

VII - data e local da emisséao;

VIII - assinatura do médico e numero de registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

§ 2° 0 atestado sera emitido pelo médico assistente
da crianca.

Art. 3° 0 atestado médico de que trata esta Lei
constituirda justificativa para a auséncia do responsavel
legal em seu trabalho, desde que:

I - haja indicacdo expressa da necessidade de
acompanhamento direto; e

IT - reste demonstrada a incompatibilidade entre o
acompanhamento e o exercicio da atividade laboral.

8§ 1° Sempre que possivel, o afastamento devera ser
compatibilizado com o exercicio da atividade laboral,
inclusive por meio de teletrabalho, compensacdo de jornada ou
outras formas previstas em lei ou em negociacdo coletiva.

8§ 2° Aplicam-se, subsidiariamente, outras hipodteses
de justificativa de auséncia previstas em leis especificas ou
a flexibilizagcdo do regime de trabalho prevista no Capitulo
III da Lei n° 14.457, de 21 de setembro de 2022, bem como
disposicbes constantes em instrumentos de negociacdo coletiva
de trabalho.

Art. 4° Ao responsavel legal de crianca menor de 12
(doze) anos sera assegurada licenca para acompanhamento em
caso de doenca, observadas as disposicdes desta Lei.

8§ 1° A licenca somente sera concedida quando a

assisténcia direta do responsavel for indispensavel e néao
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puder ser prestada simultaneamente com o0 exercicio do
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trabalho ou mediante compensacdo de horario.

8§ 2° A licenca podera ser concedida, a cada periodo
de 12 (doze) meses, por até 14 (quatorze) dias, consecutivos
ou néo.

8§ 3° 0 inicio do periodo de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data do primeiro afastamento concedido.

8§ 4° A soma dos periodos de licenca, incluidas
eventualis prorrogacdes, ndo podera ultrapassar os limites
estabelecidos no § 2° deste artigo.

8 5° Durante o periodo de licenca:

I - sera assegurada a manutencdo do vinculo
empregaticio;
IT - ficam preservados os direitos previstos em

acordo ou convencdo coletiva de trabalho.
Art. 5° A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
AArt. 131, i e e e
VII - decorrente de licenca para
acompanhamento de crianca menor de 12 (doze) anos,
em caso de doenca que demande assisténcia direta,
nos termos de lei especifica.”(NR)
ArE. 473, i e e e e
XIII - ateé 14 (quatorze) dias,
consecutivos ou ndo, a cada 12 (doze) meses, em

caso de atestado médico para o responsavel legal de
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crianca menor de 12 (doze) anos, em que for
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recomendado repouso e houver necessidade de
acompanhamento direto durante o periodo de
recuperacéo.

8 4° 0 atestado médico de que trata o
inciso XIII do caput deste artigo devera indicar
expressamente a necessidade de assisténcia direta
do responsavel legal pela crianca, e a licenca sera
devida caso a assisténcia ndo possa ser prestada
simultaneamente ao exercicio da atividade laboral,
ainda que mediante compensacdo de horario ou outra
modalidade de flexibilizacéo do regime de
trabalho.” (NR)

Art. 6° Regulamento estabelecera procedimentos,
critérios e mecanismos necessarios a fiel execucdo desta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessfes, em 16 de junho de 2026.

Deputada DENISE PESSOA
Relatora
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