Camara dos Deputados

PROJETO DE LEI N° de 2026
(DO SR. RIBEIRO NETO)

Institui a Politica Nacional de Transicao
Profissional =~ Tecnolégica —  PNTPT,
destinada a preparagdao, protecao e
requalificacdao dos trabalhadores diante dos
impactos da automacdo, da inteligéncia
artificial e das novas tecnologias no
mercado de trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Nacional de Transicao Profissional
Tecnoldgica — PNTPT, destinada a promog¢ao da adaptacao da forca de
trabalho brasileira as transformagoes decorrentes da inteligéncia artificial,
automacao, digitalizacdo e demais tecnologias emergentes.

Art. 2° Sdo objetivos da Politica Nacional de Transicdo Profissional
Tecnologica:

I — promover a adaptacao dos trabalhadores as mudancas tecnologicas;

IT — reduzir os impactos sociais decorrentes da substituicdao de atividades
humanas por sistemas automatizados;

IIT — estimular a qualificacdo e requalificacdo profissionais continuas;
IV — ampliar a empregabilidade dos trabalhadores brasileiros;

V —incentivar a geracao de novas oportunidades de trabalho e renda;
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VI — promover a inclusdao produtiva em setores estratégicos da economia
digital;

VII — fortalecer a competitividade nacional diante das transformacoes
tecnoldgicas globais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Art. 3° Constituem principios da Politica:
I — valorizagao do trabalho humano;
IT — dignidade da pessoa humana;
IIT — desenvolvimento econdmico com inclusao social;
IV — inovacgao responsavel;
V — aprendizagem ao longo da vida;
VI — reducdo das desigualdades regionais;
VII — democratizagdo do acesso a qualificacdo tecnoldgica.
Art. 4° Séo diretrizes da Politica:
I — integracao entre educacao, tecnologia e mercado de trabalho;

IT — monitoramento permanente dos impactos da inteligéncia artificial sobre
as profissoes;

[T — promocao da qualificagdo profissional preventiva;
IV — estimulo a transicdo profissional planejada;

V — cooperagao entre setor publico, setor produtivo e instituicbes de ensino.
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CAPITULO III

DO OBSERVATORIO NACIONAL DE IMPACTO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO TRABALHO

Art. 5° Fica criado o Observatorio Nacional de Impacto da
Inteligéncia Artificial no Trabalho.

§ 1° O Observatorio tera carater técnico, consultivo e permanente.
§ 2° Compete ao Observatorio:

I — monitorar os impactos da inteligéncia artificial e da automacao sobre o
emprego;

IT — produzir estudos e projecdes sobre transformacdo do mercado de
trabalho;

IIT — identificar setores econdmicos mais suscetiveis a substituicao
tecnologica;

IV — subsidiar a formulacdao de politicas publicas de qualificacao
profissional;

V — elaborar indicadores nacionais de transicao profissional tecnologica.

CAPITULO IV

DO MAPA OFICIAL DAS PROFISSOES EM TRANSFORMACAO
TECNOLOGICA

Art. 6° Fica instituildo o Mapa Oficial das Profissdes em
Transformacao Tecnolégica.

§ 1° O Mapa classificara as ocupacoes em categorias de risco tecnologico,
considerando:

I — grau de automacao das atividades;
IT — potencial de substituicdao por inteligéncia artificial;

IIT — velocidade de transformacao tecnoldgica do setor;
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IV — necessidade de requalificacao profissional.

§ 2° O Mapa sera atualizado periodicamente e disponibilizado em
plataforma publica digital.

CAPITULO V

DO RELATORIO NACIONAL DE TRANSICAO PROFISSIONAL
TECNOLOGICA

Art. 7° O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional, a
cada dois anos, Relatério Nacional de Transicao Profissional Tecnologica
contendo:

I — panorama da evolucdo tecnol6gica no mercado de trabalho;
IT — indicadores de empregabilidade;

IIT — profissOes emergentes;

IV — profissdes em processo de transformacao ou reducao;

V — avaliacao das politicas publicas implementadas.

CAPITULO VI
DO PROGRAMA NACIONAL DE RECONVERSAQO PROFISSIONAL

Art. 8° Fica instituido o Programa Nacional de Reconversao
Profissional.

Paragrafo uinico. O Programa tera como finalidade promover a capacitacao
e requalificacdo de trabalhadores impactados por processos de automacao e
transformacao tecnologica.

Art. 9° Poderdo ser desenvolvidas acOes voltadas para:
I — formacdo em competéncias digitais;

IT — capacitacdo em inteligéncia artificial e tecnologias emergentes;
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IIT — qualificacdo para profissoes de alta demanda;
IV — certificagdo profissional;
V — empreendedorismo tecnologico;
VI — inclusdo produtiva digital.
Art. 10. Terdo prioridade nas acoes do Programa:
I — trabalhadores desempregados em razao de transformagoes tecnologicas;
IT — jovens em busca do primeiro emprego;
IIT — trabalhadores com mais de quarenta anos;
IV — pessoas com deficiéncia;

V — trabalhadores de regides com baixo indice de desenvolvimento
economico.

CAPITULO VII
DO SELO EMPRESA DE TRANSI(;AO JUSTA TECNOLOGICA
Art. 11. Fica criado o Selo Empresa de Transicao Justa Tecnologica.

§ 1° O selo podera ser concedido as empresas que adotem boas praticas
voltadas a protecdo e requalificacdo de trabalhadores impactados pela
automacao.

§ 2° Serao considerados, entre outros critérios:

I — programas de capacitacao profissional;

IT — recolocacao interna de trabalhadores;

IIT — investimentos em qualificacdo tecnologica;
IV — ac0es de transicao ocupacional responsavel;

V — promocao da aprendizagem continua.
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CAPITULO VIII
DAS PARCERIAS INSTITUCIONAIS

Art. 12. A implementacdo desta Politica podera ocorrer mediante
cooperacao com:

I — instituicOes de ensino superior;

II — institutos federais;

ITI — Sistema S;

IV — centros de pesquisa;

V — entidades empresariais;

VI — organizacoes da sociedade civil;
VII — organismos internacionais.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. As acoes previstas nesta Lei observarao a disponibilidade
orcamentaria e financeira dos 6rgaos competentes.

Art. 14. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de cento e
oitenta dias.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O avanco acelerado da inteligéncia artificial, da automacdo e das
tecnologias digitais esta promovendo uma das maiores transformacdes da
histéria do trabalho. Estudos internacionais apontam que milhdes de postos
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de trabalho poderdo sofrer alteracdes significativas nas proximas décadas,
exigindo novas competéncias e habilidades profissionais.

Embora a inovacdo tecnologica seja fundamental para o crescimento
econdmico e para o aumento da produtividade, seus beneficios devem ser
acompanhados por politicas publicas capazes de garantir que o0s
trabalhadores brasileiros nao sejam deixados para tras nesse processo de
transformacao.

O Brasil ainda ndo possui uma politica nacional estruturada
destinada a monitorar os impactos da inteligéncia artificial sobre o mercado
de trabalho e promover a transicao profissional dos trabalhadores afetados
por essas mudancgas.

A presente proposicao busca preencher essa lacuna ao instituir
mecanismos permanentes de monitoramento, planejamento e qualificacao
profissional, criando o Observatério Nacional de Impacto da Inteligéncia

Artificial no Trabalho, o Mapa Oficial das Profissoes em
Transformacdo Tecnologica, o Relatorio Nacional de Transicdao
Profissional Tecnolégica, o Programa Nacional de Reconversao
Profissional e o Selo Empresa de Transicao Justa Tecnolégica.

A proposta encontra fundamento nos arts. 1°, IV; 3° II e III; 6° 170;
193; 205; 214 e 218 da Constituicdao Federal, contribuindo para a promocgao
do desenvolvimento economico sustentavel, da valorizacao do trabalho
humano e da reducdo das desigualdades sociais.

Sala das Sessoes, de de 2026.

Deputado Federal Ribeiro Neto

Solidariedade/MA
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