REQUERIMENTO DE INFORMA(;AO N° , DE 2026
(Do Senhor Helio Lopes)

Requer informagoes a Excelentissima Senhora Ministra
de Estado da Igualdade Racial, Rachel Barros, acerca dos
critérios técnicos, metodolégicos e de seguranca juridica
adotados pelas bancas de heteroidentificacdo em concursos
publicos federais.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara dos Deputados,

Com fulcro no art. 50, § 2°, da Constituicdo Federal, combinado com o art. 115 do Regimento
Interno da Camara dos Deputados, requeiro a Vossa Exceléncia, ouvido o Plenario, o
encaminhamento do presente Requerimento de Informacdo a Excelentissima Senhora Ministra de

Estado da Igualdade Racial, Rachel Barros, para que preste os esclarecimentos abaixo elencados:

DOS FATOS Relatos recentes noticiados pela imprensa', a exemplo do caso envolvendo uma
oficial de chancelaria exonerada do Ministério das Relacoes Exteriores, evidenciam a inseguranca
juridica gerada pelo atual modelo de avaliacdo fenotipica aplicado por bancas de heteroidentificagao
em concursos federais. A subjetividade dos critérios utilizados tém resultado em decisoes
contraditorias que, ap6s a nomeacao e posse dos candidatos, levam a exoneracoes e graves prejuizos

tanto aos cofres publicos quanto aos direitos fundamentais dos cidadaos.
DAS QUESTOES Diante do exposto, solicita-se & Senhora Ministra:

1. Qual é o papel técnico do Ministério da Igualdade Racial (MIR) na supervisao e orientagao
das bancas de heteroidentificacdao contratadas por érgaos da administracdo publica federal?

2. Existe, por parte deste Ministério, um manual de diretrizes ou um parametro normativo que
uniformize os critérios de avaliacdo fenotipica para evitar a subjetividade excessiva
observada em decisOes recentes?

3. Como o Ministério da Igualdade Racial avalia o impacto das recentes exoneracoes de
servidores, baseadas exclusivamente em decisOes de bancas de heteroidentificacdao, no que
tange aos principios constitucionais da seguranca juridica e da estabilidade do servico

publico?

1 Estadao:erro salta aos olhos diz advogada de oficia. lhttps://www.estadao.com.br/politica/coluna-do-estadao/erro-
salta-aos-olhos-diz-advogada-de-oficial-do-itamaraty-exonerada-apos-reprovar-em-banca-racial/?
=] [=AfmBOorfC40mlsdYWb5B4BeEKUPIUX gyrCwxfZwrDmU500jSs7itu3_x
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4. O MIR mantém algum canal de ouvidoria ou instancia recursal administrativa para que
candidatos possam questionar a lisura e a técnica das bancas examinadoras antes da
consumacgao da exoneracdo ou da negativa de posse?

5. Ha estudos ou diagnésticos no Ministério sobre a frequéncia de casos de autodeclarantes
pardos que, mesmo aprovados em certames anteriores sob o0 mesmo critério, acabam sendo

excluidos em processos subsequentes, gerando incerteza juridica?
JUSTIFICACAO

A presente solicitacdo justifica-se pelo dever constitucional de fiscalizacdo dos atos do Poder
Executivo, conferido a esta Casa Legislativa pelo art. 50 da Constituicdo Federal. O Ministério da
Igualdade Racial, como formulador das politicas de a¢des afirmativas, possui a competéncia técnica
para esclarecer se o atual procedimento de heteroidentificacdo estd sendo conduzido em
conformidade com o devido processo legal e com a necessaria transparéncia, ou se, pelo contrario,
tem se tornado um mecanismo de exclusdo arbitraria de servidores publicos devidamente
concursados. A sociedade e os servidores publicos esperam clareza sobre quais critérios, afinal,

regem o ingresso no servigo publico brasileiro.

Sala das Sessdes, em 26 de maio de 2026.

Deputado HELIO LOPES
PL/RJ
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