REQUERIMENTO N° , DE 2026
(Do Sr. CARLOS ZARATTINI)

Requer a realizacdo de audiéncia publica, na
Comisséo Especial sobre a Reducao da Jornada
de Trabalho (PEC 221/19), com a participacao de
representantes dos sindicatos e federacbes de

trabalhadores.

Senhor Presidente:

Nos termos do artigo 24, Ill, do Regimento Interno da Camara dos

Deputados, requeiro a Vossa Exceléncia a realizacdo de Audiéncia Publica nesta

Comisséo Especial sobre a Redugéao da Jornada de Trabalho (PEC 221/19), com a

participagédo dos seguintes convidados:

1.
2.

Sindicato dos Comerciarios de Sao Paulo — S.E.C.S.P;

Sindicato dos Empregados no Comércio de Osasco e Regido - SECOR,;

. Sindicato dos Empregados no Comércio de Franco da Rocha e Regiao -

SECFR;

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Saude
de Campinas e Regido — SINSAUDE;

Federagcdo Nacional das Entidades Representativas do Trabalhadores de
Cargas Proprias - FENATRACAP;

Sindicato dos Rodoviarios nas Empresas de Onibus Rodoviarios

Internacionais,Interestaduais, Intermunicipais e Setor Diferenciado de S&o
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Paulo, Itapecerica da Serra, Sado Lourenco da Serra, Embu Guacu, Ferraz

de Vasconcelos e Itaguaquecetuba — S.T.E.R.I.I.LL.S.P; e

7. Sindicato dos Empregados em Postos de Combustiveis de Campinas e
Regido (SINPOSPETRO).

JUSTIFICACAO

A Proposta de Emenda a Constituicdo n® 221/2019, que trata da reducao
da jornada semanal de trabalho e do fim da escala 6x1, demanda amplo debate no
ambito desta Comisséo Especial. Nesse sentido, € imprescindivel que o colegiado
ouca representantes de sindicatos trabalhistas a fim de subsidiar a construgcéo de
um relatorio que reflita as necessidades da classe trabalhadora brasileira.

Atualmente, cerca de 37,2 milhdes de trabalhadores brasileiros cumprem
jornadas superiores a 40 horas semanais, 0 equivalente a aproximadamente 74%
dos trabalhadores celetistas. Além disso, estima-se que 14 milhdes de brasileiros
estejam submetidos a escala 6x1, com apenas um dia de descanso por semana,
incluindo 1,4 milh&o de trabalhadoras domésticas. Soma-se a esse cenario o fato de
gue 26,3 milhdes de celetistas ndo recebem horas extras, o que revela a recorréncia
de jornadas efetivamente mais longas do que aquelas formalmente contratadas.

A escala 6x1 (caracterizada por seis dias consecutivos de trabalho para
apenas um dia de descanso) configura um regime laboral exaustivo, que
compromete significativamente a qualidade de vida dos trabalhadores. Tal modelo
priva o trabalhador do convivio familiar e social, reduz o tempo necessario para
descanso e lazer, cria obstaculos a qualificac@o profissional e limita a continuidade
dos estudos, restringindo oportunidades de ascensdo social e desenvolvimento
pessoal. Além disso, jornadas extensas e repetitivas estdo diretamente associadas
ao aumento do adoecimento fisico e mental, elevando casos de estresse,
ansiedade, depresséo, sindrome de burnout e doencas ocupacionais.

Observa-se, ainda, que a escala 6x1 penaliza com maior intensidade os
trabalhadores do comércio varejista, supermercados e atacadistas, bares,
restaurantes, telemarketing e setores marcados por alta rotatividade, baixos salérios
e intensa sobrecarga fisica e emocional. Além disso, evidencia-se 0 impacto
desigual desse regime de trabalho sobre as mulheres, especialmente em razdo da
chamada dupla jornada, na qual muitas trabalhadoras dedicam seu unico dia de
descanso ao trabalho doméstico e ao cuidado com filhos e familiares. A manutencéo
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desse modelo aprofunda desigualdades sociais, de raca e de género, além de
comprometer a produtividade, a saude coletiva e a qualidade de vida da populacao
trabalhadora.

Uma pesquisa recente do Instituto Datafolha aponta que 71% dos
brasileiros séo favoraveis ao fim da escala 6x1, demonstrando amplo apoio popular
a mudanca. O levantamento revela ainda que as mulheres sdo as que mais apoiam
a alteracdo, com 77% de aprovagéo.

Importa destacar que a reducdo da jornada de trabalho € uma tendéncia
internacional. Diversos paises vém debatendo ou implementando modelos laborais
mais equilibrados, reconhecendo que jornadas menores podem resultar em maior
produtividade, reducéo do adoecimento ocupacional, melhora na qualidade de vida e
geracdo de empregos. O México, por exemplo, aprovou em 2026 a reducdo gradual
da jornada semanal de 48 para 40 horas, com implementagdo prevista a partir de
2027, alinhando-se a experiéncias ja adotadas ou em debate em paises como
Espanha e Reino Unido.

Diante desse cenério, mostra-se fundamental que esta Comissédo
promova um debate qualificado, plural e aprofundado sobre a matéria, ouvindo os
diversos segmentos envolvidos, especialmente os trabalhadores e suas entidades
representativas, principais impactados pela atual organizacdo da jornada de trabalho
no Brasil. A construgcdo de um novo pacto sobre o tempo de trabalho é medida
necessaria para assegurar mais dignidade, saude, equilibrio entre vida profissional e
pessoal e melhores condi¢des de trabalho para milhGes de brasileiros.

Nestes termos, submeto 0 presente requerimento a apreciacdo dos
nobres pares, confiante no apoio de Vossas Exceléncias para a realizacdo da
audiéncia publica proposta, fundamental ao aprofundamento do debate sobre o
tema.

Sala das Sessdes, em de de 2026.

Deputado CARLOS ZARATTINI
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