CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 5.280, DE 2005

(Do Sr. Antonio Carlos Mendes Thame)

Altera a redacédo da alinea "t" do paragrafo 9° do art. 28 da Lei n°® 8.212,
de 24 de julho de 1991, que "dispOe sobre a organizacao da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio e da outras providéncias."

DESPACHO:

AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO; SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA E CONSTITUICAO E
JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD) - ART. 24, ||
APRECIACAO:

Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacédo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630




O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1 A redagao da alinea “t” do § 9° do art. 28 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
nos seguintes termos:

t) o valor relativo a plano educacional que vise a
educacao basica, nos termos do art. 21 da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, e a cursos de capacitacdo e
qualificagdo  profissionais  vinculados as  atividades
desenvolvidas pela empresa, desde que ndo seja utilizado em
substituicdo de parcela salarial e que todos os dirigentes,
empregados e seus filhos tenham acesso ao mesmo.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

As empresas preocupadas com a formacdo educacional de
seus empregados e dependentes, e que para tal subsidiam essas despesas, eram
duramente penalizadas pela fiscalizacdo do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

Com efeito, esse incentivo patronal, para o aprimoramento da
instrucdo de seus empregados e dos filhos que vivem sob sua dependéncia
econdmica, ndo tem carater de vantagem salarial dissimulada, mas trata-se de
evidente cumprimento do compromisso social da empresa com a comunidade em
gue se situa.

Coordenag&o de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630

PL-5280/2005



Assim, a Lei n® 9.711, de 20 de novembro de 1998, inseriu no
§ 9% do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, o dispositivo sob comento
para isentar do recolhimento previdenciario as despesas da empresa relativas a
educacao basica (educacéao infantil, ensino fundamental e ensino médio) e a cursos
de capacitacdo e qualificacao feitos por seus dirigentes e empregados.

Dessa forma, entendemos oportuno estender esse incentivo
aos filhos dos empregados, vez que a instrucdo constitui-se em clamorosa caréncia
da sociedade brasileira, notadamente entre as classes menos favorecidas. Isto
posto, solicitamos 0 apoio dos ilustres pares para a aprovacao desta proposicao.

Sala das Sessoes, em 19 de maio de 2005.

Deputado Antonio Carlos Mendes Thame

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fagco saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO IX _
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salério-de-contribuicdo:
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| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneracdo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e o0s
adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados,
quer pelo tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servigos nos termos da lei ou do

contrato ou, ainda, de convencéo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa;
* Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

Il - para o empregado doméstico: a remuneracdo registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento
para comprovacgdo do vinculo empregaticio e do valor da remuneracéo;

Il - para o contribuite individual: a remuneracdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta propria, durante 0 més, observado o

limite maximo a que se refere o § 5°;
* Inciso 111 com redacdo dada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999 .

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite

maximo a que se refere o § 5°.
* Inciso IV acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 1° Quando a admisséo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao numero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

8§ 2° O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuigéo.

§ 3° O limite minimo do salério-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu
valor mensal, diéario ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante o
més.

* § 3% com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 4° O limite minimo do salario-de-contribui¢cdo do menor aprendiz corresponde a
sua remuneracdo minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma
época e com 0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacdo
continuada da Previdéncia Social.

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicacdo desta
Lei, o Poder Executivo encaminhard ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, publica e privada, em especial para os que possam contribuir
acima do limite méaximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificagdo natalina) integra o salério-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.

* 8§ 7° com redacgdo dada pela Lei n° 8.870, de 15/04/1994.

§ 8° Integram o sal&rio-de-contribuicao pelo seu valor total:

a) o total das diarias pagas, quando excedente a cinglenta por cento da
remuneragdo mensal;

* Alinea a acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

b) (VETADA)

C) (Revogada pela Lei n° 9.711, de 20/11/1998.
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8 9° Nao integram o salario-de-contribuicdo para os fins desta Lei,
exclusivamente:

* §9° com redacgdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-

maternidade;
* Alinea a com redacéao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da
Lei n®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura™ recebida de acordo com os programas de alimentacéo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n° 6.321,
de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracdo de férias de que

trata o art. 137 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT;
* Alinea d com redac¢do dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias;

2. relativas a indenizagdo por tempo de servico, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demissao;

* Alinea e e itens de 1 a 5 com redagdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT;

* |tem 6 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998 .

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente

desvinculados do salério;
* |tem 7 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998 .

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada;
* Item 8 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998.
9. recebidas a titulo da indenizacao de que trata o art. 9° da Lei n° 7.238, de 29 de

outubro de 1984;
* |tem 9 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998.

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacéo propria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT,;

* Alinea g com redacéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinquenta por cento) da
remuneracao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

J) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada
de acordo com lei especifica;

I) o abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Publico - PASEP;
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* Alinea | acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 .

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e

estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho;
* Alinea m acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da
empresa;

* Alinea n acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 .

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira,

de que trata o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezembro de 1965;
* Alinea o acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 .

p) o valor das contribui¢bes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a
totalidade de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da
CLT;

* Alinea p acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico,
préprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas medico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da
empresa;

* Alinea q acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestacdo dos respectivos
Servigos;

* Alinea r acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de

seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas;
* Alinea s acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

t) o valor relativo a plano educacional que vise a educacdo béasica, nos termos do
art. 21 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e a cursos de capacitacdo e qualificacdo
profissionais vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que ndo seja
utilizado em substituicdo de parcela salarial e que todos os empregados e dirigentes tenham
acesso ao mesmo;

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069,

de 13 de julho de 1990;
* Alinea u acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

V) os valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais;
* Alinea v acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

x) o valor da multa prevista no 8 8° do art. 477 da CLT.

* Alinea x acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 .
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8 10. Considera-se salério-de-contribuicdo, para o segurado empregado e
trabalhador avulso, na condigdo prevista no § 5° do art. 12, a remuneracdo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem.

* 8 10. acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

Art. 29. (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999).

N CAPITULO X )
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 30. A arrecadagdo e o recolhimento das contribuicbes ou de outras
importancias devidas a Seguridade Social obedecem as seguintes normas:

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 8.620, de 05/01/1993.

| - a empresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribuicdes dos segurados empregados e trabalhadores avulsos a
seu servico, descontando-as da respectiva remuneragao;

b) recolher o produto arrecadado na forma da alinea anterior, a contribuicéo a que
se refere o inciso IV do art. 22, assim como as contribui¢fes a seu cargo incidentes sobre as
remuneracGes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, aos segurados empregados,
trabalhadores avulsos e contribuintes individuais a seu servico, até o dia dois do més seguinte
ao da competéncia;

* Alinea b com redac¢do dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

c) recolher as contribuicdes de que tratam os incisos | e 1l do art. 23, na forma e
prazos definidos pela legislagdo tributaria federal vigente;

Il - os segurados contribuinte individual e facultativo estdo obrigados a recolher
sua contribuicdo por iniciativa prdpria, até o dia quinze do més seguinte ao da competéncia;

* Inciso 1l com redacgéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Il - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa sdo
obrigadas a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25, até o dia 2 do més subseqiiente ao da
operacéo de venda ou consignacdo da producéo, independentemente de estas operacdes terem
sido realizadas diretamente com o produtor ou com intermediario pessoa fisica, na forma
estabelecida em regulamento;

* Inciso 111 com redacéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consignatéria ou a cooperativa ficam
sub-rogadas nas obrigacdes da pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12 e do
segurado especial pelo cumprimento das obrigagdes do art. 25 desta Lei, independentemente
de as operacdes de venda ou consignacdo terem sido realizadas diretamente com o produtor
ou com intermediario pessoa fisica, exceto no caso do inciso X deste artigo, na forma
estabelecida em regulamento;

* Inciso IV com redagéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

V - 0 empregador domestico esta obrigado a arrecadar a contribuicdo do segurado
empregado a seu servico e a recolhé-la, assim como a parcela a seu cargo, no prazo referido
no inciso Il deste artigo;

* Inciso V com redacéo dada pela Lei n° 8.444, de 20/07/1992.

VI - o proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de
1964, o dono da obra ou condémino da unidade imobiliéria, qualquer que seja a forma de
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contratacdo da construcdo, reforma ou acréscimo, sao solidarios com o construtor, e estes com
a subempreiteira, pelo cumprimento das obrigacdes para com a Seguridade Social, ressalvado
0 seu direito regressivo contra 0 executor ou contratante da obra e admitida a retencdo de
importancia a este devida para garantia do cumprimento dessas obrigacdes, ndo se aplicando,
em qualquer hipdtese, o beneficio de ordem;

* Inciso com VI redacdo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

VIl - exclui-se da responsabilidade solidaria perante a Seguridade Social o
adquirente de prédio ou unidade imobiliaria que realizar a operacdo com empresa de
comercializacdo ou incorporador de imoveis, ficando estes solidariamente responsaveis com o
construtor;

VIII - nenhuma contribuicdo a Seguridade Social é devida se a construcéo
residencial unifamiliar, destinada ao uso proprio, de tipo econdémico, for executada sem mao-
de-obra assalariada, observadas as exigéncias do regulamento;

IX - as empresas que integram grupo econdémico de qualquer natureza respondem
entre si, solidariamente, pelas obrigacGes decorrentes desta Lei;

X - a pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12 e o segurado
especial sdo obrigados a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25 desta Lei no prazo
estabelecido no inciso 111 deste artigo, caso comercializem a sua produgé&o:

a) no exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessoa fisica;

c) a pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12;

d) ao segurado especial,
* Inciso e alineas com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 .

Xl - aplica-se o disposto nos incisos Il e IV deste artigo a pessoa fisica ndo

produtor rural que adquire producédo para venda no varejo a consumidor pessoa fisica.
* Inciso Xl acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995).

§ 2° Se ndo houver expediente bancario nas datas indicadas, o recolhimento
devera ser efetuado no dia Gtil imediatamente posterior.

* § 2° com redacao dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8§ 3° Aplica-se a entidade sindical e & empresa de origem o disposto nas alineas a e
b do inciso |, relativamente a remuneracao do segurado referido no § 5° do art. 12.

* § 3% acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

§ 4° Na hipotese de o contribuinte individual prestar servico a uma ou mais
empresas, podera deduzir, da sua contribuicdo mensal, quarenta e cinco por cento da
contribuicdo da empresa, efetivamente recolhida ou declarada, incidente sobre a remuneragéo
que esta lhe tenha pago ou creditado, limitada a deducdo a nove por cento do respectivo
salario-de-contribuicéo.

* § 4° gcrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 5% Aplica-se o disposto no § 4° ao cooperado que prestar servico a empresa por
intermédio de cooperativa de trabalho.

* § 5° acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.
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LEI N°9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996

Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fagco saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

) TITULO V 3
DOS NIVEIS E DAS MODALIDADES DE EDUCAGAO E ENSINO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO DOS NIVEIS ESCOLARES

Art. 21. A educacdo escolar compde-se de:

| - educacdo bésica, formada pela educacao infantil, ensino fundamental e ensino
médio.

Il - educacdo superior.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO BASICA

Secéo |
Das DisposicOes Gerais

Art. 22. A educacdo béasica tem por finalidades desenvolver o educando,
assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe
meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

FIM DO DOCUMENTO
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