CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.°4.913, DE 2025

(Do Sr. Alencar Santana)
URGENCIA — ART. 155 RICD
Torna obrigatéria a emissdo de atestado médico para acompanhante

responsavel legal de criancas menores de 12 (doze) anos, pelo periodo
em que for recomendado o repouso da crianca e da outras providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE

TRABALHO;

SAUDE;

PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA, ADOLESCENCIA E
FAMILIA E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenério

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput — RICD

(*) Atualizado em 7/4/2026 em virtude de alteracé@o do regime de tramitacéo.
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PROJETO DE LEIN° _, DE _ DE DE 2025

(Do Sr. Alencar Santana)

Ementa: Torna obrigatéria a emissao de atestado médico
para acompanhante responsavel legal de criangas
menores de 12 (doze) anos, pelo periodo em que for
recomendado o0 repouso da crianca e da outras

providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°. Fica obrigatéria a emissdao de atestado médico para o
responsavel legal de criangas menores de 12 (doze) anos, pelo periodo em que

for recomendado o repouso da crianga para sua recuperagao.

Art. 2°. O atestado médico devera conter:

| — nome completo da criancga,;

Il — data de nascimento da crianga;

Il — diagnéstico, quando autorizado pelo responsavel legal e desde que

nao haja impedimento ético-médico;
IV — periodo recomendado de repouso para a crianga,;

V — declaragdo expressa da necessidade da presenga e
acompanhamento do responsavel legal durante o periodo de repouso da

crianca;

VI — nome completo e numero do documento de identificacdo do

responsavel legal que necessitara do atestado;
VIl — data e local da emissdo do atestado;

VIII — assinatura e carimbo do médico, com seu numero de registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM).
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Art. 3°. O atestado de que trata esta Lei sera emitido pelo médico que
acompanha a crianga e sera considerado justificativa legal para a auséncia do
responsavel legal em seu trabalho ou atividades, sem prejuizo de sua
remuneragao e demais direitos trabalhistas, durante o periodo de repouso da

crianga.

Art. 4°. No caso de atestado médico que determine a necessidade de
acompanhamento da crianga por periodo superior a 15 (quinze) dias, ficara
assegurado ao responsavel legal o direito a manutengdo do vinculo
empregaticio, com afastamento justificado, cabendo a Previdéncia Social,
observado o disposto na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, garantir a devida
protecao previdenciaria ao acompanhante, inclusive por meio da concessao de
beneficio substitutivo da remuneracdo, quando ultrapassados os limites da

legislagao trabalhista.

§ 1° O periodo de afastamento de que trata o caput sera computado

para fins de tempo de servico, estabilidade e demais direitos trabalhistas.

§ 2° A regulamentagcdo especifica devera observar os principios
constitucionais da protegdo integral da criangca (art. 227 da Constituigao
Federal), a prioridade absoluta de seus direitos, bem como as disposi¢gdes do

Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 3° O Poder Executivo, em articulagdo com o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), editara normas complementares para assegurar a
efetividade deste direito, garantindo-se ao responsavel legal a continuidade de

seus direitos previdenciarios e trabalhistas.

Art. 5°. As disposicbes desta Lei ndo excluem outras formas de
justificativa de auséncia previstas na legislagao trabalhista ou em acordos e

convencgodes coletivas de trabalho.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei em até 90 (noventa)

dias apds sua publicacdo.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

A saude e o bem-estar das criancas sao prioridades fundamentais para
a sociedade. Quando uma crianga adoece e necessita de repouso, sua
recuperacao é crucial para evitar complicagdes e garantir um retorno seguro as
atividades cotidianas, incluindo a escola. Nesse periodo, a presenga e 0s
cuidados do responsavel legal sdo indispensaveis para assegurar que as
recomendagdes médicas sejam seguidas adequadamente, proporcionando o

ambiente necessario para a recuperacao.

No entanto, muitos responsaveis legais enfrentam dificuldades em
conciliar suas obrigagdes profissionais com a necessidade de acompanhar
seus filhos em periodo de repouso médico. A auséncia de um documento
formal que justifique a necessidade da presenga do responsavel legal tem
gerado insegurancga juridica e, em alguns casos, prejuizos financeiros e

profissionais para esses individuos.

O projeto ora apresentado busca sanar essa lacuna ao garantir que o
responsavel legal de criangas menores de 12 (doze) anos tenha seu
afastamento do trabalho justificado por meio de atestado médico, resguardando
seus direitos trabalhistas e, ao mesmo tempo, reforcando a importancia da

dedicacao aos cuidados infantis em momentos de fragilidade.

Além disso, o texto prevé protecdo especial para situacbes em que o
acompanhamento ultrapasse 15 (quinze) dias, hipétese em que se assegura a
manutencao do vinculo empregaticio e a cobertura previdenciaria por parte do

Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Essa previsado se fundamenta:

» na Constituicdo Federal (arts. 6°, 7° e 227), que estabelece os direitos
sociais, o dever de protecao a infancia e a prioridade absoluta dos

direitos da crianca;

 no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, Lei n° 8.069/1990),
que impde a familia, a sociedade e ao Estado o dever de assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos da crianca e do

adolescente, inclusive no campo da saude;
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 na Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT, art. 473 e correlatos),
que ja contempla hipoteses de afastamento para assisténcia a filhos
menores, devendo ser ampliada para casos de necessidade meédica

prolongada;

* na Lei n® 8.213/1991, que disciplina os beneficios da Previdéncia Social
e permite a concessao de auxilio em hipéteses de afastamento laboral,

garantindo protegao social ao trabalhador, a crianga e a familia.

Dessa forma, o projeto reforca o compromisso do Estado brasileiro com a
protecao integral da crianca e com a dignidade do trabalhador que assume a
responsabilidade de acompanhar seu filho em situagdo de vulnerabilidade,

promovendo seguranga juridica, saude e equilibrio social.

Sala de Sessodes, em de de 2025.

Deputado Alencar Santana
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CAMARA DOS DEPUTADOS
CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO — CEDI
Coordenacao de Organizagao da Informacao Legislativa — CELEG

CONSTITUICAO DE 1988 https://www?2.camara.leg.br/legin/f
ed/consti/1988/constituicao-19885-
outubro-1988-322142-

normapl.html

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991 https://www?2.camara.leg.br/legin/f
ed/lei/1991/lei-8213-24-julho1991-

363650-norma-pl.html
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