Projeto de Lei Ordinaria N° , DE 2026.

(Do Sr. Rubens Pereira Junior)

O Congresso Nacional decreta:

Contexto normativo:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Nacional de Avaliacdo de Desempenho da

Administracdo Publica Federal — AvaliaGov, como plataforma padrao e instrumento

Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo
de Desempenho da Administragdo
Pdblica Federal (AvaliaGov) como
plataforma padrdo e instrumento

obrigatério para avaliacao de

desempenho no ambito da
Administracéo Pudblica Federal;
disciplina implantacéo faseada,
diretrizes de governanca,

interoperabilidade e padronizacdo de
indicadores e escala de conceitos;
integra AvaliaGov as politicas de gestao
de pessoas (PDP, PGD, DFT e estagio
probatorio); dispde sobre protecdo de
dados, transparéncia, capacitacao,
fonte de financiamento, supervisao,
auditoria e excecfes temporarias para
sistemas compativeis; e da outras

providéncias.
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obrigatorio para avaliagdo de desempenho no ambito da Administracdo Publica

Federal direta, autarquica e fundacional, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

Art. 2° S&o finalidades do AvaliaGov:

| — padronizar metodologias, indicadores e a escala de conceitos para
avaliacado de desempenho de unidades, processos e servidores no ambito federal,

Il — integrar dados e informacdes sobre desempenho em base interoperavel,
de modo a tornar disponiveis subsidios para gestdo de pessoas, gestdo por
resultados e avaliacdo de politicas publicas;

Il — apoiar decisdes administrativas relativas ao desenvolvimento, a
capacitacdo, a progressao e a avaliacdo probatoéria de servidores, nos termos desta
Lei;

IV — promover transparéncia e accountability mediante publicacdo de
relatorios consolidados e agregados, observadas as hipoteses legais de sigilo e a
protecao de dados pessoais;

V — permitir auditoria técnica e independente dos processos de avaliagdo e

de seus resultados.

Art. 3° Para os fins desta Lei consideram-se:

| — indicadores: medidas quantificaveis ou qualitativas padronizadas,
utilizadas para aferir resultados, eficiéncia, efichcia e qualidade de processos,
servicos ou desempenho individual e coletivo;

I — escala de conceitos: conjunto uniforme de faixas ou categorias de
avaliagdo aplicaveis a indicadores, unidades e individuos, definidas e
periodicamente revisadas nos termos do art. 5%

[l — 6rgédo supervisor: o0 6rgédo central responsavel pela implementacdo e
operacdo do AvaliaGov, designado pelo Poder Executivo, com competéncia técnica
e administrativa para gerir a plataforma;

IV — auditoria independente: processo de verificacdo externa, técnica e
imparcial, realizado por entidade qualificada e contratada nos termos da legislacao
aplicavel, destinada a apurar conformidade metodoldgica, integridade de dados e

neutralidade dos resultados;
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V — o6rgdo isento: érgdo ou entidade que, abatida auditoria técnica nos
termos do art. 7°, obtenha autorizacédo temporaria de manutencéo de sistema proprio
por demonstrar compatibilidade plena com os padrdes do AvaliaGov;

VI — interoperabilidade técnica: conjunto de requisitos, padrdes, interfaces
(APIs) e formatos de dados que asseguram a troca, atualizacdo e uso consistente
das informacdes entre o AvaliaGov e sistemas de gestdo de recursos humanos e

demais bases governamentais, incluindo SIGEPE.

Art. 4° Implantag&o e cronograma.

| — A implantacdo do AvaliaGov far-se-4 de forma faseada, observando
cronograma maximo de:

a) até 24 (vinte e quatro) meses, contado da publicacdo do ato de designacao
do 6rgédo supervisor, para 6rgdos e entidades de maior porte, nos termos definidos
em regulamento;

b) até 36 (trinta e seis) meses, contado da mesma data, para os demais
orgaos e entidades.

Il — Regulamento podera estabelecer prazos diferenciados, medidas de
transicdo, metas intermediarias e regimes especiais para 6rgaos com peculiaridades
operacionais ou tecnoldgicas devidamente justificadas.

Il — Durante o periodo de implantagdo, aplicam-se medidas temporarias de
integracdo, capacitacdo e suporte, devendo os 6érgaos prover recursos humanos e

técnicos minimos para a integracao progressiva de dados.

Art. 5° Governanca e gestdo do AvaliaGov.

| — A governanca do AvaliaGov sera exercida por colegiado composto por
representantes, com assento e voto, de:

a) orgao supervisor (presidente do colegiado);

b) Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoas (SGP) ou 6rgao
equivalente;

¢) Ministério da Economia ou 6rgdo equivalente;

d) Controladoria-Geral da Unido (CGU);

e) Tribunal de Contas da Unido (TCU), em carater consultivo;

f) representante designado pelo Ministério responséavel pelo planejamento ou

orgao equivalente.
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Il — Compete ao colegiado:

a) aprovar normas técnicas, politicas de acesso e de interoperabilidade, e a
escala de conceitos;

b) definir indicadores minimos por tipo de 6rgéo e por fun¢a o;

C) aprovar o cronograma de implantacdo e seus ajustes;

d) estabelecer politicas de governanca de dados e de seguranca da
informacao;

e) promover avaliacdo periddica do sistema e de suas metodologias;

f) designar a politica de atualizacdo e revisdo da escala de conceitos, com
fundamento técnico e sob justificativa publica.

Il — O acesso as APIs padronizadas e as especificacfes técnicas sera
regulado por politica publica que assegure compatibilidade, seguranca, auditoria e
minimizacdo de dados, mediante autenticacao e autorizacdo adequadas.

IV — As decisbes do colegiado deverdo ser motivadas e publicadas, com
fundamento técnico e, quando necessarias, precedidas de consulta publica e de

estudo de impacto regulatorio.

Art. 6° Integracao obrigatoria com politicas de gestdo de pessoas.

| — O AvaliaGov integra-se obrigatoriamente as politicas de gestdo de
pessoas federal, incluindo, sem prejuizo de outras aplicaveis, PDP, PGD, DFT e
regime de estagio probatorio.

I — Decisbes administrativas relativas a desenvolvimento, progressao,
movimentacdo e avaliacdo probatoria deverdo considerar os resultados delavados
no AvaliaGov, na forma regulamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa
Nos respectivos processos administrativos.

[l — A utilizacdo dos resultados do AvaliaGov como elemento para decisées
individuais observara regras de ponderacdo, ponderaveis em regulamento, e nao
poderd, isoladamente, ensejar penalidade sem a observancia do devido processo

administrativo.

Art. 7° Excecdes temporarias.
| — Podera ser autorizada excec¢éo temporaria a obrigacdo de adogéo plena

do AvaliaGov unicamente a Orgdos ou entidades que comprovem, mediante
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auditoria técnica realizada por entidade habilitada e aprovada pelo colegiado de
governanca, que:

a) seu sistema proprio é totalmente compativel com os padrdées de
interoperabilidade, indicadores e escala de conceitos do AvaliaGov; e

b) realizaréo integracdo plena de dados ao AvaliaGov em prazo fixado na
autorizacdo, ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses.

I — A manutencdo da excecdo depende de auditoria periédica, em
periodicidade ndo superior a 12 (doze) meses, e estard condicionada a plena
conformidade técnica e a demonstracao de transferéncia de dados e funcionalidades
equivalentes.

Il — O pedido de excecdo ndo suspende a aplicacdo das demais obrigacdes

de seguranca, protecédo de dados e transparéncia previstas nesta Lei.

Art. 8° Protecao de dados pessoais.

| — O tratamento de dados pessoais no ambito do AvaliaGov observara a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e demais normas correlatas.

I — Sao obrigatérias medidas de anonimizacdo, pseudonimizacéo,
minimizacdo e limitacdo de acesso aos dados, garantindo-se, quando possivel, a
publicacédo de indicadores em forma agregada ou anonimizada.

Il — O érgao supervisor sera o controlador de dados para fins de governanca
da plataforma, sem prejuizo da co-responsabilidade dos 6rgédos fornecedores das
informacdes.

IV — Fica instituida a figura do guardido técnico dos dados, responsavel pela
seguranca, integridade e disponibilizagdo controlada das bases do AvaliaGov, com
atribuicdes e responsabilidades definidas em regulamento.

V — O compartilhamento de dados pessoais entre 6érgados dependera de base
legal, contrato técnico-operacional ou instrumento juridico equivalente, e de
avaliacdo de risco e impacto sobre a protecdo de dados (Relatério de Impacto a
Protecdo de Dados), quando aplicavel.

Art. 9° Transparéncia e publicacéo.
| — O AvaliaGov devera disponibilizar, em formato aberto e acessivel,
relatérios publicos consolidados e indicadores agregados, respeitadas as hipéteses

de sigilo previstas em lei e a protecdo dos dados pessoais sensiveis.
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Il — Informacdes individuais ou detalhadas que impliguem risco a seguranca
ou a privacidade somente poderdo ser divulgadas nas hipoteses legais e mediante
fundamento juridico idéneo e motivado.

Il — A disciplina sobre acesso, formatos, periodicidade e detalhe de
publicacao observara a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a

Informacéo), sem prejuizo das restricdes legais de sigilo.

Art. 10° Capacitacdo e suporte técnico.

| — O 6rgdo supervisor dever4d promover programas permanentes de
capacitacdo, formacéo e suporte técnico para servidores e gestores relacionados a
operacao, uso e interpretacado dos resultados do AvaliaGov.

Il — Devem ser oferecidos materiais técnicos, cursos, consultoria e servi¢cos
de suporte remoto e in-loco, priorizando 6rgdos de menor porte e localidades com

restricdo de infraestrutura tecnologica.

Art. 11° Financiamento.

| — Os recursos necessarios a implementagcdo, manutencdo e
aperfeicoamento do AvaliaGov deverdo constar do Plano Plurianual (PPA), da Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e de créditos suplementares quando necessarios.

Il — Podera ser adotada verséo centralizada em nuvem, com custos rateados
entre 6rgdos, observadas as normas de licitacdo e contratacdo publica e as
exigéncias de seguranca da informacéo.

Il — Prevé-se apoio técnico-financeiro para 6érgdos de menor porte, por meio
de mecanismo de compartilhamento de custos, programas de apoio e programas

especificos previstos em regulamento.

Art. 12° Supervisao, auditoria e controle.

| — A Controladoria-Geral da Unido (CGU) e o Tribunal de Contas da Unido
(TCU) integrardo o sistema de supervisdo, com competéncia para auditoria técnica e
de conformidade do AvaliaGov, observadas as competéncias constitucionais e legais
de cada 6rgao.

I — O AvaliaGov devera dispor de indicadores de desempenho préprios
(metas de disponibilidade, acuracia, tempo de processamento e mitigacdo de

vieses), objeto de publicacéo perioddica e de auditoria externa.
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Il — Auditorias independentes deverdo compor a primeira rodada de

avaliacoes, visando calibragem metodoldgica e identificacdo de vieses e riscos.

Art. 13° Sanc¢des administrativas e remediagao.

| — Constitui infracdo administrativa a manipulacdo dolosa de dados, a
insercao intencional de informacdes falsas ou a utilizacdo indevida dos resultados do
AvaliaGov para finalidade diversa da prevista nesta Lei.

Il — A pratica de infracbes sujeitard 0s responsaveis as sancdes
administrativas previstas em normas aplicaveis, sem prejuizo das sancdes civis e
penais cabiveis, assegurado o devido processo legal, o contraditério e a ampla
defesa.

Il — Procedimentos de remediacao, correcao e retificacdo de dados deverao
ser previstos e implementados, com prazos e mecanismos de reparacdo técnica e

administrativa.

Art. 14° Disposic¢6es transitérias e integracdo com sistemas legados.

| — O cronograma de integracdo com o SIGEPE e demais sistemas de RH
federais sera definido em ato do 6rgdo supervisor, observando prioridade para
interoperabilidade e integridade de dados.

Il — O colegiado de governanca estabelecera procedimentos de
homologacao técnica para integracdo de sistemas legados, bem como padrbes
abertos de formato de dados e APIs publicas.

Il — Apo6s 24 (vinte e quatro) meses da implementacdo, serd realizada
avaliacdo de desempenho do sistema, com publicacdo de relatorio técnico e

propostas de ajustes.

Art. 15° Alteracdo na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

| — Acrescenta-se a Lei n® 8.112/1990, ao art. 20 e aos dispositivos relativos
ao estagio probatdrio, o seguinte paragrafo, com a redagdo que segue:

"8 X Os procedimentos de avaliacdo de desempenho e de estagio probatorio
observardo os indicadores e a escala do AvaliaGov, nos termos desta Lei e de
regulamentacdo, ndo podendo ensejar penalidade sem observancia do devido
processo administrativo, inclusive do contraditorio e da ampla defesa."
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Il — A disposicdo do 8§ X aplica-se sem prejuizo de outras garantias

processuais e de direitos funcionais previstos na Lei n® 8.112/1990.

Art. 16° Remissodes e compatibilizagcdes normativas.

| — Os relatorios, indicadores e documentos gerados pelo AvaliaGov
constituem informacfes publicas na forma da Lei n°® 12.527/2011, ressalvadas as
hipéteses de sigilo legal e a protecdo dos dados pessoais, conforme previsto nesta
Lei e na LGPD.

Il — O tratamento e o compartilhamento de dados pessoais entre 6rgdos no
ambito do AvaliaGov deverdo observar expressamente a Lei n° 13.709/2018
(LGPD), incluindo base legal adequada, finalidade especifica, principios de

minimizagéo e medidas de seguranca.

Art. 17° Regulamentacao e atos complementares.

| — Fica o Poder Executivo autorizado a editar decreto regulamentador para
especificar:

a) padrbes técnicos de interoperabilidade (APIs, formatos, protocolos e
requisitos de seguranca);

b) a escala de conceitos e critérios objetivos para sua atualizacao;

c) critérios e procedimentos de auditoria técnica para concessao de excecao
prevista no art. 7,

d) indicadores minimos por tipo de 6rgao e funcgdes;

e) regras de utilizacdo dos resultados do AvaliaGov nas politicas de gestédo de
pessoas, observadas garantias constitucionais e legais;

f) exigéncias relativas a consulta publica e estudo de impacto regulatério
(EIR) prévio a implantacéo de regras técnicas relevantes.

Il — O decreto regulamentador prevera cronograma de implementacdo das

disposic¢des ora delegadas, com metas e indicadores de avaliacao.

Art. 18° Procedimentos de transicdo e mitigacao.
| — Serdo instituidos programas de apoio tecnologico e capacitacao
prioritariamente dirigidos a 6rgdos de menor porte, com vistas a mitigagcdo de

insuficiéncias estruturais e ao cumprimento dos prazos de implantagao.
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Il — Os planos de adaptacao e integracdo deverdo ser compativeis com 0s
recursos previstos no PPA e na LOA, e serdo objeto de acompanhamento pelo
colegiado de governanca.

Il — Durante a fase inicial de implantagéo, a primeira rodada de avaliagbes
estard sujeita a auditoria independente destinada a calibragem metodoldgica e

reducao de vieses, cujos resultados deverédo ser publicados em relatorio técnico.

Art. 19° Integracéo técnica e padrdes abertos.

| — E obrigatéria a adogio de padrdes abertos, documentacgédo publica das
APIs e especificacbes técnicas, e mecanismos de autenticacdo que assegurem
interoperabilidade, auditabilidade e seguranca.

Il — A integracdo com o SIGEPE e outras bases federais de RH devera
prever mapeamento de campos, regras de qualidade de dados e processos de

sincronizacao periodica para evitar inconsisténcias.

Art. 20° Auditoria independente da primeira rodada.

| — A primeira rodada de avaliagfes realizada no ambito do AvaliaGov sera
objeto de auditoria independente externa, destinada a:

a) verificar a adequa¢do metodoldgica;

b) identificar vieses e efeitos adversos;

c) recomendar ajustes a escala de conceitos e aos indicadores.

Il — O relatério de auditoria previsto no inciso | sera publicado na forma

prevista no art. 9°, observado o disposto na Lei de Acesso a Informacéo e na LGPD.

Art. 21° Suporte ao cumprimento e monitoramento.

| — O o6rgao supervisor devera publicar guias técnicos, manuais de boas
praticas e tabelas de mapeamento para facilitar a integracdo dos 6rgaos.

Il — Sera instituido painel publico de monitoramento com indicadores de

implantagéo e de desempenho do AvaliaGov, atualizado periodicamente.

Art. 22° Contratacdes e aquisicoes.
| — As contratagbes necessérias a implementagdo do AvaliaGov observardo
a legislacéo de licitagbes e contratos vigente, priorizando solugbes que adotem

padrbes abertos, interoperabilidade e seguranca.
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Il — Servicos técnicos e de auditoria contratados para avaliagdo de
compatibilidade e auditoria independente deverdo observar critérios de qualificacédo

técnica e impessoalidade.

Art. 23° Cooperacao técnica e intercambio de experiéncia.
| — Poderao ser firmados instrumentos de cooperacao técnica entre 0rgaos
federais e entidades especializadas para promover intercambio de métodos,

capacitacao e transferéncia de tecnologia, com observancia das normas aplicaveis.

Art. 24° Indicadores de governanca e responsabilizacéo.

| — O colegiado de governanca devera aprovar indicadores de governanca do
AvaliaGov, com metas e mecanismos de responsabilizacdo administrativa para seu
cumprimento.

I — A falta de implementacdo de providéncias necessarias a correta
integracdo e uso do AvaliaGov por gestores competentes podera ensejar medidas

administrativas previstas na legislacéo aplicavel.

Clausula de vigéncia:

Art. 25° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcéo, ressalvadas as
disposicbes expressas que estabelecam prazos diferenciados de implantacdo e

transicao.

Clausula revogatoria:

Art. 26° Revogam-se as disposicbes em contrario, sem prejuizo da
manutencdo das normas indispensaveis a continuidade de atos administrativos e de
contratos em curso, até que sejam efetivamente substituidas pelas disposi¢coes

regulamentares e técnicas ora previstas.

Principios obrigatdrios:
| — clareza, precisao e linguagem impessoal na redacao e na divulgagcao de
normas e relatorios;

Il — organizacéao ldgica e técnica dos dispositivos legais e normativos;
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Il — coeréncia com o ordenamento juridico vigente, especialmente com a Lei
n° 8.112/1990, a Lei n® 12.527/2011 e a Lei n® 13.709/2018;

IV — integralidade e articulacdo das normas entre gestdo de pessoas, gestao
por resultados e avaliagdo de politicas publicas;

V — observancia da estrutura tripartida: parte preliminar, parte normativa e

parte final, com regras transitorias e de implementacéo.
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JUSTIFICACAO

A gestédo de desempenho de servidores publicos federais carece, até o
presente momento, de instrumento normativo de hierarquia legal que unifique
metodologias, padronize indicadores e assegure interoperabilidade entre os
sistemas avaliativos utilizados pelos diferentes 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal. O sistema SIGEPE-AD, implantado em 2017,
atendia a apenas doze 6Orgdos e entidades e restringia sua cobertura aos
servidores que recebiam gratificacdes regulamentadas pelo Decreto n® 7.133,
deixando a ampla maioria do funcionalismo federal sem um processo avaliativo

padronizado, transparente e auditavel.*

O Ministério da Gestdo e da Inovacao em Servigos Publicos langou, em
outubro de 2024, a plataforma digital AvaliaGov, regulamentada pela Instrucao
Normativa SGP/MGI n°® 354, de 27 de agosto de 2025, com o0 objetivo de
modernizar e unificar os ciclos avaliativos, tendo o submédulo de estagio
probatério entrado em operacdo em 7 de fevereiro de 2026 por forca do
Decreto n°® 12.374, de 6 de fevereiro de 2025.?

O diagnéstico que justifica a presente proposicdo € preciso e ancorado
em estudos recentes. O Panorama de Gestao de Pessoas do Governo Federal,
publicado pela PROFIAP em outubro de 2025, identificou que a fragmentacao
entre os diferentes processos de avaliacdo com normas, prazos e sistemas
distintos para gratificacdes, estagio probatério e progressdo de carreira
desestimula a adocao de feedbacks continuos e compromete a qualidade das

decisbes de desenvolvimento e progresséo funcional.?

O Anuario de Gestao de Pessoas de 2025 da Republica.org revelou que,
em quase metade dos estados e na maioria das capitais, sequer ha

regulamentacdo da avaliacdo de desempenho para toda a administracao

! JORNAL O SUL / MGI. Governo federal langa plataforma para avaliagdo do desempenho de funciondrios

publicos. 7 out. 2024. Disponivel em: osul.com.br.

2 MGI / CONDSEF. MGI comega a usar ferramenta que moderniza avaliagdo de servidores federais —
AvaliaGOV Estdgio Probatorio. 19 fev. 2026. Disponivel em: condsef.org.br.

3 PROFIAP. Panorama de Gestdo de Pessoas do Governo Federal 2025. Out. 2025. Disponivel em:
profiap.org.br.
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publica, evidenciando que a fragmentacdo é ainda mais grave nos entes
subnacionais e que a consolidacdo de um modelo robusto na Unido é o passo
prévio e indispensavel para a criacdo de boas praticas replicaveis.* O JOTA,
em analise publicada em dezembro de 2025, advertiu que a reforma
administrativa em discussdo no Congresso arrisca intensificar essa
fragmentacdo ao retomar modelos gerencialistas dos anos 1990, reforcando a
necessidade de que o AvaliaGov receba base legal solida antes que iniciativas

desarticuladas criem novos silos avaliativos incompativeis entre si.®

O fundamento constitucional desta proposi¢cdo repousa no artigo 37,
caput, da Constituicdo Federal de 1988, que impde a Administracao Publica os
principios da eficiéncia, da impessoalidade e da publicidade, e no artigo 41,
paragrafo 1°, inciso Ill, que exige avaliacdo peridédica de desempenho como
condicao de estabilidade do servidor, cuja regulacdo por lei em sentido formal €
exigéncia derivada do principio da reserva legal em matéria de direitos e

deveres funcionais.

A padronizacdo da escala de conceitos, a integracdo obrigatéria do
AvaliaGov as politicas de PDP, PGD, DFT e estagio probatério, e a vedacao de
gue os resultados avaliativos ensejem penalidade sem observancia do devido
processo administrativo, prevista na alteracao ao artigo 20 da Lei n° 8.112, de
1990, sdo medidas que harmonizam a modernizacdo tecnoldgica com as
garantias constitucionais dos servidores e com a jurisprudéncia do STF que
exige motivagdo e contraditorio em decisdes individuais de natureza funcional.®
A regulamentacgé&o por Instrugdo Normativa do MGI, embora necessaria e bem-
vinda, ndo substitui a seguranca juridica conferida por lei formal, especialmente
porque as decisfes de progressao, promoc¢ao e avaliagdo probatdria baseadas

no AvaliaGov tém reflexos diretos sobre direitos subjetivos dos servidores.

A aprovacéao desta proposicao confere ao AvaliaGov a estabilidade

normativa que sua relevancia institucional exige, impedindo que mudancas de

4+ ASMETRO / REPUBLICA.ORG. Reforma administrativa reacende debate sobre gestdo de desempenho. 23

nov. 2025. Disponivel em: asmetro.org.br.

* JOTA. Gestdo por resultados: por que a PEC 38 ndo constrdi capacidade estatal. 11 dez. 2025. Disponivel

em: jota.info.
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gestéao ou de orientacdo ministerial descontinuem o modelo de unificacao
avaliativa antes que seus beneficios sejam consolidados. A governanca
colegiada prevista no artigo 5° do projeto, com participacdo da CGU e do TCU
em carater consultivo, assegura controle técnico independente sobre a
metodologia e os indicadores, prevenindo a manipulacéo de resultados e
garantindo que a plataforma sirva efetivamente ao interesse publico e ndo a

interesses de gestdo de curto prazo.

A omissdo legislativa nesta matéria expde o AvaliaGov ao risco de
descontinuidade regulatéria, de inconsisténcia juridica nas decisfes funcionais
e de fragmentacdo reincidir a medida que 6rgaos desenvolvam sistemas
préprios incompativeis com os padrdes ora propostos, razdo pela qual se
solicita 0 apoio dos nobres pares para a aprovacéo desta proposicéo, que
representa o alicerce normativo necessario a modernizagcao sustentavel da

gestado de pessoas no servico publico federal.

RUBENS PEREIRA JUNIOR

Deputado Federal
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