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MEDIDA PROVISORIA N° 1.326, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o reajuste da remuneracdo das
forcas de seguranca publica do Distrito Federal,
da remuneracao da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar dos ex-Territorios Federais e
do antigo Distrito Federal e do valor do auxilio-
moradia dos militares que especifica e sobre a
extingcdo de cargos efetivos vagos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 62
da Constituicao, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca de lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre:
| - o reajuste da remuneracao das forcas de seguranca publica do Distrito Federal;

Il - o reajuste da remuneracéo da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
dos ex-Territorios Federais e do antigo Distrito Federal;

lll - o reajuste do valor do auxilio-moradia dos militares do Distrito Federal e dos
militares dos ex-Territérios Federais do Amapa, Rond6nia e Roraima e do antigo Distrito Federal;
e

IV - a extingdo de cargos efetivos vagos.

CAPITULO Il
DAS FORCAS DE SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 2° O Anexo | a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar na forma
do Anexo | a esta Medida Provisoéria.

Art. 3° O Anexo | aLein®11.134, de 15 de julho de 2005, passa a vigorar na forma
do Anexo Il a esta Medida Provisoéria.

Art. 4° Os Anexos | e Il & Lei n° 11.361, de 19 de outubro de 2006, passam a
vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos Il e IV a esta Medida Provisoéria.



CAPITULO IlI

DA POLICIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DOS EX-TERRITORIOS
FEDERAIS DO AMAPA, RONDONIA E RORAIMA E DO ANTIGO DISTRITO FEDERAL

Art. 5° O Anexo I-A a Lein®10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar na forma
do Anexo V a esta Medida Provisoéria.

Art. 6° O Anexo XVII a Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, passa a vigorar
na forma do Anexo VI a esta Medida Provisoéria.

Art. 7° O Anexo XXXI a Lei n° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, passa a vigorar
na forma do Anexo VIl a esta Medida Provisoéria.

Art. 8° O Anexo Xl a Lei n°® 13.328, de 29 de julho de 2016, passa a vigorar ha
forma do Anexo VIl a esta Medida Provisoria.

CAPITULO IV

DO AUXILIO-MORADIA DOS MILITARES DO DISTRITO FEDERAL E DOS MILITARES DOS
EX-TERRITORIOS FEDERAIS DO AMAPA, RONDONIA E RORAIMA E DO ANTIGO
DISTRITO FEDERAL

Art. 9° O Anexo IV a Lei n®10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar na forma
do Anexo IX a esta Medida Provisoéria.

CAPITULO V
DA EXTINCAO DE CARGOS EFETIVOS VAGOS

Art. 10. Ficam extintos os cargos efetivos vagos de que trata o0 Anexo X.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Brasilia, 1° de dezembro de 2025; 204° da Independéncia e 137° da Republica.



(Anexo | a Lei n°®10.486, de 4 de julho de 2002)

TABELAS DE SOLDO E ESCALONAMENTO VERTICAL

ANEXO |

TABELA | - SOLDO

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
x ATE 30 DE A PARTIR DE A PARTIR DE
POSTO OU GRADUAGAG NOVEMBRO DE |1° DE DEZEMBRO| 1° DE JANEIRO
2025 DE 2025 DE 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 3.195,04 4.153,55 4.800,00
Tenente-Coronel 3.067,23 3.987,41 4.608,00
Major 2.929,85 3.808,81 4.401,60
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo | 2.434,62 | 3.165,01 3.657,60
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 2.249,31 2.924,10 3.379,20
Segundo-Tenente 2.079,97 2.703,96 3.124,80
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 1.792,42 2.330,14 2.692,80
Cadete (tltimo ano) da Academia
de Policia Militar ou Bombeiro 706,10 917,93 1.060,80
Militar
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar ou 501,62 652,11 753,60
Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 1.613,49 2.097,54 2.424,00
Primeiro-Sargento 1.405,82 1.827,56 2.112,00
Segundo-Sargento 1.201,33 1.561,74 1.804,80
Terceiro-Sargento 1.070,34 1.391,44 1.608,00
Cabo 801,95 1.042,54 1.204,80
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 706,10 917,93 1.060,80
Soldado - Segunda Classe 501,62 652,11 753,60




ANEXO Il

(Anexo | a Lei n®11.134, de 15 de julho de 2005)

TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIAL — VPE

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
. A PARTIR DE | APARTIR DE
POSTO OU GRADUACAO N oAvTEEM?éOR%EDE 10 DE 1° DE
2025 DEZEMBRO DE| JANEIRO DE
2025 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 13.183,33 13.693,34 15.452,11
Tenente-Coronel 12.689,09 12.911,53 13.533,03
Major 11.410,69 11.541,96 11.611,03
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo | 964336 | 9.649,17 10.170,43
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 8.513,28 8.814,50 10.093,99
Segundo-Tenente 8.141,75 8.664,68 9.873,70
PRACAS ESPECIAIS

Aspirante a Oficial 6.731,52 6.760,96 7.469,25
Cadete (tltimo ano) da Academia de

Policia Militar ou Bombeiro Militar 3.714,25 3.720,46 4.667,88
Cadete (demais anos) da Academia de

Policia Militar ou Bombeiro Militar 2.826,68 2.829,65 3.647,61

PRACAS GRADUADOS
Subtenente 8.489,56 9.086,50 10.353,04
Primeiro-Sargento 6.050,18 6.393,99 7.161,85
Segundo-Sargento 5.358,12 5.630,16 6.240,41
Terceiro-Sargento 4.862,35 5.319,84 5.905,03
Cabo 4.107,29 4.468,19 5.343,21
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 3.886,00 4.246,37 5.110,76
Soldado - Segunda Classe 2.826,68 2.829,65 3.647,61




ANEXO Il
(Anexo | a Lein®11.361, de 19 de outubro de 2006)

TABELA DE SUBSIDIOS PARA A CARREIRA DE DELEGADO DE POLICIA DO DISTRITO

FEDERAL
Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
, A PARTIR DE | A PARTIR DE
CARGO CATEGORIA NAOT\'/EE?\;)B%% 19 DE 10 DE
SE 2095 DEZEMBRO | JANEIRO DE
DE 2025 2026
Especial 30.542,92 34.455,47 38.872,66
Seleaado de Policia Primeira 25.815.00 28.912.80 32.382.34
g Segunda 22.085,08 24.735,29 27.703,52
Terceira 21.449,24 23.926,63 26.690,15




ANEXO IV

(Anexo Il a Lei n®11.361, de 19 de outubro de 2006)

TABELA DE SUBSIDIOS PARA A CARREIRA DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

a) QUADRO I: VALOR DO SUBSIDIO PARA OS CARGOS DE PERITO CRIMINAL E PERITO
MEDICO-LEGISTA DA CARREIRA DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
: A PARTIR DE
ATE 30 DE A PARTIR DE
CARGO CATEGORIA NOVEMBRO 1°DE 1° DE JANEIRO
DE 2025 DEZEMBRO DE 2026
DE 2025
Especial 30.542,92 34.455,47 38.872,66
Perito Criminal Primeira 25.815,00 28.912,80 32.382,34
Perito Médico-Legista Segunda 22.085,08 24.735,29 27.703,52
Terceira 21.449,24 23.926,63 26.690,15

b) QUADRO II: VALOR DO SUBSIDIO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE POL[CIA,
ESCRIVAO DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA POLICIAL E AGENTE POLICIAL DE CUSTODIA

DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Custédia

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
. A PARTIR DE
ATE 30 DE o A PARTIR DE
CARGO CATEGORIA NOVEMBRO 1°DE 1° DE JANEIRO
DE 2025 DEZEMBRO DE 2026
DE 2025

Agente de Policia Especial 18.417,51 20.776,79 23.440,38
Escrivao de Policia Primeira 13.969,28 15.645,59 17.523,06
Papiloscopista Policial Segunda 11.634,01 13.030,09 14.593,70
Agente Policial de Terceira 11.085,72 12.366,12 13.794,41




ANEXO V
(Anexo I-A a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002)

TABELAS DE SOLDO E DE ESCALONAMENTO VERTICAL DOS POLICIAIS MILITARES E
BOMBEIROS MILITARES DOS EX-TERRITORIOS FEDERAIS DO AMAPA, RONDONIA E
RORAIMA, E DO ANTIGO DISTRITO FEDERAL DE QUE TRATA O ART. 65

TABELA | - SOLDO

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
POSTO OU ATE 30 DE A PARTIR DE A PARTIR DE
GRADUACAO NOVEMBRO DE 2025 1° DE DEZEMBRO | 1° DE JANEIRO DE
DE 2025 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 4.352,85 4.853,43 5.411,57
Tenente-Coronel 4.179,87 4.660,56 5.196,52
Major 3.982,98 4.441,02 4.951,74
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo | 3.328,06 | 3.710,79 | 4.137,53
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 3.081,39 3.435,75 3.830,86
Segundo-Tenente 2.852,19 3.180,19 3.545,91
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 2.456,80 2.739,33 3.054,36
Cadete (ultimo ano) da
Academia de Policia 986,84 1.442,63 1.664,18
Militar ou Bombeiro Militar
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia 710,07 1.134,01 1.387,08
Militar ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 2.197,04 2.449,70 2.731,42
Primeiro-Sargento 1.916,76 2.137,19 2.382,96
Segundo-Sargento 1.644,70 1.833,84 2.044,73
Terceiro-Sargento 1.467,77 1.663,10 1.854,36
Cabo 1.110,73 1.441,46 1.653,11
DEMAIS PRACAS
Soldado - Primeira Classe 980,99 1.312,05 1.518,69
Soldado - Segunda 710,07 1.134.,01 1.387.08
Classe




ANEXO VI

(Anexo XVIl a Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006)

VALORES DA GRATIFICACAO ESPECIAL DE FUNCAO MILITAR — GEFM

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
POSTO OU ATE 30 DE A PARTIR DE A PARTIR DE
GRADUA(;AO NOVEMBRO DE [1° DE DEZEMBRO DE| 1° DE JANEIRO DE
2025 2025 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 3.036,63 3.385,84 3.775,21
Tenente-Coronel 2.920,89 3.256,79 3.631,32
Major 2.485,61 2.771,46 3.090,17
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capit&io 2.046,67 | 2.282,04 2.544,47
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 1.702,92 1.898,76 2.117,11
Segundo-Tenente 1.585,51 1.767,84 1.971,15
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 1.386,17 1.545,58 1.723,32
Cadete (Gltimo ano) da
Academia de Policia 520,65 580,52 647,29
Militar ou Bombeiro Militar
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia 411,44 458,76 511,51
Militar ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 1.347,72 1.502,71 1.675,52
Primeiro-Sargento 1.192,72 1.329,88 1.482,82
Segundo-Sargento 955,13 1.064,97 1.187,44
Terceiro-Sargento 866,64 966,30 1.077,43
Cabo 671,13 748,31 834,37
DEMAIS PRACAS
Soldado - Primeira Classe 608,08 678,01 755,98
Soldado - Segunda Classe 411,44 458,76 511,51

10




ANEXO VII
(Anexo XXXI a Lei n°® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009)

VALOR DA GRATIFICACAO DE INCENTIVO A FUNCAO MILITAR DOS ANTIGOS
TERRITORIOS FEDERAIS DE RONDONIA, RORAIMA E AMAPA E DO ANTIGO DISTRITO
FEDERAL - GFM

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
x ATE 30 DE A PARTIR DE A PARTIR DE
POSTO OU GRADUAGAG NOVEMBRO DE 1° DE DEZEMBRO | 1° DE JANEIRO DE
2025 DE 2025 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 842,23 939,09 1.047,08
Tenente-Coronel 842,23 939,09 1.047,08
Major 842,23 939,09 1.047,08
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 842,23 | 939,09 1.047,08
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 842,23 939,09 1.047,08
Segundo-Tenente 842,23 939,09 1.047,08
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 561,49 626,06 698,06
Cadete (Gltimo ano) da
Academia de Policia Militar 561,49 626,06 698,06
ou Bombeiro Militar
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar 561,49 626,06 698,06
ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 561,49 626,06 698,06
Primeiro-Sargento 561,49 626,06 698,06
Segundo-Sargento 561,49 626,06 698,06
Terceiro-Sargento 561,49 626,06 698,06
Cabo 561,49 626,06 698,06
DEMAIS PRACAS
Soldado - Primeira Classe 561,49 626,06 698,06
Soldado - Segunda Classe 561,49 626,06 698,06

11



(Anexo Xl & Lei n°® 13.328, de 29 de julho de 2016)

ANEXO VIII

TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIFICA DA POLICIA MILITAR E DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DOS EXTINTOS TERRITORIOS FEDERAIS — VPEXT

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS
x ATE 30 DE A PARTIR DE A PARTIR DE
POSTO OU GRADUAGAG NOVEMBRO DE | 1° DE DEZEMBRO | 1° DE JANEIRO
2025 DE 2025 DE 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 6.113,84 6.816,93 7.600,88
Tenente-Coronel 5.862,78 6.537,00 7.288,76
Major 5.411,66 6.034,00 6.727,91
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo | 4.585,60 | 5.112,94 5.700,93
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 4.144,25 4.620,84 5.152,24
Segundo-Tenente 3.871,85 4.317,11 4.813,58
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 3.441,68 3.837,47 4.278,78
Cadete (ultimo ano) da
Academia de Policia Militar ou 2.119,85 2.363,63 2.635,45
Bombeiro Militar
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar ou 1.503,49 1.676,39 1.869,17
Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 3.329,37 3.712,25 4.139,16
Primeiro-Sargento 3.014,06 3.360,68 3.747,16
Segundo-Sargento 2.824,78 3.149,63 3.511,84
Terceiro-Sargento 2.531,75 2.822,90 3.147,53
Cabo 2.221,49 2.476,96 2.761,81
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 2.127,91 2.372,62 2.645,47
Soldado - Segunda Classe 1.503,49 1.676,39 1.869,17

12

10



ANEXO IX

(Anexo IV a Lei n°® 10.486, de 4 de julho de 2002)

“TABELAS DE OUTROS DIREITOS PECUNIARIOS

TABELA Il - AUXILIO-MORADIA

a) Efeitos financeiros até 30 de novembro de2025:

Em R$

POSTO OU GRADUACAO

MILITAR COM
DEPENDENTE

MILITAR SEM
DEPENDENTE

FUNDAMENTO LEGAL

OFICIAIS SUPERIORES

Coronel 3.600,00 1.200,00 Art. 2° e art. 3°, caput
Tenente-Coronel 3.473,61 1.157,87 inc.iso IV Ides’ta Lei '
Major 3.256,66 1.085,55 ’ '

OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 2.613,52 | 871,17 | Idem

OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 2.284,63 761,54 Idem
Segundo-Tenente 2.153,71 717,90
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 1.813,48 604,49
Cadete (ultimo ano) da
Academia de Policia Militar 1.027,86 342,62
ou Bombeiro Militar Idem
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar 850,59 283,53
ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 1.942,54 647,51
Primeiro-Sargento 1.763,50 587,83
Segundo-Sargento 1.516,07 505,36 Idem
Terceiro-Sargento 1.398,52 466,17
Cabo 1.157,83 385,94
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 1.095,58 365,19 Idem
Soldado - Segunda Classe 850,59 283,53

13

11



b) Efeitos financeiros a partir de 1° de dezembro de2025:

Em R$

POSTO OU GRADUACAO

MILITAR COM
DEPENDENTE

MILITAR SEM
DEPENDENTE

FUNDAMENTO LEGAL

OFICIAIS SUPERIORES

Coronel 4.014,00 1.338,00 Art. 2° e art. 39, caput
Tenente-Coronel 3.873,08 1.291,03 inc,:iso IV Ides’ta Lei '
Major 3.631,18 1.210,39 ’ '

OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 2.914,07 | 971,35 Idem

OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 2.547,36 849,12 Idem
Segundo-Tenente 2.401,39 800,46
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 2.022,03 674,01
Cadete (ultimo ano) da
Academia de Policia Militar 1.146,06 382,02
ou Bombeiro Militar Idem
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar 948,41 316,14
ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 2.165,93 721,97
Primeiro-Sargento 1.966,30 655,43
Segundo-Sargento 1.690,42 563,48 Idem
Terceiro-Sargento 1.559,35 519,78
Cabo 1.290,98 430,32
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 1.221,57 407,19 Idem
Soldado - Segunda Classe 948,41 316,14

14

12



c) Efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de2026:

Em R$

POSTO OU GRADUACAO

MILITAR COM
DEPENDENTE

MILITAR SEM
DEPENDENTE

FUNDAMENTO LEGAL

OFICIAIS SUPERIORES

Coronel 4.475,61 1.491,87 Art. 2° e art. 3°, caput
Tenente-Coronel 4.318,48 1.439,49 inéiso IV .des’ta Lei ’
Major 4.048,76 1.349,58 ’ '

OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo | 3.249,19 |  1.083,06 | ldem

OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 2.840,31 946,77 Idem
Segundo-Tenente 2.677,55 892,51
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 2.254,56 751,52
Cadete (ultimo ano) da
Academia de Policia Militar 1.277,86 425,95
ou Bombeiro Militar Idem
Cadete (demais anos) da
Academia de Policia Militar 1.057,47 352,49
ou Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 2.415,01 805,00
Primeiro-Sargento 2.192,43 730,80
Segundo-Sargento 1.884,82 628,28 Idem
Terceiro-Sargento 1.738,68 579,55
Cabo 1.439,44 479,81
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 1.362,05 454,01 Idem
Soldado - Segunda Classe 1.057,47 352,49

.. (NR)

15
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ANEXO X
EXTINCAO DE CARGOS EFETIVOS VAGOS

CODIGO DENOMINAQAO DO CODIGO NOME DO NIVEL DE
DO GRUPO DO CARGO ESCOLARIDA QTD.
ORGAO CARGO DE
Plano Geral de
98000 Cargos do Poder 480216 Socidlogo NS 61
Executivo
Carreira da
98000 Previdéncia, da 650001 Médico NS 283
Saude e do Trabalho
TOTAL 344

16

14




EXM n° 820/2025

Brasilia, 26 de novembro de 2025.

Senhor Presidente da Republica,

1 Submeto a sua apreciacdo a presente minuta de Medida Proviséria anexa, que visa recompor a
remuneragdo da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar dos extintos Territorios Federais e do antigo Distrito
Federal, em duas parcelas, sendo a primeira a ser implementada em dezembro de 2025 e a segunda em
janeiro de 2026, com indices percentuais variaveis conforme o cargo, a classe, o posto ou a patente. Além
disso, a proposta prevé a extingdo de 344 cargos efetivos vagos para viabilizagdo da parcela do reajuste
referente ao auxilio-moradia.

2 Essa medida tem por finalidade restaurar o equilibrio remuneratorio das forgas de seguranga
do Distrito Federal em relacdo as forcas policiais federais e de outros entes federativos, reconhecendo o
papel fundamental que desempenham, e decorre da observancia ao disposto no art. 21, inciso XIV, da
Constituicdo Federal, que atribui a Unido competéncia para dispor sobre a organizagdo € a manutencio
dessas corporagdes.

3 Adicionalmente, a Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018, instituiu a Politica Nacional de
Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) e o Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP),
estabelecendo como diretrizes o fortalecimento das instituigdes policiais, a valorizacdo dos profissionais de
seguranca ¢ a integracdo das forcas. Referido diploma legal, de forma a garantir a eficiéncia das atividades
de prevengdo e repressdo ao crime, fixa como meta a redug¢do de deficiéncias estruturais e de pessoal por
meio do desenvolvimento das agdes de seguranca publica com base em diagndsticos, o que inclui, dentre os
pontos primordiais, identificar caréncias de efetivo, condi¢des de trabalho e remuneragao justa.

4 Assim, toda e qualquer medida voltada a justica salarial para os servidores ocupantes dos
quadros das forcas de seguranca do Distrito Federal deve se alinhar aos objetivos da politica nacional,
refor¢gando o compromisso federativo de assegurar servigos de seguranca publica qualificados e continuos,
sendo premissa elementar que as Forcas de Seguranca e Defesa Social disponham de reconhecimento
financeiro condizente com sua realidade territorial, onde o custo de vida é considerado um dos mais altos do
pais.

5 Além disso, o Distrito Federal concentra a sede dos Poderes da Republica, portanto, had uma
demanda singular de policiamento ostensivo, investigagdo criminal e resposta emergencial, exigindo
profissionais de exceléncia em seus quadros. Vale ressaltar que as instituicdes de seguranca publica do
Distrito Federal sdao reconhecidas nacionalmente como referéncia nessa area. Logo, a recomposicao salarial é
medida indispensdvel para assegurar que os bons servigos sejam prestados de forma eficiente e efetiva pelos
servidores, evitando evasao para outros 0rgaos.

6 A proposta ora apresentada decorre das negociagdes firmadas nos Foruns de Didlogo entre o
Governo Federal, o Governo do Distrito Federal e as entidades representativas das forcas de seguranga
publica, formalizadas nos Termos de Negociagao Salarial n® 1/2025 (PCDF) e n°® 2/2025 (PMDF e CBMDF),
assinados nos dias 7 e 10 de outubro de 2025, respectivamente. Tais negociagdes foram conduzidas nos
termos da Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2023, e do Decreto n® 12.326, de 19 de dezembro de 2024,
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que instituiu o Programa Permanente de Dialogo Federativo e criou os Foruns como instancia de
alinhamento entre os entes federativos.

7 Como parte do processo, o Ministério da Justica e Seguranca Publica — 6rgdo responsavel
pela politica de organiza¢do e manutengdo das Policias Civil e Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal —, a fim de viabilizar a alteracdo do Anexo V da Lei Orcamentaria Anual de 2025,
conforme previsto na Lei n° 15.121, de 10 de abril de 2025, e possibilitar o envio da proposta de
recomposi¢ao remuneratdria, em conjunto com o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos,
realizou as tratativas necessarias para garantir a viabilidade or¢amentaria da proposta, em tramitacdo no
Congresso Nacional, por meio do PLN n° 30, de 2025.

8 As despesas decorrentes dos reajustes das Forcas de Seguranca do Distrito Federal serdo
custeadas pelo Fundo Constitucional do Distrito Federal. O calculo dos valores consignados ao Fundo,
definido na Lei n° 10.633, de 2002, baseia-se na receita corrente liquida da Unido, sem vinculacdo direta
com a remuneracdo das carreiras custeadas. Assim, a recomposi¢ao proposta ndo altera o montante global de
recursos aportados ao Fundo Constitucional do Distrito Federal, cabendo ao Governo do Distrito Federal
gerir sua distribui¢do interna de forma a atender as finalidades legais.

9 O impacto incremental decorrente da recomposicao remuneratéria € sustentavel no ambito do
Fundo Constitucional do Distrito Federal. Portanto, trata-se de medida de equilibrio fiscal e de justica
funcional, que reconhece o papel essencial das forcas de seguranca publica na preservacao da paz social, da
ordem publica e da integridade das instituicdes da Republica sediadas em Brasilia.

10 A medida ora apresentada contempla, ainda, a concessdo de reajuste salarial e o aumento do
valor do auxilio-moradia para a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar dos extintos Territorios
Federais e do antigo Distrito Federal.

11 Assim, propde-se reajuste que incidira sobre o valor do soldo e demais parcelas que compdem
a remuneracdo e se dard em duas etapas, sendo 11,5% em dezembro de 2025 e em 11,5% em janeiro de
2026. A proposta contempla ainda o reajuste do auxilio-moradia em duas etapas, sendo 11,5% em dezembro
de 2025 e em 11,5% em janeiro de 2026.

12 A proposta contempla ainda a previsao de extingdo de 344 cargos efetivos vagos de Médico e
de Socidlogo do quadro de pessoal do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, estimada
em R$ 25.741.138,00 (vinte e cinco milhdes, setecentos e quarenta € um mil cento e trinta e oito reais). Esses
cargos compdem a reserva do Orgdo Central do Sistema de Pessoal Civil da Administragao Federal - SIPEC,
sem expectativa de provimento, de modo que nao ha qualquer prejuizo para 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Federal.

13 A extingdo se faz necessaria para compensar o aumento de despesa proveniente do reajuste
das parcelas de auxilio-moradia da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar dos extintos Territorios
Federais e do antigo Distrito Federal, estimada em R$ 25.672.546,00 (vinte e cinco milhdes, seiscentos e
setenta e dois mil quinhentos e quarenta e seis reais), nos termos do art. 129 da Lei n® 15.080, de 30 de
dezembro de 2024 (LDO 2025). De acordo com o referido dispositivo, trata-se de aumento de despesa que
exige compensagdo no mesmo montante.

14 Os cargos efetivos vagos a serem extintos equivalem a R$ 25.741.138,00 (vinte e cinco
milhdes, setecentos e quarenta e um mil cento e trinta e oito reais), montante suficiente para compensar a
despesa com as parcelas de auxilio-moradia da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar dos extintos
Territorios Federais e do antigo Distrito Federal que terdo impacto de R$ 25.672.546,00 (vinte e cinco
milhdes, seiscentos e setenta e dois mil quinhentos e quarenta e seis reais), nos termos da planilha de
impactos anexa.

15 Parte das medidas ora propostas na presente medida tem respaldo na Lei Or¢amentaria Anual
de 2025 e parte estd sendo proposta no Projeto de Lei Orgamentaria (PLOA) de 2026, especificamente
aquela vinculada a parcela daquele exercicio or¢amentario. Com base nos calculos realizados, o impacto
orcamentario acumulado da proposta no exercicio de 2025 esta estimado em R$ 203.083.034 (duzentos e trés
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milhdes, oitenta e trés mil trinta e quatro reais), e de R§ 2.988.546.469 (dois bilhdes, novecentos e oitenta e

oito milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil quatrocentos e sessenta e nove reais) em 2026 ¢ 0 mesmo
valor em 2027.

16 Em relacdo a opcdo por implementar a proposta por meio de Medida Provisdria, entendo
atendidos os requisitos de relevancia e urgéncia uma vez que: (i) ¢ incontestavel a necessidade de majoracao
remuneratoria das forcas de seguranca do Distrito Federal, dos extintos Territorios Federais e do antigo
Distrito federal, o que evidencia a relevancia da medida; e (ii) os efeitos da majoracdo estdo previstos para
serem produzidos a partir de 1° de dezembro de 2025, conforme os Termos de Acordo de Negociacdo
Salarial, justificando a tempestividade da ado¢do de Medida Provisoria.

Respeitosamente,

5", Documento assinado com Certificado Digital por Esther Dweck, Ministra de Estado da Gestao e da
' Inovag¢io em Servigos Piiblicos, em 26/11/2025, as 12:08, conforme horario oficial de Brasilia, com o
| emprego de certificado digital emitido no &mbito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6°, caput, do
../ Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

:i__'{.&n!'ﬁ_?f‘}/ N° de Série do Certificado: 64828881915388489822035347599

Al

T g A autenticidade do documento pode ser conferida informando o cddigo verificador 7170273 e o codigo
S-S B CRC DDOECESGS no site:

Referéncia: Processo n°® 00333.001477/2025-15 SEI n°® 7169787
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MENSAGEM N° 1.805

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constituicdo, submeto a elevada deliberacéo de
Vossas Exceléncias o texto da Medida Proviséria n® 1.326, de 1° de dezembro de 2025,
gue “Dispde sobre o reajuste da remuneracdo das forcas de seguranca publica do
Distrito Federal, da remuneracéo da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar dos
ex-Territorios Federais e do antigo Distrito Federal e do valor do auxilio-moradia dos
militares que especifica e sobre a extingdo de cargos efetivos vagos.”.

Brasilia, 1° de dezembro de 2025.
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CONGRESSO NACIONAL

Oficio n° 50/2026 (CN)
Brasilia, na data da assinatura.

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Hugo Motta
Presidente da Camara dos Deputados

Assunto: Encaminha Medida Provisoria.

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, nos termos do § 8° do art. 62 da Constitui¢éo
Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 32, a Medida Provisoria
n° 1.326, de 1° de dezembro de 2025, que “DispGe sobre o reajuste da remuneracdo das
forcas de seguranca publica do Distrito Federal, da remuneracdo da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militar dos ex-Territorios Federais e do antigo Distrito Federal e do
valor do auxilio-moradia dos militares que especifica e sobre a extingdo de cargos efetivos
vagos”.

A Medida foram oferecidas 113 (cento e treze) emendas, dentre as quais
foram retiradas a requerimento do respectivo autor as Emendas n° 11, 12, 13, 14, 15, 16,
18,19, 20, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 74, 90, 91, 92, 93, 94 e 95.

Foram acolhidas total ou parcialmente as Emendas n°s 1, 2, 3, 4, 6, 9, 25, 28,
58, 65, 69, 70, 73, 83, 84, 85, 88, 100 e 106 e rejeitadas as demais Emendas, na forma do
Projeto de Lei de Converséo.

A Comissaio Mista emitiu o Parecer n° 1, de 2026
(CM MPV n° 1.326, de 2026), que conclui pelo PLV n° 2, de 2026.

A matéria esta disponivel no portal do Congresso Nacional, juntamente com
0S demais documentos que a compdem, no seguinte link:
“https://www.congressonacional.leg.br/materias/medidas-provisorias/-/mpv/171843”.

Atenciosamente,

Senador Davi Alcolumbre
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

HTI?(WP@"%E%%%%FAWB%&%%%@ apo6s conferéncia com o original.

Apresentacdo: 25/03/2026 19:19:06.313 - Mesa

DOC n.314/2026

*CD266104014700 %

Assinado eletronicamente, por Sen. Davi Alcolumbre em 25/03/2026

[-Ea’ Para verificar as assinaturas, acesse https:/llegis.senado.gov.brlautenticadoc-legis/3308(%2926




MPV 1326
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CONGRESSO NACIONAL

EMENDA N¢ - CMMPV 01326/2025
(a MPV 1326/2025)

Inclua-se, onde couber, na MP n° 1326, de 2025, o seguinte artigo:

“Art. xx. A Lei n° 7.289, de 18 de dezembro de 1984, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

I-A. - a protecdo social, nos termos do art. 50-A desta Lei e conforme
o disposto em regulamentacdes especifica;

‘Art. 50-A. O Sistema de Protecdo Social dos Militares do Distrito
Federal constitui um conjunto integrado de direitos, servicos e agdes permanentes
e interativas, abrangendo remuneragdo, pensio, saide e assisténcia, conforme

disposto nesta Lei e nas regulamentagdes especificas.” (NR)

‘Art. 91. A transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, sera
concedida, mediante requerimento, ao policial-militar que contar 35 (trinta e
cinco) anos de servico, dos quais no minimo 30 (trinta) anos de exercicio de

atividade de natureza militar.

§ 2¢ E facultado ao Coronel PM exonerado do cargo de Comandante-
Geral da Policia Militar requerer transferéncia para a reserva remunerada quando

ndo contar 35 (trinta e cinco) anos de servico, assegurada a percepc¢do dos

=
iy Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autentic '\dsde—a%m(—'lu'azswafﬁ leg.br/CD253010255100
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proventos integrais, cuja gratificacdo do cargo exercido integrara, para todos os

efeitos legais, os proventos de inatividade.

§ 4° O policial militar que se enquadrar nas hipdteses do art. 24-
F e inciso I do art. 24-G, ambos do Decreto-Lei n® 667, de 2 de julho de 1969,
sera transferido para reserva remunerada conforme tempo exigido no referido
Decreto-Lei, com proventos calculados com base no soldo integral acrescido das

demais parcelas remuneratdrias que fizer jus.” (NR)

1. 67 (sessenta e sete) anos, para o posto de Coronel;
2. 64 (sessenta e quatro) anos, para o posto de Tenente-Coronel;
3. 60 (sessenta) anos, para os postos de Major e Capitio; e

4, 56 (cinquenta e seis) anos, para os postos de Oficiais Subalternos;

1. 68 (sessenta e oito) anos, para o posto de Coronel;
2. 64 (sessenta e quatro) anos, para o posto de Tenente-Coronel;
3. 61 (sessenta e dois) anos, para o posto de Major; e

4, 55 (cinquenta e oito) anos, para os postos de Capitdo e Oficiais

Subalternos;

1. 68 (sessenta e oito) anos, para o posto de Tenente-Coronel;
2. 64 (sessenta e quatro) anos, para os postos de Major;

3. 62 (sessenta e dois) anos, para os postos de Capitdo e Oficiais

Subalternos;

[ e
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1. 66 (sessenta e seis) anos, para o posto de Major;

2. 64 (sessenta e quatro) anos, para os postos de Capitdo e Oficiais

Subalternos;

3. 63 (sessenta e trés) anos, para o posto de Segundo—Tenente.

1. 64 (sessenta e quatro) anos, para graduacdo de Subtenente;

2. 63 (sessenta e trés) anos, para graduacdo de Primeiro-Sargento;
3. 62 (sessenta e dois) anos, para graduacio de Segundo-Sargento;
4, 61 (sessenta e um) anos, para graduacio de Terceiro-Sargento; e
5. 54 (cinquenta e quatro) anos, para graduagio de Cabos

6. 55 (cinquenta e cinco) anos, para graduagdo de Soldados.

................................................................................ "(NR)
AT, Qe estesssssssssste st s sss s st s s ss s s senes
L ettt e e e e s e e e s e e s raaees

a) para oficiais: 70 (setenta) anos;

b) para pracas: 68 (sessenta e oito) anos.

c) (Revogado).
................................................................................ "(NR)

“Art. xx. A Lei n®7.479, de 2 de junho de 1986, passa a vigorar com

as seguintes alteracdes:
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I-A. - a protecdo social, nos termos do art. 51-A desta Lei e conforme

o disposto em regulamentacdes especifica;

‘Art. 51-A. O Sistema de Protecdo Social dos Militares do Distrito
Federal constitui um conjunto integrado de direitos, servigos e agdes permanentes
e interativas, abrangendo remuneracio, pensio, saude e assisténcia, conforme

disposto nesta Lei e nas regulamentagdes especificas.” (NR)

‘Art. 92. A transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, serad
concedida, mediante requerimento, ao bombeiro militar que contar 35 (trinta
e cinco) anos de servico, dos quais no minimo 30 (trinta) anos de exercicio de

atividade de natureza militar.

§ 1° E facultado ao Coronel BM exonerado do cargo de Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros requerer transferéncia para a reserva remunerada
quando ndo contar 35 (trinta e cinco) anos de servico, assegurada a percep¢io dos
proventos integrais, cuja gratificacdo do cargo exercido integrara, para todos os

efeitos legais, os proventos de inatividade.

§ 4° 0 bombeiro militar que se enquadrar nas hipéteses do art. 24-
F e inciso I do art. 24-G, ambos do Decreto-Lei n°® 667, de 2 de julho de 1969,
sera transferido para reserva remunerada conforme tempo exigido no referido
Decreto-Lei, com proventos calculados com base no soldo integral acrescido das

demais parcelas remuneratdrias que fizer jus.’

ATE. 931 ittt

1. 67 (sessenta e sete) anos, para o posto de Coronel;
2. 64 (sessenta e quatro) anos, para o posto de Tenente-Coronel;

3. 60 (sessenta) anos, para o pasta de Major; e
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4,56 (cinquenta e seis) anos, para os postos de Oficiais Intermedidrios

e Subalternos;

b) Para os Quadros de Administracio (Adm.) e Especialistas (Esp.)
1. 69 (sessenta e nove) anos, para o posto de Major; e

2. 67 (sessenta e sete) anos, para o posto de Oficial Intermedidrio;
3. 65 (sessenta e um) anos, para os postos de Oficiais Subalternos;
c) Para as demais Quadros;

1. 69 (sessenta e sete) anos, para o posto de Coronel;

2. 65 (sessenta e cinco) anos, para o posto de Tenente-Coronel;

3. 64 (sessenta e quatro) anos, para o posto de Major; e

4, 61 (sessenta e um) anos, para os postos de Oficiais Intermedidrios

e Subalternos: e

d) para as Pracas:

1. 64 (sessenta e quatro) anos, para graduacdo de Subtenente;

2. 63 (sessenta e trés) anos, para graduaqéo de Primeiro-Sargento;
3. 62 (sessenta e dois) anos, para graduacdo de Segundo-Sargento;
4. 61 (sessenta e um) anos, para graduaqéo de Terceiro-Sargento; e

5. 59 (cinquenta e nove) anos, para graduacio de Cabos e Soldados;

a) para oficiais: 70 (setenta) anos;

b) para pracas: 68 (sessenta e oito) anos.” (NR)

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinat H’az?mfﬁ leg.br/CD253010255100
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JUSTIFICACAO

A presente emenda tem por finalidade harmonizar a legislacdo
aplicavel a transferéncia dos policiais militares e dos bombeiros militares do
Distrito Federal para a reserva remunerada com as normas gerais estabelecidas
pela Lei n® 13.954, de 16 de dezembro de 2019 (Lei de Protecio Social dos Militares
das For¢as Armadas), que modificou o Decreto-Lei n® 667, de 2 de julho de 1969 (que
reorganiza as Policias Militares e os Corpos de Bombeiros Militares), notdamente
os arts. 24, e seguintes, que fixam os parametros nacionais do Sistema de Protecdo

Social dos Militares das Forcas Armadas e das Forcas Auxiliares.

Apébs a Emenda Constitucional n° 103/2019 - Reforma da Previdéncia,
incumbe privativamente a Unido legislar sobre normas gerais de inatividades e
pensdes das policias militares e dos corpos de bombeiros militares (art. 22, XXI,
da CRFB/88).

Com tais consideracdes, a Lei n®13.954/2019 alterou substancialmente
o Decreto-Lei n® 667/1969, conferindo-lhe novos dispositivos (arts. 24-E a 24-])
que estabelecem regras de observancia obrigatéria por Estados e pelo Distrito
Federal, nos termos do art. 22, XXI, da Constituicdo Federal. Nesse passo, o art.
24-A passou a determinar que a transferéncia para a inatividade voluntaria dar-
se-4 apds 35 (trinta e cinco) anos de servico, dos quais pelo menos 30 (trinta) de
efetivo exercicio em atividades de natureza militar. A uniformizacdo desse critério,
em territdrio nacional, constitui medida essencial a isonomia federativa entre os

militares das diversas unidades da Federacio.

Demais disso, em consequéncia da elevagdo do tempo minimo
de servico para a inatividade, o legislador ajustou as idades-limites para a
transferéncia a reserva remunerada, dos militares das Forcas Armadas, como
mecanismo de regulacdo do fluxo de carreira necessdrio para a renovacdo dos
quadros de oficiais e pracas. Pelas mesmas razdes, promove-se a adequagdo das
idades limites de permanéncia na ativa tanto para os integrantes da Policia Militar
quanto do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, que sdo organizados e

mantidos pela Unido, por forca do disposto no art. 21, XIV, da CF/88.
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A jurisprudéncia mais recente, no ambito do TJDFT, tem reconhecido
a aplicabilidade direta dessas normas aos militares do Distrito Federal, mesmo
diante da existéncia de Estatuto préprio. No Acérddo n°® 2046177, proferido
pela Segunda Turma Recursal dos Juizados Especiais do Distrito Federal, restou
expressamente decidido que as alteragdes introduzidas pela Lei Federal n°
13.954/2019 aplicam-se aos militares distritais por forca do Decreto-Lei n®
667/1969, e que ndo ha necessidade de lei especifica do Distrito Federal para a

observancia dos novos parametros etarios e temporais de passagem a inatividade.

Por ser de competéncia privativa da Unido legislar sobre a matéria,
conforme o art. 22, XXI, da Constituicdo Federal, seria desnecessaria a edicdo de
lei local para a aplicacdo das normas gerais nacionais. Assim, as disposi¢des da
Lei n® 7.289/1984 (Estatuto dos Policiais Militares do Distrito Federal) e da Lei n®
7.479/1986 (Estatuto do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal) que fixam
idades-limite inferiores as previstas na Lei n® 13.954/2019 estariam tacitamente
revogadas, devendo prevalecer os novos pardmetros federais, com as alteragdes

introduzidas pela reforma do sistema de protecdo social dos militares.

Esse entendimento, adotado pelo TJDFT e em consonancia com o Tema
1.177 da Repercussdo Geral do Supremo Tribunal Federal (RE n® 1.338.750/SC),
reafirma que as normas gerais da Lei n® 13.954/2019 s3o de aplicagdo obrigatdria,
abrangendo igualmente a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal.

Dessa forma, a presente emenda visa adequar a redagdo das Leis
n° 7.289/1984 e n° 7.479/1986 aos comandos federais jd vigentes, conferindo
coeréncia e seguranga juridica ao regime juridico dos militares distritais, evitando
controvérsias interpretativas que possam gerar instabilidade institucional. A
medida ndo visa criar novos direitos, nem implica aumento de despesa, limitando-

se a consolidar, no texto legal, a aplicagdo das normas gerais de carater nacional.

Trata-se, portanto, de providéncia que assegura a uniformidade do
tratamento juridico entre os militares das Forcas Armadas e os das Forgas
Auxiliares, em estrita conformidade com as disposi¢cdes constitucionais e as

normas gerais editadas pela Unido Federal.
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Diante de todo o exposto, por se tratar de iniciativa que consolida
a conformidade dos Estatutos da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal as normas gerais federais, conclamo o apoio dos
nobres parlamentares a aprovacdo da presente emenda, que fortalece a coeréncia
normativa, a valorizagio da carreira e a unidade do Sistema de Protecdo Social dos

Militares.

Conclamo o apoio dos nobres parlamentares a sua aprovagao.

Sala da comissdo, 2 de dezembro de 2025.

Deputado Alberto Fraga
(PL - DF)
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MPV 1326
00002

CONGRESSO NACIONAL

EMENDA N¢ - CMMPV 01326/2025
(a MPV 1326/2025)

Inclua-se, onde couber, na MP n° 1326, de 2025, o seguinte artigo:

“Art. xx. A Lei n° 7.289, de 18 de dezembro de 1984, passa a vigorar

com a seguinte modificagdo:

EATE. 1Lt veeeeeieeeeeeeeeeesssseseessesessssesssssssessssssesssssssssssssssssssssesssssnnes

§ 2° Os limites minimos de altura para a matricula a que se refere
0 caput sdo, com os pés nus e a cabeca descoberta, de um metro e sessenta
centimetros para homens e um metro e cinquenta e cinco centimetros para
mulheres.” (NR)”

JUSTIFICACAO

A presente emenda tem por finalidade adequar a Lei n° 7.289, de 18 de
dezembro de 1984, aos parametros de razoabilidade e proporcionalidade fixados
pelo Supremo Tribunal Federal quanto a exigéncia de altura minima para ingresso

nas carreiras que integram o Sistema Unico de Seguranca Publica.

Atualmente, o § 2° do art. 11 da Lei n° 7.289/1984 estabelece como
requisito para matricula nos cursos de formagdo da Policia Militar do Distrito
Federal a altura minima de 1,65m para homens e 1,60m para mulheres, parametros
que se revelam mais rigorosos do que os fixados para as Forgas Armadas e demais

corporagdes militares do pais.,
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O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o Recurso Extraordinario n°
1.469.887/AL (Tema da Repercussio Geral), de relatoria do Ministro Luis Roberto
Barroso, reafirmou sua jurisprudéncia no sentido de que a exigéncia de altura
minima para ingresso em cargo das forcas de segurancga é constitucional, desde
que: (i) prevista em lei e (ii) observados os pardmetros fixados para a carreira
militar do Exército, nos termos da Lei Federal n® 12.705/2012 — 1,60m para homens

e 1,55m para mulheres.

No referido julgamento, o Supremo Tribunal Federal deu provimento
ao recurso para determinar, de forma vinculante, que os entes federativos
observem os mesmos critérios adotados para o Exército, reconhecendo a
razoabilidade desses limites e declarando inconstitucionais normas estaduais e

municipais que impdem requisitos mais rigorosos.

Em igual sentido, o Tribunal reafirmou a orientagdo fixada na ADI
5.044, de relatoria do Ministro Alexandre de Moraes, que validou os parametros
de 1,60m e 1,55m para o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, insituidos
pela Lei n° 12.086, de 2 de junho de 1986, que deu nova redagdo ao art. 11, § 2¢,
da Lei n°® 7.479, de 2 de junho de 1986, que aprova o Estatuto dos Bombeiros-
Militares do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal. O STF reconheceu a
correspondéncia entre as exigéncias fisicas das corporagdes militares e as Forgas

Armadas, conforme o disposto no art. 144, § 6°, da Constituicio Federal.

Assim, a presente proposta busca uniformizar a legislacdo distrital as
diretrizes fixadas pelo Supremo Tribunal Federal e pela Lei Federal n® 12.705/2012,
assegurando tratamento isonémico entre os integrantes das forcas de seguranca

do Distrito Federal e as demais corporag¢des militares do pafs.

A alteragdo ora proposta ndo implica aumento de despesa nem
modificacdo estrutural, limitando-se a conferir seguranca juridica, coeréncia
normativa e observancia da jurisprudéncia vinculante do Supremo Tribunal

Federal sobre o tema.

Dessa forma, o dispositivo proposto promove a conformidade

constitucional da Lei n® 7.289/1984, garantindo o respeito aos principios da
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legalidade, da isonomia e da razoabilidade na regulamentacdo dos requisitos de

ingresso na Policia Militar do Distrito Federal.

onclamo o apoio dos nobres parlamentares a sua aprovagao.

Sala da comissao, 2 de dezembro de 2025.

Deputado Alberto Fraga
(PL - DF)
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MPV 1326

00003
CONGRESSO NACIONAL
EMENDA N° - CMMPV 01326/2025

(a MPV 1326/2025)

Inclua-se, onde couber, na MP n° 1326, de 2025, o seguinte artigo:

“Art. xx. A Lei n° 12.086, de 6 de novembro de 2009, passa a vigorar
com a seguinte modificagao:

V - por completar o policial militar os requisitos para transferéncia,

a pedido ou compulsdria, para a inatividade;

Paragrafo tnico. Ato do Governador do Distrito Federal
podera estabelecer requisitos complementares, critérios de elegibilidade e
procedimentos administrativos especificos para a efetiva¢do da promogdo de que
trata o inciso V do caput deste artigo.” (NR)

V - por completar o bombeiro militar os requisitos para

transferéncia, a pedido ou compulséria, para a inatividade;

Paragrafo tnico. Ato do Governador do Distrito Federal
poderd estabelecer requisitos complementares, critérios de elegibilidade e
procedimentos administrativos especificos para a efetivacdo da promogio de que

trata o inciso V do caput deste artigo.” (NR)’
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JUSTIFICACAO

A presente emenda tem por objetivo estender, de forma expressa, aos
militares do Distrito Federal — policiais e bombeiros militares —o instituto juridico
da promocao concedida ao militar que completar os requisitos para transferéncia,
a pedido ou compulsdria, para a inatividade, previsto no pardgrafo inico do art. 14
da Lei n® 14.751, de 12 de dezembro de 2023 — Lei Organica Nacional das Policias
Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e

dos Territdrios.

A Lei n® 14.751/2023, de iniciativa da Unido, foi editada com
fundamento no art. 22, XXI, da Constituicdo Federal, segundo o qual
“normas gerais de organizacio, efetivos, material bélico, garantias, convocagdo,
mobilizacdo, inatividades e pensdes das policias militares e dos corpos de
bombeiros militares”, conforme redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
103/2019 - Reforma da Previdéncia.

Além disso, o art. 21, XIV, da Constituicdo Federal, estabelece que
compete a Unido “organizar e manter a [...] policia militar e o corpo de bombeiros
militar do Distrito Federal, bem como prestar assisténcia financeira ao Distrito

Federal para a execugdo de servicos publicos, por meio de fundo préprio”.

Dessa forma, é inequivoco que a Unido detém competéncia legislativa
plena sobre a organizacdo, o regime juridico e os direitos dos militares distritais,
inclusive sobre os temas relacionados a inatividade e a promoc¢ao por completar o
militar os requisitos para transferéncia a pedido ou compulséria para a inatividade.
Trata-se, portanto, de matéria que ja se insere no ambito da legislagdo federal, ndo

havendo invasdo de competéncia local.

A Lei n® 14.751/2023, ao prever no pardgrafo unico do art. 14
a promogdo referida, fixou norma geral de carater nacional. Sendo a PMDF
organizada e mantida pela Unido, essa norma ji lhe é, em tese, plenamente
aplicavel. Ainda assim, a presente emenda tem por finalidade conferir seguranca
juridica e explicitude normativa, inserindo essa previsao na Lei n° 12.086/2009 —

diploma que regula especificamente as carreiras dos militares do Distrito Federal.
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A promogdo na passagem para a inatividade é instituto tradicional
nas Forgas Armadas e nas corporagdes militares estaduais, fundado nos mesmos
principios da promogdo “post mortem” e da promogdo em ressarcimento de
pretericdo. Nessas hipdteses, o reconhecimento do direito ndo cria vantagem
nova ou despesa extraordindria, mas apenas repara ou reconhece situagdo ja

consolidada na trajetdria funcional do militar, prestes a concluir sua carreira.

De igual modo, a promogdo ao completar os requisitos para a
inatividade representa o coroamento do mérito e do tempo de servico, garantindo
ao policial e ao bombeiro militar o reconhecimento por sua dedicacio, lealdade
e disciplina, em consonadncia com o principio da valorizagdo profissional e com o
carater gradual e seletivo da ascensdo hierdrquica, conforme o caput do art. 14 da
Lei n°® 14.751/2023.

Importa ressaltar que essa promog¢do ndo gera aumento de despesa
indevida. Trata-se de progressdo insita ao regime de carreira militar, apenas
processada mediante requerimento do interessado e restrita aos que efetivamente
completarem as condi¢Ges legais para a inatividade. Ndo se cria qualquer vantagem
nova, tampouco se altera o regime remuneratdrio, ja que a promogdo integra o

fluxo normal de progressdo previsto na estrutura hierdrquica das corporagdes.

Assim, a emenda propde harmonizagio legislativa e consolidagdo
normativa, reafirmando a plena aplicabilidade do instituto aos policiais e
bombeiros militares do Distrito Federal e garantindo tratamento isonémico em

relacdo as demais forcas militares estaduais.

A iniciativa, portanto, reforca a coeréncia do sistema juridico,
prestigia o mérito funcional e confere seguranca juridica a aplicagdo da Lei
Organica Nacional, sem impacto or¢amentdrio adicional e em total conformidade

com as competéncias constitucionais da Unido.

Diante do exposto, a medida revela-se justa, adequada e necessaria,

razdo pela qual se conclama o apoio dos nobres parlamentares a sua aprovagao.
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Sala da comissao, 2 de dezembro de 2025.

Deputado Alberto Fraga
(PL - DF)
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MPV 1326
00004

CONGRESSO NACIONAL

EMENDA N¢ - CMMPV 01326/2025
(a MPV 1326/2025)

Inclua-se, onde couber, na MP n° 1326, de 2025, o seguinte artigo:

“Art. xx. A Lei n° 7.289, de 18 de dezembro de 1984, passa a vigorar

com a seguinte modificagdo:

‘Art. 11-A. A matricula no Curso de Formacio de Oficiais, bem como o
ingresso na carreira de Oficial do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), é

privativa dos portadores de diploma de bacharel em Direito.” (NR)”

JUSTIFICACAO

A presente proposta tem por objetivo estabelecer que a matricula no
Curso de Formagdo de Oficiais e o ingresso na carreira de Oficial do Quadro de
Oficiais Policiais Militares (QOPM) sejam privativos dos portadores de diploma de
bacharel em Direito, em consonancia com as atribuig¢Ges juridicas que legalmente

lhe sio conferidas.

A medida se justifica em razdo da necessidade de que os Oficiais do
QOPM possuam sélidos conhecimentos juridicos, essenciais tanto para a pratica
de atos administrativos e operacionais da fungdo policial quanto para a condugio
de Inquéritos Policiais Militares, incluindo a lavratura de autos de prisdo em
crimes militares, garantindo a legalidade e a regularidade dos procedimentos.
Demais disso, sdo os Oficiais que orientam a tropa sobre a correta aplicacdo das
normas legais e disciplinares e conduzem apuragdes e procedimentos internos,

assegurando o cumprimento da legislagdo e da ética profissional.
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Nio se olvida que os Oficiais também compdem a Justica Militar do
Distrito Federal, na func¢do de Juiz Militar, o que reforca a exigéncia de formagdo
juridica adequada. Outros argumentos correlatos incluem a interpretagdo e
aplicagdo da legislagdo, o respeito aos direitos humanos, a preservacgio da ética
e da disciplina da Corporagdo e a conducdo de procedimentos disciplinares
internos. Trata-se de medida que visa elevar a eficiéncia e a qualidade do servigo
prestado a sociedade, uma vez que o conhecimento juridico, aliado a técnica
policial, proporciona uma atuagido mais profissionalizada, segura e completa,
especialmente em situacdes que demandam interpretacdo normativa e solucdo

juridica de conflitos.

A proposta encontra amparo em disposi¢des daLei n° 14,751, de 12 de
dezembro de 2023, que instituiu a Lei Organica Nacional das Policias Militares e dos
Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios,
garantindo conformidade com a legislacdo vigente sobre requisitos para ingresso
em carreiras publicas. A referida norma ja prevé o bacharelado em Direito como
requisito para o ingresso na carreira de Oficiais, e seus arts. 4°, incisos XVIII, XIX,

e 15, inciso I, dispdem:
Lei n° 14.751, de 12 de dezembro de 2023
Art. 4¢]...]

XVII - o livre convencimento técnico-juridico do oficial no

exercicio da policia judiciaria militar;

XIX - o desempenho de fungées de policia judiciaria militar e a
apuracdo de infragdes penais militares, mediante presidéncia do oficial, com

natureza juridica, essencial e exclusiva de Estado.

[...]

Art. 15. As policias militares e os corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios, regulamentados pelo ente federado,

constituir-se-do, entre outros, dos seguintes quadros:

I - Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), destinado ao exercicio,

entre outras, das fungdes de comando, chefia, direcdo e administragdo superior
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dos diversos 6rgdos da instituicdo e integrado por oficiais aprovados em concurso
publico, exigido bacharelado em direito, observado o disposto no inciso IX do
caput do art. 13 desta Lei, facultada, para os oficiais dos corpos de bombeiros
militares, outra graduagdo prevista na legislacdo do ente federado, e possuidores
do respectivo curso de formagdo de oficiais, realizado em estabelecimento de
ensino préprio ou de policia militar ou de corpo de bombeiros militar de outra

unidade federada ou de Territdrios;

Tais dispositivos evidenciam a centralidade da atividade juridica na
atuacdo do oficial da Policia Militar, especialmente na presidéncia de inquéritos
policiais militares, na condugdo de investigagdes criminais e no apoio a ocorréncias

em que o conhecimento juridico é indispensavel a resolugdo de conflitos.

A natureza juridica dessas atribuigdes, reconhecida expressamente
na nova Lei Organica, equipara a funcdo do oficial, no campo da policia judicidria
militar, a outras carreiras tipicas de Estado, como a de delegado de policia —
cargos que também exigem o bacharelado em Direito como requisito minimo para

o exercicio profissional.

O livre convencimento técnico—jurl'dico, previsto no art. 4°, inciso
XVIII, pressupde dominio do ordenamento juridico e capacidade de formagdo de
juizo técnico embasado em principios legais e constitucionais. Assim, a formagao
juridica ndo é mero requisito formal, mas sim condi¢do essencial para o exercicio

legitimo e eficiente das fun¢des de Estado atribuidas ao Oficial da PMDF.

Além disso, a exigéncia do bacharelado em Direito contribui para
valorizar a carreira de oficial, a0 mesmo tempo em que refor¢a a seguranca juridica
dos procedimentos de policia judicidria militar, evitando nulidades e assegurando

a legitimidade dos atos administrativos e investigatdrios praticados.

Cumpre destacar que a presente alteragdo ndo gera impacto
or¢amentario nem amplia direitos, limitando-se a ajustar o critério de ingresso
as atribuicdes do cargo, conforme autorizado pela Constituicdo Federal e pela

jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal.

Nesse sentido, destaca-se o precedente firmado pelo STF na ADI n®
7710/DF, que examinou dispositivos da Lei n°® 14.591/2023, que dispde sobre
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a transformacdo de cargos do MPU, cujo projeto de lei foi de iniciativa do
Ministério Publico da Unido, alterada por emenda parlamentar que elevou o
nivel de escolaridade exigido para o cargo de técnico do MPU — de nivel médio
para superior. O Supremo Tribunal Federal reconheceu, por unanimidade, a
constitucionalidade da emenda parlamentar, por entender que: (i) a modificacdo
guardava pertinéncia temdtica com o projeto de lei original; (ii) ndo acarretava
aumento de despesa publica; e (iii) ndo violava a reserva de iniciativa, pois apenas
aperfeigoava o texto original para adequar as exigéncias do cargo as suas reais
atribuicdes (ADI 7710/DF, Rel. Min. Dias Toffoli, julgamento em 16/9/2024).
Assim, o STF assentou que a elevagdo do requisito de escolaridade por emenda
parlamentar é constitucional, quando respeitados os limites materiais e formais

de iniciativa e pertinéncia.

Com tais consideragdes, os mesmos fundamentos se aplicam a
presente proposta, uma vez que a emenda legislativa ora apresentada ndo amplia
vencimentos, ndo cria cargos nem altera estrutura organizacional, limitando-se a
adequar o requisito de ingresso a natureza das atribui¢des juridicas e técnicas do

cargo de Oficial da Policia Militar do Distrito Federal.

Por fim, a medida respeita os direitos adquiridos, aplicando-se apenas

aos certames realizados apds a sua vigéncia, sem efeitos retroativos.

Diante de todo o exposto, por se tratar de iniciativa que promove
a eficiéncia da atividade policial, a valorizagdo da carreira de Oficial e o
fortalecimento do Estado de Direito, contamos com o apoio dos nobres

parlamentares para a aprovacido desta relevante proposta.

Conclamo o apoio dos nobres parlamentares a sua aprovagao.

Sala da comissao, 2 de dezembro de 2025.

Deputado Alberto Fraga
(PL - DF)
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CONGRESSO NACIONAL

EMENDA N¢ - CMMPV 01326/2025
(a MPV 1326/2025)
Inclua-se, onde couber, na MP n° 1326, de 2025, o seguinte artigo:

“Art. xx. A Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar com

as seguintes modificagGes:

ATE. 1% ittt sttt sttt nes

0 PO UPPPPPPPPPON

.......................................................................................................... c)
REVOGADO

................................................................................................ "(NR)

ATE. 2% ittt ettt

| PP PP PPPUPPPRUPPP

j) indenizagdo por servico voluntério;

................................................................................................ "(NR)

VIII - indenizac¢do por Servi¢o Voluntdrio - parcela indenizatéria
devida ao militar que voluntariamente, durante seu periodo de folga, apresentar-
se para o desenvolvimento de atividade policial militar ou bombeiro militar,

~om jornada nio inferior a 6 (seis) horas, na conveniéncia e necessidade da
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Administragdo, conforme regulamentacio a ser baixada pelo Governo do Distrito
Federal;

Paragrafo tnico. A indenizagdo de que trata o inciso VIII deste artigo:
[ - ndo serd sujeita a incidéncia de imposto sobre a renda de

pessoa fisica e de contribuigdo para a pensdo militar;

II - ndo serd incorporada a remuneracdo do militar;

Il - ndo podera ser utilizada como base de célculo para outras
vantagens, sequer para fins de cdlculo dos proventos ou de

pensdo por morte; e

IV - ndo podera ser paga cumulativamente com didrias, sendo

que, na hipdtese de ocorréncia da cumulatividade, sera paga ao

militar a verba indenizatdria de maior valor.” (NR)”

JUSTIFICACAO

A presente emenda tem por objetivo aperfeicoar a redacdo da Lei
n° 10.486, de 4 de julho de 2002, a fim de explicitar que o pagamento devido
aos militares do Distrito Federal pela realizacdo de servico voluntdrio possui
natureza indenizatdria, e ndo remuneratdria, como atualmente interpretado pela

Administracio.

O servigo voluntdrio constitui instrumento legitimo e eficiente de
gestdo de pessoal, utilizado pelas corporagées militares para suprir demandas
pontuais de efetivo sem o aumento pe