REQUERIMENTO N° 12026
(Do Sr. JORGE SOLLA)

INC n.403/2026

Apresentacdo: 25/03/2026 18:23:20.793 - Mesa

Requer o envio de indicagdo
ao Ministério da Gestdo e da
Inovacao em Servicos Publicos (MGI)
contendo sugestbes de providéncias
para a recomposicdo e o reforco no
quadro da carreira de Tecnologistas
do Ministério da Saude utilizando a
Lista de Espera do 1° Concurso
Publico Nacional Unificado - 2024.

Senhor Presidente,

Requeiro a Vossa Exceléncia, nos termos do artigo 113, inciso | e
81° do Regimento Interno da Camara dos Deputados, que seja encaminhada a
Ministra de Estado da Gestédo e da Inovacdo em Servicos Publicos (MGI) a indicagéo
anexa, sugerindo a adocao de providéncias voltadas a recomposi¢éo e o reforgo no
quadro da carreira dos Tecnologistas do Ministério da Saude, a fim de adequar a
guantidade dos(as) profissionais em exercicio no Brasil de forma a atender
plenamente as diversas Politicas e Programas de Saude do Governo Federal,
destacando-se a relagéo tripartite e as capilaridades inerentes ao Sistema Unico de
Saude (SUS), assim como aqueles integrantes do Plano Plurianual 2024-2027 e
Relatorio Final da 172 Conferéncia Nacional de Saude, os quais possuem carater
deliberativo e enfoque transversal.

Sala das Sessobes, em 25 de marcgo de 2026.

JORZAE Sé\ﬁéA

Deputado Federal (PT-BA)
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INDICAQAO N° , DE 2026
(Do Sr. JORGE SOLLA)

INC n.403/2026

Apresentacdo: 25/03/2026 18:23:20.793 - Mesa

Sugere ao Poder Executivo, por
intermédio do Ministério da Gestéo e
da Inovacdo em Servicos Publicos
(MGI), a adoc¢éao de providéncias para
a recomposicdo e o reforco no
guadro da carreira de Tecnologistas
do Ministério da Saude, utilizando
Lista de Espera do 1° Concurso
Pudblico Nacional Unificado - 2024.

Sugiro ao Poder Executivo, por intermédio da Senhora Ministra de Estado da
Gestao e da Inovagcdo em Servicos Publicos (MGI), Esther Dweck, com amparo no
artigo 113, inciso | e 81° do Regimento Interno da Camara dos Deputados, a adocao
de providéncias para a recomposicdo e o reforco no quadro da carreira de
Tecnologistas do Ministério da Saude, utilizando a Lista de Espera do 1° Concurso
Publico Nacional Unificado - 2024.

JUSTIFICACAO

Preocupado com o déficit de Tecnologistas no Ministério da Saude, solicito
apoio de Vossa Exceléncia no sentido de iniciar as providéncias relativas a

convocacado de candidatos aprovados em Lista de Espera para o cargo de

*CD261641388400~*

tecnologista referente ao 1° Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU1) — 2024,
cujo prazo de validade tem previsdo de término, salvo renovacdo, em marco do
corrente ano.

A importancia dessa convocacdo visa a recomposicdo do quadro de

servidores da referida carreira, tendo em vista que o numero atual, infere-se, é

“~suficiente para o pleno cumprimento de todas as Politicas de Saude. Sublinham-se
2
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0 conceito amplo de Saude, o processo de envelhecimento da populacdo brasileira e

as interfaces que a seara da Saude estabelece para o atendimento de outras
demandas sociais gue necessitam de didlogo e parceria institucional com outras

pastas ministeriais.

Considerando o prazo de validade do CPNU1l de apenas um ano, com
recente prorrogacao para mais um, os varios adiamentos ocorridos ao longo de sua
execucao, além de restricbes inerentes aos periodos eleitorais, sdo importantes que
sejam nomeados, ainda no exercicio de 2026, novos tecnologistas para o quadro do
Ministério da Saude. Cabe ressaltar que, com um intervalo meédio de 10 anos entre
concursos publicos para cargos efetivos e reposicdo insuficiente, ha ameaca a
continuidade de pesquisas, inovacdo e suporte técnico as Politicas Publicas de
Saude. Dessa maneira, a mencionada carreira ndo tem recomposicdo de pessoal
para as diversas areas de atuacdo ha mais de uma década, fato que culminou em
um déficit de profissionais. Para evitar a descontinuidade de programas e projetos e
garantir estabilidade estratégica, tatica e operacional, propfe-se a convocacao
imediata de candidatos relacionados em Lista de Espera, assegurando transicao
gradual, treinamento eficiente e preservacdo da capacidade cientifica e tecnoldgica
do Sistema Unico de Saude (SUS). A medida é urgente para manter a continuidade

e exceléncia das ac¢des do Ministério.

Tecnologistas: Estratégia para qualificacao das Politicas Publicas de Saude Brasileiras

O cargo de Tecnologista, regulamentado pela Lei Federal n°® 8.691/1993,
exige formacdo superior e envolve a atuacdo em atividades técnicas e cientificas
essenciais. No ambito da saude publica abrange areas como coordenacdo de
projetos, analise de dados, consultoria técnica e formulacdo de politicas baseadas
em evidéncias, com foco no planejamento, implementacdo e avaliacdo de politicas,
programas e pesquisas em ciéncia, tecnologia e inovacdo em saude alinhadas as
necessidades do SUS.

Em 10 de janeiro de 2024, o Governo Federal publicou o edital do 1°
Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU1). O certame buscou democratizar o
acesso ao servico publico, garantir igualdade de oportunidades, padronizar provas,

aprimorar os métodos de selecdo e assegurar a impessoalidade em todas as etapas
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do processo. Para o Ministério da Saude foram ofertadas 220 vagas imediatas para

o cargo de Tecnologista, distribuidas em 4 blocos e 7 areas profissionais, conforme

apresentado no quadro abaixo.

Quadro 1 — Atividades Previstas por Especialidade de Tecnologista no Edital do
CPNU1 — 2024 apresentado na sequéncia.

BLOCO ESPECIALIDADE VAGAS
OFERTADAS ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE
Andlise e gerenciamento de projetos de obras em saude, incluindo elaboragéo
Bloco 1 Engenharia Civil ou 2 de projetos, especificagBes técnicas e orcamentos, gestdo de contratos e
Arquitetura fiscalizagdo de reformas, ampliagGes e construgdes. Atuacdo na conservagéo
da infraestrutura, além de atividades de pesquisa e ensino.
Produzir andlises, estudos, pareceres e relatérios técnicos, incluindo
acompanhamento orcamentdrio e apoio a capacitagdo. Atuar no
Bloco 2 Tecnologia da 32 desenvolvimento e gestao de sistemas e tecnologias da informacgao em saude,
informacgao com modelagem de processos, andlise de dados e gestdo de projetos de TI.
Elaborar termos de referéncia, articular com instituicdes parceiras e monitorar
sistemas e agdes estratégicas.
Vigilancia em Saude e 66
ambiente o . . " -
Planejar, implementar, monitorar e avaliar politicas, programas e agdes
Gestdo, monitoramento estratégicas no ambito do Sistema Unico de Salde, incluindo vigilancia em
e avaliacdo de politicas 71 saude,‘ assisténcia farmacéutica,A (_:iéncia, tgcnologia e inovacdo e
em salde fortalecimento do Complexo Econdmico-Industrial da Sautde. Desenvolver
Bloco 5 atividades técnicas especializadas como avaliagdo de tecnologias em salde,
Farméacia 25 estgdos técnicqs e ecor_lﬁmicos, ar_nélise de dados e indicadores, gestao d_e
projetos, pesquisas, ensino, convénios e recursos, além de prestar assessoria
= | técnica para formulagdo de politicas publicas, incorporacdo e gestdo de
om?nt_o do Comp exo tecnologias, produgdo de documentos técnicos e apoio a tomada de decisédo.
Econdmico-Industrial da 15
Saude
Elaboragdo de planos, estudos, analises, diagnésticos e relatérios técnicos e
o de gestdo, incluindo execugdo orcamentaria e prestacdo de contas.
Administracéo, Desenvolvimento e monitoramento de politicas, programas e pesquisas em
Bloco 7 | Contabilidade, Economia 9 Economia da Saude de interesse do SUS. Produgio técnica especializada,
ou Estatistica coordenacdo de grupos de trabalho e participagdo em foruns e comités da
area. Gestdo de sistemas de informacdo e elaboracdo de pareceres, notas
técnicas e demais documentos institucionais.
TOTAL 220

Fonte: Edital CPNU 20241,

A carreira de Tecnologista tem papel essencial no organograma do

Ministério da Saude, constitui-se como estratégica na formulacdo, implementacéao,

funcionamento e aprimoramento dos mais diversos programas que compdem as

acoes do SUS dentre os quais: Agora tem Especialistas; Mais Médicos para o Brasil,

SUS Digital;

Programa Nacional de Imunizagbes; Farmacia Popular;

Brasil

Sorridente; For¢ca Nacional do SUS; entre outros. Adicionalmente, os referidos

profissionais poderdo fortalecer a atuacdo do Ministério da Saude subsidiando a

Jisponivel em: https://www.gov.br/gestao/pt-br/concursonacional/editais/editais).

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Jorge Solla

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD261641388400

Apresentacdo: 25/03/2026 18:23:20.793 - Mesa

INC n.403/2026

*CD261641388400~*



Casa Civil da Presidéncia da Republica, Secretaria de Relagcbes Institucionais da
Presidéncia da Republica, Ministério das Mulheres e Ministério da Justica e
Seguranga Publica no que tange ao Pacto Brasil entre os Trés Poderes para
Enfrentamento do Feminicidio.

Ressalta-se que o déficit desses profissionais vem impactando diretamente a
gualidade e expansao dos servi¢cos de saude, sendo ainda insuficiente o quantitativo
de 275 vagas autorizadas, quando considerado o computo da oferta de 220 e o
acréscimo de 25%.

No cenario atual o exercicio laboral dos profissionais supracitados esta
restrito a quatro das oito secretarias que compdem o Ministério da Saude a saber:
Secretaria de Atencdo Primaria a Salde (SAPS); Secretaria de Atencéo
Especializada a Saude (SAES); Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo em
Saude (SECTICS) e Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente (SVSA). De
forma complementar, sublinha-se a informacédo da existéncia de mobilizacdo pela

aprovacao do PL n°® 3.102/2022 (aprovado na CCJC da Camara dos Deputados e em

fase de apreciacdo no Senado Federal), que visa ampliar a atuacdo dos

tecnologistas para todas as unidades do Ministério, permitindo a transversalizacao

de seu conhecimento técnico, inclusive em éareas como a Saude Digital e a

Secretaria Executiva, onde hoje ha impedimentos legais para sua alocacao.

A relevancia da carreira de Tecnologista no Ministério da Saude se
intensifica diante dos desafios atuais que demandam maior autonomia nacional em
areas estratégicas como medicamentos e vacinas, por meio do fortalecimento da
pesquisa, do financiamento e da articulagdo entre ciéncia, setor produtivo e servigos
de saude, gestdo e auditoria das atividades finalisticas nas 27 Unidades da
Federacéo, além de resposta aos riscos e desafios sanitarios impostos na atualidade
tais como o processo de envelhecimento da populacdo, a sinistralidade viaria e a
carga residual referente a COVID-19, além das morbidades historicamente
negligenciadas que acabam afetando de forma mais severa cidadaos
susdependentes.

A integracdo entre producdo cientifica, traducdo do conhecimento e dialogo
com a sociedade é fundamental para orientar decisfes baseadas em evidéncias, o
alinhamento com pactos globais os quais o Brasil é signatario tais como a Agenda

2030 e a 228 Década de Seguranca no Transito, aquela em razdo do conceito amplo
5
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de Salde, essa em razdo dos desdobramentos a Saude e a Previdéncia. Sublinha-

se que, em virtude das novas morfologias do trabalho, segmentos laborais como
entregadores que tém como modo a motocicleta, prevalentemente pessoas do

género masculino e jovens, constituem-se como as maiores vitimas no transito,

demandando a pasta da Saude em associacdo com o0s demais integrantes do

Sistema Nacional de Transito acfes transversais, direcionadas e fluxo continuo. Em
termos geopoliticos 0 SUS destaca-se como alicerce para o alcance da autonomia e

soberania nacional. No contexto local, como garantia da integracdao nacional por

meio dos servicos, prevencdo e promocao em saude, considerando-se 0s trés niveis:

atencao primaria, média e alta complexidades.

Déficit de Pessoal no Ministério da Saude

Apesar da relevancia de Tecnologistas para o fortalecimento da ciéncia,
tecnologia e inovacdo em saulde, observa-se a existéncia de déficits no quadro
funcional efetivo do Ministério da Saude. Conforme mencionado anteriormente, para
o CPNU1 foram previstas 220 vagas imediatas, posteriormente foi contemplado
provimento adicional de 25% (55 vagas), entretanto, a partir de dados internos o
6rgdo em questdo apontou a existéncia de 5862 cargos que permanecem vagos,
este montante equivale a 28,7% do quantitativo de Cargos Aprovados, conforme

expresso no quadro a seguir.

Quadro 2 - Panorama de Cargos Ocupados, Vagos e Aprovados para Tecnologista
(2026).

Apresentacdo: 25/03/2026 18:23:20.793 - Mesa

Cargos c Cargos Vagos | Total de Cargos Aprov_adog_nas Aprovados em
Ocupados EIERB UEEE (%) Aprovados vagas ime .|atas Lista de Espera
+ 25% adicional
1.454 586 28,7% 2.040 275 5243

INC n.403/2026

Fonte: Painel estatistico de Pessoal (2026)

Em Audiéncia Publica realizada na Camara dos Deputados em 18/11/2025*
o Ministério da Saude, por meio da Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas

2 Conforme atualizagéo de 14/01/2026 disponivel em: http:/painel.pep.planejamento.gov.br/.

% O numero corresponde a quantidade de pessoas aprovadas nas listas de espera das diferentes
areas e blocos para Tecnologista do Ministério da Saude apds a manifestacdo de interesse em

permanecer nas listas, desconsideradas as duplicidades.
4

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=MxNMw4rIXRg. Sob o titulo: Situacdo dos
cnologistas do Ministério da Saude - Administracédo e Servigo Publico - 18/11/2025.
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(COGEP), destacou a necessidade de convocagcdo de mais Tecnologistas para o
orgao, informando a solicitacdo de 1.524 vagas para a carreira. Atualmente a Lista
de Espera para o cargo no ambito do ministério em questdo retne 524 candidatos

aprovados distribuidos nas seguintes especialidades:

Quadro 3 - Distribuicdo do Quantitativo de Candidatos Aprovados para Tecnologista
por Especialidade no CPNU 2024

Quantitativo De
BLOCO CargolEspecialidade Candidatos Aprovados
(ACI PPPIPCD)
Bloco 1 Engenharia Civil ou Arquitetura 32
Bloco 2 Tecnologia da informacéo 52
Vigilancia em Saude e ambiente 237
Fomento do Complexo Econdmico-Industrial da Salde 104
Farmacia 50
Bloco 5 = : — =
Gestéo, monitoramento e avaliacdo de politicas em 229
saude
TOTAL BLOCO 5 394°
Bloco 7 Administracédo, Contabilidade, Economia ou Estatistica 46
TOTAL LISTA DE ESPERA 524°

Fonte: Ministério da Gestdo e Inovacao em Servicos Publicos — MGl em 02/02/2026 (2026).

Além dos cargos vagos, a necessidade de recomposicdo da carreira torna-se
ainda mais urgente quando se leva em conta a projecdo de aposentadorias. O
cenario que se vislumbra € de reducdo drastica de servidores no curto prazo. O
Grafico 1 evidencia o risco iminente de colapso na carreira de Ciéncia e Tecnologia
(C&T) do Ministério da Saude. No horizonte de sete anos, o nuamero de
aposentadorias projetadas pode superar as 275 vagas previstas no CPNU1- 2024,
conforme grafico 1.

° Desconsideras as duplicidades. Disponivel em:

https://www.gov.br/gestao/pt-br/concursonacional/convocacao-novas-vagas/lista-de-espera

6 Desconsideras as duplicidades. Disponivel em:

https://www.gov.br/gestao/pt-br/concursonacional/convocacao-novas-vagas/lista-de-espera
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Grafico 1: Projecdo de Aposentadorias até 2035

Evolucdo da Quantidade de Aposentadorias do Cargo de
Tecnologista do Ministério da Satde

1990 1985 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035
—@— Quantidade de Aposentadorias =~ ssreeeees Linha de tendéncia

Fonte: PEP - Planejamento - Governo Federal

Em 2022, a nota técnica N° 7/2022-COGEP/SAA/SE/MS (SEI: 0026958058),
gue justifica ao Ministério da Economia a urgéncia de realizacao de concurso publico
para o Ministério da Saude, jA apontava a necessidade de provimento de, pelo

menos, 1.150 vagas para recompor a forca de trabalho, tendo em vista o grande

nimero de aposentadorias, exoneracdes e falecimentos de servidores. Destas
vagas, 400 se referem ao cargo de tecnologista, quantitativo que, segundo resposta
a Solicitacdo de Acesso a Informacdo registrada na Plataforma "FalaBR" sob o
protocolo NUP no 25072.012411/2025-91, foi o solicitado inicialmente ao MGl como

guantitativo de vagas para o cargo no CPNU, sendo aprovado apenas 220. Somente

no ano desta nota técnica de 2022, havia a previsdo de 2.582 aposentadorias no
orgao.

Em 2024, o Ministério da Saude realizou um Dimensionamento da Forca de
Trabalho que, conforme resposta a Solicitacdo de Acesso a Informacao (NUP n°
25072.022024/2025-63), apontou a necessidade de 1.094 novos servidores apenas

em duas das guatro secretarias em gue os tecnologistas podem ser lotados: SAPS e

SECTICS. Adicionalmente, aponta-se que ha uma grande desproporcionalidade na
distribuicdo, onde cerca de 83,6% dos tecnologistas atualmente ativos estdo no Rio
de Janeiro (majoritariamente no INCA), enquanto apenas cerca de 15.7% (279
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servidores) atuam no Distrito Federal, diretamente na administragdo central do

Ministério.

Considerando que, no Ministério da Saude, em todas as areas ha um
contingente de pessoal insuficiente para atuacao, julga-se necessario recompor a
capacidade técnica, operacional e logistica para a consecucdo dos objetivos

pretendidos. Sublinha-se que a composicdo de tecnologistas efetivos no quadro
funcional garante a preservacdo da memdria institucional, a continuidade de

processos e a estabilidade das politicas publicas, ao_ mesmo tempo em que

promovera uma cultura organizacional sélida e colaborativa, fundamentada na troca

de experiéncias e na construcdo de solucfes sustentaveis.

Contratacdes Temporarias no Ministério da Saude

O Ministério da Saude possui atualmente cerca de 5.000 contratos
temporarios ativos, conforme o Painel Eletrdnico de Pessoal, com volume
significativo de vinculos precarios, incluindo bolsistas, consultores e profissionais
contratados por meio de organismos nacionais e internacionais e instrumentos de
cooperacao, como Organizacdo Pan-Americana de Saude (OPAS), Fundacao para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Saude (FIOTEC), Programa das
Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), fundacbes de apoio e Termo de
Execucédo Descentralizada (TED).

Embora desempenhem atividades tipicas de Estado, como elaboragcdo de
notas técnicas e pareceres, coordenacao de projetos, monitoramento de programas
e assinatura de documentos oficiais, esses profissionais atuam sem vinculo
estatutario. A elevada dependéncia desses arranjos, renovados de forma sucessiva,
evidencia fragilidades na gestdo da forca de trabalho, impacta a continuidade de
projetos estratégicos e o planejamento de longo prazo, além de ter sua legalidade
guestionada judicialmente por potencial comprometimento das contratacdes efetivas.

Sublinha-se que em junho de 2025, foram identificados 952 contratos ativos
via FIOTEC, de bolsistas e via CLT, em apenas trés das secretarias em que 0s

tecnologistas podem ser lotados (SAPS, SAES e SVSA). Trata-se de uma amostra

de inuUmeros contratos mantidos por organismos nacionais e internacionais em

diferentes setores do Ministério da Salude. Esse cenario comprova a necessidade de

9
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uma forca de trabalho capacitada e estruturada no Orgdo, capaz de garantir a
continuidade de projetos estratégicos e a implementacdo de politicas essenciais a

saude publica, visando reduzir a rotatividade, garantir estabilidade operacional

D

otimizar os investimentos publicos na capacitacdo de profissionais qualificados.

A lista com nomes e remunerac¢des desses funcionarios ndo concursados é
mantida em sigilo, mesmo ap6s a Controladoria-Geral da Unido (CGU) orientar a
divulgacdo dos dados em processo baseado na Lei de Acesso a Informacgéo (LAI). A
dificuldade em mapear os bolsistas no Ministério da Saude reflete um problema
estrutural na gestdo da forca de trabalho, comprometendo a transparéncia e a
continuidade das atividades. Muitos trabalhadores desempenham funcbes de
tecnologistas sem vinculo formal, assumindo responsabilidades que deveriam ser
atribuidas aos servidores efetivos, como representacdo em camaras técnicas e
gestao de projetos executados via TED, Carta Acordo e PROADI-SUS. Essa pratica
gera incertezas devido ao carater temporario das bolsas e a auséncia de direitos
trabalhistas garantidos, comprometendo a eficiéncia e a qualidade do servigo
publico.

Tal irregularidade foi alvo da Acdo Civil Pdblica n° 1006985-
62.2018.4.01.3400, proposta pelo Ministério Publico Federal (MPF) contra o
Ministério da Saude. O MPF apontou o uso indevido de bolsistas e consultores para
funcdes permanentes sem concurso publico, caracterizando uma violacdo aos
principios da legalidade, moralidade e eficiéncia, previstos no artigo 37 da
Constituicdo Federal. Além disso, destacou a necessidade de maior controle e
regulamentacdo na gestdo desses profissionais para evitar o enfraquecimento da
administracéo publica.

Outrossim, o Ministério da Saude vem realizando processo seletivo
simplificado de contratacdo de temporarios para cumprir o acérddo n° 1283/2021,
firmado com o Tribunal de Contas da Unido (TCU). Em 3 de setembro de 2025, a
Portaria Conjunta MGI/MS n°® 66 autorizou a contratacdo de 300 temporarios em
cumprimento as determinacdes constantes no Acorddo. Foram autorizadas 300
vagas com prazo de duracdo dos contratos de até quatro anos, prorrogavel. Os
cargos sado para Técnico Administrativo (28), Analista de Dados e Controle de
Qualidade (12), Analista de Requisitos Processuais, Normativos, Econdmicos e

Financeiros (218), Analista Técnico em Edificacbes (8), Analista Técnico em
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Equipamentos (18) e Gestor (16). Todos eles tém atribui¢cbes praticamente idénticas
as de tecnologistas previstas no CPNU 2024.

O uso majoritario desses vinculos precarios em atividades permanentes torna
a gestédo publica vulneravel, sujeita a descontinuidade das politicas publicas e a falta
de transparéncia nas contratacbes, podendo comprometer a eficiéncia e a
continuidade das politicas publicas, além de fragilizar a confianca da sociedade nas
instituicbes governamentais. Os cargos permanentes devem ser ocupados de forma
legal e transparente, evitando a precarizacao das fungdes publicas e 0 uso excessivo

de contratacdes temporarias ou terceirizadas.

Perfil dos aprovados para Techologistas CPNU1 - 2024

A Comissdo de Pessoas Aprovadas para o cargo de Tecnologista do
Ministério da Saude realizou um censo com 0 objetivo de caracterizar o perfil dos
candidatos aprovados em vagas imediatas e cadastro reserva, contando com a
participacdo de 122 pessoas deste ultimo grupo. Os resultados evidenciam elevada
qualificacdo técnica e diversidade profissional: 31% possuem mestrado e 26%
doutorado, indicando forte capacidade para atuacdo em areas estratégicas que
demandam analise técnica qualificada, producao cientifica e formulacdo de politicas
baseadas em evidéncias. Além disso, 84% atuam ou ja atuaram no servigo publico,
sendo 51% servidores publicos em exercicio em nivel federal ou em outras esferas,
0 que demonstra familiaridade com a administracéo publica, processos institucionais
e funcionamento do SUS, favorecendo rapida insercdo e menor curva de adaptacao.

A pluralidade formativa também se destaca, com mais de 20 cursos de
graduacdo representados, refletindo o carater interdisciplinar das demandas
contemporaneas em saude publica, ciéncia, tecnologia e inovacédo. Do ponto de vista
territorial, a distribuicdo geogréafica dos aprovados abrange diferentes regides do
pais, com maior concentracdo no Sudeste (37%), seguida do Nordeste (32%) e
Centro-Oeste (25%), o que evidencia potencial para fortalecer a discussdo das
disparidades regionais nas politicas publicas de saude. Em conjunto, os dados
reforcam que o cadastro reserva reune profissionais com perfil técnico estratégico e

pronto para contribuir com o fortalecimento da capacidade institucional do Ministério
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Relevancia

A recomposicdo da for¢a de trabalho do Ministério da Saude configura uma
necessidade estratégica de Estado, diretamente relacionada a sustentabilidade
institucional, a continuidade das politicas publicas e ao fortalecimento da capacidade
técnica do SUS. Nesse contexto, o provimento de cargos da carreira de Tecnologista
mostra-se essencial para suprir lacunas estruturais ja identificadas, considerando a
existéncia de 586 cargos vagos, a necessidade estimada de 1.094 novos
servidores conforme o Dimensionamento da Forca de Trabalho, a previsdo de
elevado contingente de aposentadorias e a atual dependéncia de contratacdes
temporarias para o desempenho de fun¢des tipicas de Estado.

O fortalecimento técnico do Ministério passa, portanto, pelo aproveitamento
de todos os candidatos aprovados no CPNU 2024 que seguem em Lista de Espera
para o cargo de Tecnologista. A Lei Orcamentaria Anual propicia e autoriza a
nomeacao de aprovados dos blocos contemplados no certame, e a existéncia de
cadastro reserva amplo e qualificado oferece oportunidade concreta para
recomposicao agil e eficiente da forca de trabalho, com profissionais ja selecionados
por critérios técnicos rigorosos. Trata-se de medida alinhada a boa governanca
publica, a racionalidade administrativa e a valorizacdo do planejamento de médio e
longo prazo, além de representar uso eficiente dos recursos publicos ja investidos na
realizacdo do concurso. Ademais, considerando que o0 cargo ndo exige curso de
formacdo, a incorporacdo desses profissionais pode ocorrer de forma imediata,
potencializando a resposta institucional as demandas atuais do setor saude. Diante
do exposto, sugere-se a ado¢céo das seguintes providéncias:

1. Convocacédo imediata de candidatas/os aprovados em lista de espera
para o cargo de Tecnologista do Quadro de Pessoal do Ministério da
Saude, visando a ocupacgdo das vagas remanescentes oriundas de
convocagdes anteriores tornadas sem efeito; e

2. Edicdo de Decreto Presidencial autorizando a convocacdo dos demais
candidatas/os em Lista de Espera para o cargo de Tecnologista do
Quadro de Pessoal do Ministério da Saude, visando tanto o
aproveitamento econ6mico e eficiente do certame (CPNU1 — 2024),
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como a garantia de celeridade na recomposicao do quadro funcional do
referido 6rgdo, visto que o fortalecimento do quadro funcional efetivo
podera qualificar a elaboracdo e implementagdo de politicas publicas
verdadeiramente efetivas desde a atencdo basica, média e alta
complexidades, até o alcance das metas que o Brasil se comprometeu

a atingir.

A adocdo dessas medidas permitird assegurar a continuidade de politicas
publicas essenciais, fortalecer a estrutura técnico-cientifica do Ministério da Saude e
consolidar a autonomia e soberania do Brasil em saude publica, com base em
ciéncia, tecnologia e inovacdo, além disso, atender os principios do SUS de

universalidade, integralidade e equidade.

Sala das Sessofes, em 25 de marc¢o de 2026.

JORZI; Sé‘l‘fﬁA

Deputado Federal (PT-BA)
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