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PROJETO DE LEI N° , DE 2026

(Da Sra. Rosangela Reis)

Dispbe sobre a Politica Nacional de
Prevencdo aos Riscos Psicossociais
Relacionados ao Trabalho, estabelece
diretrizes para promog¢do da saude
mental no ambiente laboral, prevé a
participacdo de entidades do terceiro
setor, e da outras providéncias ( LEI
NR1).

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Nacional de Prevencao aos Riscos
Psicossociais Relacionados ao Trabalho, com a finalidade de promover
ambientes laborais saudaveis, prevenir o adoecimento mental e fortalecer a
gestao preventiva dos riscos ocupacionais, mediante uso de metodologias
cientificas reconhecidas internacionalmente pela Organizacdo Mundial da
Saude (OMS), como o COPSOQ IlI.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se riscos psicossociais
relacionados ao trabalho aqueles decorrentes da concepgao, organizagao,
gestdo e ambiente tecnolégico do trabalho que possam gerar agravos a

saude fisica, mental ou social do trabalhador.
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Art. 3° A Politica Nacional reger-se-a pelos seguintes principios:

| — dignidade da pessoa humana;

PLnNn.678/2026

Il — valorizagao do trabalho;

Apresentacdo: 24/02/2026 12:56:02.337 - Mesa

lIl — prevengao como prioridade na gestao de riscos ocupacionais;

IV — melhoria continua das condigdes de trabalho;

V — participagéo dos trabalhadores;

VI — responsabilidade social das organizagdes;

VII — utilizagdo de metodologias cientificas reconhecidas pela OMS;

VIl — integragdo de tecnologias digitais para monitoramento e
prevencao continua;

IX — transparéncia e rastreabilidade dos dados coletados, garantindo
anonimato e ética;

X — resposta imediata em situagdes de crise emocional.

Art. 4° O Poder Executivo podera celebrar parcerias, convénios ou
termos de cooperagdo com entidades do terceiro setor, sem fins lucrativos,
que atuem na promog¢ao da saude mental, seguranga e saude no trabalho,
para:

| — realizacdo de campanhas educativas;

Il — capacitacao de trabalhadores e gestores;

Il — desenvolvimento de metodologias de prevengao;

IV — apoio técnico as micro e pequenas empresas;

V — producao de estudos e pesquisas sobre riscos psicossociais;

VI — disponibilizagdo de plataformas digitais de autoavaliagado
psicossocial com QR Code individualizado;

VIl — criacdo de mecanismos de alerta e resposta rapida em crises
emocionais;

VIIl — disponibilizagcdo de painéis analiticos que permitam medir

impacto social e quantificar vidas preservadas.
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Art. 5° Compete aos empregadores:

| — identificar, avaliar e classificar riscos psicossociais relacionados ao
trabalho;

Il — elaborar plano de agdo com cronograma e responsaveis;

Il — implementar medidas de prevencdo prioritariamente
organizacionais;

IV — garantir participagéao dos trabalhadores;

V — promover capacitagao periodica;

VI — manter ambiente livre de assédio;

VIl — realizar avaliacbes psicossociais periodicas com base em
instrumentos reconhecidos pela OMS (COPSOAQ Ill);

VIII — disponibilizar ferramentas digitais de autoavaliagao psicossocial,

IX — implementar protocolos de emergéncia emocional, permitindo que

o trabalhador defina previamente quem sera avisado em caso de crise.
Art. 6° Esta Lei complementa as Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Saude no Trabalho e deve ser harmonizada com padroes

internacionais da OMS e da ISO 45003.

Art. 7. Esta Lei entra em vigor apés 180 dias da publicagéao

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei institui a Politica Nacional de Prevengao aos
Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho, estabelecendo diretrizes
estruturadas, permanentes e tecnicamente fundamentadas para promogéao da

saude mental no ambiente laboral, em consonancia com os principios
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constitucionais da dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da Constituigao
Federal), da valorizacdo do trabalho (art. 170) e da reducdo dos riscos

inerentes ao trabalho (art. 7°, XXII).

A crescente incidéncia de transtornos mentais relacionados ao trabalho
— como depressao, ansiedade, sindrome de burnout e outros agravos
psicossociais — revela um cenario preocupante que exige resposta normativa
mais robusta e sistematizada. A saude mental deixou de ser questéo
periférica e passou a ocupar posi¢ao central nas politicas internacionais de

saude e seguranca do trabalho.

A Organizagdo Mundial da Saude reconhece formalmente os riscos
psicossociais como fatores determinantes para o adoecimento mental e
recomenda que Estados adotem instrumentos cientificos validados
internacionalmente para avaliagdo e monitoramento organizacional, como o
COPSOQ Il (Copenhagen Psychosocial Questionnaire), além de politicas

estruturadas de prevengéao continua.

No plano infralegal brasileiro, a atualizagdo da Ministério do Trabalho e
Emprego por meio da Norma Regulamentadora n°® 1 (NR-1) passou a exigir
que o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) contemple também os
riscos psicossociais. Contudo, a NR-1 possui natureza administrativa e
regulamentar, limitada ao ambito do poder regulamentar do Executivo, n&o

estabelecendo:

tipificacao penal especifica;

regime claro de responsabilidade civil objetiva por omisséo;

diretrizes nacionais estruturadas de politica publica;

integracao formal com organismos cientificos internacionais;
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¢ mecanismos legais permanentes de monitoramento digital e

resposta emergencial.

Assim, o presente Projeto de Lei ndo revoga nem substitui a NR-1,
mas a fortalece e complementa, elevando o tratamento dos riscos
psicossociais do plano meramente regulamentar para o plano legal,
conferindo maior segurancga juridica, uniformidade nacional e estabilidade

normativa.

A proposta harmoniza-se ainda com a ISO 45003, primeira norma
internacional especifica sobre gestdo de riscos psicossociais, consolidando o

alinhamento do Brasil as melhores praticas globais.

O projeto atende a demanda institucional apresentada pelo Conselho
Nacional da Segurang¢a Privada — CONASEP, iniciativa que propde modelo
estruturado de prevencdo organizacional baseado em indicadores,

rastreabilidade e protocolos de resposta rapida.

A iniciativa também encontra respaldo nas reflexées técnico-cientificas
do Dr. Augusto Cury, médico psiquiatra, psicoterapeuta, cientista e um dos
escritores brasileiros mais lidos no mundo, que ha décadas destaca a
importancia da gestdo emocional e da prevengao do adoecimento psiquico

nas instituicdes.

O diferencial do presente Projeto de Lei esta na criagdo de uma

Politica Nacional estruturada, com:

1. Prevencdo obrigatdéria e continua baseada em metodologia

reconhecida pela OMS;

2. Responsabilidade civil objetiva em caso de negligéncia
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organizacional;

3. Tipificacdo penal para omissdes graves com resultado danoso;

PLnNn.678/2026
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4. Integracdo de tecnologia digital para monitoramento,

autoavaliagao e protocolos de emergéncia emocional;

5. Participacdo do terceiro setor para ampliar capilaridade e

suporte técnico, especialmente as micro e pequenas empresas.

Ao elevar o tema ao patamar legal, o Congresso Nacional garante
estabilidade normativa, padronizagdo nacional e efetividade juridica,
superando a fragilidade tipica de normas exclusivamente regulamentares, que

podem ser alteradas por ato administrativo.

O impacto esperado ¢é significativo: reducdo de afastamentos
previdenciarios, diminuicao de litigios trabalhistas, fortalecimento da cultura
preventiva, aumento da produtividade sustentavel e, sobretudo, preservagao

de vidas.

Trata-se de medida de modernizagao legislativa, responsabilidade
social e protecdo efetiva a saude mental do trabalhador brasileiro,
complementando a NR-1, harmonizando-se com padrdes internacionais e
atendendo a demanda concreta da sociedade civil organizada e do setor

produtivo.

Diante da relevéncia social, juridica e econdbmica da matéria, contamos

com o apoio dos nobres Pares para a aprovagao do presente Projeto de Lei.

Sala da Comissao, em de de 2026.
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