CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 409, DE 2026

(Do Sr. Ribeiro Neto)

Institui 0 Selo Nacional Empresa Amiga das Maes Atipicas e da outras
providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE

DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54, RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2026.
(Do Sr. Ribeiro Neto)

Institui o Selo Nacional Empresa Amiga
das Maes Atipicas e da outras
providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica instituido o Selo Nacional Empresa Amiga das Maes Atipicas, com
a finalidade de reconhecer e incentivar pessoas juridicas que adotem praticas

de inclusdo produtiva e apoio as maes atipicas em todo o territorio nacional.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se mée atipica a mulher responséavel

legal por crianca ou adolescente com:

| — deficiéncia, nos termos da Lei n® 13.146/2015;

Il — Transtorno do Espectro Autista, nos termos da Lei n°® 12.764/2012;
lll — doenca rara;

IV — condicho que demande acompanhamento terapéutico continuo,

devidamente comprovado por laudo ou relatério profissional.

Art. 3° O Selo podera ser concedido as empresas que comprovem a adocao

de, no minimo, uma das seguintes praticas:
| — contratacdo formal de maes atipicas;
Il — adogéo de jornada flexivel ou regime de teletrabalho;

lll — apoio estrutural ou financeiro a feiras e eventos de empreendedorismo de

maes atipicas;
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IV — aquisicdo regular de produtos ou servicos fornecidos por mées atipicas

formalizadas;
V — implementacéo de programas internos de capacitacao e inclusao produtiva.

Art. 4° O Selo ter4 validade anual e poder4d ser renovado mediante

comprovacdo da manutencao das praticas.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara os critérios e procedimentos para

concessao e renovacao do Selo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir o Selo
Nacional Empresa Amiga das Maes Atipicas, como instrumento de
reconhecimento publico as empresas que adotem praticas efetivas de
inclusao produtiva, apoio social e valorizacao das maes atipicas em

todo o territdrio nacional.

O Brasil possui milhares de mulheres que exercem, de forma
integral e continua, a responsabilidade pelo cuidado de filhos com
deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA), doencas raras ou
outras condicbes que demandam acompanhamento terapéutico
permanente. A essas mulheres convencionou-se denominar “maes
atipicas”, expressao socialmente consolidada para identificar aquelas

gue vivenciam jornada ampliada de cuidado.

A realidade dessas maes revela um cenario de vulnerabilidade

socioecondmica recorrente. A necessidade de comparecimento
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frequente a consultas médicas, terapias multidisciplinares,
intervencdes clinicas e acompanhamento escolar especializado
inviabiliza, em grande parte dos casos, a manutencao de vinculo

empregaticio formal sob regime tradicional de jornada fixa.

Como consequéncia, muitas dessas mulheres:

abandonam o mercado formal de trabalho;

. passam a atuar na informalidade;

. enfrentam reducao significativa de renda familiar;
. tornam-se economicamente dependentes;

. vivenciam sobrecarga fisica e emocional.

A Constituicao Federal estabelece como fundamentos da
Republica a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (art. 19, lll e IV). Também assegura como direitos sociais o
trabalho e a protecao a maternidade (art. 629), além de determinar
protecao especial a crianca e a pessoa com deficiéncia (art. 227).

Ademais, a ordem econ6mica nacional funda-se na valorizagao
do trabalho humano e na funcao social da empresa (art. 170 da
Constituicao Federal), o que legitima politicas publicas de incentivo a
responsabilidade social empresarial.

Sala das sessodes, de fevereiro de 2026.

Deputado Ribeiro Neto
PRD/MA
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CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO — CEDI
Coordenacgao de Organizagao da Informacao Legislativa — CELEG

LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 https://www?2.camara.leg.br/legin/fed
/lei/2015/1ei-13146-6-julho-
2015781174-norma-pl.html

LEI N°12.764, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012 | https://www?2.camara.leqg.br/legin/fed
/lei/2012/1ei-12764-27-
dezembro2012-774838-norma-

pl.html
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